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Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

MANAGEMENT SUMMARY

Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland hat fiir die Region Potenziale
gesucht, welche in den nachsten 10 bis 15 Jahren ausgeschopft werden sollen.

In einer ersten Phase wurden die Aufgaben und Moglichkeiten des RET formuliert und der
Such-Rahmen der Potenziale mit den Schlagworten Megatrends und Nachhaltigkeit
festgelegt.

Uber verschiedene digitale und analoge Kanile wurden dann in einer zweiten Phase Ideen
und Potenziale gesammelt. Insgesamt sind rund 300 Potenziale eingegangen. Mitmachen
konnten alle interessierten Personen. Ein Grossteil der Potenziale ist Uber offentliche
Veranstaltungen und Workshops ermittelt worden.

Aus den Potenzialen konnten 31 Handlungsfelder zusammengefasst werden, welche in einem
divers zusammengestellten Zukunftsforum aus 21 Personen im Rahmen der letzten Phase
prazisiert und schliesslich priorisiert wurden.

Folgende zehn Handlungsfelder, welche die Gesellschaft in der Region Sursee-Mittelland
aktuell beschaftigen sollen in den nachsten Jahren in der Region vorangetrieben werden:

Altersgerechtes Leben unterstiitzen
Bezahlbaren Wohnraum fordern

Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern
Lebenswerte offentliche Raume gestalten
Angebote flr Jugendliche fordern und ausbauen
Schule und regionales Gewerbe verknupfen

Die Region ist digital auf dem aktuellsten Stand
Kombinierten Verkehr fordern

Mensch und Natur miteinander vereinbaren

0. Erneuerbare Energien optimal nutzen

S0P NLRWN=

Zu jedem Handlungsfeld wurde ein Zielzustand und eine Begriindung formuliert.

Der RET hat die Ergebnisse am 15. Mai 2024 in einem weiteren offentlichen Workshop
entgegengenommen und mogliche Ansatze fur die Umsetzung eruiert. Die verschiedenen
RET-Netzwerke werden die Handlungsfelder nun vorantreiben. Wo keine RET-eigene
Umsetzung moglich ist, werden Umsetzungspartner oder andere zustandige Stellen benannt
und mit den Informationen bedient. Der RET selbst agiert als Drehscheibe fir die
Handlungsfelder und betreibt ein Monitoring liber den Fortschritt.
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1 AUSGANGSLAGE

1.1 ZIELSETZUNG

Mit dem Zukunftsprozess Sursee-Mittelland sucht der Regionale Entwicklungstrager (RET)
Sursee-Mittelland bis 2023 die Chancen und Potenziale flir die Zukunft der Region. Besondere
Relevanz legt der RET Sursee-Mitteland auf einem moglichst transdisziplinaren,
partizipativen und transparenten Prozess.

Ziel dieses Projektes ist es, die regionalen Potenziale und Chancen fur die nachsten 10-15
Jahre zu ermitteln. Sie sollen sich auf verschiedenste Bereiche beziehen. Potenziale konnen
durch regionale Zusammenarbeit erkannt und in Wert gesetzt werden, sodass wichtige
Ressourcen gespart und in anderen Bereichen effektiver eingesetzt werden konnen.

Die Organisation und die Kommunikation sollen auf Augenhohe mit der Bevolkerung stehen.
Mit anderen Worten ist es unser Ziel, die Bevolkerung so weitreichend wie moglich in den
Prozess einzubinden, dabei jedoch die rhetorischen Mittel auszuschliessen. Niemand allein
soll grosse Einflussmoglichkeiten weder in den Prozess noch in das Resultat haben konnen.

Der gesamte Prozess grundet auf dem Dialog und Einbezug der Bevolkerung, der Politik, der
Wirtschaft sowie Fach- und Interessensorganisationen. Eine Vielfalt von digitalen und
analogen Mitwirkungsmethoden und Instrumente unterstiutzen die Partizipation aller
Mitwirkenden. Der Dialog zwischen allen Beteiligten in verschiedenen Themenbereichen wird
gefordert, was den Zusammenhalt und die gemeinsame Ausrichtung der Region begunstigten.
Zudem wird der Prozess durch ‘Forschung’ begleitet und neuste Methoden aus dem Bereich
Entscheidungsfindung, Graubereiche, Partizipation und Demokratie direkt angewendet.
Begleitet und organisiert wird dies durch eine mannigfaltige Prozessorganisation.

Der Zukunftsprozess verlauft in drei Phasen und wird wissenschaftlich begleitet. Das heisst,
der gesamte Prozess sowie die einzelnen Phasen werden mit Fachpersonen reflektiert und
gestaltet.

1.1.1 Ubergeordnete Zielsetzung

Die nachfolgende libergeordnete Zielsetzung definiert die Hauptziele sowie Prioritaten fir
den Umgang bei spateren Zielkonflikten:

Die RET-Netzwerke haben eine «politische Agenda» sowie
eine (libergeordnete Zielsetzung welche breit abgestliitzt
erarbeitet und verabschiedet wurde.

Zu den RET-Netzwerken gehoren Politik, Wirtschaft, Tourismus, Natur-Umwelt-Energie,
Raumentwicklung und Kultur-Bildung-Sport. Unter «Politische Agenda» sind Themen,
Massnahmen oder Projekte, welche in den nachsten 10-15 Jahren regional aktiv verfolgt
werden sollen, zu verstehen. Besonders zu beachten ist dabei, dass der gesamte Prozess
breit abgestlitzt ist, also der Dialog zwischen Birger, Politik und Fach- und
Interessensorganisationen hochgeachtet wird.
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1.1.2 Untergeordnete Ziele

Zu dieser ubergeordneten Zielsetzung sind folgende untergeordnete Ziele definiert worden:

- Der Zukunftsprozess ist hochst partizipativ ausgestaltet.

- Alle moglichen Interessensgruppen, Netzwerke sowie Betroffene (im
Betroffenheitsperimeter) sind involviert.

- Fur einzelne Themen Massnahmen und insbesondere Fachgesprache werden Experten
konsultiert und beigezogen

- Die Inhalte sind transparent vermittelt und sind nachvollziehbar dokumentiert.

- Digitale Instrumente, Kanale und Plattformen sind genutzt. Es sind sowohl physische als
auch digitale Austausche und Methoden gewinscht.

- Es wird proaktiv kommuniziert und auch Zwischenschritte sind dargestellt, sodass das
Risiko offentlicher Diskurs und Eigendynamik uber halbfertige Produkte minimiert
werden kann.

- Die Uberfiihrung in die Organisationsstruktur des RET wurde mitgeachtet und sowohl
die ideale Organisation als auch der Ressourcenbedarf fur die Umsetzung geklart.
Gegeniiber von neuen Organisationseinheiten wie agile Teams oder Interessensgruppen
ist man offen.

Diese Zielsetzung ist bereits ein Teilergebnis der Vorphase in der Verbandsleitung.

1.2 VORGEHENSKONZEPT

Der Zukunftsprozess wurde in drei Phasen umgesetzt und dabei mehrfach fachlich und
wissenschaftlich begleitet. Dieses Kapitel beschreibt die gewahlten Methoden in den
Prozessschritten. Die nachfolgende Grafik zeigt eine Ubersicht iiber den gesamten Prozess.

Pl: Fachpartizipation

Klarung Rahmenbedingungen, Detailziele und Aufbauorganisation und Rekrutierung der
Erwartungen Arbeitsgruppenmitglieder

Pll: Offene Mitwirkung

Durchfiihrung analoge und Durchfiihrung Veranstaltungen Erhebung tiber
digitale Mitwirkung und Workshops Sekundarquellen

Plll; Zukunftsforum

KickOff und Clustering D;?:(grs]sézzrr\ul:‘réd Eva?::i;iréllgérészisrrl\;lich Abschluss

Abbildung 1 Ubersicht Gesamtprozess

Die erste Phase diente dazu, die genauen Rahmenbedingungen und Dimensionen zu klaren,
in der die Ideen und Potenziale gesucht werden. Es ging darum, die Erwartungen zu klaren
und die Moglichkeiten zu kennen. Diese sollten von Anfang an Transparent im Prozess
kommuniziert sein. Ebenfalls in diese Phase gehorte der Aufbau der Projektorganisation. Der
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gesamte Zukunftsprozess wurde insgesamt nach neuen Erkenntnissen im Bereich
Partizipation, Organisation und Entscheidungsfindung gestaltet.

In der zweiten Phase ging es darum, moglichst viele Ideen und Potenziale im vorher
definierten Rahmen zu sammeln. Dies sollte sowohl Uber analoge als auch digitale Kanale
sowie in verschiedenen Formaten geschehen. Ebenfalls war es ein Ziel, moglichst die
gesamte Bevolkerung, alle Interessensgruppen, Arbeitgebende sowie -nehmende in die
Mitwirkung zu involvieren. Als weitere Erhebungsquelle sollten bestehende Berichte,
Analysen und Workshopprotokolle auf Potenziale fur die Region analysiert und ebenfalls die
Sammlung integriert werden.

In der finalen Phase sollten alle Eingaben in einer kleinen diversen Mini-Bevolkerung-
Arbeitsgruppe analysiert, sortiert und priorisiert werden. Resultieren sollte eine Anzahl
fokussierter Handlungsfelder und Potenziale, welche fir die Region Sursee-Mittelland in den
nachsten 10-15 Jahren zu verfolgen seien.

Der gesamte Prozess hatte sowohl lineare als auch iterative Elemente. Jedes Ergebnis aus
einer Phase fuhrte zu spezifischen Anpassungen in den Aufgaben und Zielen im nachsten
Prozessschritt. So konnte auf neue Erkenntnisse, Diskussionen und Dynamiken in der Region
Sursee-Mittelland reagiert werden. Vor- und nach jeder Phase tagten die Fokusgruppen, die
Echogruppe und Fachpersonen aus der Wissenschaft, Methodik und des RET.

1.3 PROJEKTORGANISATION

Eine ausgekliigelte Projektorganisation nach den Prinzipien der Selbstorganisation wurde fur
diesen Prozess gestaltet. Die Firma ajato GmbH aus Neuenkirch begleitet den Prozess im
Auftragsverhaltnis mit dem RET. Die Hauptansprechperson fiir die Umsetzungsschritte und
operativer Verantwortlicher des strategischen Leads war die Geschaftsleitung des RET.

Neben der zentralen Projektleitung war die gesamte Verbandsleitung in der Form von drei
themenspezifischen Fokusgruppen involviert sowie wurde eine Echogruppe aus RET-externen
eingesetzt.

Fokusgruppen
Zielerreichung Kommunikation Chancen / Risiken
Projektleitung
Geschaftsleitung
Echogruppe Fachgruppe

Abbildung 2: Uberblick iiber die Projektorganisation

Die schlussendlichen inhaltlichen Ergebnisse - also die Handlungsfelder - sollen rein durch
die Mitwirkung in den Phasen Il und Il ermittelt werden konnen. Keine der oben aufgefihrten
Organisationseinheiten hat Entscheidungskompetenzen. Die verschiedenen Prinzipien dazu
werden nachfolgend kurz erlautert.
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1.3.1 Fokusgruppen

Die Arbeit und Nahe zum Prozess fur die Verbandsleitungsmitglieder wurde durch die Arbeit
in den drei Fokusgruppen sichergestellt. Dadurch wurde die Verbandsleitungssitzung
entlastet und eine effiziente und vertrauensvolle Atmosphare geschaffen. Das Prinzip
dahinter orientiert sich an den ‘Kreisen’ in holokratischen Organisationen. Die Sitzungen der
Fokusgruppen wurden protokolliert und Listen oder Ergebnisse allen transparent zur
Verfugung gestellt.

Jede Fokusgruppe bestand aus mindestens zwei Verbandsleitungsmitgliedern, wobei jede
Person bei mehr als einer Fokusgruppen Mitglied sein kann. Die Themen der Fokusgruppen
waren Zielerreichung, Kommunikation und Chancen/Risiken.

Jede Fokusgruppe war eine semi-autonome Einheit, welche einen Teil der Verantwortung
und Arbeit delegiert erhielt, um gemeinsam mit den anderen Kreisen das gemeinsame Ziel
zu erreichen. Auf eine doppelte Koppelung wie im Modell der Selbstorganisation wurde aus
Ressourcengriinden verzichtet. Durch die zentrale Begleitung aller Gruppen durch die ajato
GmbH war die Koppelung zwischen den Gruppen gesichert. Insgesamt tagten die
Fokusgruppen vier bis sieben Male.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Mitglieder der Fokusgruppen sowie deren Aufgaben

Mitglieder

Zielerreichung

Helen Affentranger-Aregger,
Réne Kaufmann und Beat

Aufgaben

Bei jeder Sitzung mindestens vor und nach den jeweiligen
Phasen werden die Plane oder Ergebnisse betrachtet und

Fischer hinsichtlich der Zielsetzung diskutiert. Entlang einer
Checkliste wurden die Haupt- und Nebenziele jeweils
diskutiert und Massnahmen im Prozess festgehalten.

Kommunikation

Désirée Varrone, Marina Graber
und Mary Sidler

Die Kommunikation gegeniiber der Offentlichkeit oder
sonstigen externen Personen wurde von dieser Fokusgruppe

gepriift und redigiert. Bei Interviews, Zeitungsartikel oder
Medienmitteilungen wurden die Inhalte in zwei
Vernehmlassungen innerhalb der Fokusgruppe finalisiert.
Chancen/Risiken
Lukas Steiger, Sabine Beck und
Beat Fischer

Samtliche Risiken und Chancen, welche vor oder wahrend des
Prozesses genannt wurden, sind in einer gemeinsamen Liste
gesammelt worden. An jeder Sitzung wurden die Risiken sowie
die Chancen aufgrund der Planung und Ergebnisse diskutiert
und beurteilt. Diese Fokusgruppe war die sogenannte
Controlling-Instanz Uiber die Inhalte und den Prozess. Bei
kritischen Themen wurden Massnahmen oder Tipps
festgehalten.

Tabelle 1 Personen und Aufgaben der Fokusgruppen

1.3.2 Echogruppe

Da die Fokusgruppen ausschliesslich entlang des Prozesses Anmerkungen geben und
Entscheide fallen konnten, wurde eine externe Echogruppe [EG] eingesetzt, welche auch
inhaltlich entlang des Prozesses Anmerkungen mitgeben durfte. Vor und nach jeder
Prozessphase hat die EG getagt und die Ergebnisse reflektiert und Anmerkungen dazu
platziert.

Die EG wurde aus einer diversen Gruppe von Personen zusammengesetzt, welche in der
Region sehr gut vernetzt und in der Gesellschaft, Politik oder Wirtschaft bereits aktiv
mitwirken. Die Diversitat wurde ebenfalls in Attributen wie Herkunft, Branche, Alter,
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Lebenssituation und Hobbies abgebildet. Die Personen charakterisieren sich durch ihre
Personlichkeit mit Lebenserfahrung, Engagement in der Gesellschaft sowie breitem
Horizont. Die EG sollte anfanglich jeweils pro Prozessschritt um weitere Mitglieder erganzt
werden, beginnend mit acht Personen. Dies wurde spater jedoch verworfen, da die
Prozessorganisation eine hohe Komplexitat aufwies und zu viele Erklarungen brauchte, wenn
neue Personen dazukamen.

In der Echogruppe mitgewirkt haben; Christian Stofer aus Sempach, Johanna Hodel-Marty
aus Beromunster, Marco Sieber aus Sempach, Thomas Jager aus Nottwil, Doris Schirmann-
Aregger aus Buttisholz, Marco Galliker aus Sursee, Jost Estermann aus Sursee, Seline Kiinzle
aus Schenkon und Patrick Wyss aus Schenkon.

1.3.3 Fachgruppe

Eine externe Fachgruppe begleitete den Prozess sowohl methodisch und wissenschaftlich. Es
wurden teilweise bei Umfragen oder angewandten Methodiken auch Daten erhoben und fur
Auswertungszwecke anonym verwendet.

Abbildung 3 Gruppenbild vom Anlass Jahresende. Personen v.l.n.r. Nives Edler, Rene Ziswiler, Beat
Lichtsteiner, Benjamin Emmenegger, Edy Portmann, Yves Emmenegger und Georgiana Bigea

Folgende Organisationen und Fachpersonen wurden in jeweils einer Phase entlang des
Prozesses beigezogen:

Institution Personen

Universitat Freiburg, Human-IST Institute Prof. Edy Portmann, Fuzzy-Logiker
In der Reflexionsgruppe: div. Ph.D. candidates

Hochschule Luzern Dozent Benjamin Emmenegger (u.a. Projektleitung)
In Praxisprojekten: Sporing Corinne, Zimmermann
Nicole, Maurizio Hofstettler und weitere.

Heimann und Partner GmbH Consulting Andri Heimann

(Zentrum fur Demokratie Aarau)

Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, M.A. and Ph.D cand. Georgiana Bigea
Romania

Interface Politikstudien Forschung Flurina Landis

Beratung AG

innoversum Barbara Schnyder

Tabelle 2 Fachpersonen entlang des Prozesses
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Die Projektleitung fur den gesamten Zukunftsprozess hielt Benjamin Emmenegger inne. Er
ubernahm die Konzeption und Koordination des gesamten Prozesses.

Fur die Durchfuhrung und die Moderation des Zukunftsforums war Andri Heimann,
Politikwissenschaftler am Zentrum flr Demokratie Aarau, und Flurina Landis, Projektleiterin
bei Interface Politikstudien Forschung Beratung AG verantwortlich.

Operativ begleitet wurde das Projekt durch Nives Edler, Projektassistenz der ajato GmbH
und Georgiana Bigea, M.A. and Ph.D. cand.

1.3.4 Kommunikation

Fir die gesamte Kommunikation wurde ein rollendes Kommunikationskonzept erstellt. Dieses
Papier wurde durch die Fokusgruppe verabschiedet. Darin sind die wichtigsten Kanale,
Zielgruppen und weiteren Details formuliert. Grundsatzlich werden bei jeder offentlichen
Information zuerst die internen Stellen, dann die Direktbetroffenen und schliesslich die
Offentlichkeit informiert. Es wird mit Sperrfristen gearbeitet und Datum-genau publiziert.
Praktisch alle Informationen und Entscheide sind transparent. Indem samtliche Eingaben und
Ergebnisse in Form dieses Berichtes veroffentlicht sind, ist die Nachvollziehbarkeit und
maximale Transparenz gewahrleistet.

Externe Website

Die offentliche Kommunikation sowie die Onlineformulare fir die Ideen und Potenziale sowie
Anmeldungen zu Workshops wurden uber die zentrale Website www.zukunftsprozess.ch
verfugbar gemacht. Verschiedene Beitrage zum aktuellen Stand sowie die gesamten
Zwischeninformationen aus den Phasen sind auf der Website verfugbar. Die Website wird
weiterhin aktualisiert bleiben und insbesondere diesen Abschlussbericht enthalten.

Soziale Medien

Parallel zum Projekt wurde ein «SocialMedia-Konzept» erstellt, um ebenfalls eine effiziente
Vernetzungsmoglichkeit zu schaffen’. Das Konzept setzte darauf, keine eigenen neuen
Kanale zu bewirtschaften, sondern Uber Schlisselpersonen Inhalte zu verbreiten. Damit fallt
ein aufwandiger Teil (Reichweite generieren, Interaktion/Chatten mit Freunden etc...) weg
und dennoch kann Reichweite Uber Zweitkontakte erreicht werden. So wurden sowohl fur
Facebook, fiir den WhatsApp-Status und weitere Plattformen Beitrage gestaltet und
innerhalb der Arbeitsgruppen (Freunde des Prozesses) gepostet. Mehrere Kampagnen wurden
so geplant und Uiber diese Kanale verbreitet. Die Riicklaufe konnten nicht gemessen werden,
da die Kanale indirekt waren. Es wurden jedoch teilweise Reaktionen und Erfahrungen
gesammelt und Inhalte im Austausch mit den Arbeitsgruppenmitgliedern spezifischer auf
bestimmte Zielgruppen angepasst.

Interne Kommunikation: Beekeeper

Als interne Kommunikationsplattform fir alle Arbeitsgruppen wurde das Online-Tool
Beekeeper verwendet. Darin wurde pro Arbeitsgruppe ein Kanal sowie ein allgemeiner Kanal
erstellt. Samtliche Protokolle, Zwischeninformationen und Ergebnisse wurden darauf
hochgeladen. Auch Umfragen erstellen oder Kommentare hinterlassen war pro Beitrag,
Dokument oder per Privatchat moglich.

' Dieses Teilprojekt war einerseits eine Idee aus der Echogruppe und schliesslich dann auch ein
paralleler Auftrag des Regionalen Entwicklungstragers, der in den sozialen Medien erste Schritte in
Sachen Onlinekommunikation ausprobieren wollte.

10 von 44


http://www.zukunftsprozess.ch/

Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

Externe Kommunikation

Im Projekt wurde von Anfang an einen engen Kontakt mit den lokalen und regionalen Medien
gepflegt. Mit den regionalen Medien ‘Michelsamter’, ‘Rottaler’, ‘Surseer-Woche’ und ‘neue
Luzerner Zeitung’ haben wir anfanglich des Projektes Uber die Zusammenarbeit gesprochen
und die Ansprechpersonen geklart.

Der Einfluss Einzelner (Rhetorik, politische Ausschlachtung) wurde von Anfang an als
mogliches Risiko identifiziert. So hatte es sein konnen, dass ein Potenziale oder eine Idee -
sofern sie zu fruh publiziert wurde - zu einem medialen Thema geworden ware. Um dem
entgegenzuwirken, waren wir restriktiv in der Kommunikation von Zwischenergebnissen. Die
Schlussergebnisse sind jedoch transparent und der Weg dazu nun nachvollziehbar
dokumentiert.

1.3.5 Entscheidungsprinzipien

Im Sinne der Entscheidungsmethodik nach den Prinzipien der Selbstorganisation bildete der
Konsent die zentrale Art der Beschlussfassung. Ein Entscheid im Konsent fallt, wenn kein
schwerwiegender begriindeter Einwand gegen einen Vorschlag vorgebracht wird. Es wird also
nicht nach Zustimmung, sondern nach begriindeter Ablehnung entschieden.

Bei grosseren Gruppenentscheidungen wird das Verfahren zuerst erklart und dann
«systemisch konsensiert». Beim systematischen Konsensieren werden alle unterschiedlichen
Meinungen in ihrer Vielfalt akzeptiert und gemeinsam nach Losungsvorschlagen gesucht. Die
Theorie kennt bei schwerwiegenden Einwanden einen Toleranzbereich. Vorschlage, die
genligend gut, um ausprobiert zu werden, sind, werden also ausprobiert.

Samtliche Entscheide wurden in Form von Fotoprotokollen oder schriftlichen Protokollen
festgehalten. In bestimmten Umfrageverfahren wurden sogar statistische Verfahren
angewendet, in denen mehrere Berechnungen miteinander verglichen wurden.
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Abbildung 4: Beispiele Entscheide: links vom Workshop Gesellschaft und Zusammenleben (Decision-Triangle) und
rechts aus dem Zukunftsforum: qualifiziertes mehr pro Handlungsfeld.
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2 PIl: FACHPARTIZIPATION

2.1 METHODIK

Die erste Phase Fachpartizipation fokussierte sich darauf die relevanten Themendimensionen
zu ermitteln und erfolgte zwischen Sommer und Herbst 2022.

In einem ersten Schritt wurden in der Projekt- und Fachgruppe der Auftrag, die bisherigen
Ideen und damit auch die Projektzielsetzung reflektiert und ein gemeinsames Verstandnis
geschaffen. In einer Verbandsleitungssitzung wurde zusatzlich darauf eingegangen, wie sich
die Arbeitsgruppen nun organisieren und zusammenstellen.

Der erste Zukunftsprozess vor rund 15 Jahren und die Ergebnisse dazu wurden diskutiert.
Eine umfassende Literaturrecherche sowie mehrere Gesprache mit Fachpersonen und in den
Fokusgruppen bildeten die Basis fur die Ergebnisse der ersten Phase.

2.2 ERGEBNISSE

2.2.1 Themendimensionen

Mogliche Chancen und Potenziale finden sich haufig bei Megatrends. Damit gemeint sind
Trends, welche die Gesellschaft und Arbeitswelt beschaftigen wie beispielsweise
Technologiewandel, nachhaltige Wertschopfung, Auflosung klassischer Rollenbilder,
zunehmende Diversitat und Wertediskussion sowie eine sich steigernde Multipolaritat und
Individualisierung. Auch Themenfelder wie Mobilitat, Globalisierung, Klimawandel und
Umweltbewusstsein spiele eine grosse Rolle.

Die letzteren Aspekte zielen auch auf die Zukunftstauglichkeit ab. Unter
Zukunftstauglichkeit wird die o©kologische, soziale und o©konomische Nachhaltigkeit
verstanden. Gefundene Chancen und Potenziale der Region aus Megatrends sollen also
zusatzlich zukunftstauglich sein.

2.2.2 Erwartungen und Moglichkeiten an den RET

Die Region wird als starke Wirtschaftsregion mit hoher Lebensqualitat wahrgenommen und
gefordert. Der RET konzentriert sich in seiner Tatigkeit auf die Regionalentwicklung und
Standortforderung. Ziel st es, Starken zu starken, vorhandene Potenziale
weiterzuentwickeln und Krafte zu bundeln. Diese Aufgaben werden durch verschiedene
Arten von Projekten umgesetzt: durch eigene Projekte, durch Public Private Partnership
Projekte, durch Enabler-Projekte oder durch Management in Form von Weitergabe von und
Ideen an zustandige Organisationen oder Akteure.

Die Ergebnisse der Fachpartizipation sind ebenfalls im Anhang 2 ersichtlich.

2.2.3 Was effektiv gesucht werden kann

Konkret wird in der nachsten Phase also nach Chancen und Potenzialen gesucht, deren
Entfaltung in der Zukunft liegen, sich jedoch noch auf einer «hohen Flughohe» befinden. Mit
anderen Worten sollen die Potenziale sich auf die gesamte Region beziehen und zunachst in
wenigen Worten zu erklaren sein. Eine mogliche Entfaltung und Potenzialausschopfung soll
in den nachsten 10-15 Jahren realistisch umsetzbar sein.
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Die Fragestellungen an die Mitwirkenden prasentieren sich wie folgt:

¢ Welche gemeinsamen Chancen in der Region missen wir anpacken?

e Was macht die Region zusatzlich attraktiv fur Arbeitnehmerinnen, Studierende und
Bewohner?

e Wie konnen wir eine starke Region bleiben und nachhaltig zusammenleben und arbeiten?

o Welche Synergien zwischen Wirtschaft und Bevolkerung sollen regional genutzt werden?

e Gibt es unentdeckte touristische oder kulturelle Potenziale in der Region?

¢ Womit konnen wir als Gemeinschaft heute bereits zwei Schritte vorausgehen und die
Zukunft in die Region holen?

e Was zeichnet unsere Region aus und wo missen wir weiter gemeinsam voranschreiten?

3 PIl: OFFENE MITWIRKUNG

3.1 METHODIK

In dieser Phase erhielt die gesamte Bevolkerung der Region Sursee-Mittelland die
Moglichkeit, sich aktiv am Prozess zu beteiligen und zur Potentialfindung beizutragen. Die
offene Mitwirkung hat im November gestartet und dauerte bis im April 2023. Vorerst wurden
alle moglichen Interessensgruppen und Organisationen identifiziert sowie deren
Mitwirkungsmoglichkeiten evaluiert. Verschiedene Interessensgruppen, wie
Umweltorganisationen, Gewerbevereine, Musik- und Kulturvereine, Sportvereine,
Jugendverbande bis hin zu Seniorenvereinen und vielen mehr wurden konkret angesprochen
und aufgefordert sich am Prozess zu beteiligen. Durch diese verschiedenen Blickwinkel und
das weit gefacherte Wissen aller Mitwirkenden, wurde das Ziel verfolgt, eine moglichst
ausgeglichene Sicht auf die Zukunft der Region zu erhalten.

Es wurden verschiedene Methoden, Tools und Kanale verwendet, um moglichst allen
Interessensgruppen die Moglichkeit zu bieten, ihre Ideen und Potenziale einzubringen. Es
wurden offentliche eigene und auch interessensgruppenorientierte Veranstaltungen geplant
oder besucht. Ebenfalls wurde mit dem Museum Sankturbanhof eine Partnerin gefunden fur
Events und allenfalls weitere Kooperationen. Die Idee war es, ein stetiges Labor als
Zukunftsort zu realisieren. Ein analoger Briefkasten fur analoge und anonyme Eingaben
diente ebenfalls zur Eingabe von Ideen und Potenzialen. Samtliche Eingaben wurden
schliesslich in einer zentralen Datenbank im selben Format erfasst.

Zur digitalen Erfassung konnten fir verschiedene Zielgruppen, unterschiedliche Plattformen
genutzt werden. E-Mitwirkung von Konova AG wurde fir die Themen im Gewerbe verwendet,
CitizenTalk fur Eingaben aus der Bevolkerung im Bereich Natur und Umwelt sowie die
Website mittels eines einfachen Formulars waren Eingaben aller und jederzeit wahrend der
Phase Il moglich.

Es wurden alle moglichen Zielgruppen erfasst, welche lber mindestens einen Kanal
einbezogen werden missen. Dies waren Jugend, Alter, Raumentwicklung - Verkehr,
Wirtschaft, Politik, Natur - Umwelt, Energie und Versorgung, Kultur - Bildung - Gesellschaft,
Sport und Tourismus. Die Fokusgruppe Zielfokus wie auch die Echogruppe validierten im
Laufe der Phase Il mehrmals, ob die Zielgruppen angesprochen wurden oder ob
Verbesserungspotenzial fiir bestimmte Zielgruppen bestehen.?

2 Auszug Oktober 2022 der Interessensgruppen: Tourismusorganisationen (inkl. Gastro),
Gewerbetreibende & Jungunternehmer (Art of Start, Kreativfabrik), Jugend, Sport und Kultur
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Als weitere Erhebungsquelle dienten bestehende Berichte, welche auf mogliche Ideen und
Potenziale fur die Region analysiert wurden.

Insgesamt sind 304 Ideen in der Datenbank erfasst worden.

'

Abbildung 5: Diskussionen am Workshop zum Jahresende

3.2 ERGEBNISSE

Die nachfolgende Liste umfasst alle Erhebungsquellen der Phase Il. Darin ist auch ersichtlich,
uber welchen Kanal gesammelt und welche Strategie verfolgt wurde (Strategien in diesem
Kontext sind: (a) Flyer auflegen®, (b) Hinweis auf unseren Prozess/Mailing, (c) Zeigen
unseres Videos, (d) kleiner Input unsererseits zum Prozess, (e) Workshop ZUK, (f) Berichte).

Datum Strategie Eingaben*
Nov-Dez ‘22 CitizenTalk, ganze Region 35
April 2023 Newsletter Gemeinde E-Mail B
Andauernd Online-Formular C
31.12.2022  Jahresemail Netzwerk Wirtschaft b
30.03.2023  Zaubermaschine der KreativFabriké62, Oberkirch a
29.03.2023  Al-Breakfast b
27.02.2023  Offentliche Partizipationsveranstaltung zur neue a
Gemeindeorganisation, Neuenkirch
23.05.2023  Auslosung Zukunftsforum E 40
23.03.2023 Unternehmernetzwerk, Sursee a
23.03.2023  Vereinskonferenz a
22.12.2022  Veranstaltung Jahresende, Sursee e 27
22.03.2023  Gwarb-Apéro des Lokalen Gewerbe und Wirtschaft, Sursee a
17.03.2023 Netzwerkapéro der KreativFabrik62, Oberkirch a, b,d
13.03.2023  Workshop Raumplanung, Sempach e 21
08.02.2023  Polit-Hearing Gemeindeprasidium Neuenkirch a
04.05.2023  Workshop Gesellschaft, Sursee e 21
03.03.2023 Energie Hub Buttisholz a
E-Mitwirkung C
Art of Start Podcast d
Videodreh Kantonsrate mit Trechter.ch a 30
Nachhaltigskeitsnetzwerk Zentralschweiz, Luzern a

(Vereine), Kunst und Kultur, Natur / Umwelt (Besucher:innen), Senioren, Landwirtschaft, Bildung,
Soziales / Gesellschaft, Raumplanung / Verkehr

3 Es wurde eine Brochure / ein Flyer gestaltet. Dieser ist im Anhang zu finden.
4 Sofern diese gezahlt werden konnten. Bspw. an Veranstaltungen mit ‘Werbung’ konnte nicht 1:1
validiert werden, woher die Eingaben nun kamen.
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Altersleitbild f 8
Workshop Wirtschaft, Sursee e 30
Mailing Tourismus b
Gewerbevereine Mailing b
Mailing an ServiceClubs und Vereine b
Mailing an Kantonsschulen / Schulwettbewerb b
Bericht Digitalisierung KF62> f 17
Bericht Digitalisierung Zentralschweiz / Region® f 30

Tabelle 3 Erhebungsquellen der Ideen und Potenziale

Nachfolgend werden ein paar ausgewahlte Erhebungsquellen oder Methoden erlautert. In der
Reflexion sind Gedanken zu den Kanalen sowie der Qualitat der Ergebnisse erwahnt.

Abbildung 6: Eindruck Informationsanlass und Workshop

3.2.1 CitizenTalk

CitizenTalk ist eine e-Partizipations-App, welche auf interaktive Weise auf Basis von
kollektiver Intelligenz Hilfe zur Entscheidungsfindung bietet.

In Zusammenarbeit mit CitizenTalk, den Gemeinden und Grundstiickseigentimer wurden in
der Region rund 20 Schilder bei Naturplatzen mit aufgedruckten QR-Codes zur Mitwirkung
aufgestellt. Durch das Scannen des QR-Codes konnten Ideen und Potentiale zum Thema
Umwelt und Natur spielerisch eingegeben und direkt beurteilt werden’. Konkret gab es vier
verschiedene Themenfelder: Herausforderungen und Chancen, Landschaftsbild, Naturraume
und Regionale Potenziale. Als Startinput und Trigger wurden sogenannte Startideen
mitgegeben.

Durch diese physische ortliche Aufforderung zur Mitwirkung wurden Ideen direkt im
passenden Kontext der Natur generiert. Die vorgangig mitgeteilten Ideen wurden in der
Kerngruppe reflektiert und die App selbst mit der Echogruppe und Verbandsleitung getestet
und weiterentwickelt. Daraus hat sich neben anderem ergeben, dass auch provokative Ideen
gestreut werden sollen, damit die Reaktionen und auch Praferenzen dazu bekannt werden.

3.2.2 Veranstaltung: Jahresende

Der erste Anlass eingebettet in die Phase Il des Zukunftsprozesses war die Veranstaltung zum
Jahresende. Am 22. Dezember 2022 fand dieser offentliche Startworkshop im Museum
Sankturbanhof in Sursee statt.

> Projektbericht vom 1. Juli 2019: Befahigung der KMU Landschaft zur Digitalisierung. Von der
Kreativfabrik 62 GmbH. Interessensgruppe: Starkung der regionalen Innovationskraft.

6 Schlussbericht vom 27. April 2021: Handlungsempfehlungen fiir die Standortentwicklung im Kanton
Luzern. Von xappido ag, Manuel Lichtsteiner im Auftrag des Kantos Luzern, Raum und Wirtschaft
(rawi).

7 Die Beurteilungen in % (Zustimmung) sind bei den Ideen aus diesem Tool jeweils hinten aufgefiihrt.
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Um 18.30 Uhr wurden die bereits Anwesenden begriisst und kurz tiber den Prozess sowie das
Museum informiert. René Ziswiler, Initiant und Prasident «Zukunftsgemeinde», hielt darauf
ein Inputreferat Uber die Zukunft unserer Gemeinden, welche lokal und regional umgesetzt
werden konnten.

In einem Inspirations-Raum hingen Bilder mit Megatrend-ldeen, welche zur Inspiration
anregten. Im Raum der Zukunftsgesprache sassen die Teilnehmenden in einem virtuellen
Restaurant und erhielten jeweils in kleinen Gruppen eine Gesprachsmenukarte. Darauf
waren Anregungen und Fragen zu regionalen Potentialen spielerisch in «Getranke» und
«Esswaren» sortiert. Die Teilnehmenden notierten, malten und diskutierten rege Uber die
vielen verschiedenen Moglichkeiten und Ideen fur die Region.

Um 19.30 Uhr hielt Edy Portmann, Informatikprofessor an der Universitat Freiburg, ein
Referat Uber die Megatrends und Risiken aus der Technologie und forderte erneut zum
Mitdenken auf. Hin und wieder stiessen weitere Interessierte Personen dazu und diskutierten
entlang der Gesprachsmenus uber die Zukunft mit. Die vielen neuen Ideen wurden im
Inspirationsraum an eine ldeenwand gehangt.

Das Ziel der Veranstaltung, sich inspirieren zu lassen, mitzudenken, mitzugestalten und
einen integrativen Dialog zuzulassen und somit ein Etappenziel im gesamten Zukunftsprozess
wurde damit erreicht.

Abbildung 7: Eindriicke Anlass zum Jahresende

3.2.3 Workshop Wirtschaft, Raumplanung und Gesellschaft Zusammenleben

Innerhalb der RET-Community (in Netzwerken und Kommissionen) wurden ebenfalls
verschiedene Workshops durchgefiihrt. Es wurden verschiedene Kreativitatstechniken
verwendet und mit Al-Tools und Entscheidungs- sowie Abstimmungsmethoden
experimentiert®. Drei Beispiele sind nachfolgend aufgelistet:

Wirtschaft Raumplanung Gesellschaft
Zusammenleben
Teilnehmende | Netzwerk Netzwerk - Kernteam Offentlich, ca. 30
Teilnehmende
Grobablauf Vorstellung Prozess Vorstellung Prozess Vorstellung Prozess
Stereotypes / Personas Stereotypes / Personas Gruppendiskussion
mit Al-Voice mit Al-Voice Sammeln
2er Gruppe Gedankensammlung Triangel-Priorisierung
Diskussion Diskussion Vertiefung pro Gruppe

Tabelle 4 Workshops Beispiele

8 Methoden aus Liberating Structures, Stereotypen-Vorstellung, Mentimeter/Miroboard, Decision-
Triangle und weitere.
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3.2.4 E-Mitwirkung

Fur die Wirtschaftspartner:innen wurden Themen zu Nachhaltigkeit und Wirtschaft sowie ein
paar weitere bisher gesammelte Ideen und Potenziale uiber die Plattform E-Mitwirkung online
gestellt und es konnten Kommentare, neue Ideen, Fragen sowie Beurteilungen vorgenommen
werden.

Abbildung 8: Eindricke aus dem Workshop - Gesellschaft und Zusammenleben

4 PIlll: ZUKUNFTSFORUM

Im dritten Schritt wurde diese Sammlung an eingegebenen Ideen einer zufallig ausgelosten
Gruppe aus der Bevolkerung® - dem Zukunftsforum -, bestehend aus rund 20 Personen zur
Reduktion und Verarbeitung gegeben. Ziel der Zufallsauswahl war es, die Vielfalt der
Bevolkerung der Region Sursee-Mittelland moglichst gut abzubilden. Die Mitglieder des
Zukunftsforums erhielten den Auftrag, die gesammelten Ideen aus Phase zwei zu gruppieren,
miteinander zu diskutieren und zu priorisieren. In mehreren Sitzungen handelten die
Mitglieder des Zukunftsforums die wichtigsten 10-15 Handlungsfelder aus, die die Region in
den nachsten 10-15 Jahren schwerpunktmassig verfolgen soll. Im nachfolgenden Kapitel sind
die Details dazu erlautert.

4.1 AUSWAHL DER TEILNEHMENDEN DES ZUKUNFTSFORUMS

Im Unterschied zu Phase Il des Zukunftsprozesses, in denen alle Menschen ihre Ideen fir die
zukunftige Entwicklung der Region in einem offenen Mitwirkungsverfahren eingeben konnte,
wurde das Zukunftsforum als ein einladendes Verfahren durchgefihrt. Entsprechend konnte
am Zukunftsforum nur ein Teil der Bevolkerung teilnehmen. Die Auswahl wurde mittels eines
zweistufigen Losverfahrens getroffen, um sicherzustellen, dass die Mitglieder des
Zukunftsforums die Vielfalt der Bevolkerung im Kleinen moglichst gut abbilden.

% Nach der Idee eines Biirgerrates
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Was ist die Region Surse

Region Sursee-Mittelland

* 19 Gemeinden

Abbildung 9: Andri Heimann am Auslosungsanlass

In einem ersten Schritt wurden mithilfe des statistischen Amts des Kantons Luzern 3‘000
Personen ausgelost und brieflich zur Teilnahme am Zukunftsforum eingeladen. Einzige
Voraussetzung, um ausgelost zu werden, war, dass die Person in einer der 19
Mitgliedsgemeinden des RET wohnhaft und mindestens 14 Jahre alt ist. Nachfolgende Grafik
zeigt die Teilnahmebereitschaft:

Bereit zur Ri‘]cmauzﬁé;ﬂ:“"
Teilnahme, 78 (47_

(2.60%)

Abbildung 10 Teilnahmebereitschaft Zukunftsforum

Es haben sich 78 Personen fur die Teilnahme am Zukunftsforum angemeldet. In einem
zweiten Schritt wurden an einer offentlichen Veranstaltung im Rathaus in Sursee die
Mitglieder vom Zukunftsforums ausgelost. Dabei wurde mittels eines Auswahlprogramms
darauf geachtet, dass die Mitglieder die Vielfalt der Gesamtbevolkerung hinsichtlich
Geschlechts, Alter, Ausbildung, Wohnregion und Wohndauer in der Region moglichst gut
abbilden. Die Diagramme im Anhang «Statistik Zukunftsforum» zeigen die Verteilung der
jeweiligen Kriterien in der Bevolkerung der 19 Verbandsgemeinden des RET, unter den
angemeldeten Personen sowie unter den Mitgliedern vom Zukunftsforum.

Die vielfaltige Zusammensetzung des Zukunftsforums anhand der Verteilung der
ausgewahlten Kriterien hat grosstenteils gut funktioniert. Im Vergleich zur
Gesamtbevolkerung waren die jungere Generation (unter 24) und die altere Generation (uber
65) verhaltnismassig weniger stark vertreten im Zukunftsforum. Beim Kriterium «Ausbildung»
war die verhaltnismassige Verteilung schwierig zu erreichen, da sich zu wenige Personen
ohne nachobligatorischen Schulabschluss oder mit einer abgeschlossenen Lehre oder Matura
angemeldet haben. Entsprechend war der Anteil Personen mit einer hoheren Ausbildung im
Vergleich zur Gesamtbevolkerung etwas hoher.
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Abbildung 11: Personen des Zukunftsforums

Insgesamt konnte jedoch mit dem zweistufigen Losverfahren eine vielfaltige Gruppe an
Personen  zusammengestellt werden, die unterschiedliche Sichtweisen und
Lebenserfahrungen in den Prozess eingebracht haben.

Das Zukunftsforum setzte sich schliesslich aus 21 Personen der Region Sursee-Mittelland
zusammen und stellte einen Querschnitt der in der Region lebenden Bevolkerung dar.

4.2 VORGEHEN UND ORGANISATION DES ZUKUNFTSFORMUS

Das Ziel des Zukunftsforum bestand darin, die eingegangenen Ideen aus der vorgelagerten
offenen Mitwirkungsphase zu biindeln, miteinander abzuwagen und zu kondensieren.
Insgesamt gingen in Phase Il etwas uber 300 Ideen ein. Am Ende des Zukunftsforums sollen
aus diesen eingegangenen Ideen die 10-15 wichtigsten Handlungsfelder ausgearbeitet
werden, die die Region aus Sicht des Zukunftsforums in den nachsten Jahren
schwerpunktmassig verfolgen soll.

Im Kern des Zukunftsforum standen drei ganztagige Arbeitssitzungen, die zwischen Juni und
November 2023 stattfanden. Zwischen der ersten und der zweiten Arbeitssitzung wurde
zudem eine Online-Umfrage unter den Mitgliedern des Zukunftsforums durchgefihrt.
Zwischen der zweiten und der dritten Sitzung fand ein interaktiver Austausch zwischen
Mitgliedern des RET und Mitgliedern des Zukunftsforum statt.

19 von 44



Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

1. Treffen

Auftakt Einfihrung Sortierung von Ideen

Online-Umfrage zur individuellen Beurteilung

2. Treffen

Diskussion Priorisierung

Austausch mit RET-VL und Fachpersonen

3. Treffen

Feinschliff Abschluss

Abbildung 12 Gesamtiiberblick Treffen des Zukunftsforum

4.2.1 Erstes Treffen

Das erste Treffen des Zukunftsforums am 24. Juni 2023 konzentrierte sich darauf, die
Mitglieder des Zukunftsforums miteinander vertraut zu machen und ein Verstandnis fur das
Ziel, den Auftrag und Ablauf des Zukunftsforums zu schaffen. Marina Graber, Mitglied der
RET-Verbandsleitung eroffnete das Zukunftsforum und erlauterte die Ziele und Motivation
des RET, diesen partizipativen Prozess durchzufiihren. Benjamin Emmenegger, Projektleiter
des Zukunftsprozess ging anschliessend darauf ein, wie das Zukunftsforum aufgebaut und in
den gesamten Zukunftsprozess eingebettet ist.

Nachdem die Teilnehmenden gemeinsam die Grundsatze ihrer Zusammenarbeit definierten,
konnten sie sich mit den Eingaben aus Phase Il des Zukunftsprozesses vertraut machen, die
im ganzen Raum aufgehangt wurden. Die Teilnehmenden schauten sich die eingegebenen
Ideen an, tauschten sich daruber aus und hielte erste Eindriicke fest.

Der Beginn des Nachmittags wurde dafur genutzt, einen externen Input Uiber die Themen
«Zukunftstauglichkeit» und <«Regionalentwicklung» zu erhalten. Dies diente dazu, den
Teilnehmenden einen Uberblick iiber die Chancen und Herausforderungen der Region Sursee-
Mittelland zu liefern. Den Input hielt Patrik Affentranger, Geschaftsfuhrer von IPSO ECO,
welcher neben anderem das Projekt ‘Nachhaltige Region Sursee-Mittelland’, begleitet.

Die Teilnehmenden bearbeiteten anschlieBend in Kleingruppen vorab gruppierte Ideen und
Potenziale, die in Phase Il des Zukunftsprozesses eingegeben wurden. Das Ziel bestand darin,
ahnliche ldeen zu sogenannten Themen-Cluster zu gruppieren und diese zu benennen. Am
Ende des Tages konnten die rund 300 Ideen aus der offenen Mitwirkung aus Phase Il in
insgesamt 31 Themen-Cluster zugeordnet werden. Diese 31 Themen-Cluster bildeten die
Grundlage fur den weiteren Prozess.
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Abbildung 13: Diskussion im Zukunftsforum

Zum Abschluss des Tages erhielten die Teilnehmenden den Auftrag, liber den Sommer sich
mittels einer Online-Umfrage mit diesen Themen-Cluster auseinanderzusetzen und eine
individuelle Beurteilung abzugeben.

4.2.2 Online-Umfrage

Das Ziel der Online-Umfrage war es, von jedem einzelnen Mitglied des Zukunftsforums eine
Einschatzung Uiber die Bedeutung und Zukunftstauglichkeit der einzelnen Themen-Cluster zu
erhalten. Hierbei wurden die Teilnehmenden gebeten, flir jedes Themen-Cluster anzugeben,
inwiefern dieses flr sie personlich relevant ist, inwiefern es wichtig flir die Region ist und
inwiefern die entsprechenden Themen-Cluster auch in 15 Jahren noch wichtig sein werden.

Ebenfalls konnten schriftliche Erganzungen zu Formulierungen und konkreten Ideen
angebracht werden. Samtliche Metriken der Umfrage waren ordinal in der Form einer Likert-
Skala von 0.0 bis 1.0 abgefragt worden. Die Umfrage wurde nach Prinzipien des «Fuzzy-
Votings» gestaltet und die Daten fur weitere Analysen der Fuzzy-Forschung gesammelt.
Samtliche gesammelten Daten sind selbstverstandlich ohne personliche Daten. Details zur
Auswertung und zur Methodik sind im Anhang genannt und teilweise in erganzenden
Forschungspapieren erwahnt.

4.2.3 Zweites Treffen

Das zweite Treffen vom 4. September 2023 fokussierte auf die Diskussion und die
Priorisierung von moglichen Handlungsfeldern. Zu den Zielen des Tages gehorte erstens die
Auswertung der Online-Umfrage, um sich von einigen Themen-Clustern zu trennen. Zweitens
galt es, die restlichen Themen-Cluster zu verarbeiten und diese zu konkreten
Handlungsfeldern fir die Region weiterzuentwickeln.

Die Auswertung der Online-Umfrage ergab, dass 18 der 31 Themen-Cluster von den
Teilnehmenden als relevant und zukunftstauglich fir die Region beurteilt werden. Dazu
wurden verschiedene Berechnungsmethoden aufgezeigt, welche zum selben Ergebnis
fuhrten. 13 Themen-Cluster hielten dieser Beurteilung nicht Stand, weshalb diese fur den
weiteren Verlauf des Prozesses nicht mehr bericksichtigt wurden. Dieser Entschied wurde
vom Zukunftsforum so gefallt.
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Abbildung 14: Zukunftsforum Workshop Handlungsfelder

In drei aufeinanderfolgenden Diskussionsrunden konzentrierten sich die Teilnehmenden in
wechselnden Kleingruppen auf die 18 verbliebenen Themen-Cluster. Die Teilnehmenden
erhielten den Auftrag, basierend auf den Themen-Cluster bereits erste konkrete
Handlungsfelder fiir die Region zu formulieren. Im Zuge dieser Diskussionsrunden wurden
mehrere Handlungsfelder zusammengelegt, sodass nach den Diskussionsrunden noch 13
Handlungsfelder Ubrigblieben.

Zum Abschluss des Tages wurden die Teilnehmenden gebeten, sich die neuen
Handlungsfelder anzusehen und ihr individuelles Feedback zu jedem einzelnen
Handlungsfeld mittels eines "Stimmungsposters” abzugeben. Handlungsfelder, die weniger
als 80% Zustimmung der Teilnehmenden erhielten, wurden ebenfalls gestrichen. 3
Handlungsfelder erreichten diese Schwelle nicht, womit am Ende des Tages 10
Handlungsfelder von den Mitgliedern des Zukunftsforums verabschiedet wurden, die allesamt
eine Zustimmung von Uber 80 Prozent der Teilnehmenden genossen.

4.2.4 RET-Austausch

Zwischen dem zweiten und dem dritten Treffen des Zukunftsforum fand ein Treffen zwischen
einzelnen Teilnehmenden des Zukunftsforums mit der RET-Verbandsleitung statt, und zwar
am 25. Oktober 2023. Im Fokus stand der gemeinsame Austausch mit dem Ziel, eine
Einschatzung zur "RET-Tauglichkeit" der Handlungsfelder des Zukunftsforums zu erhalten und
diese gegebenenfalls gemeinsam weiterzuentwickeln, um die Handlungsfelder den
Aufgabenbereichen des RET anzunahern. Der Austausch wurde auf beiden Seiten sehr
geschatzt und trug bei den Mitgliedern des Zukunftsforums zu einem besseren Verstandnis
uber die Aufgaben und Moglichkeiten des RET bei. Die sieben Mitglieder des Zukunftsforums,
die an diesem Treffen mit dabei waren, teilten ihre gemachten Erfahrungen am dritten und
letzten Workshoptag mit den ubrigen Teilnehmenden und stellten sicher, dass die
gewonnenen Erkenntnisse in die Finalisierung der Handlungsfelder einfliessen.

4.2.5 Drittes Treffen

Im Vorfeld des dritten Workshoptags wurden alle Mitglieder des Zukunftsforums gebeten,
sich die 10 formulierten Handlungsfelder anzuschauen und mogliche Diskussionspunkte oder
Verbesserungsvorschlage festzuhalten.

Am 3. November 2023 trafen sich die Mitglieder des Zukunftsforums ein letztes Mal, um die
Handlungsfelder gemeinsam zu finalisieren und zu verabschieden. Dies erfolgte erneut in
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wechselnden Kleingruppen, in denen die letzten Formulierungen miteinander diskutiert und
Verbesserungsvorschlage eingearbeitet werden konnten. Am Nachmittag wurden die finalen
Handlungsfelder im Plenum gemeinsam besprochen und jeweils einstimmig verabschiedet.

Zum Abschluss des Zukunftsforums blickten die Teilnehmenden auf den gesamten Prozess
zuruck und teilten ihre gemachten Erfahrungen in einer Abschlussrunde fest.

An dieser Stelle, bedankt sich das gesamte Projektteam beim Zukunftsforum sowie der
moderierenden Personen Andri Heimann und Flurina Landis.

Abbildung 15: Vorstellung der Handlungsfelder im Zukunftsforum
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4.3 ERGEBNISSE DES ZUKUNFTSFORUMS

Im Rahmen des Zukunftsforums wurden die folgenden 10 Handlungsfelder erarbeitet und verabschiedet:

Altersgerechtes Leben
unterstiitzen

Ein selbststandiges und mobiles Leben bis ins hohe Alter ist in
der Region durch das Angebot verschiedener Wohnformen und
Begegnungsmoglichkeiten gegeben.

Dies ist wichtig, um alteren Menschen ein selbstbestimmtes und erfiilltes
Leben zu ermoglichen. Zudem konnen vielfaltige Begegnungsmoglichkeiten
der Vereinsamung entgegenwirken.

Bezahlbaren Wohnraum
fordern

In der Region ist geniigend bezahlbarer Wohnraum fiir alle
Bevolkerungsgruppen vorhanden.

Dies ist wichtig, um Armut vorzubeugen, weil dies alle betreffen kann.

Vereinbarkeit von
Familie und Beruf
fordern

In der Region haben alle Menschen Zugang zu attraktiven und
bezahlbaren Betreuungsangeboten. Flexible Arbeitsmodelle
sind in der Region verankert.

Dies ermoglicht eine Entscheidungsfreiheit in Bezug auf Familie und Beruf.
Dadurch wird dem Fachkraftemangel entgegengewirkt. Zudem konnen mehr
Steuereinnahmen generiert werden und Altersarmut wird vorgebeugt.

Lebenswerte offentliche
Raume gestalten

In unserer Region besteht viel 6ffentlicher und dem Klima
angepasster Lebensraum, der fiir alle Bevolkerungsgruppen
Lebensqualitat mit sich bringt. Die Gestaltung des
offentlichen Raums wird unter Mitwirkung betroffener
Interessensgruppen erarbeitet.

Dies ist wichtig, um den Auswirkungen durch die Klimaveranderung
entgegenzuwirken und um die Aufenthaltsqualitat und Sicherheit im
offentlichen Raum zu verbessern.

Angebote fiir Jugendliche
fordern und ausbauen

Die Region bietet vielfaltige Angebote und Raume fiir
Jugendliche, auch im kiinstlerisch-kreativen Bereich. Diese
werden zielgruppengerecht kommuniziert.

Das ist wichtig, damit die Jugendlichen ihre Freizeit in der Region verbringen
und Freiraume nach ihren Bediirfnissen nutzen konnen.

Schule und regionales
Gewerbe verkniipfen

In unserer Region sind die Volksschulen besonders gut mit
dem regionalen Gewerbe vernetzt. Die Kinder und
Jugendlichen erleben bereits im frihen Alter die Berufswelt.

Dies ist wichtig, weil so dem Fachkraftemangel entgegengewirkt werden
kann und die Identifikation mit der Region gestarkt wird.

Die Region ist digital auf
dem aktuellsten Stand

In unserer Region besteht eine zukunftsorientierte, digitale
Infrastruktur. Bevolkerung und Unternehmen sind befahigt,
neue Technologien und Plattformen gut zu nutzen.

Dies ist wichtig, weil dadurch die Vernetzung uber die Region hinaus, flexible
Arbeitsplatze und innovative Dienstleistungen entstehen.

Kombinierten Verkehr
fordern

Die Verkehrsfuihrung in der Region ist so gestaltet, dass die
verschiedenen Verkehrstrager nebeneinander Platz finden

und miteinander vernetzt sind. Der offentliche Verkehr ist
attraktiv und behindertengerecht ausgebaut.

Ein kombinierter Verkehr ist wichtig, damit der Verkehr fliesst und die
Verkehrssicherheit erhoht wird. Ein attraktiver offentlicher Verkehr fordert
das Umsteigen auf den OV und leistet einen Beitrag zu einer
umweltfreundlichen Mobilitat. Der barrierefreie Ausbau des OVs erméglicht
einen Mobilitatszugang fur alle.

Mensch und Natur
miteinander vereinbaren

In der Region gibt es eine intakte, lebendige und vielfaltige
Natur, die Lebensraum fiir Menschen, Tiere und Pflanzen
bietet.

Dies ist wichtig, damit in der Region lebenswerte Naturraume auch in
Zukunft bestehen bleiben. Ein Zusammenspiel von Landwirtschaft, Natur-
und Landschaftsschutz ist zukunftsorientiert.

Erneuerbare Energien
optimal nutzen

Das Energie-Potenzial in der Region wird optimal genutzt und
gewahrleistet eine nachhaltige Energieversorgung.

Dies ist wichtig, um der Energiewende Rechnung zu tragen. Eine
einwandfreie Energieversorgung ist die Grundlage fiir unsere Gesellschaft und
Wirtschaft.

Tabelle 5 Zehn Handlungsfelder (Ergebnis)
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Der RET hat die Ergebnisse am
15. Mai 2024 in einem weiteren
offentlichen Workshop

entgegengenommen und
mogliche Ansatze flur die
Umsetzung eruiert. Die

verschiedenen RET-Netzwerke
werden die Handlungsfelder
nun vorantreiben. Wo keine
RET-eigene Umsetzung moglich
ist, werden Umsetzungspartner
oder andere zustandige Stellen
benannt und mit den
Informationen bedient. Der RET
selbst agiert als Drehscheibe flr
die Handlungsfelder und
betreibt ein Monitoring Uber
den Fortschritt.

Das Projekt Zukunftsprozess fiir die Region Sursee-Mittelland
zielte darauf ab, die Chancen und Potenziale der Region fiir die
kommenden 10 bis 15 Jahre zu identifizieren und zu gestalten.
Uber eine Sammelphase wurden mehr als 300 Ideen und Poten-
ziale von der Bevélkerung eingereicht. Ein speziell dafiir ein-
gerichtetes Forum hat diese Eingaben ausgewertet, diskutiert
und schlielich 10 Handlungsfelder als Prioritaten festgelegt.
Die Ergeb dieses umfa den Pr der aufdie Ein-
beziehung der Gemeinschaft und die Ausrichtung auf Nachhal-
tigkeit fokussierte, sind nun bekannt und bieten einen struktu-
rierten Fahrplan fiir die zukiinftige Entwicklung der Region.

Ergebnisse Zukunftsprozess

i d
e Region ist digital u”
R Reglorl:tuellsten stand

auf dema

Erneuerbaré Energien
optimal nutzen

Altersgerechtes
Leben unterstiitz
Diese Ergebnisse wurden nach sorgfaltiger Priifung und Dis-
kussion im Rahmen eines Zukunftsforums prasentiert, das die
Eingaben der Bevilkerung reflektiert und in konkrete Hand-
nd Natur | Atze libersetzt. Die Initiative unterstreicht die Bedeu-
MenSCh u ereinbareﬂ tung der Gemeinschaftsbeteiligung und der nachhaltigen Ent-

miteinanderV

wicklung als Kernelemente fiir die zukiinftige Ausrichtung der
Region.

Fiir detaillierte Informationen zu den Ergebnissen und den
festgelegten Handlungsfeldern besuchen Sie bitte die offiziel-
le Webseite des Zukunftsprozesses.

Text mit ChatGPT generiert (shne Korrektur)

schule und regionalés

Bffentliche
§ swerte offen
cewerbe verkupfer Leben

Raume gestalter
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6 DANKSAGUNG UND VERZEICHNISSE

6.1 EIN GROSSER DANK

Folgende Organisationen haben aktiv zum positiven Gelingen des Prozesses beigetragen:

Ernst Gohner Stiftung Finanzielle Projektunterstiitzung
Fachbereich Gesellschaft der Stadt Sursee Standort «metro»
Museum Sankturbanhof Kooperation «Zukunftsort»

Alle involvierten Personen, insbesondere der Fach-, Ech- sowie den Fokusgruppen und der
Projektleitung zusammen mit der Geschaftsleitung des RET.

Der Verbandsleitung fur das Vertrauen und den Auftrag, namentlich, Marina Graber -
Prasidentin des Zukunftsprozesses, Karin Schnarwiler - damalige Prasidentin des RETSs),
Desiree Varrone, Helen Affentranger-Aregger, Lukas Steiger, Mary Sidler, Rene Kaufmann,
Sabine Beck und Beat Fischer mit Beat Lichtsteiner und Karin Kunzli.

Ein besonderer Dank gilt Andri Heimann, der von Anfang an bei der Gestaltung des gesamten
Prozesses mit seiner grossen Fachexpertise mitgewirkt hat. Zudem hat er zusammen mit
Flurina Landis das Zukunftsforum kompetent, zielorientiert und mit viel Geduld geleitet.

Abbildung 16: Ubergabe der Ideen von Marina Graber, Prisidentin des Prozesses an Josef Wyss, neuer Prasident
der Region Sursee-Mittelland

6.2 REFLEXION

In der Reflexion sind einige Gedanken aus dem Prozess kurz erfasst. Die Reflexion ist aus der
Perspektive des Projektleiters Benjamin Emmenegger formuliert.
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6.2.1 Projektorganisation

Die umfangreiche Prozessorganisiert hat sich an verschiedenen Prinzipien der
Selbstorganisation orientiert. Die vielen Fokusgruppen (oder auch Kreise) haben ihre
Aufgaben konzentriert und spezifisch wahrnehmen konnen. Durch die Aufteilung in
Teilaufgaben hatten alle Personen der Verbandsleitung ihre klare Aufgabe sowie das
Vertrauen in die anderen Fokusgruppen, dass diese deren Aufgabe erledigen. Einige Gruppen
hatten 4-5 physische Sitzungen wahrend andere meistens Online oder sogar per E-Mail-an-
alle reagiert hatten. Die Projektplattform beekeeper hat dabei gut gedient fiir Dokumente,
Termine und Protokolle sowie Ruckmeldungen.

Fur die Grosse (oder Kleine) des Projektes waren es beinahe zu viele Fokusgruppen oder
Teilaufgaben. An jeder einzelnen Sitzung wurde zuerst der aktuelle Meilenstein erlautert,
der Zwischenstand der Ergebnisse aufgezeigt und dann in einem dritten Schritt ‘die
eigentliche Aufgabe der Fokusgruppe’ reflektiert. Dies war insofern etwas ineffizient, da bei
jedem Treffen zuerst derselbe Inhalt und teilweise auch ahnliche Fragen und Diskussionen
in kleinen Gruppen entstanden. Die Vorteile waren dennoch, dass alle zu Wort kamen, und
sehr nahe am Prozessgeschehen involviert waren. Insgesamt war der Prozess dadurch auch
sehr agil.

Die Kommunikation intern funktionierte sehr gut, wahrend der Austausch mit den
offentlichen Medien nur teilweise konstruktiv war. Die regionalen und kantonalen Medien
wurden von Anfang an in den Prozess involviert und eine gute Zusammenarbeit auf
Augenhohe entlang des Prozesses angestrebt. Wir boten tiefe Einblicke in das Projekt und
die Ergebnisse, wahrend wir entsprechende Berichte und Nahe zum Prozess erwarteten. Aus
verschiedenen Griinden wurden schliesslich weniger Beitrage veroffentlicht als erwartet. In
einem Medium gab es trotz Versand keine Reaktionen und ein anderes Medium hatte mehr
Interesse an den Kosten und Prozesseffizienz sowie weiteren Kennzahlen - inmitten des
Prozesses - als an den Ergebnissen und Fortschritten. Die anvisierte Zusammenarbeit war
eventuell etwas erwartungsvoll im Verhaltnis zur Relevanz fur die Leserschaft sowie die
verflgbaren Ressourcen seitens der offentlichen Medien.

Die Echogruppe war so geplant, dass sie von Treffen zu Treffen wachst. Dies wurde im Laufe
des Prozesses verworfen, da bereits viele andere Gruppen mitwirkten und bei allen neuen
Personen jeweils immer eine Einflihrung in den eher komplexen Prozess erfolgen miuisste.

6.2.2 Fachpartizipation

Die erste Phase ist insgesamt gut verlaufen. Hauptsachlich sind es unterschiedliche
Fachgesprache intern und extern, welche stattgefunden haben. In den Fokusgruppen wurden
insbesondere die Details zu «Potenzialen» oder «Aufgaben RET» reflektiert und prazisiert.
Mit den Megatrend- sowie Nachhaltigkeitsthemen konnten in der ersten Phase zwei dankbare
Rahmenwerke festgelegt werden. Die Themen rund um die Potenziale oder die Ideen, die
wir suchen, fir die Region und den RET, waren anspruchsvoller.

Der anspruchsvollste Teil - bis hin ganz zum Schluss - war das Verstandnis der Aufgaben,
Kompetenzen und Moglichkeiten allgemein eines RETs. Innerhalb der Organisation selbst war
das Verstandnis teilweise unterschiedlich. Diese Aufgaben schliesslich weiterzuvermitteln an
Personen, die das politische System wenig kennen, war bis zum letzten Tag eine
Herausforderung.

6.2.3 Offene Mitwirkung

Die offene Mitwirkung umfasste mehrere Herausforderungen. Einerseits wurden
verschiedene Anlasse organisiert, wozu jeweils genugend Werbung gemacht werden musste,

27 von 44



Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

damit auch gentigend Personen erscheinen. Mehrfach haben wir darliber diskutiert warum
eher wenige Teilnehmende anwesend waren oder die Gruppen nicht so divers seien. So war
auch stets die Diskussion Uber Reprasentativitat, Relevanz und Entscheidungsmethoden im
Raum. Bis zum letzten Event wurden unterschiedliche Ansatze und Methoden versucht, damit
so viele Personen, wie moglich, teilnehmen. Ein Strauss an mehr oder weniger erfolgreichen
Ansatzen konnte ausprobiert werden.

Dank dem wir Workshops in den Fachgefassen wie beispielsweise «Netzwerk Raumplanung»,
«Kommission Gesellschaft und Zusammenleben» oder «Netzwerk Wirtschaft / Tourismus»
organisieren durften, konnten wir viele Personen und Meinungen direkt in den Prozess
involvieren. Eine stets erganzte Liste mit Interessensgruppen, aus der ersten Phase
stammend, diente als Kompass flr noch pendente Haltungen, die abgeholt werden sollten.

Wir haben insgesamt viele Events in der Region angefragt, ob sie Flyer auflegen oder
sonstwie unterstiitzen, und Informationen verbreiten. An einigen Anlassen durften wir
personlich teilnehmen. Von anderen Personen erhielten wir keine Riickmeldung.

Was sehr schnell bemerkt wurde, ist, dass die Qualitat der Eingaben sehr unterschiedlich
war. Die haben wir mehrmals diskutiert in verschiedenen Gruppen. Es hat dazu gefiihrt, dass
wir in nachsten Events und Aufrufen expliziter beschreiben wollten, was wir suchen. Dies
fuhrte wiederum zu Zurlckhaltung, aufgrund der Komplexitat. Eine dankbare und gut
reflektierte Quelle fur Seeds'® waren bereits bestehende Berichte fiir regionale Potenziale
oder interne bisherige Themen. Es gab Anlasse, bei denen sehr viele gute Ideen kamen,
jedoch auch andere, bei denen zu konkret oder einseitig Themen auf einer zu tiefen
Flughohe notiert wurden. Wiederum waren auch einzelne Formulareingaben teilweise sehr
passend und spater auch als relevant beurteilt, wohingegen andere Formulareingaben zu
abstrakt waren.

6.2.4 Zukunftsforum

Das Zukunftsforum war eine aussergewohnliche Erfahrung. Einerseits haben wir 3'000
Burger:innen zufallig angeschrieben. Dank der Zusammenarbeit mit LUSTAT und einer
Datenschutzvereinbarung mit strengen Auflagen war dies moglich. Der Ricklauf bei 3'000
Briefen war bemerkenswert tief. Einige haben jedoch angerufen und sich personlich
abgemeldet. Eine Reaktion hinsichtlich Datenschutzes war sehr kritisch und fiihrte zu
mehreren Gesprachen. Der Aufwand fir die Briefe, Anmeldung, Versand etc. ist nicht zu
unterschatzen. Fur die grosse Erfahrung von Andri Heimann waren wir sehr dankbar. Warum
genau 22 Mitglieder und nicht 30 oder 100 Mitglieder teilnehmen konnten, haben wir
ausfuhrlich diskutiert und in Nutzen, Kosten und Erfahrung abgewogen. Es war eine
Herausforderung, ein nutzliches, relevantes und fiir den RET umsetzbares Ergebnis mit einer
diversen Gruppe aus 21 Personen zu erreichen. Der Anspruch der Reprasentativitat wurde
mehrfach diskutiert. Zusammen mit der Echogruppe und den Fokusgruppen konnten Risiken
abgeschwacht werden.

Schliesslich haben 21 Personen mehrheitlich sehr aktiv, im Alter von 15 bis 79 Jahren
teilgenommen. Die Gruppe war definitiv divers hinsichtlich vielen weiteren Kriterien als die
abgefragten. Es hatte einige unternehmerisch denkende Personen dabei, Personen aus dem
Sozial- und Gesellschaftswesen, Lehrpersonen, Handwerk-Personen und viel weiteres. Eine
Person beschrieb ihre Motivation so, dass sie sich sonst nicht so aktiv eingibt in die
Gesellschaft und deshalb sich hier meldete. Allgemein war spannend zu beobachten, wie die
Diskussionen trotz teilweiser sehr unterschiedlicher Meinungen und Hintergriinden meistens

10 Mit Seeds («Samen») sind passende gute Ideen gemeint, die den Mitwirkenden beispielhaft zeigen,
was solche Ideen - in Sachen Flughohe - sein konnten.
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sehr respektvoll waren. Zwei Mal wurde aktiv einverlangt, dass bestimmte Gesprachsregeln
berucksichtigt werden, was eine proaktive Reflexion zeigt.

Es gab auch Ruckmeldungen zu den Methoden, zur Tagesorganisation und zum
Moderationsteam. So wurde beispielsweise beim Speis und Trank gewlinscht, dies moglichst
nachhaltig zu beziehen. Die Essensresten konnten der regionalen Bewegung «Rest-essbar»
ubergeben werden.

Ein anspruchsvolles Thema war das Verstandnis fur die Moglichkeiten, des RETs. Die
Aufgaben sind zwar vielfaltig, jedoch sollen Erwartungen und Ergebnisse moglichst gut
zusammenpassen. Daher wurde im Oktober noch ein Termin lanciert. Dabei ging es darum,
dass die 10 finalen priorisierten Handlungsfelder - der 31 Handlungsfelder - so formuliert
sind, dass der RET einen moglichst hohen Einfluss (Hebelwirkung) auf die Umsetzung hat.
Nicht alle Handlungsfelder sind per se RET-Themen und nicht alle konnen durch bestehende
Netzwerke und Tragerschaften vorangetrieben werden. Innerhalb weniger Wochen wurden
deshalb mehrere Gesprache gefiihrt, Vorschlage reflektiert und ein Workshop organisiert.

Stimmen von Teilnehmenden:

- «es gab teilweise sehr heisse Diskussionen»

- «die grosse Vorarbeit, Auswertung und Diskussion ist bemerkenswert. Das Zukunftsforum
war ein sehr schones Erlebnis. Obwohl es Abstimmungen gegen meinen Willen gab,
geschah alles demokratisch und fair».

-« Ich bin froh, dass ihr die Ideen heruntergebrochen habt. Am Morgen hatte ich noch
Bedenken gehabt, dass die Aufgabe zu schwierig ist. Nun bin ich positiv».

6.2.5 Allgemeines

Die Idee des parallel zum Prozess erarbeiteten «Social-Media Konzept» sowie dessen
Umsetzung war maximal zufriedenstellend. Die Umsetzung war anspruchsvoll, da Personen
aus dem internen Netzwerk aktiv dazu motiviert werden mussten, Beitrage zu teilen. Zudem
konnte die Wirkung nicht Uberpruft werden.

Abbildung 17: Auftaktanlass zum Abschluss des Prozesses. Auf dem Foto: Verbandsleitungsmitglied Helen
Affentranger-Aregger moderiert am Tisch zu einem Handlungsfeld

Es war ein sehr erfreuliches Prozessende im Mai 2024, als sich fiir den Schlussanlass rund 70
Personen angemeldet und auch teilgenommen haben. Es waren fast alle Gemeinden mit
Personen aus Politik, Wirtschaft oder Zivilgesellschaft vertreten. Ebenfalls haben uber die
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Halfte aller Kantonsrate teilgenommen. Zwei Grunde fur die gute Beteiligung konnten sein;
wir haben den Anlass als Abschluss- und Auftaktveranstaltung geplant. Alle Netzwerke und
Personen, die in der Umsetzung beteiligt sein konnten, waren explizit angeschrieben und
eingeladen. Als zweites wurden samtliche E-Mailverteiler aus dem Prozess- und RET-
Netzwerk angeschrieben. Die Verbandsleitung hatte zudem den Auftrag, ihre direkten
Netzwerkpersonen zusatzlich zu motivieren.

Abbildung 18: Am Abschlussevent, links ein Ideengeber und Projektleiter Benjamin
Emmenegger sowie Fachmann Andri Heimann

6.3 IMPRESSUM
Hauptprojekteitung

Auftraggeber

ajato GmbH

Benjamin Emmenegger
Maiengrin 3

6206 Neuenkirch

Mobil: 079 530 44 81
b.emmenegger@ajato.ch

Forschungspartner

Université de Fribourg
HUMAN-IST Institute
Prof. Edy Portmann
Boulevard de Pérolles 90
CH-1700 Fribourg
edy.portmann@unifr.ch

RET Sursee-Mittelland
z.Hd. Beat Lichtsteiner
Centralstrasse 34

6210 Sursee

Tel: 041 925 88 60
info@sursee-mittelland.ch

HOCHSCHULE LUZERN - INFORMATIK
Campus Zug-Rotkreuz

Dozent Benjamin Emmenegger
Suurstoffi 1

6343 Rotkreuz
benjamin.emmenegger@hslu.ch

Folgende Forschungspapier im Zusammenhang mit diesem Projekt'" wurden bis zur
Veroffentlichung dieses Berichtes publiziert:

" Teilweise wurden &hnliche Methoden verwendet, jedoch die Daten des Projektes
«Unterdorfstrasse» ausgewertet. Gegenseitige Learning auch im Fall «Raumplanung Hellbiihl» konnten
dank dieses Projektes erzielt werden. Die hier gesammelten Abstimmungsdaten werden womaoglich in
weiteren Monte-Carlo-Simulationen verwendet.
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- Emmenegger, B., Hudec, M., Frantisek, Z., Bigea, G. and Portmann, E. (2024).
Application of the Three-Level Aggregation Model for Evaluating Opinions Under
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International Conference on Mathematical Methods in Economics (MME 2024))

- Emmenegger, B., Bigea, G. and Portmann, E. (2024). Opportunities of Fuzzy Voting in
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eGovernment)

- Schwarz, D., Emmenegger, B., Fivaz, J., Hudec, M. and Portmann, E. (2024). Effects of
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
1 Der Sempachersee als Zugangsflachen zum Sempachersee sind knapp. Der Sempachersee ist einer der Seezugang Sempachersee fiir die Gesellschaft Sempachersee
gesellschaftlicher Schweizer Seen mit den wenigsten 6ffentlichen Zugéngen. Viele Seezugange sind
Aufenthaltsraum privatisiert. Ein Dilemma zwischen privaten Eigentiimer und der Offentlichkeit. Wo
liegt Potential - unter der Beriicksichtigung des Naturschutzes - fiir Seezugange? Wie
koénnen bestehende Seezugange attraktiviert werden (Gestaltung, Belebung)? -
Erganzung: Potential am Triechter: Jugendherberge o. a.
2 Verkehr Ich wiirde die grossten Kreisel kombiniert mit Ampeln bei Stosszeiten betreiben. Entlastung des Verkehrnetzes wahrend den Verkehrsplanung
Sonst mormal laufen lassen. Hauptverkehrszeiten durch Fahrrad und 6V
Kdnnte man das Industriegleiss in die Industrie Nord auch fir eine Bahnverbindung
wahrend den Morgen Mittag und Feierabendzeiten
verwenden? Vorallem, wenn das Projekt Hammerwald realisiert wird, mit soviel
Achoitenlis
3 Integration Integration auslandischer Personen férdern Integration auslandische Personen Beteiligung starken
4 Kitas Férderung Kitas zur Vereinbarung von Beruf und Familie Vereinbarung Beruf und Familie (KITA) Familie & Beruf
5 Gewerbe regionales Gewerbe bevorzugen (win-win-Situationen schaffen) Regionales Gewerbe bevorzugen Regionale Wirtschaftsférderung
6 Wasserversorgung Wasser aus der Schweiz nutzen Wasser aus der Schweiz nutzen Energieversorgung
7 Produkte Auswahl der verschiedenen Produkte reduzieren, bessere Qualitét der Produkte Auswahl der verschiedenen Produkte reduzieren, Konsum
bessere Qualitét der Produkte
8 Kaufverhalten bewusstes einkaufen - weniger ist mehr Grundgedanke bewusstes einkaufen - weniger ist mehr Konsum
9 Region unsere Region verbindet Stadt & Land unsere Region verbindet Stadt & Land Vernetzung férdern
10 gemeinsame Plattform schaffen, um Gemeinsamkeiten zu finden; Egoistisches/ Egozentrisches Plattform schaffen, um Gemeinsamkeiten zu finden; Vernetzung férdern
Zusammenarbeit zurlickstellen und Desinteresse abbauen Egoistisches/ Egozentrisches zuriickstellen und
Desinteresse abbauen
1 Pflegepersonal Es braucht bis in 30 Jahren viel mehr Pflegebetten/ Pflegepersonal (Geburtenstarke [In 30 Jahren braucht es zusétzliche Pflegebetten/ Wohnraum
Jahrgénge); Was machen wir danach mit diesen Stellen/ Ausgebildeten Fachkréaften? |Pflegepersonal (Geburtenstarke Jahrgénge); Danach
miissen wir diese | eute andersweitia beschaftiaen.
12 Sharing Economy Ideen, Giter, Verkehr etc. gemeinsam teilen Sharing-Konzepte férdern: Ideen, Guter, Verkehr etc.  [Sharing Angebote
gemeinsam teilen
13 gemeinsame Plattformen gemeinsamer Lern-/ Forschungshub (Online & Offline); bspw. Hochschullabor fiir gemeinsamer Lern-/ Forschungshub (Online & Offline); [Schule
Partizipation bspw. Hochschullabor fiir Partizipation
14 Partizipation vereinfachen Komplexitat fir Birgerpartizipation reduzieren, damit sich Blrger wieder einbringen  [Komplexitat fur Burgerpartizipation reduzieren, damit  |Beteiligung starken
kénnen sich Burger wieder einbringen kénnen
15 Verkehr Verkehr intelligenter 16sen; "Stauzeiten" auf ganzen Tag verteilen Verkehr intelligenter 16sen; "Stauzeiten" auf ganzen Verkehrsplanung
Taa verteilen
16 Energie es besteht "Uberall" Handlungsbedarf; keine AKWs; neue Energiepotenziale werden |[Im Bereich Energie besteht Uberall Handlungsbedarf |Energieversorgung
gebraucht (neue nachhaltige Eneraiequellen)
17 Energie andere "Windparks"; zurlick zur Natur, aber was passiert mit AKWs? Windparks in der Region Energieversorgung
18 Baukonzeption Projekte: bestehende Infrastruktur (Gebaude) gemeinsam nutzen (Beispiel Gass Projekte: bestehende Infrastruktur (Gebaude) Offentliche Rdume
1911): in die H6he bauen und nicht zu viel Land verbrauchen aemeinsam nutzen
19 Gemeinschaft férdern bewusst divers denken; Einbezug aller (Jugend, Menschen mit Migrationshintergrund [bewusst divers denken; Einbezug aller (Jugend, Beteiligung starken
etc. ; Nachbarschaften Treffpunkte, Gemeinschaftsgarten Menschen mit Migrationshintergrund etc. ;
Nachbarschaften Treffounkte. Gemeinschaftsaarten
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
20 Mobiland kombinierte Mobilitat (App) kombinierte Mobilitéat (App) Verkehrsplanung
21 Nextkanu Mit Kanu Uber den See Mit Kanu uber den See Sempachersee
22 Veloland "little Holland", vetofreundlich gestalten Velofreundliche Region "little Holland" Fahrrad
23 See Seezugénge fiir Offentlichkeit, Freude am See/ am Wasser Seezugénge fiir Offentlichkeit, Freude am See/ am Sempachersee
Wasser
24 Begegnungsmadglichkeiten Wohnungsbau, Treffpunkte (wie Markt etc.), Raume schaffen, Platze gestalten Wohnungsbau, Treffpunkte (wie Markt etc.), Raume Offentliche Rdume
schaffen, Platze gestalten
25 Vernetzung Verletzung und gute Projekte "in ein Schaufenster stellen” Kommunikation tiber gute Projekte Kommunikation
26 Verkehr weniger Auto, weniger weit gehen (Region entdecken) Regional bleiben und weniger Auto fahren Fahrrad
27 soziale Arbeit weniger "bezahlte" Arbeitszeit; soziales Engagement férdern (besonders "Care- weniger "bezahlte" Arbeitszeit; soziales Engagement |Arbeiten
Arbeit") férdern (besonders "Care-Arbeit")
28 Umgang mit Produkten weniger Food Waste bspw. durch angepasste Portionen im Restaurant weniger Food Waste bspw. durch angepasste Konsum
Portionen im Restaurant
29 Sport Sport Cluster in der Region intensivieren Sport Cluster in der Region intensivieren Regional Angebote ausbauen
30 Herausforderungen und Kreislaufwirtschaft in der Region vorantreiben (Gewonnen 38, Verloren 19, Score 66) |Kreislaufwirtschaft in der Region vorantreiben Regionale Wirtschaftsférderung
Chancen: Kreislaufwirtschaft
31 Herausforderungen und Regionale Liefer- und Absatzketten starken bspw. im Bereich Lebensmittel Regionale Liefer- und Absatzketten stéarken bspw. im  |Konsum
Chancen: Lieferketten (Gewonnen 41 Verloren 25, Score 62) Bereich L ebensmittel
32 Herausforderungen und Wirtschaft, Tourismus und Politik konsequent auf Nachhaltigkeit ausrichten Wirtschaft, Tourismus und Politik konsequent auf Touristischer Charakter festlegen
Chancen: (Gewonnen 34, Verloren 25, Score 57) Nachhaltigkeit ausrichten
Nachhaltigkeitsausrichtuna
33 Herausforderungen und Region plastikfrei machen (Gewonnen 38, Verloren 28, Score 57) Region plastikfrei machen Konsum
Chancen: Plastik
34 Herausforderungen und Wir sollten viel mehr miteinander reden und gemeinsame Lésungen suchen und Wir sollten viel mehr miteinander reden und Beteiligung starken
Chancen: Gemeinsam finden (Gewonnen 11, Verloren 9, Score 55) gemeinsame L&sungen suchen und finden
L dsunasorientiert
35 Herausforderungen und entscheidend ist, dass die relevanten Akteure vor Ort miteinander vernetzt werden Wichtige Akteure fiir Anliegen vernetzen Vernetzung férdern
Chancen: Vernetzung (Gewonnen 12, Verloren 16, Score 43)
36 [Herausforderungen und Unternehmen mit grinem Daumen fordern und vernetzen (Gewonnen 23, Verloren  |Oniernenmen mit grunem Daumen fordern und Regionale Wirtschaftsférderung
Chancen: Griin denken 39, Score 38) vernetzen
37 Herausforderungen und Beziiglich Klimawandel besteht regional kein Handlungsbedarf (Gewonnen 9, |Antrag zum Streichen, weil unbeliebt und Seed (3)
Chancen: Klimawandel Verloren 57, Score 15)
38  [Herausforderugen und Es sollen gemeinsam neue Ansétze fiir den regionalen Bedarf, Innovationen oder ES Sollen gemeinsam neue ANSatze 1ur den regionalen | Arbeiten
Chancen: Arbeitsplatze neue Arbeitsplatze entwickelt werden (Gewonnen 21, Verloren 9, Score 69 ) Bedarf, Innovationen oder neue Arbeitsplatze
entwickelt werden
39 Landschaftsbild: Lage und Bevorzugte Lagen fir die Ansiedelung guter Steuerzahler nutzen (Gewonnen 9, Antrag zum Streichen, weil unbeliebt und Seed (3) Wohnraum
Steuern Verloren 76, Score 11)
40 Landschaftsbild: Das Landschaftsbild im Rottal mit Hochstammbaumgarten verschénern (Gewonnen |Das Landschaftsbild im Rottal mit Naturraum
Hochstammbé&ume 38. Verloren 42. Score 48) Hochstammbaumaaérten verschénern
41 Landschaftsbild: Zersiedelung |Zersiedelung stoppen (Gewonnen 48, Verloren 36, Score 57) Zersiedelung stoppen Wohnraum
42 Landschaftsbild: Waldflachen |Bestehende Waldflachen sollen geschlitzt werden (Gewonnen 26, Verloren 18, Score Naturraum
59) Bestehende Waldflachen sollen geschiitzt werden
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)

43 Landschaftsbild: Ortszentren |Lebendige, bewohnte Ortszentren mit einem Platz, an den man sich trifft, statt Lebendige, bewohnte Ortszentren mit einem Platz, an |Offentliche Raume
glinstiger Grosssiedlungen am Ortsrand schaffen (Gewonnen 17, Verloren 10, Score |den man sich trifft, statt glinstiger Grosssiedlungen am
62) Ortsrand schaffen

44 Landschaftsbild: Seen Das heutige Landschaftsbild, besonders entlang von Seen, ist zu erhalten Das heutige Landschaftsbild, besonders entlang von  |Sempachersee
(Gewonnen 54. Verloren 33. Score 62) Seen. ist zu erhalten

45 Landschaftsbild: Hiigel Die Hiigelzlige der Region fiir die Windenergiegewinnung nutzen (Gewonnen 52, Die Hugelzlge der Region fiir die Energieversorgung
Verloren 32, Score 62) Windeneraiegewinnung nutzen

46 Landschaftsbild: Erholung Fir mich ist der Erhalt von Erholungsmaglichkeiten wichtig (Gewonnen 5, Verloen 2, |Fir mich ist der Erhalt von Erholungsmdglichkeiten Naturraum
Score 67) wichtia

47 Naturrdume: Biodiversitat Biodiversitat fordern und Vernetzung von Naturrdumen starken (Gewonnen 51, Biodiversitat férdern und Vernetzung von Naturrdumen |Naturraum
Verloren 13, Score 79) starken

48  [Naturraume: Naturerlebnisse |Neue Naturerlebnisse schaffen und fiir alle zuganglich machen (Gewonnen 38, Neue Naturerlebnisse schaften und fur alle Zuganglich [Naturraum
Verloren 27, Score 58) machen

49 Naturrdume: Naturschutz Der Naturschutz steht in jedem Fall vor der Freizeitnutzung Der Naturschuiz stent in jedem Fall vor der Naturraum
(Gewonnen 42, Verloren 31, Score 57) Freizeitnutzung

50 Naturrdume: Vernetzung Naturorte und Begegnungsorte mit Arbeitsplatzen und Unternehmen vernetzen Naturorte und Begegnungsorte mit Arbertspratzen und | Arbeiten
(Gewonnen 34, Verloren 29, Score 54) Unternehmen vernetzen

51 Naturrdume: Schifffahrt Auf keinen Fall Schiffsverkehr auf dem Sempachersee (Gewonnen 27, Verloren 23, |kein Schiffsverkehr auf dem Sempachersee Sempachersee
Score 54)

52 Naturrdume: Besucherstrome |Lenkung der Besucherstrome an Naturorten (Gewonnen 28, Verloren 38, Score 43) |Lenkung der Besucherstréme an Naturorten Naturraum

53 Naturrdume: Barfussweg Barfussweg (wie in Kt Appenzell) betreiben Barfusswege betreiben (Wie im Kt. Appenzell) Regional Angebote ausbauen
(Gewonnen 13. Verloren 21. Score 39)

54 Naturrdume: Schiffahrt Schiffsverkehr auf dem Sempachersee einfiihren Schiffsverkehr auf dem Sempachersee Sempachersee
(Gewonnen 11, Verloren 62. Score 16)

55 Energie: Abwarme nutzen Abwarme von Unternehmen kdnnten genutzt werden, um Wohngebaude oder andere |Abwarme von Unternehmen kénnten genutzt werden, |Gebaude
Gebaude zu heizen um Wohngebaude oder andere Gebaude zu heizen

0. Score 75)

56 Energie: PV-Anlagen Neben Gebaudedachern auch Fassaden und Larmschutzwande (z.B. Autobahn) mit |Neben Gebaudedachern auch Fassaden und Energieversorgung
PV-Anlagen bestiicken Larmschutzwéande (z.B. Autobahn) mit PV-Anlagen
(Gewonnen 38, Verloren 15, Score 71) bestlicken

57 Energie: Geothermie Geothermie in der Region férdern Geothermie in der Region fordern Energieversorgung
(Gewonnen 39. Verloren 25. Score 61)

58 Energie: Mehrwegpackungen |Mehrwegverpackung mit regionalem Brand ausrollen und damit Energie bei der MeRrwegverpackung mit regionarem Brana austonen | Konsum
Herstellung von Verpackungen einsparen und damit Energlie bei der Herstellung von
(Gewonnen 12, Verloren 8. Score 59) Verpackungen einsparen

59 Energie: Biogas Biogasanlagen férdern (Gewonnen 35, Verloren 28, Score 55) Biogasanlagen férdern Energieversorgung

60 Energie: Energieversorgung |Die Energieversorgung der Region autark machen Energieversorgung
(Gewonnen 32. Verloren 31. Score 51) Die Energieversorgung der Region autark machen

61 Energie: Vernetzung Orte vernetzen und férdern an denen Bildung, Wirtschaft und Bevélkerung . . Offentliche Raume
Zusammenkommen Orte vernetzen und férdern an denen Bildung,
(Gewonnen 29 Verloren 32 Score 48) Wirtschaft und Bevdlkerung zusammenkommen

62  |Energie: Leuchtturmprojekte |Regionale Leuchtturmprojekte vorantreiben mit Ausstrahlungskraft Regionale Ceuchtturmprojekie vorantreiben mit Energieversorgung
(E f : g : 28. Score 48) Ausstrahlungskraft (Energiespeicher-Region)

63 Energie: Sparchallenges Energie Sparchallenges: unter den Dorfern oder Einzelhaushalten Streichen, doppelt
(Gewonnen 9, Verloren 21, Score 31)
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
64 Energie: Atomkraft Atomkraftwerke nicht abschalten Antrag zum Streichen, weil anderer Kontext
(Gewonnen 12, Verloren 46, Score 22)
65 Sensibilisierung der KMU Veranstaltungen zur Sensibilisierung, Einzelgesprache mit potentiell interessierten Regionale und lokale Netzwerke, Kontakte und Regionale Wirtschaftsférderung
Landschaft in Digitalisierung |Unternehmen, Workshops, Informationsschreiben, Zusammenarbeit mit lokalen Gesprache
Partnern (Gewerbeverein Neuenkirch)
66 Aufbau Kompetenzen bei Workshops, Geschaftsmodelle prifen und Massnahmen aufzeigen, KMU bei Organisation von Workshops und Unterstiitzung von  |Projektférderung Innovation
KMU Digitalisierung Implementierung Unterstptzen und betreuen bei Projekten, organisation von Treffen |KMU bei der Umsetzung und Betreuung von Projekten
zwischen den KMU zum Thema Diaitalsieruna zum Thema Diaitalisieruna
67 Lancierung Wissensgruppe |Austausch und Erfahrungen sowie neue Inputs anderer regionalen KMU zugénglich  |Austausch und Erfahrungen regionaler KMU Projektférderung Innovation
machen, Treffen organsieren, Netzwerkpartner und externe Experten dazuziehen, zuganglich machen: Treffen organisieren,
Netzwerkpartner und externe Experten einbinden,
68 "Werkzeugkiste" fir KMU zur |Dokumentierung der Erfahrungen und allen interessierten KMU zur Verfligung stellen, |Erfahrungen dokumentieren, KMU zugénglich machen, |[Kommunikation
Hilfe bei Digitalisierung "Innovationsmap" zur weiteren Entwicklung/ Férderung, Sammlung von Wissen an Innovationsmappe erstellen, Wissen sammeln,
einem Ort, Fragebogen zur Erleichterung fiir den Einstieg (Ermittlung der Chancen Fragebogen zur Chancen- und Risikoeinschatzung.
und Risiken)
69 Innovationsmap erstellen zu  |Dokumentierung in Form einer Innovationsmap zur weiteren Ideenentwicklug, Dokumentierung in Form einer Innovationsmap zur Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung Innovationsflérderung und Geschéftsentwicklung weiteren Ideenentwicklug, Innovationsflérderung und
- Geschaftsentwickluna
70 Verbesserung der Newsletter und Kommunikationskanale (Social Media) aktiv nutzen, Uberpriifung des |Verbesserung der Digitalisierung in KMUs mittels Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung von KMU Qualitatsmanagements erganzend mit Hilfe von Experten, Bewusstsein im diverser Instrumente
Manaament schaffen. erarbeituna eines Webshobs. Informationsanlaufstellen nutzen.
71 Experten im Bereich der bei Workshops, Events oder auch Einzelgesprachen (Analyse oder Information), Digitalisierung: Veranstaltungen oder Einzelgesprache |Projektférderung Innovation
Digitalisierung hinzuziehen neues aktuelles Wissen von "aussen" einbeziehen (Analyse oder Information), einbeziehen von neuem,
aktuellen Wissen von .aufRen” durch Experten
72 Veranstaltungen zur "Stammtisch"-Veranstaltungen mit Fachinput (Vertrauensrahmen und Austausch Digitalisierungs-"Stammtisch"-Veranstaltungen mit Vernetzung férdern
Wissensvertiefung in schaffen), mit gewisser Regelmassigkeit méglich Fachinput (Vertrauensrahmen und Austausch
Digitalisieruna schaffen). mit aewisser Reaelmassiakeit mdalich
73 regionaler "Point of entry" fir |die Kreativfabrik62 fungiert als regionaler "Point of Entry"; zentrale Stelle fiir Fragen |die Kreativfabrik62 fungiert als regionaler "Point of Digitalisierung (Wirtschaft)
KMU in die Digitalisierung Entry"; zentrale Stelle fiir Fragen fiir KMU
74 Zukunft Projekt DIGIT Weiterfiihrung der Projektgrundsatze in gemeinsamer Zusammenarbeit; Angebot Fortfihrung der Projektgrundsétze "DIGIT" in Digitalisierung (Wirtschaft)
andert, Interessen und Chancen werden jedoch weiterverfolgt gemeinsamer Zusammenarbeit; Angebot &ndert sich,
75 etablierung Anlaufstellen fir  |konkrete Stellen sind zustandig fiir die weiterverfolgung der interessierten KMU; es  |Anlaustelle firr Digitalisierung schaffen und Projektférderung Innovation
Unternehmen zur verlauft sich nicht im Sande; Projekt weiter in die Zukunft denken; konkrete weiterfiihrung der Checks und thematische Kurse
Digitalisierung Anlaufstellen als solche publizieren; Erste Abklarungen und Informationen "gratis"; sowie weitere Partner/Coaching
erst Analyse, konkrete Checks und Themenkurse wie auch weitere Vermittlung (an
Partner)/ Coaching sind kostenpflichtig, sodass Interesse an den Vorteilen der
Ninitaliciarina nowanlkt wwardan kAnnan
76 Grundverstandnis Management muss Uber Mindset und notwendiges Grundverstéandnis/ Grundwissen [Management muss tber Mindset und notwendiges Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung (Was ist das  |verfiigen. Lésung Uber Information und Wissensweitergabe (Workshops, Grundverstandnis/ Grundwissen verfligen. Lésung
und wie kann ein KMU sie fur |Weiterbildungsangebote, Events, Anlaufstellen und Informationspools Gber Information und Wissensweitergabe.
sich nuitzen)
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
77 Verantwortung Digitalsieriung [Das Unternehmen soll so ausgelegt sein in seinem Geschaftsmodell, das die Die Digitalisierung liegt nicht in der Verantwortung Arbeitskrafte
Digitalisierung nicht in Verantwortung einer Person alleine ist; das gesamte einer einzelnen Person, sondern das gesamte
Unternehmen ist davon betroffen und soll miteinbezogen sein; eine Stelle im Unternehmen ist davon betroffen und sollte
Geschéft die sich darum hauptsachlich kimmert hilft, aber alle sind betroffen ("nicht |einbezogen werden.
hloss Sache des Chefe™
78 Einsatz qualifizierte wenn moglich in Unternehmen Mitarbeiter einsetzten, die den Schwerpunkt im IT affine Mitarbeitende einsetzen in Unternehmen Arbeitskrafte
Mitarbeiter im Bereich IT Bereich Digitalisierung und IT haben; interne Umsetzung von Massnahmen
Vi en
79 Ressource Zeit sparen durch |durch standardisierte Ablaufe die digitalisiert ablaufen kdnnten, wertvolle Zeit sparen [Sparen Sie wertvolle Zeit und optimieren Sie den Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung und den Prozess optimieren (Lieferfristen kiirzen, héhere Kontrollsicherheit, Analyse |Prozess durch standardisierte Prozesse, die
des Kaufverhaltens der Kunden, Personalrekrutierung), Zeit fiir Kernkompetenzen digitalisiert werden kénnen
Qa innnen
80 digitales Marketing Megr\'lketingmanagement anpassen an ein digitales Konzept (Marktprasenz Marketingmanagement anpassen an ein digitales Digitalisierung (Wirtschaft)
vergréssern und gleichzeit Kundenbindung durch bessere Analysen erhalten) Konzept (mehr Marktprasenz und Erhaltung der
Kundenbinduna durch bessere Analvsen)
81 nutzen von Daten zur Daten, die durch die digitalen (Verkaufs-) Kanale erhoben werden, kénnen genutzt strukturierte Erfassung von Unternehmensdaten aus |Digitalisierung (Wirtschaft)
Kundenbindung werden um optimal auf denn Markt und die Kunden zu reagleren erfordert allen Bereichen, um optimal auf den Markt und die
hen Kunden reaqgieren zu kénnen
82 Digitale Kompetenzen von interne Kompetenzen in der Digitalisierung ausbauen, um so den wachsenden Interne Kompetenzen im Bereich Digitalisierung Arbeitskrafte
Mitarbeiter fordern Anforderungen am Markt gerecht zu werden Mltarbeltende weiterbilden, um laufend |ausbauen; Mitarbeiter schulen
neue Inp
83 Mobiles Arbeiten férdern Lancierung und Pflege eines Netzwerks aus Workspaces (Orte der Arbeit); Dezentrale Workspaces: Mdglichkeiten schaffen, um |Arbeiten
Sitzungszimmer, Workshopraume, Ateliers und Werkstatten kdnnen so flexibel Privat - und Berufsleben trenen zu konnen;
gemietet werden; dennoch Mdglichkeiten schaffen, um Privat - und Berufsleben
trenen zi kédnnen- Dezentrale Woaorksnaces
84 Innovationen férdern Leistungsauftrage von Organisationen teilweise zu breit/'umfangreich; d.h. bestehen [Mehr Ressourcen und klare Grenzen, um noch mehr in|Projektférderung Innovation
viele Schnittstellen und Abhangigkeiten zw. Akteueren. Um noch mehr in Digitalisierung und Innovation investieren zu kénnen,
Digitalisierung und Innovation zu investieren, ohne andere Aktivitaten zu ohne andere Aktivitaten zu vernachlassigen.
vernachlassigen fehlt es teilweise an Ressourcen und klaren Grenzen
85 Digitalisierung fiir alle Bevdlkerungs- und Anspruchsgruppen auf den passenden Kanalen, zum passendes "Onboarding" und Informationsvermittiung |Kommunikation
Kommunikation richtigen Zeitpunkt und in der richtigen Sprache kommunizieren, um fir alle an Anspruchsgruppen zum Thema Digitalisierung
Ansoruchsaruppen da zu sein und passende Services zu prifen aa. Anzubieten
86 Angebote und Organisationen |Angebote und Organisationen in der Digitalisierung sind bei Luzerner KMU z.T. wenig |Angebote und Organisationen im Bereich Kommunikation
in der Diaitalisieruna bekannt |bekannt Digitalisieruna sind Luzerner KMU bekannt machen
87 fehlende Ressourcen um Bei Organisationen mit Fokus Zentralschweiz fehlen Ressourcen, um sich individuell |Ressourcen suchen und der Region zur Verfligung Projektférderung Innovation
Diaitalisierunqg fortzufiihren auf einzelne Kantone und Reaqionenn zu fokussieren. stellen, um Digitalsiierung auszubauen
88 Zugang zu bestehenden Der Zugang zu bestehenden Angeboten ist vielen KMU zu kompliziert, zu Fir KMU ist der Zugang zu bestehenden Angeboten zu|Regionale Wirtschaftsférderung
Digitalisierungs-Angeboten uniibersichtlich und zu sehr auf gréssere Unternehmen ausgelegt vereinfachen, Ubersichtlich zu gestalten und auf
klei i
89 zu wenig angepasste Informationen werden zu wenig stufengerecht und zu wenig auf den KMU-Praxisalltag |Informationen werden zu wenig stufengerecht und zu |Kommunikation
Informationen der vermittelt wenig auf den KMU-Praxisalltag vermittelt
Digitalisieruna
90 Entwicklung "Point of Entry"  |Bestehende Angebote sind abstrakt, technisch, anonym. Es fehlen lokale Points of  |Lokale Points of Entry, welche die regionalen Projektférderung Innovation
fur Digitalisierung Entry, welche die regionalen Bedirfnisse kennen und uber ein lokales Netzwerk Bedirfnisse kennen und Uber ein lokales Netzwerk
verfiigen, um den bestehenden Angeboten "ein Gesicht" zu geben verfligen, um den bestehenden Angeboten "ein
Gesicht" zi1 aeben
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91 Etablierung Akteur fiir es besteht kein Akteur mit Hauptfokus Digitalisierung/ Innovation und mobilem Ein Akteur in die Region holen mit Hauptfokus Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung Arbeiten; der dies in der Region/ im Kanton voranbringt, unterstiizt und besonders Digitalisierung/ Innovation und mobilem Arbeiten; der
fordern kann; dies in der Region/ im Kanton voranbringt, unterstiizt
und besonders férdern kann-
92 Mindset & Umgang mit Kanton soll nicht im KMU umsetzten: Vielmehr soll er mit gutem Beispiel vorann und [Mit gutem Beispiel vorangehen und eine Vermittlungs- |Digitalisierung (Wirtschaft)
Neuem vorleben und pragen |eine Vermittlungs- und partnerschaftliche Rolle einnehmen und partnerschaftliche Rolle in Sachen Digitalisierung
einnehmen
93 individueller Wissenstransfer |stufengerechter, individueller Wissenstranser abgestimmt auf das einzelne stufengerechter, individueller Wissenstranser Digitalisierung (Wirtschaft)
Unternehmen sicherstellen abgestimmt auf das einzelne Unternehmen
sicherstellen
94 Best Cases in Luzern erfasse |weg vom Top-down Ansatz; kooperativ zusammenarbeit, Best Cases des Kantons Best Cases des Kantons ermitteln und von ihnen Vernetzung férdern
du aktiv kommunizieren ermitteln und von ihnen lernen, Motivieren von Unternhemen Digitalisierungs- und lernen, Motivieren von Unternhemen Digitalisierungs-
Innovationsoroiekte umzusetzen und Innovati i
95 Zusammearbeit mit Berufs- interkantonaler Austausch; Lernen von Anderen best pracitses ermitteln interkantonaler Austausch; Lernen von Anderen best |Vernetzung férdern
/Branchennverbanden pracitses ermitteln
verstarken
96 Kommunikationskamapgnen |aktive, regelmassige, vielfaltige Kommunikationskampagenen lancieren zur Starkung |aktive, regelmassige, vielfaltige Kommunikation
des Bewusstseins flr Digitalisierung Kommunikationskampagenen lancieren zur Starkung
des Bewusstseins flir Diaitalisieruna
97 flexible Arbeitsmodelle Promotion von hybriden Arbeitsmodellen in Luzerner Gemeinden und Unternehmen, [Promotion von hybriden Arbeitsmodellen in Luzerner  |Arbeiten
in ortlicher und zeitlicher Hinsicht Gemeinden und Unternehmen, in értlicher und
it
98 Beratungs- und Coaching Angebot exklusiv fir Organisationen im Kanton Luzern zur Férderung der Angebot exklusiv fir Organisationen im Kanton Luzern [Regionale Wirtschaftsférderung
Angebot  _ Diaitalisieruna ermdalichen zur Férderuna der Diaitalisieruna ermdalichen
99 Knowledge Okosystem im Ausbau, Pflege und Vernetzung eines lokalen Experten-Netzwerks mit Unternehmen [Ausbau, Pflege und Vernetzung eines lokalen Projektférderung Innovation
Bereich Digitalisierung im KT. Luzern Experten-Netzwerks mit Unternehmen im KT. Luzern
100 [Point of Contact erweitern Single Point of contact fiir Digitalsieriung/ Innovation/ hybrides Arbeiten im/flir den Single Point of contact fiir Digitalsieriung/ Innovation/  |Digitalisierung (Wirtschaft)
Kanton Luzern etablieren hvbrides Arbeiten im/fiir den Kanton Luzern etablieren
101  |Regionaler Point of Entry Regionale Point of Entry mit Vertrauenspersoen und lokalen Communities/ Regionale Point of Entry mit Vertrauenspersoen und Projektférderung Innovation
Netzwerken fir Digitalisierung etablieren lokalen Communities/ Netzwerken fiir Digitalisierung
etablieren
102 |Forderung Férderung und Aanschubfinanzierung von Projekten mit Digitalisierungs-/ Foérderung und Aanschubfinanzierung von Projekten  |Projektférderung Innovation
Diaitalisierunasprojekte Innovationscharakter mit Digitalisierungs-/ Innovationscharakter
103 |Netzwerk Digitalisierung Netzwerk von Orten der Arbeit, Digitalisierung und Innovation mit flexiblen Netzwerk von Orten der Arbeit, Digitalisierung und Arbeiten
schaffen Mietmodellen und guter Ausstattung Innovation mit flexiblen Mietmodellen und guter
Ausstattuna
6/22

Klima/ Natur/ Umwelt

Raumplanung

Mobilitat
Wirtschaft
Energie &
\/ercaraina
Tourismus
Gesellschaft

Rohe Eingaben - Zukunftsprozess.ch



Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
104 |Austausch interkantonal Férderung von Knowledge Okosystemen mit regionalen Schwerpunkten und Férderung von Knowledge Okosystemen mit Vernetzung férdern
interkantonalem Austausch im Bereich der Digitalisierung regionalen Schwerpunkten und interkantonalem
Austausch im Bereich der Diaitalisierung
105 |Digitalisierung Knowledge- Digitalisierung: Tools, Checklisten, Anleitungen, Methoden sowie Video Tutorials Digitalisierung: Tools, Checklisten, Anleitungen, Projektférderung Innovation
Management online, zeitunabhangig verfligbar machen Methoden sowie Video Tutorials online,
zeitunabhdanaia verfiigbar machen
106 |Einstieg in Check-up, Fragebogen fiir (selbstandige) (Erst-)analyse von Projekten, Ideen und Check-up, Fragebogen fiir (selbstandige) (Erst- Projektférderung Innovation
Digitalisierungsprojekte Strategien verfiigbar machen )analyse von Projekten, Ideen und Strategien verfligbar
machen
107 |Coaching fir Digitalisierung |Coaching Angebot fiir KMU im Kanton Luzern etablieren (Starthilfe kostenlos, danach |Coaching Angebot fiir KMU im Kanton Luzern Projektférderung Innovation
z.B. reduzierter Preis. etablieren (Starthilfe kostenlos, danach z.B. reduzierter
Preis
108 |Beratungsstellen fir Neutrale, unabhangige Beratungsstelle (bestehend aus Netzwerkpartnern) zur Neutrale, unabhangige Beratungsstelle (bestehend aus|Projektférderung Innovation
Digitalisierung Evaluation von Projekten oder Sparring in der Projektumsetzung etablieren Netzwerkpartnern) zur Evaluation von Projekten oder
. Proi )
109 |Workshops und Schulungen |Entwicklen und anbieten von themenspezifischen Workshops und Schulungen in den |Entwicklen und anbieten von themenspezifischen Projektférderung Innovation
Bereichen Innovation und Digitalisierung Workshops und Schulungen in den Bereichen
Innovation und Digitalisieruna
110 |Synergien aufbauen Akteuere im Bereich der Digitalisierung einbeziehen Akteuere im Bereich der Digitalisierung einbeziehen Projektférderung Innovation
111 |Kantonales Foérderprogramm |M@dglichkeit in einfacher und pragmatischer Weise "Working Capital" zur Umsetzung |Glinstige Kredite fiir die Umsetzung einer Projektidee; |Projektférderung Innovation
"Zukunfts-Fonds Luzern" einer Projektidee zu erhalten; Umsetzung durch glinstige Kredite die notwendige fur die Entwicklung von Digitalisierungs- und
Liquiditat fir die Umsetzung und Entwicklung von Digitalisierungs und Innovationsprojekten; mit Coaches
Innovationsprojekten zu erhalten; in Zusammenhang mit Unterstiitzung in der
limsetziinag (Cnachesg)
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112 |Verkehrsreduzierung Die alte Geuenseerstrasse als gratis Parkplatze fiir Carpooling zur Verfligung stellen. |den Verkehr durch Sursee zu reduzieren, indem die Sharing Angebote
Ausserdem ein Shuttle Bus (oder Bahn oder Gondel...) von da an den Bahnhof und |alte Geuenseerstrasse als Gratisparkplatz fiir
in die Altstadt anbieten. So missen die Einwohner von Gemeinden mit schlechter 6V |Fahrgemeinschaften zur Verfligung gestellt wird und
Anbindung trotzdem nicht durch Sursee fahren. Dann hétte es in Sursee auch Platz  |von dort ein Shuttle zum Bahnhof und in die Altstadt
fiir sine sinenen Ritssniir iind dar A\ wiirde naoch mehr aectirkt annehaten wird:
113 |Reallabor fiir ganzheitliche Hinzufiigen eines neuen RET-Netzwerkes Forschung, welches eine Art Reallabor fiir |Zusétzliches RET-Netzwerk Forschung als "Reallabor" |Beteiligung stérken
Partizipation ganzheitliche Partizipation fiir die Region leitet. Das Reallabor kdnnte beispielsweise |fiir Partizipation
den
114  |Eine sanfte Tourismusregion |Mit den Seminarzentren, Campus, Nottwil, Eich, Oberkirch und dem Camping Positionierung als sanfte Tourismusregion fiir Sanfter Tourismus
fur Tageskunden Seeland sind wir eine aktive Tourismusregion. Wir bieten fiir Tageskunden Tageskunden
Windsurfing, StandUpPadel, BikeRouten und vieles mehr. Das muss so bleiben; darf
auch ausgebaut sein. Ausser im Camping (auch Hollander und Deutsche) sprechen
wir vorallem Tagesgeaste aus der Schweiz an. Kein Massentourismus. Das soll so
hlaihanl Nia Daoninn kAannta diachaziialich in ihrar Evinletinn ale diaca anactirkt wwardan
115 |Metaverse Region Sursee- Aufbau eines Metaverse der Region. Vernetzung verschiedener Handlungsrdume zu |Aufbau eines Metaverse der Region. Vernetzung Digitalisierung (Gesellschaft)
Mittelland einem Ganzen. verschiedener Handlungsrdume zu einem Ganzen.
116 |Regionale und nachhaltige Nachhaltiger Konsum und Produktion. Sichtbarmachen von landwirtschaftlicher Lebensmittel aus der Region fiir die Region. Landwirtschaft
Landwirtschaft Produktion in der Region. Lebensmittel aus der Region fiir die Region. Direkte(re)
Vermarktung. Region kann fiir sich selbst sorgen. Bewusstsein in der Bevolkerung
starken, von wo unsere Nahrungsmittel kommen. Férderung gegenseitiges
\erstindnis Revilkerinal | andwirtschaft
117  |Foérderung von Wasser ist ein kostbares Gut! Deshalb sollte bei Neubauten die Nutzung von Foérderung von Regenwassernutzung bei Neubauten  |Gebaude
Regenwassernutzung bei Regenwasser in einem unterirdischen Tank geférdert werden. Regenwasser kann
Neubauten Uber das Dach gesammelt und zusatzlich als Retention in einem grossen
unterirdischen Tank gesammelt werden. Regenwasser kann sehr gut fiir die
Bewasserung des Gartens (Pflanzen mégen Regenwasser liebere) wie auch fir die
Toiletten-Spilung (kein Kalk und dadurch weniger Aufwand und Chemie fiir
Reinigung) und die Waschmaschine (kein Kalk und dadurch langere Lebensdauer)
genutzt werden. Die anfallenden Kosten sind bei Neubauten geringer und eine
118 |Regionalisierung statt Im Kanton Luzern scheint man der Meinung zu sein, dass je mehr auf kantonalen Regionalisierung ist key! Aus der Region fir die Vernetzung férdern
Zentralisierung Ebene geregelt wird desto besser. Dabei ist der Kanton in vielen Themen zu weit Region....
weg. Regionalisierung ist key! Aus der Region fiir die Region sagt ein Grossverteiler
dazu
119 |Veloland - ausgebaute Attraktive, sichere und von der Hauptverkehrsstrasse und Fussgéngern separat Ausbau der Velowege in der gesamten Region Fahrrad
Velowege gefiihrte Velostreifen. Nicht nur in und um Sursee, sondern auch in den landlichen ("Veloweg Netz")
Gebieten. Velounterfiihrungen, welche ein Einfadeln in den Verkehr oder Absteigen
verhindern. Nutzung der bestehenden Kreiselunterfiihrungen in Sursee fiir solche
"\/alnantahahnan"
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120 |Entlastungsrad Lastenfahrrader zum Einkaufen: Lastenfahrrader zum Einkaufen einfiihren Fahrrad
Oft wir mit dem Auto die kurze Strecke zum nachsten Einkaufsladen zuriickgelegt,
da man die Einkaufe nicht tragen, geschweige denn auf ein Fahrrad packen kann.
Ein Lastenfahrrad kann da eine leichte Verkehrs-und Parkierungsanlagen-Entlastung
bringen. Zudem kann die Emission von Schadstoffen, die bei kalten Motoren héher
sind, herabgesetzt werden.
Diese Lastenfahrrader sollten fiir eine breite (Miet-)Bevdlkerung einfach zuganglich
sein; beispielsweise bei Velo-Ausleihstationen in unmittelbarer Nahe zu grossen
121 |Jugend-Card Eine Jugendcard firr alle Jugendliche bis 18. Jahren die fiir sportliche und kulturelle |Jugend-Card einfiihren (Rabatte flir sportliche & Jugend
Anlasse / Eintritte als Rabattcard dient. unternehmen kénnen darauf Werbung kulturelle Anlésse)
122 |Baumbestand Im Zonenplan eingetragene Bdume missen konntrolliert werden, so dass sie auch Naturraum
stehen. Grosse erhaltenswerte die nicht eingetragen sind sollten neu aufgenommen . . .
werden. Baume sind in einer Zukunft da Trockenheit und Hitze drochen wichtig fiir Im Zoner}plan eingetragene Bgume mussen
Kithlina Wassersneichariing konntrolliert werden, so dass sie auch stehen.
123  |Tourismus: Camping Camping ist voll im Trend. Die Region kénnte hier noch mehr bieten. Stellplatze Mehr Camping und Sensibilisierung fiir Potential von  |Regional Angebote ausbauen
fehlen in unserer Reaion. Sensibilisieruna fiir Potential von Campern fehlt. Campern.
124 |Das Fahrrad wird zum Das Velo fahren soll zur Selbstverstandlichkeit werden. Gemeinden und Das Fahrrad wird zum Verkehrsmittel Nummer 1 Fahrrad
Verkehrsmittel Nummer 1 Arbeitgebende sollten alle unterstiitzen welche mit dem Fahrrad unterwegs sind und
so einen Beitrag zu weniger verstopften Strassen leisten. Eine solche Unterstlitzung
ist viel, viel glinstiger als neue Strassen, Kreisel und Ampelanlagen bauen. Und
fédert das Immunsystem, stérkt Muskeln und Psyche was der Gesellschaft generell
einen grossen Nutzen bringt. Der Grossteil aller Autofahrten ist kirzer als 9
Ll '3 Ci lobha COf 1 L r3 AW/ o C_Dil P ) 1 + =)
125 |Landing Page / Plattform fiir |Was bietet die Region? Fiihrungen, Besichtigungen, Museen sind gut und einfach Fihrungen, Besichtigungen, Museen sind gut und Regional Angebote ausbauen
regionale Angebote und aufgefihrt. einfach aufgefiihrt (Was bietet Region?).
Aktivitdten
126 |Landing Page / Plattform fir |Was ist mit Aktivitaten fiir spezifische Zielgruppen (z.B. Schulklassen, Seminargaste, |Was ist mit Aktivitaten fiir spezifische Zielgruppen (z.B.|Regional Angebote ausbauen
regionale Angebote und Parchen Abend, Familienausflug, etc.). Schulklassen, Seminargéste, Parchen Abend,
Aktivitdten E
127 |Landing Page / Plattform fiir ~|Eine "interaktive Landing Page" fiir die Region mit einer Ubersichtskarte an Eine "interaktive Landing Page" fiir die Region mit Touristischer Charakter festlegen
regionale Angebote und Aktivitaten, wenn mdglich mit Eckdaten zu Gruppengrésse, Dauer, Kosten, etc. einer Ubersichtskarte an Aktivitaten, wenn méglich mit
Aktivitaten Inhaltlich vom Museum, zum Bowling Center tiber Mini Golf bis hin zum lokalen Eckdaten zu Gruppengrésse, Dauer, Kosten, etc.
Winzer flr eine Degustation. Die Plattform soll fir alle regionalen Anbieter sein und
sinen ziieitzlichan [ aemeingamen Online Kanal hieten
128 |Eigenstandigeres Marketing |lch wiirde die Region Sursee/ Sempachersee eigenstandiger neben Luzern Touristischer Charakter festlegen
positionieren. Die Region eignet sich zum Ferien machen, es kdnnen Ausflige in die . ) o
Stadt Luzern ober in die Berge erfolgen. Dazu muss die Destination aber Region Surgee/l Sempachers"ee .e|genstanld|ger neben
eigenstindier Aftreten Luzern positionieren (unabhangiger zu sein)
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129

Innovatives TV mit digitalem
Infotainment fiir das Wohnen
und Leben im Alter (Digitale
Kommunikation via TV-
System)

Das TV-Gerat gehort in einer Alterswohnung zum klassischen
Einrichtungsgegenstand in jedem Zimmer. Doch so ein TV kann fiir mehr, als nur
zum Fernsehen genutzt werden. Potentiale und Chancen: Kommunikation und
Unterhaltung fiir altere Personen mit einfachster Bedienung, Nachhaltig da papierlos,
Service- und Unterhaltsfreundlich durch zentrales Management, Einsparung von
Ressourcen und Fachkréften. Ausgangslage: Was steht diese Woche auf dem
Men(i? Wann findet das gemeinsame Turnen statt? Und an welchem Tag spielt eine
Musik in der Cafeteria auf? Diese Fragen werden heute in Alterszentren iber
Pinnwénde und Infoblétter fiir die Bewohnerinnen und Bewohner beantwortet. In
einem grosseren Haus ist der Aufwand nicht zu unterschéatzen, regelmassig auf jeder
Abteilung die aktuellen Informationen auszuhangen und die alten zu entfernen. Der
Alltag sollte den Bewohner:innen Abwechslung bieten. Zudem steigen Anspriiche an
ein selbstbestimmtes Leben bis zum Schluss. Gerade auch jlingere Bewohner:innen
sind oft motiviert, sich geistig zu betatigen. Lernen im Alter gewinnt an Wichtigkeit.
Da kann ein Smartroom-System die bestehenden Aktivierungsprogramm
unterstitzen. Losung: Hier kommt die Hospitality-Ldsung ins Spiel. Damit kénnen
Informationen zentral erfasst und umgehend nicht nur auf Info-Screens auf den
Abteilungen, sondern direkt auf alle TV-Gerate (ibertragen werden. Uber das TV-
Gerat kann Bewohner:innen ein breites Informationsangebot zugénglich gemacht
werden. Es kdnnen sogar Streamingplattformen wie Netflix zur Unterhaltung
angebunden werden. Oder Lern- und Wissensangebot wie beispielsweise
Kursangebot zu Sprachen, Hobbies wie Malen, Basteln oder Wissen uber
Geschichte, Kunst und Kultur bereitgestellt werden. Mit wenigen Klicks finden die
Bewohnerinnen und Bewohner dank dem Smartroom-System auf ihrem TV-Gerat
den Mendplan, das Aktivierungsprogramm oder Informationen zu geplanten
Ausfligen, Ausstellungen oder Konzerten. Die Inhalte konnen die Bewohner:innen
selbstbestimmt zu beliebigen Zeiten abrufen. Damit bleiben sie flexibel in der
Nutzung ihrer Zeit und bleiben geistig langer agil. Neben der Zeitersparnis ist die
digitale Informationsverteilung 6kologischer, da kein Papier mehr bedruckt werden
muss. Zudem sind die Informationen nun fir alle zuganglich — auch jene, welche
nicht mehr mobil und bettlédgerig sind. Weitere Vorteile: 1. Papier kann Keime
Ubertragen. Oft gehen gedruckte Flyer und Infomaterial durch verschiedene Hande.
So werden einfach Keime weitergegeben. Mit dem Smartroom-System kdnnen
Informationen digital verbreitet werden: Zum einen uber Info-Bildschirmen in den
Géangen und Gruppenrdaumen und zum anderen direkt auf dem TV-Gerat in jedem
Zimmer. 2. Mit einem Smartroom-System mussen die Zimmer viel weniger oder gar
nicht mehr betreten werden. Die Software kann zentral gewartet werden. Das schiitzt
die Privatenihre der Rewnhner:innen 1ind reduziert die llhertraciina van Keimen Fin

Der Einsatz von Fernsehgeraten in Seniorenheimen
zur Informationstibertragung sowie zur geistigen
Stimulation und Unterhaltung (Smart-Room-System).

Wohnraum

130

Mit Schulgéarten praktisches
Wissen und Handeln
vermitteln.

An den Volksschulen des RET werden Schulgéarten zu einem festen Bestandteil. Mit
den Kindern wird gepflanzt, gepflegt, geerntet und viel praktisches Wissen zu einer
nachhaltigen, lokalen Erndhrung vermittelt. Dabei kommen auch Themen wie
gesunde Bdden, Wasser, Kreislaufe, Natur- und Artenvielfalt, sowie Themen rund um
die Gesundheit nicht zu kurz. Schulgéarten bieten die Méglichkeit zur Integration z.B.
von versch. Generationen o/u Kulturen aber auch einen wertvollen Austausch zw.

Scohul 4 Clt b

Schulgarten bieten die Méglichkeit zur Integration z.B.
von versch. Generationen o/u Kulturen aber auch
einen wertvollen Austausch zw. Schule und
Elternhaus.

Schule
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
131 |Tourismus: Tagestouristen Tourismus Profil der Region starken und schéarfen durch Fokussierung auf nationale |Tourismus Profil der Region starken und scharfen Touristischer Charakter festlegen
und européische 1-2 Tagestouristen. durch Fokussierung auf nationale und européische 1-2
Tagestouristen
132 |Tourismus: Fokus Damit einhergehend Attraktivierung von Wassersportaktivitadten, Langsamverkehr- Attraktivierung von Wassersportaktivitéten, Regional Angebote ausbauen
Routen und Naherholuna Lanasamverkehr-Routen und Naherholuna
133 |Tourismus: Anreise Grosszahl der Gaste sollen mit dem 6ffentlichen Verkehr anreisen Grosszahl der Géste sollen mit dem &ffentlichen (%
Verkehr anreisen
134 |Tourismus: Velo Unsere Region ist bestens geeignet fiir einfache und sanfte Velotouren. Unsere Region ist bestens geeignet fiir einfache und  |Sanfter Tourismus
sanfte Velotouren.
135 |Tourismus und Raumplanung |Daher miisste der Radrundweg um den See besser und sicherer ausgebaut werden. |Daher musste der Radrundweg um den See besser Sanfter Tourismus
und sicherer ausagebaut werden.
136 |Tourismus Fokus auf Qualitat [In unserer Region sollte fiir die Zukunft ein sanfter Tourismus stattfinden. Mehr Forderung von sanftem Tourismus in der Region. Mehr |Sanfter Tourismus
Qualitat anstatt Quantitat. Qualitat anstatt Quantitat.
137 |Tourismus: Orte der Region |Die 2 Stadtchen Sursee, Sempach und Berominster noch mehr in den Vordergrund |Die 2 Stadtchen Sursee, Sempach und Berominster [Regional Angebote ausbauen
stellen. noch mehr in den Vorderarund stellen.
138 |Tourismus: Tagestouriste aus |Géaste von Luzern fiir 1 Tag Ausfliige in unsere Region locken. ( keine grosse Charakter als Tourismusregion fiir 1-Tagesgaste Touristischer Charakter festlegen
Luzern Gruppen ) férdern
139 |Tourismus: Qualitaten Die zentrale und schéne Lage und die Topqualitat der Hotels Sempachersee, Seminargaste als Fokus flr Tourismus Touristischer Charakter festlegen
Campus und Hotel Sonne, locken unzahlige Seminargéste in unsere Region.
140 |Tourismus und Kulinarische |Erfreulich ist, dass sich unsere Region auch kulinarisch weiter entwickelt hat. Es gibt |Einheimische Produkte noch mehr in den Vordergrund |Touristischer Charakter festlegen
Erlebnisse auch schon paar richtig coole trendige Lokale. Einheimische Produkte noch mehrin [stellen. Siehe Biosphare Entlebuch (gutes Marketing)
den Vorderarund stellen. Siehe Biosohére Entlebuch (autes Marketina)
141 |Wald Umwandlung von monokultur Fichtenwald in biodiverse Mischwalder Umwandlung von monokultur Fichtenwald in Naturraum
biodiverse Mischwalder
142 |PV-Anlagen an Getreidesilos |Die trostlosen, grauen Fassaden von Getreidesilos (z.B. Neumiihle Grosswangen) Grosse Fassadenflachen (unter anderem von Energieversorgung
koénnten mit PV-Modulen bestiickt werden. Damit kann der knappe Boden geschont |Indstruiegebdude) mittels Photovoltaik fiir
und brachliegendes Potential optimal genutzt werden. Fassadenmodule sind Energieproduktionen nutzen
besonders im Winter sinnvoll, weil sie nicht durch Schnee bedeckt werden.
Getreidesilos sind Anlaufstellen fiir viele Landwirte. Ein solches Projekt kdnnte
Vorbildcharakter / Inspiration fiir Landwirte sein, vermehrt ihre eigene Rolle
Uberdenken. Weg vom reinen Konsumenten und hin zum Produzenten von Energie
143  |Wertschopfung pro Gast Touristische Wertschdpfung pro Gast erhéhen und nicht die schiere Zahl an Touristische Wertschépfung pro Gast erhéhen und Sanfter Tourismus
erhéhen Logiernachten. Lieber weniger Gaste in der Region, dafir aber langer. Es gilt, auch  |nicht die schiere Zahl an Logiernachten. Lieber
unter dem Aspekt der Dreifaltigkeit von Nachhaltigkeit, die Gaste langer in der Region|weniger Gaste in der Region, dafir aber langer.
zu halten. Dafiir miissen wir neu denken und Dinge wie Raumplanung und Mobilitat
in Finklana hrinnan
144 |Lebensraumorganisation vs. |Die Region Sempachersee ist kein touristischer Hotspot. Es fehlen Leuchttiirme wie |Ein tolles Angebot in den Bereichen ,Freizeit und Touristischer Charakter festlegen
Destinationsmanagement Eiffelturm oder ein schiefer Turm. Wir miissen als Touristiker mithelfen, den Entspannung” sowie ,Kultur & Kulinarik“ und eine
Lebensraum zu organisieren. Ein tolles Angebot in den Bereichen "Freizeit und madglichst klimaneutrale Mobilitat, um Touristen zum
Erholung" und "Kultur & Kulinarik" hilft, attraktiv zu sein fir Gaste und Einheimische. |Kommen und Mitarbeiter zum Umzug zu animieren.
Wenn zusatzlich die Mobilitdt moglichst klimaneutral gestaltet werden kann, wird die
Region nicht nur zur touristischen Region, sondern auch oder vor allem attraktiv fur
Arbeitnehmende, welche in die neue, mobile und klimaneutrale Region zum Wohnen
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
145 |Wasser und Wein soll es sein |Das sich verdndernde Klima, es wird in unserer Region immer warmer, ist eine Die Region entwickelt sich zu einem stetig Landwirtschaft
perfekte Voraussetzung, um dem Weinbau mehr Gewicht und Sichtbarkeit zu geben. |wachsenden Weinanbaugebiet; dem Weinbau mehr
Das saubere Wasser ist die Grundlage dafiir, dass wir iberall ab jedem Gewicht und Sichtbarkeit verleihen.
Hahnen/Brunnen trinken kdnnen, aber eben auch, um den Weinbau in eine neue
Dimension zu hieven. Diversitat, PIWI-Traubensorten, lokale Herstellung und lokaler
Genuss sind méglichen Themen. Die gut zehn Weinglter der Region sind
pradestiniert, in diese Richtung weiter zu denken. Die Region entwickelt sich zu
einem immer grésseren Weinbaugebiet - welches aber nicht sichtbar ist, weil keine
grossflachigen Rebenflachen sichtbar sind. Das ist die Chance, den Bereich
vertraglich fur alle zu entwickeln. Hier gibt es Potenzial, sich als Modellregion zu
146 |Vernetzung férdern und Vernetzung férdern und starken Streichen, doppelt Vernetzung férdern
starken
147 |Digitalisierung unterstiitzend |Digitalisierung unterstiitzend (Leute mitnehmen) einsetzen Digitalisierung unterstitzend (Leute mitnehmen) Digitalisierung (Gesellschaft)
(Leute mitnehmen) einsetzen einsetzen
148 |Wertvorstellungen Ideologien versus Gesetzgebung (personliche Vorstellungen Ideologien versus Gesetzgebung (personliche Verschiedenes
Vorstellungen)
149 |Kommunikation Gutes tun und dariiber sprechen Gutes tun und dariiber sprechen Kommunikation
150 |Denken und Handeln Vermehrt regional denken und kommunal handeln Vermehrt regional denken und kommunal handeln Touristischer Charakter festlegen
151 |Digitalisierung Digitalisierung kann helfen Vorteile vertraglicher abwickeln Antrag zum Streichen, weil unklar
152 |Sozialleben Sozialleben kann bei 24-h-Leben Antrag zum Streichen, weil unklar
153 |Mitsprache Mitsprache gestalten (Verstandnis fiir Kontext férdern) Mitsprache gestalten (Verstandnis fiir Kontext férdern) |Beteiligung stérken
154  |Arbeitsmodelle Unabhangigere Arbeitsmodelle entlaste Verkehrssituation Unabhangigere Arbeitsmodelle entlaste Arbeiten
Verkehrssituation _
155 |Raumplanung Vernetzung Freirdume bewahren und starken Vernetzung Freirdume bewahren und starken Offentliche Radume
156 |digital/analog Wechsel digitale Welt — reale Welt wichtig (Chancen nutzen) Wechsel digitale Welt — reale Welt wichtig (Chancen [Digitalisierung (Gesellschaft)
nutzen)
157 |Chancen nutzen Starkung von Sachen, die schon gut sind Starkung von Sachen, die schon gut sind Verschiedenes
158 |lnnovation Férderung von Innovationen Forderung von Innovationen Projektférderung Innovation
159 |Nachhaltigkeit Anlaufstelle fiir Nachhaltigkeitsfragen erschaffen Anlaufstelle fiir Nachhaltigkeitsfragen erschaffen Unterstilitzungsangebote
160 |Sozialleben Vereinsamung entgegenwirken Vereinsamung entgegenwirken Unterstilitzungsangebote
161 |Innovationen Offen fiir neues firr jingere Generation Offen flir neues fiir jingere Generation Verschiedenes
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162 |Guter schitzen Im Leben und Bediirfnisse (Allgemeingut) Antrag zum Streichen, weil unklar

163 |Digitalisierung Vernetzung Technologie/ Digitalisierung (digital-zentralschweiz) Antrag zum Streichen, weil unklar

164 |Nachhaltigkeit ERFA Nachhaltigkeit zur Vernetzungsstelle Gruppe firr den Erfahrungsaustausch zum Thema Vernetzung férdern
Nachhaltiakeit kreieren

165 |Digitalisierung, Mobilitat Zu hohe Mobilitat /Digitalisierung Risiken der Mobilitét / Digitalisierung berticksichtigen |Digitalisierung
(zu hoher Grad)

166 |digital/analog Leben findet in echt statt; Digitalisierung nutzen Chancen der Digitalisierug nutzen, aber den Menschen [Digitalisierung (Gesellschaft)
nicht veraessen

167 |Menschlicher Wandel: Empfanger Gerecht Kommunizieren Empfangergerecht Kommunizieren Kommunikation

168 |Menschlicher Wandel: Kooperation Entsorgungsfirmen Kooperation zwischen Entsorgungsfirmen starken Regionale Wirtschaftsférderung

169 |Raum & Mentalitat Aktiv zusammen diskutierren und arbeiten durch Argumentation Aktiv zusammen diskutieren und arbeiten durch Beteiligung starken
Argumentation

170 |Raum & Mentalitat «Geschichten» Uber regionale Produkte erzahlen, Mehrwert aufzeigen «Geschichten» Uber regionale Produkte erzahlen, Regionale Wirtschaftsférderung
Mehrwert aufzeiaen

171 |Raum & Mentalitat Coaching zur Verfugung stellen fir Start-ups Coaching zur Verfligung stellen fiir Start-ups Projektférderung Innovation

172 |Raum & Mentalitat Sensibilisierung an Mobilitat (Vorteile aufzeigen, Coaching) Antrag zum Streichen, weil unklar

173 |Raum & Mentalitat Unterstiitzung beim Aufbau von Onlinehandel Unterstlitzung beim Aufbau von Onlinehandel Regionale Wirtschaftsférderung

174 |Raum & Mentalitat Onlinehandel férdern aber Produktbezug physisch stérken Onlinehandel fordern aber Produktbezug physisch Regionale Wirtschaftsférderung
starken

175 |Rollenmodelle Flexibilisierung der Arbeit, Auflésung der klassischen Rollenmodelle Flexibilisierung der Arbeit, Auflésung der klassischen |Arbeiten
Rollenmodelle

176 |Rollenmodelle M@glichkeit geben, Zeit einzusetzen fiir Weiterentwicklung Business Idee Mdglichkeit geben, Zeit einzusetzen fiir Arbeitskrafte
Weiterentwickluna Business Idee

177 |Rollenmodelle Lokalen Content zur Verfligung stellen/ Pool durch Texterin (remote Worte) Lokalen Content zur Verflgung stellen/ Pool durch Vernetzung férdern
Texterin (remote Worte)

178 |Klima Netzwerk fir die Lieferanten nutzen Antrag zum Streichen, weil unklar

179  |Klima Fordergelder Antrag zum Streichen, weil unklar

180 |Klima Lieferanten einbinden Antrag zum Streichen, weil unklar

181 |Klima Professionelle Unterstiitzung beanspruchen Antrag zum Streichen, weil unklar

182 |Klima Mehrwert fiir Konsument sichtbar machen Mehrwert fiir Konsument sichtbar machen Konsum
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183 |Diversitat Verschiedene Arbeitszeiten akzeptieren Antrag zum Streichen, weil mit Zeile 188 verbunden
184 |Diversitat Niederschwelliger Zugang zu Beratung/ Vermittlung Niederschwelliger Zugang zu Beratung/ Vermittlung Vernetzung férdern
185 |Diversitat Arbeitsmodelle anpassen Arbeitsmodelle anpassen und verschiedene Arbeiten
Arbeitsmodelle und -zeiten wertschétzen
186 |Diversitat Verschiedene Arbeitsmodelle wertschatzen Antrag zum Streichen, weil mit Zeile 188 verbunden
187 |Diversitat ERFA-Austausch mit Gleichgesinnten (Plattform) Antrag zum Streichen, weil unklar
188 |Diversitat Gleichwohl dranbleiben (Vision entwickeln) Antrag zum Streichen, weil unklar
189 |Diversitat Aktiv kommunizieren Antrag zum Streichen, weil unklar
190 |Technik Initiative lancieren via PC Politische Partizipation via Internet (Initiative Beteiligung starken
191  |Technik Crowd-Funding Antrag zum Streichen, weil unklar
192 |Technik Neuroflash fiir Chat-Bot Antrag zum Streichen, weil unklar
193 |Technik Plastik PET-Sammel-Roboter Robotertechnik in Littering (PET-Sammeln) Digitalisierung (Wirtschaft)
194  |Technik Logistik-Tool flr regionale Produkte Logistik-Tool fiir regionale Produkte Regionale Wirtschaftsférderung
195 |Technik Neue Bildsprache zb. Dalle-Z Antrag zum Streichen, weil unklar
196 |Technik Gemiuse App Gemuse-App flr Lokales Gemise Konsum
197 |Verkehr Kein Ausspielen der Verkehrsteilnehmenden durch zu viele Baustellen Kein Ausspielen der Verkehrsteilnehmenden durch zu |Verkehrsplanung
viele Baustellen
198 |Technologie Offen sein fur neue Technologien Offen sein fiir neue Technologien Digitalisierung (Gesellschaft)
199  |Umweltschutz Umwelt- und Klimaschutz darf nicht auf Kosten der Landwirtschaft gehen Umwelt- und Klimaschutz darf nicht auf Kosten der Landwirtschaft
Landwirtschaft gehen
200 |Verkehr Kurze Arbeitswege durch &ffentliche Verkehrsanbindung weiter férdern Kurze Arbeitswege durch &ffentliche oV
Verkehrsanbindung weiter férdern
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201 |Verkehr Starkes Bevolkerungswachstum fordert die Infrastruktur (besonders Verkehrslage), [Starkes Bevolkerungswachstum fordert die (%
daher sollte und kann die aktuelle Lage verbessert werden (6ffentlicher Verkehr Infrastruktur (besonders Verkehrslage), daher sollte
und kann die aktuelle Lage verbessert werden
(Gffentlicher Verkehr)
202 |Wohnen Selbstbestimmtes Wohnen geht oftmals mit Hilfestellungen und Betreuungen einher; |Selbstbestimmtes Wohnen geht oftmals mit Wohnraum
Massnahmen zur Stabilisierung der Kosten sollten getroffen werden Hilfestellungen und Betreuungen einher; Massnahmen
zur Stabilisieruna der Kosten sollten getroffen werden
203 |Arbeit Um Fachkraftemangel entgegenzuwirken, sollten bessere Konditionen fiir die Um Fachkraftemangel entgegenzuwirken, sollten Arbeitskrafte
Arbeitenden dieser Branchen geschaffen werden bessere Konditionen fiir die Arbeitenden dieser
Br:
204 |Arbeit Arbeits- und Ausbildungsplatze weiter férdern Arbeits- und Ausbildungsplatze weiter férdern Schule
205 |Vereine Vereinswesen und Kultur weiter fordern, sodass die Lebensqualitét der Region hoch [Vereinswesen und Kultur weiter férdern, sodass die Unterstilitzungsangebote

bleibt

Lebensqualitat der Region hoch bleibt

206 |Verkehr

Offentlicher Verkehr weiter ausbauen

Offentlicher Verkehr weiter ausbauen

oV

207 |Pension

Pensionsalter und Alleinerziehende sollen bessere und einfachere finanzielle
Unterstitzung erhalten kénnen

208 |Gleichstellung

Pensionsalter und Alleinerziehende sollen bessere und
einfachere finanzielle Unterstiitzung erhalten kénnen

Vereinbarkeit von Familie und Beruf weiter starken, indem das Betreuungsangebot
fur Kinder besser ausgebaut und erschwinglicher ist (Chancengleichheit verbessern)

Unterstlitzungsangebote

Vereinbarkeit von Familie und Beruf weiter starken,
indem das Betreuungsangebot fiir Kinder besser
ausgebaut und erschwinglicher ist (Chancengleichheit
verbessern)

Familie & Beruf

209 |Energie

Ausbau von Fotovoltaikanlagen fiir nachhaltige Stromproduktion

Ausbau von Fotovoltaikanlagen fiir nachhaltige
Stromproduktion

Energieversorgung

210 |Verkehr

Anbindung aller Dérfer und Weiler an das 6ffentliche Verkehrsnetz

Anbindung aller Dérfer und Weiler an das 6ffentliche
Verkehrsnetz

211 |Férderung

Fordergelder fiir Gebaudesanierungen zur Verfligung stellen

oV

Fordergelder fir Gebaudesanierungen zur Verfligung
stellen

Gebaude

212 |Gleichstellung

Schaffung einer Fachstelle fiir Gleichstellung

Schaffung einer Fachstelle fiir Gleichstellung

Familie & Beruf

213 |Wohnen Gemeinnitziger Wohnungsbau férdern, sodass Wohnungen auch fiir finanziell Gemeinnutziger Wohnungsbau férdern, sodass Wohnraum
schwéchere zur Verfligung stehen Wohnungen auch fiir finanziell schwéachere zur
214 |Wohnen Zahlbarer Wohnraum weiter férdern Zahlbarer Wohnraum weiter férdern Wohnraum
215 |Kultur Kulturschaffende sollen bessere Unterstiitzung erhalten Kulturschaffende sollen bessere Unterstlitzung Unterstilitzungsangebote

erhalten

216 |Gleichstellung

Gleichstellung im Bereich der Arbeit kann durch zeitgemasse Arbeitszeitmodelle,
zahlbare Kitaplatze oder sinnvolle Tagesstrukturen

Gleichstellung im Bereich der Arbeit stéarken durch
zeitgemasse Arbeitszeitmodelle, zahlbare Kitaplatze
i turen

217 |Umwelt und Wald

Wald besser nutzen und pflegen, um nachhaltig von ihm und durch ihn zu profitieren

Familie & Beruf

o}
Wald besser nutzen und pflegen, um nachhaltig von
ihm und durch ihn zu profitieren

Naturraum

218 |Pflege

Ambulante, stationare und Langzeit Pflege gut zusammenarbeiten

Zusammenarbeit durch ambulante, stationare und
Langzeit Pflege starken. (Politisch / Strategisch)

Vernetzung férdern
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219 |Energie Energiestandort ist ideal: Sonne und Wind sollte besser genutzt werden Energiestandort ist ideal: Sonne und Wind sollte Energieversorgung
besser genutzt werden
220 |Energie Nicht nur erneuerbare Energiegewinnung, auch deren Speicherung miissen Nicht nur erneuerbare Energiegewinnung, auch deren |Energieversorgung
verbessert und nachhaltiger werden Speicherung missen verbessert und nachhaltiger
wert
221 |Verkehr Ldésungen fiir den Verkehr missen hauptsachlich in den Pendler-Stosszeiten Lésgﬁgen fur den Verkehr missen hauptséachlich in Verkehrsplanung
gefunden und umgesetzt werden den Pendler-Stosszeiten gefunden und umgesetzt
wert
222 |Klima Klimawandel beeinflusst die Qualitét der Seen: wir missen aktiv dem Klimdz-aevnvandel beeinflusst die Qualitat der Seen: wir Sempachersee
entgegenwirken und den See schitzen mussen aktiv dem entgegenwirken und den See
A
223 |Verkehr Verkehrsverbindungen fir Fahrrader am linken Seeufer verbessern um mehr Verkehrsverbindungen fir Fahrrader am linken Fahrrad
Attraktivitat fir das Velo zu schaffen Seeufer verbessern um mehr Attraktivitat fir das Velo
zu schaffen
224 |Datenschutz Datenschutz und Datensicherheit sollen weiter verbessert werden, durch bessere Datenschutz und Datensicherheit sollen weiter Digitalisierung (Wirtschaft)
Digitalisierung und Technologieeinsatz verbessert werden, durch bessere Digitalisierung und
Technolodgieeinsatz
225 |Verkehr Verkehr umweltvertraglicher machen mit weniger Autos, mehr Fahrrander und Verkehr umweltvertraglicher machen mit weniger Verkehrsplanung
besserem offentlichen Verkehrsnetz Autos, mehr Fahrrander und besserem offentlichen
Verkehrsnetz
226 |Nachhaltigkeit Littering: besonders Problematisch fir Landwirtschaft, Littering: besonders Problematisch fiir Landwirtschaft, |Landwirtschaft
227 |gemeinsame gemeinsame Demezstrategie soll entwickelt werden, da die momentan verfigbaren [gemeinsame Demenzstrategie soll entwickelt werden [Leben im Alter
Demenzstrateaie Platze bereits alle ausaebucht sind. miissen Strateaien entwickelt werden
228 |Erfulltes Leben im Ausgangssituation in der Region SurseePlus: Starke Bevoélkerungsentwicklung Ausbau Bahnhof Sursee (Masterplan 2015) dazu Verkehrsplanung
Siedlungsraum Sursee 2040 |gemass Szenario "hoch" seit 2013 mit sehr hohem Arbeitsplatz-Anteil und Funktion [nutzen, die sternférmig im Zentrum
sichern - schéne Worthlilsen |als Regionales Bildungs- und Dienstleistungs-Zentrum ergeben einen hohen zusammenlaufenden Zufahrtsachsen, alle
durch Taten ersetzen Pendlerverkehr. Im Zentrum wird verdichtet weiter gebaut, die Strassen sind gegeben |Verkehrsformen am neuen Bahnhof zu einem
und der MIV Anteil ist hoch. Er oll zu Gunsten des flacheneffizienten Langsam- und  |[multifunktionalen Umsteigeknoten umzubauen, der
OV-Verkehr reduziert werden.Projekt: Ausbau Bahnhof Sursee (Masterplan 2015) auch fur Fussgénger. (Hub-Sursee in Taten
dazu nutzen, die sternférmig im Zentrum zusammenlaufenden Zufahrtsachsen, alle  Jumsetzen.)
Verkehrsformen am neuen Bahnhof zu einem multifunktionalen Umsteigeknoten
umzubauen, der auch fir Fussganger (Familien mit Kindern, Geh- und
Sinnesbehinderte, Senioren) kurze, direkte, durchgangige und sichere Zugange zur
Bahn bietet. Besondere Berlicksichtigung verlangt dabei die gemass Rauml.
Entwickl. Konzept (2016) angestrebte Stadtebauliche Schwerpunktbildung des
Bahnhofgebietes, basierend auf den drei primaren Entwicklungsachsen (S.40) und
dem geforderten zusammehangendes Netz von gut gestalteten 6ffentlichen
Aussenraumen, aus Strassenrdumen, Platzen und verbindenden Wegen zu allen
umgebenden Quartieren (S.46) (analog von 5 Zimmern in einer Wohnung)
geschaffen werden soll. Aussenrdumen, aus Strassenrdaumen, Platzen und
verbindenden Wegen.
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Originaltitel

Beschreibung

Kurztitel (neu)

Subgruppe (neu)

229

Ausbau freiwilliger Schulsport

Der freiwillige Schulsport bietet dank den Sportférderbeitragen von J+S und Swisslos
tolle Chancen, die Sportmdglichkeiten fiir die Lernenden der obligatorischen
Schulzeit stark zu erweitern und Gesundheitsférderung an der Basis zu betreiben. Er
bietet zudem grosses Potential fiir die Integration und Inklusion. Was in Nottwil seit
ein paar Jahren im grésseren Stil aufgebaut wurde, soll dank dem Projekt auch in der

Daoninn nafirdart \uardan

frewiilliger Schulsport in der ganzen Region einfiihren

Schule

230

Kreative Freirdume fir junge
Menschen aus der Region
Sursee-Mittelland

Noch vor einigen Jahren war die Region Sursee bekannt fiir ihre lebendige
Musikszene mit zahlreichen Bands, die auch Uberregional fiir Aufsehen sorgten. Der
Verein Metal City Sursee, zum Beispiel, ist noch Zeuge dieser Bllitezeit, vereinigt er
doch eine erstaunlich grosse Anzahl Bands aus der Region. Aber praktisch alle
dieser Bands existieren bereits seit iber zehn Jahren — teilweise schon deutlich
langer. Die Region Sursee hat ihre Ausstrahlungskraft als pulsierendes
musikalisches Zentrum verloren. Zwar werden noch immer Konzerte von und fir
junge Menschen veranstaltet, z.B. im Kulturwerk 118. Es ist aber zunehmend
schwieriger, junge Bands aus der Region fiir diese Konzerte zu finden. Die Griinde
fur diese Entwicklung sind sicherlich vielseitig. Einer der Hauptgriinde dirfte aber
sein, dass es in der Region, insbesondere in Sursee, an Rdumen mangelt, in denen
junge Menschen ihre Kreativitat ausleben kénnen. Konkret gibt es fiir jugendliche
Musiker*innen seit der Aufhebung des ZofJ kaum mehr eine Méglichkeit, einen
bezahlbaren Proberaum zu finden. Dem kann und soll der RET Sursee-Mittelland
aktiv entgegenwirken. Der RET Sursee-Mittelland kann sich dafiir einsetzen, dass
Freirdume flr junge Menschen geschaffen werden (z.B. durch Zwischennutzungen
oder Umnutzungen). Wenn junge Menschen einen Raum finden, den sie sich
aneignen kénnen, in dem sie ihre Kreativitat ausleben kénnen, bleiben sie auch eher
in der Region wohnhaft. Und ziehen nicht bei erstbester Gelegenheit weg. Soll die
Kultiir auf dam | and lanafrictia lehendia hlaeihan _miiccen gich iiinae Manechan hier

Proberdaume / Freirdume fiir junge Menschen schaffen
(aus Zwischennutzungen oder Umnutzungen) damit
dei Region wieder kreativer wird

Jugend

231

Gemeinsam Mehr erreichen -
Generationenulbergreifend

Heute ist ein Riesenpotenzial bei der Altersgruppe zwischen 60 und 80. Diese sind
heute fit, interessiert und haben aufgrund ihrer hohen Lebenserfahrung
Lebenserfahrungen Riesenpotenzial. Solange diese Menschen im Erwerbsprozess
waren, wann sie aufgrund der hohen Produktivitat in der Schweiz zu einem hohen
Grad ihrer Tatigkeit und den Kontakten aus diesen verpflichtet. Mit der Pensionierung
entstehen plétzlich neue Méglichkeiten und vielen Menschen ist es wichtig sich
engagieren zu kénnen und eine Aufgabe zu haben. Dieses Potenzial gilt es gezielt zu
erschliessen. Dagegen kann zum Einbinden der schwierigen Situation der
Vereinsamung und des sich Nutzlosfiihlens entgegengewirkt werden und zum
anderen das gewaltige gesellschaftliche Potenzial dieser Altersgruppe genutzt
werden. Denkbar sind dabei verschiedenste Angebote die Netzwerke starken, die
verschiedenen Personen zusammenbringen, die Zivilgesellschaft und die Region fir
das vorhandene Potenzial sensibilisieren aber auch dem Betroffenen aufzeigen

Altere Personen motivieren, in Vereinen und
Gesellschaftsthemen mitzuwirken
(generationenibergreifend aktuelle Schwéachen
bekampfen)

Leben im Alter

232

Bewegungsmadglichkeiten
schaffen

Fusswege und Spazierwege schaffen, Bankli am Wegesrand bauen

Fusswege mit Bankli in der ganzen Region

Naturraum

233

Uberregional arbeiten

in verschiedensten Bereichen umsetzbar wie Palliativ Care (Sterbebegleitung),
Bealeitungen (Sitzwache). Spitex und Betreungsmdalichkeiten

234

Organisation Angebote

Uberregional arbeiten bei diversen Altersthemen
(Spitex, Sterbebealeituna, Sitzwache etc.)

Uberregionale Ubersicht mit Angeboten der Region flir Senioren

Vernetzung férdern

Uberregionale Ubersicht mit Angeboten der Region fiir

Senioren

Unterstilitzungsangebote
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
235 |Wohnen im Alter Altersgerechte Wohnungen. Verschiedene Wohnformen schaffen (Wohnung, Altersgerechte Wohnungen. Verschiedene Leben im Alter
Siedlungen, Spitex, nicht bloss Altersheim), Nachbarschaften starken Wohnformen schaffen (Wohnung, Siedlungen, Spitex,
236 |Soziale Beziehungen Vernetzung unter der élteren Bevélkerung schaffen (Angebote), Infromationen Vernetzung unter der alteren Bevdlkerung schaffen Leben im Alter
verbreiten, Sozialrdume schaffen, Férdern von Begegnungsmaglichkeiten, (Angebote), Sozialrdume schaffen
237 |Altersleitbild das regionale Altersleitbild verbreiten unter der alteren Bevodlkerung, informativ das regionale Altersleitbild verbreiten unter der alteren [Leben im Alter
voraehen N Bevélkeruna. informativ voraehen
238 |Gesundheit im Alter Gesundheitspravention férdern, Altere Bevoélkerung aktiv und gesund halten. Gesundheitspravention férdern, Altere Bevolkerung Leben im Alter
aktiv und gesund halten.
239 |Gesellschaft und Arbeit Es braucht Losungen fiir die resultierenden Schwierigkeiten durch Zunahme Zusammenfassung: Lésungen fir: befristete Arbeitskrafte
temporarer Anstellungen fiihrt zu Niedriglohn und damit zu Diskrepanz der Arm-Reich |Beschaftigung, Niedrigléhne und Ungleichheit,
Schere, Akademisierung und Fachkraftemangel. Dabe sollte Chancen- und insbesondere fiir Frauen; stérkere Beteiligung der
Lohngleichheit besonders betreffend Frauen berlicksichtigt werden. Eine Mitwirkung |Bevdlkerung an der Wirtschaft.
der Revdlkerina in der Wirtechaft snllte anaestreht werden
240 |Gesellschaft und freiwilligen [freiwillige Arbeit und das Vereinswesen soll regional koordiniert werden, sodass es  |Die ehrenamtliche Arbeit und das Vereinswesen sollen [Unterstlitzungsangebote
Arbeit und Vereine besser Zuaanalich und Attraktiver wird. regional koordiniert werden.
241 |Gesellschaft und Resilienz Die Resilienz, also Anpassungsféhigkeit als Prozess, muss weiter eerfolgen, sodass e > : :  |Verschiedenes
die Region sich auf Probleme und Verinderungen einstellen kann und Lésungen muss weiter erfolgen, sodass die Region sich auf
findet. Dies erfordert Sorgfalt, denn ansonsten kénnte eine Vulnrabilitat fiir die Probleme und Veranderungen einstellen kann und
Lésungen findet.
242 |Gesellschaft und Raum Wohnraum kann und soll in den verschiedensten Formen geférdert werden. Dies ist |Wohnraum kann und soll in den verschiedensten Wohnraum
besonders wichtig, wenn Mietrenditen nicht gedecket werden oder nicht mehr sozialer|Formen geférdert werden.
Wohnunasbau aeférdert wird
243 |Gesellschaft und Die Kommunikation in Verbindung mit der Digitalisierung ist Giberschnell. Dies birgt  |MaRnahmen und Projekte zur Losung von Konflikten |Leben im Alter
Digitalisierung einen potenziellen Konflikt mit der alteren Bevolkerung Es sollen Massnahmen und |mit der alteren Bevodlkerung aufgrund der
Proi ie di Digitalisieruna
244  |Gesellschaft und Wachstum |Die Region wéachst stetig und unerwartet schnell, dies verursacht besondere Die Regionale Zusammenarbeit sollte deshalb Sharing Angebote
der Region: Sharing Angebote |Schwierigkeiten fiir die Infrastruktur (bspw Verkehr). Die Regionale Zusammenarbelt vermehrt auch auf Sharing-Angebote setzen (bsp. Next
B ike) Bike)
245 |Gesellschaft und Wachstum |Die regionale Zusammenarbeit konnte genutzt werden, um diesem Wachstum offentlicher Raum weiterentwickeln, Committment von |[Offentliche Raume
der Region: regionale gerecht zu werden und auch politisch etwas weiter zu bewirken --> &ffentlicher Raum |allen Gemeinden in der Region, gemeinsam
Zusammenarbeit niitzen weiterentwickeln, Committment von allen Gemeinden in der Region, gemeinsam weiterzudenken
weiterziildenken
246 |Gesellschaft und Jugend: Arbeitsstellen fir die Jugendarbeit sind momentan nicht so attraktiv, da meist Es miissen deshalb weiter Jugendarbeitsstellen Jugend
Jugendarbeit Einstelstellen und wenig Karrieremdglichkeiten bestehen. Es missen deshalb weiter |gestarkt werden.
Jugendarbeitsstellen gestarkt werden
247 |Gesellschaft und Jugend: In Schulen sollen neue innovative Ideen und Strukturen entwickelt werden, da im Ein regionales innovatives Schulsystem, welches die |Schule
Schule momentaten Regelschulsystem ein erheblicher Leistungsdruck besteht. Es missen [Schwéchen des Leistungsdrucks beseitigt
Lésungen und Ideen entwickelt werden, um die Individualisieung in ein innovatives
Schulssvstem einziihauen
248 |Gesellschaft und Jugend: Weiter soll die Pravention (bezgl. sozialen Medien, Gealt, psychische Gesundheit, junge Menschen in SSA; Jugendarbeit zur Jugend
Pravention Kultur und Tolerant gegetiber anderen) geférdert werden. Es sollen Angebote Gewaltpravention, psychische Gesundheit; Férderung
entwickelt werden, diese kénnen nur Erfolg haben, wenn die Jugendlichen von Kultur und Toleranz gegeniiber anderen.
miteinbezoaen werden und aenua Pensen in SSA 1ind iliaendarbeit bestehen
249 |Gesellschaft und Jugend: Es sollen Jugendraume erstellt werden bzw. weiter bestehen bleiben. Diese Es sollen Jugendraume erstellt werden bzw. weiter Jugend
Juagendraume Juaendrdume kénnen auch fiir anderes zwischenaenutzt werden. bestehen bleiben.
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
250 |Gesellschaft und Mitwirkung und Teilhabe in Form von Politischer Partizipation soll fiir alle moglich Mitwirkung und Teilhabe in Form von Politischer Beteiligung starken
Mitwirkung/Teilhabe durch sein (Soziale Integration fir alle).Dies kann durch die Stérkung von bereits Partizipation soll firr alle méglich sein (Soziale
Netzwerke vorl U i isi |Intearation fiir alle)
251 |Gesellschaft und Mitwirkung/ |[Mitwirkung und Teilhabe in Form von Politischer Partizipation soll fiir alle méglich bessere Sichtbarkeit der Vereine und ihres Kommunikation
Teilhabe durch Vereine sein (Soziale Integration fir alle). Dies ist durch eine bessere Sichtbarkeit der Vereine |[Engagements von grosser Bedeutung (mehr
und ihres Engagements von grosser Bedeutung (mehr "Nachwuchs" und starkere "Nachwuchs" und stérkere soziale Integration durch
soziale Intearation durch aktiv sein im Verein) aktiv sein im Verein)
252 |Gesellschaft und Die Integration kann auch durch Wohnraum erreicht werden: giinstiger Wohnraum glinstiger Wohnraum schaffen (in allen Gemeinden), |Wohnraum
Mitwirkung/Teilhabe durch schaffen (in allen Gemeinden), damit soziale Durchmischung weiter geférdert wird.  [damit soziale Durchmischung weiter geférdert wird.
Wohnen Dies Stérkt auch den regionalen Zusammenhalt: gemeinsam als Region und nicht
eine Gemeinde alleine lassen
253 |Gesellschaft unnd Mitwirkug/ |[Mitwirkung an Prozessen ist abhangig muss mit Riicksicht auf die Lohne Regionale Verantwortung: was hier ansassige Firmen |Wohnraum
Teilhabe ist abhangig vom wahrgenommen werden: das was hier ansassige Firmen einem Mitarbeiter zahlen,  |einem Mitarbeiter zahlen, muss ensprechend zahlbarer
Lohn muss ensprechend zahlbarer Wohnraum zur Verfligung gestellt werden (regionale Wohnraum zur Verfligung gestellt werden
Verantwortiing)
254 |Gesellschaft und Mitwirkung/ |Des weiteren ist auch die Integration an Schulen und in der Ausbildung wichtig, um  |Integration an Schulen und in Ausbildung stérken Schule
Teilhabe durch Schule die Mitwirkunan zu starken.
255 |Gesellschaft und Alter: Wohnen: neue Wohnformen, selbstédndiges Wohnen férdern, Neue Wohnformen und selbstandiges Wohnen férdern |Wohnraum
Wohnen genrationsuberareifende und regioniberareifende Zusammenarbeit ist gefraat. i
256 |Gesellschaft und Alter: Toleranz férdern indem Austausch von Alteren mit Jugendlichen vermehrt stattfindet |Toleranz férdern zwischen Jugendlichen und Alteren. |Unterstlitzungsangebote
Toleranz (gegenseitige Unterstltzung als Ziel). Beispiele die umgesetzt werden kénnten: Treffen, im Klassenzimmer, freiw. Arbeit etc.
Senioren im Klassenzimmer, lockere Treffen und gemeinsame Mittagessen, (gegenseitige Unterstltzung als Ziel)
Unterstziitzung beim Wohnen (als freiwillige Arbeit --> Ressourcen in Form von
aufsuchen der Altersarbeit auch méglich, Altere helfen Alteren). Generelles Ziel soll
daor Avctanicoh vian liina hic Alt cain (EArdariina uind Qtsrlkiina)
257 |Gesellschaft und Alter: Pensionierung muss durch flexiblere Strukturen gepragt sein; verschiedene Angebote |Ressourcen in Form von aufsuchen der Altersarbeit Leben im Alter
Ressourcen aus liberregional organisieren. Hierfiir sollen die "richtigen" Personen fiir die Lancierung |auch méglich, Altere helfen Alteren)
Pensionierung solcher Ideen gefunden werden! -> Ressourcen in Form von aufsuchen der
Altersarheit aiich mdalich Altere helfen Alteren) -
258 |Gesellschaft und Gendershift |Es besteht eine Veranderung der Rollenbilder, Care und der Individualitat vs. U65 aktivieren und deren Ressourcen einzusetzen Leben im Alter
Gesellschaft. Individualitat nimmt zu, wobei das Wir-Gefiihl der Gesellschaft langsam |(kann auch Projektmassig sein); Quartiere mehr zu
verloren geht. Aus diesem Grund muss Gemeinschaft und Gesellschaft weiter starken fur den Zusammenhalt, Genderlbergreifendes
gestarkt werden. Lésungen hierfir kénnen sein Quartiere mehr zu stéarken fiir den und generationenubergreifendes Wohnen zu férdern,
Zusammenhalt, Genderubergreifendes und generationeniibergreifendes Wohnen zu |die Gestaltung und das Bauen im 6ffentlichen Raum
férdern, die Gestaltung und das Bauen im 6ffentlichen Raum anzupassen, U65 anzupassen,
Letirsi d ol D i & /1 I Drnialbon e oy
259 |Gesellschaft und Dienst an es braucht ein neuer Ansatz fiir ab 20-Jahrige als Dienst fiir die Gesellschaft Uber 20-Jahrige als Dienst an der Gesellschaft Jugend
die Gesellschaft (regionale Koordination von Militar, Zivilschutz, freiwilligen Arbeit, Feuerwehr etc.), (regionale Koordinierung von Militar, Zivilschutz,
Freiwilligen Arbeit darf auch mal entléhnt sein (nicht gratis). Generelle Férderung des |Freiwilligenarbeit, Feuerwehr usw.), wobei die
Ansatztes aufeinander schauen und Acht geben. Freiwilligenarbeit auch vergiitet werden kann (nicht
kostenlng)
260 |Glasfaser fiir Alle Die Region zeichnet sich nebst dem Zentrum und den umliegenden Gemeinden mit [ALLE, insbesondere jene in abgelegeneren Gebieten |Digitalisierung (Wirtschaft)
vielen kleineren, landlich gepragten Gemeinden aus. Die Landwirtschaft ist ein einen adaquaten Internetanschluss. Die Erschliessung
wichtiger Wirtschaftszweig. Auch ist Home Office immer mehr ein Thema. Hierzu ist voranzutreiben.
bendtigen jedoch ALLE, insbesondere jene in abgelegeneren Gebieten einen
ad3iauaten Internetanschliiss Die Frachliessiing ist varanziitraihen
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bestehende Synergien nutzen.

beheimatet, welche eine Vielzahl an Arbeitnehmer aus der Region beschaftigen.
Dieser hohe Anteil Arbeitnehmender férdert jedoch auch ein erhéhtes
Verkehrsaufkommen, welches regelméssig zu einer Uberlastung des Personen- und
offentlichen Nahverkehrs in der Region fiihrt. Immer mehr Arbeitsgeber versuchen
der problematischen Verkehrssituation mithilfe flexibler Arbeitszeiten und Homeoffice
entgegenzuwirken. Diese Strategie lasst sich jedoch nicht tberall umsetzen und I6st
leider auch die Verkehrsproblematik nicht nachhaltig. Die Region Sursee muss eine
Strategie entwickeln, welche dieses Problem auf lange Sicht zu I6sen vermag. Es
ware winschenswert, den nahen 6ffentlichen Personenverkehr weiter auszubauen,
und ihn zusatzlich weg von der Strasse auf die Schiene zu verlegen. Das Surental
bietet hierfir eine hervorragende Infrastruktur, welche nur darauf wartet, optimal
genutzt zu werden. Eine Wiederinbetriebnahme der Sursee-Triengen-Bahn als
regelmassiges offentliches Verkehrsmittel auf der Eisenbahnstrecke Sursee-Triengen
hétte fur die ganze Region grosses Potential und wiirde die Verkehrsproblematik
nachhaltiger entscharfen als andere Massnahmen. Eine zusétzliche Haltestelle in der
Industrie Sursee wiirde viele Arbeitnehmer direkt an den &ffentlichen Verkehr
anbinden und den Personenverkehr auch in diesem Quartier reduzieren. Die
Weiterentwicklung der Eisenbahntechnik eréffnet heutzutage neue Méglichkeiten. So
lassen sich mittlerweile Personenziige unbemannt und akkubetrieben auf Strecken
ohne elektrische Oberleitungen betreiben. Ich appelliere dafir, diese Méglichkeiten

rviartioft 7 nrifan _1im dia Daninn Quircan nachhaltin winitarziuantaiclkaln Drahlama 21

Verkehrsmittel

Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
261 |Klimaschonend bauen und Neu- und Ausbauten sowie Renovationen werden mit klimaschonenden Materialien  [Neu- und Ausbauten sowie Renovationen werden mit |Gebaude
wohnen und Energien gestaltet. Viele in der Region ansassige Firmen haben dazu bereits viel |[klimaschonenden Materialien und Energien gestaltet.
Know-How, das ausgebaut, ergénzt und mit Leuchtturmbeispielen besser bekannt Im Netzwerk werden Angebote platziert.
aemacht wird Im Netzwerk werden Anaebate platziert
262 |Attraktiver Sempachersee -  |"Der Sempachersee, die Visitenkarte der Region Sursee-Mittelland, verfligt nur Giber | Ein attraktiver Rundweg ist anzustreben, um den See [Sempachersee
fur alle! (und nicht nur wenige |kleine 6ffentliche Seezugénge. Ein attraktiver Rundweg ist anzustreben, um den See |und das Seeufer auch der breiten Bevélkerung
privilegierte) und das Seeufer auch der breiten Bevolkerung zuganglich zu machen. zuganglich zu machen. (Beispiel
Das Bundesamt fir Raumentwicklung (ARE) hélt fest, dass die Kantone dem Seedammweg/Holzsteg Rapperswil-Pfaffikon)
Zugang zu See- und Flussufern einen hohen Stellenwert beimessen sollten. Das ist
beim Sempachersee nicht der Fall! Warum nicht unkonventionelle aber erprobte
Lésungen anstreben, wie einen Holzsteg im Wasser zwischen Fusswegen, die nicht
entlang dem Seeufer gefiihrt werden kdnnen? (Beispiel Seedammweg/Holzsteg
263 |Verkehrsprobleme l6sen, In der Stadt Sursee und den umliegenden Gemeinden sind unzéhlige Arbeitgeber Nutzung der Sursee-Trienger-Bahn als &ffentliches (%
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
264 |Bewegung fordern und Sonne |Das Gebiet Sursee-Mittelland beinhaltet verschiedene Taler, umgeben von Installation von Webkameras in ausgewahlten Naturraum
tanken verschiedensten Hiigelzligen. Die besondere Lage des Gebiets Sursee-Mittelland Bereichen von Higeln, die zu Ful} erreicht werden
fordert Gberwiegend in der kalteren Jahreszeit wie im Herbst und im Winter die kénnen, so dass die 6rtliche Bevolkerung feststellen
Bildung grossflachiger Nebelgebiete, wohingegen auf den einzelnen Hiigelziigen - kann, ob diese Bereiche in der kalten Jahreszeit
welche bis tiber 800 m.i.m reichen - in diesen Zeiten oftmals die Sonne scheint da  |nebelfrei sind oder nicht. Férdert die Bewegung und
sie Uber der Nebelgrenze liegen. Der Mensch hat das Bediirfnis nach Sonne und eine |[bessere Gesundheit durch Sonnentanken.
langere Zeit im nebligen Alltag schldgt sowohl auf das Gemiit des Menschen wie
auch auf seine Gesundheit. Die Idee ist, in ausgewahlten Gebieten auserlesener
Hugelziigen welche zu Fuss erreichbar sind, Webcams aufzustellen, welche es der
lokalen Bevolkerung erlauben, festzustellen, ob diese Gegenden in diesen Zeiten
nebelfrei sind oder nicht. Zu betonen ist, dass diese Webcams weder ein ganzes
Panorama abdecken missen, oder einen privaten Bereich zeigen sollen, noch soll
der Standort der Webcam direkt erreichbar sein missen. Das Livebild soll der
Bevdlkerung lediglich als Information zur Wetterlage dienen. Dieses Angebot soll sich
explizit an Fussganger richten, welche im nebelreichen Herbst und Winter den Drang
nach Sonnenschein versplren, und soll somit zum Laufen animieren. Zusatzlicher
Fahrzeugverkehr in diese Gegenden ist explizit NICHT zu férdern. Die Vorteile von
diesem Angebot liegen auf der Hand: Mehr Bewegung fiir die Bevdlkerung, bessere
Gesundheit durch Sonnentanken und keine Fahrzeuaflucht in weiterentfernte
265 |Wirtschaft: Zusammenarbeit |Konkrete Zusammenarbeit von Wirtschaft und Politik, damit neue Lésunngen fiir Konkrete Zusammenarbeit von Wirtschaft und Politik, |Beteiligung stérken
anstehende Probleme entstehen damit neue Lésunngen fiir anstehende Probleme
entstehen
266 |Wirtschaft: Verkehr Infrastruktur fur Verkehr Infrastruktur fir Verkehr Verkehrsplanung
267 |Wirtschaft: Daten Infrastruktur fir Datentransfer Regionale Infrastruktur fiir Datentransfer Digitalisierung (Wirtschaft)
268 |Wirtschaft: Arbeitszeiten und |Flexible Arbeitszeiten zur Verkehrsentlastung Zentrum Sursee Flexible Arbeitszeiten zur Verkehrsentlastung Zentrum |Arbeiten
Modelle Sursee
269 |Wirtschaft: Start-ups Hub fir Start-ups Hub fur Start-ups Regionale Wirtschaftsférderung
270 |Wirtschaft: Ansiedelung von |Anreize schaffen fiir die Ansiedlung von Unternehmen (auf Region bezogen) Anreize schaffen fur die Ansiedlung von Unternehmen [Regionale Wirtschaftsférderung
Unternehmen (auf Region bezogen)
271  |Wirtschaft: Wiederspriichliche |Wiederspruchsbereinigung der angefiihrten Themen ? Wiirde ich streichen, weil unklar
Themenbereinigung
272 |Wirtschaft: Landwirtschaft Bestehende Landwirtschaftliche Betriebe unterstiitzenn als positive Facette der Bestehende Landwirtschaftliche Betriebe unterstitzenn|Landwirtschaft
Reaqion als positive Facette der Reqion
273  |Wirtschaft: KMU KMU weniger regulieren KMU weniger regulieren Regionale Wirtschaftsférderung
274  |Wirtschaft: Personal Pool Personal Pool Branchen intern einflihrem Personal Pool Branchen intern einfiihrem Arbeitskrafte
275 |Politik: Burger Birgernahe verbessern und Vertrauen férdern Burgernahe verbessern und Vertrauen fordern Beteiligung starken
276 |Politik: Auseinandersetzung |Auseinandersetzung, jeder Einzelne soll sich mit Thematiken auseinandersetzen Auseinandersetzung, jeder Einzelne soll sich mit Beteiligung starken
Thematiken auseinandersetzen
277 |Politik: Synergien Regionale Synergien weiter nutzen Regionale Synergien weiter nutzen Vernetzung férdern
278 |Natur: Im Grlnen Mehr Grinraum innerhalb der Siedlung, "uversiegelte" Flachen schaffen Mehr Griinraum innerhalb der Siedlung, "uversiegelte" |Naturraum
Flachen schaffen
279 |Natur, Umwelt und Verrnetzung/ Wege gemeindelbergreifend planen mit Schwerpunktsetzung Verrnetzung/ Wege gemeindelbergreifend planen mit |Vernetzung férdern
Raumplanuna Schwerpunktsetzuna
280 |Natur/Sport: See Seeufer der Natur zurlickgeben Seeufer der Natur zurlickgeben Sempachersee
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Nr Originaltitel Beschreibung Kurztitel (neu) Subgruppe (neu)
281 [Bildung: Schule und Gewerbe |Offnung Schule und Vernetzung mit Gemeinden und lokales Gewerbe Offnung Schule und Vernetzung mit Gemeinden und  [Schule
lokales Gewerbe
282 |Bildung: Berufsschule Férderung von Berufsschule, Verrnetzung mit Gewerbe Foérderung von Berufsschule, Verrnetzung mit Gewerbe|Schule
283 |Bildung: Jobsharing Externes Jobsharing, Austausch Externes Jobsharing, Austausch Arbeiten
284 |Digitalisierung: Region-App  |Chancen der Digitalisierung: Plattformen zu zentraler Applikation vernetzen z.B. die |Chancen der Digitalisierung: Plattformen zu zentraler [Digitalisierung (Gesellschaft)
Redgion-App Applikation vernetzen z.B. die Reqion-App
285 |Digitalisierung und Menschen [Chancen der Digitalisierug nutzen, aber den Menschen nicht vergessen Chancen der Digitalisierug nutzen, aber den Menschen [Digitalisierung (Gesellschaft)
nicht veraessen
286 |Digitalisierung: Abbild unserer |Digitales Abbild unsereer Region: Dienstleistungen, Veranstaltungen, Digitale Vernetzung und Austausch der Bevdlkerung  |Digitalisierung (Gesellschaft)
Region Freizeitangebote etc. auch als digitale Vernetzung der Bevélkerung fiir Austausch starken (Dienstleistungen, Veranstaltungen,
unterreinanderr. Kommunikation in beide Richtunaen Freizeitanaebote etc.) _
287 |Raumentwicklung: Management fir Attraktivierung von Ortszentren Management fiir Attraktivierung von Ortszentren Offentliche Radume
Management
288 |Raumentwicklung: Koordination von Siedlung und Verkehr Koordination von Siedlung und Verkehr Verkehrsplanung
Koordination
289 |Mobilitat: Raum und Verkehr [Verkehr bei Raumentwicklung und Raumplanung einbeziehen Verkehr bei Raumentwicklung und Raumplanung Verkehrsplanung
einbeziehen
290 |Mobilitat: Sharing Shharing Angebote oder Fahrgemeinschaften entwickeln und einsetzen Sharing Angebote oder Fahrgemeinschaften Sharing Angebote
entwickeln und einsetzen
291 |Mobilitat: Larm Larmschutz und Verkehrsfreie Bereiche beriicksichtigen und einplanen Larmschutz und Verkehrsfreie Bereiche Verkehrsplanung
beriicksichtigen und einplanen
292 |Mobilitat: Vielfaltigkeit Sensibilisierung auf verschiedene Moglichkeiten der Fortbewegung (6ffentlicher Sensibilisierung auf verschiedene Mdglichkeiten der  |Verkehrsplanung
Verkehr. E-Bike. Velo. ...) Fortbeweauna (6ffentlicher Verkehr. E-Bike. Velo. ...)
293 |Mobilitat: Infrastruktur Ausbau der Infrastruktur "Zubringer und Umfahrung” Ausbau der Infrastruktur "Zubringer und Umfahrung"  |Verkehrsplanung
294 |Mobilitat: Tourismus Tourismusshuttle organisieren Tourismusshuttle organisieren oV
295  |Kultur: Raum Freier Raum/Platz fiir Kiinstler und Kunstschaffende Freier Raum/Platz fir Klnstler und Kunstschaffende  |Unterstitzungsangebote
296 |Kultu: Treffpunkt Kinstler-Café einrichten Kinstler-Café einrichten offentliche Raume
297  |Kultur: Bedeutung fir die Sichtbarmachung des Wertes der Kultur fir die Gesellschaft Sichtbarmachung des Wertes der Kultur fir die Kommunikation
Gesellschaft Gesellschaft
298 |Kultur: Gemeinsam Unterstiitzung aller Leute der Gesellschaft Unterstlitzung aller Leute der Gesellschaft Unterstilitzungsangebote
299 |Kultur und Raum Gemeinschafts-Wohnnungeen fiir alle Personen Gemeinschafts-Wohnungen fiir alle Personen Wohnraum
aemeinschaft
300 |[Energie & Versorgung: Vernetzen von Energiepotenzialen in der Region Vernetzen von Energiepotenzialen in der Region Energieversorgung
Veretzen
301 |Energie & Versorgung: neue |Neue Technologien ausprobieren z.B. Vertikalwindrader fir Eigengebrauch Neue Technologien ausprobieren z.B. Energieversorgung
Techoloaie Vertikalwindrader fiir Eiaenaebrauch
302 |Energie & Versorgung: Regionale Eneergie-Genossenschaft als Verein Regionale Eneergie-Genossenschaft als Verein Energieversorgung
Enerqie-Genossenschaft
303 |Energie & Versorgung: PV 3-fach Nutzug PV-Zellen thermisch gekihlt 3-fach Nutzug PV-Zellen thermisch gekiihlt Energieversorgung
Zellen
304 |Energie & Versorgung: Energiesparpotenziale nutzen Energiesparpotenziale nutzen Energieversorgung
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Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

ANHANG 2: ERGEBNISSE FACHPARTIZIPATION - PHASE |

Ergebnisse aus der Phase | - Auszug
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SURSEE-MITTELLAND

LUZERNGO

0 a iq|-o Ein Projekt der Region und ajato GmbH

Zukunftsprozess RET

Was wir suchen

Wir suchen POTENZIALE ftir die REGION, die ZUKUNFTSTAUGLICH sind im Hinblick auf die MEGATRENDS.

Jetzt geht's los: Wir fordern alle Bewohnerinnen, Arbeiter, Besucher und tberhaupt euch alle — Menschen — auf, mitzudenken

und folgende Fragen zu beantworten

Welche gemeinsamen Chancen in der Region miissen wir anpacken?

Was macht die Region zusétzlich attraktiv fiir Arbeitnehmerinnen, Studierende und Bewohner?

Wie konnen wir eine starke Region bleiben und nachhaltig zusammenleben und arbeiten?

Welche Synergien zwischen Wirtschaft und Bevélkerung sollen regional genutzt werden?

Gibt es unentdeckte touristische oder kulturelle Potenziale in der Region?

Womit kénnen wir als Gemeinschaft heute bereits zwei Schritte vorausgehen und die Zukunft in die Region holen?
Was zeichnet unsere Region aus und wo miissen wir weiter gemeinsam voranschreiten?

Es geht nicht nur um Tourismus, Wachstum oder Wirtschaft, sondern um alles, was die Region lebenswert und attraktiv zum

Arbeiten macht. Wir denken also gross und regional.

Hier geht’s zur Maske fiir ihre ldee

Chancen und Potenziale
Eigenschaften von Chancen und Potenzialen die wir suchen

Es passt zur Zielsetzung der Region

Die Entfaltung liegt in der Zukunft (keine unmittelbare Umsetzung notwendig)
Es ist ‘auf einer hohen Flughdhe’ (und entsprechend nicht bereits zu konkret)
Es ist in wenigen Sétzen erkldrbar und realistisch

in 10-15 Jahren umsetzbar

Beispiele 2011

Dorfkerne hinsichtlich kulturellen, sozialen und wirtschaftlichen Potenzials sorgféltig weiterentwickeln
Strategie und Konzept zur Inwertsetzung als «Sport-, Bewegungs-, Gesundheit- und Freizeitregion»
Macher*innen und StartUp Mentalitat fordern

Zusammenarbeit Wirtschaft und Gemeinden férdern



Regionaltourismus ankurbeln
Es ist Windkraftnutzung fordern

Megatrends

Die Megatrends als Kompass, Landkarte oder Ideengeber fiir die Potenzialsuche:

Technologiewanael

Kiinstliche Intelligenz & Big Data

loT, Robotik & Automatisierung
Nachhaltige Wertschopfung
Demografie & Bevolkerungsmix
Flexibilisierung der Arbeit

Auflosung der klassischen Rollenbilder
Diversitat und Wertediskussion
Multipolaritét und Individualisierung
Steigende Lebenserwartung und Unruhestand
(Peri-)Urbanisierung

Steigende Mobilitat und Globalisierung
Klimawandel und Umweltbewusstsein

Zukunftstauglichkeit

Die Chancen und Potenziale missen zukunftstauglich sein. Zukunftstauglich kann mit den Nachhaltigkeitsthemen geltend fiir due

Zivilgesellschaft, Politik und Wirtschaft gleichgesetzt werden. Nachfolgend sind die wichtigsten Uberthemen genannt. Referenziert

wird auf die Nachhaltigkeitsziele (SDG) als “Rahmen” (Die Nummern sind Beziige zu diesen SDG). Bei Priorisierungen und

Abwégungen zwischen Chancen und Potenzialen wird die Zielunterstiitzung beigezogen.

Sauberes Wasser und sanitére Einrichtungen (6)

Bezahlbare und saubere Energie (7)

Massnahmen zum Klimaschutz (13)

Erhalt, Schutz, Férderung, Wiederherstellung sowie nachhaltige Nutzung der Okosysteme beziiglich «Leben an Land> und
«Leben unter Wasser» (14 und 15)

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele (17)

Weder Hunger noch Armut (1 und 2)

Gesundheit und Wohlergehen (3)

Hochwertige Bildung (4)

Geschlechtergleichheit und Abbau von Ungleichheiten (5 und 10)

Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen (16)

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele (17)

Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum (8)

Widerstandsfahige Industrie und Infrastruktur sowie nachhaltige Innovationen unterstiitzen (9)
Nachhaltige Stédte und Gemeinden (117)

Nachhaltige/r Konsum und Produktion (12)

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele (17)



Region
Grundauftrag der Region Sursee Mittelland

o Regionalentwicklung und Standortforderung
e kantonale Ebene. was genau dazu gehort und was nicht sowie Schwerpunkte des Kantons
o Aktivitaten sind den kantonalen ein- oder unterzuordnen
e Zusammengerasst
o Stérkt Starken
o entwickelt vorhandenes Potenzial
o blndelt die Kréfte
o fordert eine profilierte ldentitdt nach innen und nach aussen
o positioniert die Region als starke Wirtschaftsregion mit hoher Lebensqualitat

Konkrete Tatigkeiten

e ... entwickelt und erarbeitet Konzepte, Teilrichipldne, Planungen, Visionen, Leitbilder und Strategien, die fiir die ganze
Region oder einzelne Teilregionen (variable Geometrie) gelten Ein Teil der genannten Instrumente sind
behdrdenverbindlich, andere sind Empfehlungen und wiederum andere werden zwischen Gemeinden und Organisationen
vereinbart

e ... unterstiitzt bei Projekten zwischen Privaten und der Offentlichkeit

o ... ermdglicht neue Tragerschaften, innovative Wirtschaftsprojekte. ..

Vier Aufgabentypen der Netzwerke

o PPP*-Projekte wie ‘Macherinnen und Macher von Morgen’, ‘Glasfasererschliessung Region’, ‘Arbeitszonen- und
Standortmanagement’, ‘Sportanlagenplanung’

e Figene Projekte wie ‘Digitalisierung der Gemeinden unterstiitzen’, "Lanaschaf(fit Zusammenleben’ , regionale
Kulturforderung’

o Fnablerprojekte wie ‘Energietrail Surental’, ‘Kreativiabrik 62°, ‘Businessplan Stift Beromiinster’, ‘Masterplan Bahnhof

‘ ;

Sursee’, ‘jungundsportlich’, ‘aquaregio’, "Freizeitverkehrslenkung’ und ‘Dorfkernentwicklungen’

e nmanagement Thema an zustandige Organisation oder einen anderen Akteur weitergeben ,gemeinsamer
Gewdsserunterhalt’

Weitere Informationen hier

Informationen:

Berichte der Medien
Sursee-Mittelland RE(de)T mit
Standortbestimmung und Zukunftsprozess

Start des Zukunftsprozesses

Es handelt sich um ein Projekt der Region Sursee-Mittelland in Kooperation mit der Universitét Freiburg, durchgefiihrt durch die ajato Gmbh. Bei
Fragen wenden Sie sich an b.emmenegger@ajato.ch



SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE

= Zukunftsprozess RET

0 a iqfo Ein Projekt der Region und ajato GmbH

Eingabemaske von Potenzialen und Chancen

Titel (5)

Beschreibung (§)

Beteiligte ()

Ideengeber*in @

Allgemeine Bedingungen

Es handelt sich um ein Projekt der Region Sursee-Mittelland in Kooperation mit der Universitét Freiburg, durchgefiihrt durch die ajato Gmbh. Bei

Fragen wenden Sie sich an h.emmenegger@ajato.ch

atenschutzerkldrung
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Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

ANHANG 3: RECHNUNGSTABELLE NACH UMFRAGE ZUK

Einerseits Rangliste nach der Umfrage Sommer - einfaches Ranking

Andererseits Detailberechnungen und Methoden (anonymisierte Originaldaten konnen gerne
angefordert werden bei Bedarf: benjamin.emmenegger@unifr.ch)

Das Produkt RN besteht aus den Faktoren MITTELWERT REGIONALITAT und MITTELWERT WICHTIGKEIT.
Das Produkt WRN wurde zusatzlich mit dem Faktor MITTELWERT WICHTIGKEIT (subjektiv pro
Person) multipliziert.

Die PRODUKT RE und REN(E) Spalten sind zusatzlich mit der normalisierten
Standardabweichung (STAB) erganzt (= Gewichtung von Meinungsverschiedenheiten).

Die Spalte GESAMT ist das Produkt aus allen drei Kriterien MITTELWERTE sowie deren
normalisierten Standardabweichungen. Das Farbspektrum zeigt die ungefahre Einordnung.

Die Spalte Formulierung wurde nur aufgezeigt jedoch nicht in die Ergebnisspalten
eingerechnet. Abgefragt wurde, wie gut die Formulierung des bestehenden Handlungsfeld
bereits passt - und zusatzlich qualitativ erhoben wurden, Textvorschlage fur bessere
Formulierungen.

Die Auswertungsspalte KAT 1 wurde nicht farblich hinterlegt und wurde als qualitativ
kategorische Auswertung erstellt. Die Beschreibung dazu ist in der Spalte selbst abgedruckt.

Samtliche Berechnungen und Kategorien wurden als Empfehlung fiir das zweite Treffen
weiterverarbeitet. Das Zukunftsforum fiel die finalen Entscheide. Im Fall des
Handlungsfeldes G4: Sport wurde ein Rickkommen beantragt. Die Uneinigkeit war
entsprechend hoch. Eine anschliessend zur Diskussion folgende Abstimmung bestdtigte
jedoch das Rechnungsergebnis.

Details zu den Methoden und Berechnungen werden im Rahmen der wissenschaftlichen
Arbeiten publiziert: https://emmenegger.human-ist.ch/

Wichtig zu erwahnen ist, dass die finalen Beurteilungen durch die Workshops durchgefiihrt
wurden. Die Umfragen dienten zur Vor-Beurteilung.
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Rangierung nach der Umfrage im Sommer

Rang Titel Text

1 a | E2: Unabhéngige Versorgung Die Region setzt sich fiir ressourceneffizientes und nachhaltiges Bauen in der Region ein.
von Gebiuden fordern

2 a | El: Erneuerbare Energien fiir Die Region niitzt das gesamte Potenzial an erneuerbaren Energiequellen und fordert deren Umsetzung. Die
unsere Region nutzen Region Sursee-Mittelland gilt als aktive und progressive Energie-Region.

3 GS5: Leben im Alter In der Region alt werden, ist attraktiv. Die Region unterstiitzt Massnahmen fiir altersgerechtes Wohnen und

fordert die Vernetzung der élteren Bevolkerung durch soziale Rdume und lokale Angebote.

4 R1: Offentliche Riume Die Region Sursee-Mittelland zeichnet sich durch charakterstarke und lebendige Ortszentren und Siedlungen
aus. Die Ortszentren bieten Raum fiir Kultur und Treffpunkte. Freirdume sind gemeindeiibergreifend vernetzt.

5 T1: Erlebnistourismus zur Im Bereich Tourismus setzt die Region auf Qualitdt vor Quantitdt. Anstatt immer mehr Tourist:innen
Belebung der Region anzulocken, stirkt die Region die touristische Wertschopfung pro Gast und fordert ein breites Erlebnisangebot.

6 R2: Die Region sichert Das Ziel der Region ist es, den demografischen Wandel zu bewiltigen und addquaten Wohnraum anzubieten.
bezahlbaren Wohnraum fiir Regionale Akteure werden in die Pflicht genommen, entsprechenden Wohnraum zur Verfiigung zu stellen.
alle Bevolkerungsgruppen Gemeinschaftswohnungen, selbstbestimmtes Wohnen und soziale Durchmischung werden ermdglicht.

7 b | N2: Zusammenleben am Die Region setzt sich fiir ein regionales Zusammenleben entlang des Sempachersees ein. Lokaltouristische
Sempachersee Nutzungen durch den Mensch sowie der Schutz der Flora, Fauna und des Wassers werden nachhaltig

beriicksichtigt.

8 ¢ | M4: Bediirfnisgerechte Die Region gestaltet das Verkehrsnetz effizienter und nachhaltiger. Massnahmen zur Entlastung des Verkehrs
Mobilititssteuerung wihrend der Hauptverkehrszeiten sowie die Forderung kombinierter Mobilitét und die Schaffung einer

umweltvertréglicheren Verkehrslosung mit weniger Autos werden vorangetrieben.

9 b | NI1: Natur heute fiir morgen Die Region schiitzt und fordert eine intakte, lebendige und vielfdltige Natur. Es werden raumplanerische
Ansitze weiterverfolgt, um Besucherstrome an Naturorten zu lenken und die griinen Oasen in der Region zu
sichern.

10 B1: Bildung stirken Die Region fordert ein innovatives Schulsystem. Insbesondere ist eine Offaung der Schule anzustreben, um den
Austausch zwischen Schiiler:innen und dem lokalen Gewerbe zu foérdern

11 ¢ | M2: 6V Erhalten und Nr. 1 Verkehrsmittel in die Region, innerhalb und aus der Region sollen fiir Arbeitnehmende, Géste und die
Ausbauen Bevolkerung der 6ffentliche Verkehr sein. (aktuell noch in Konkurrenz zum Handlungsfeld "Fahrrad")

12 T2: Touristischer Charakter Die Region positioniert sich mit einem eigenen touristischen Profil, das sich durch ein nachhaltiges und
erlebnisreiches Angebot auszeichnet. Einheimische Produkte und Angebote werden stérker in den Vordergrund
gestellt.

13 G2: Angebote fiir Jugendliche Die Region unterstiitzt Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer personlichen Entwicklung. Sie fordert

fordern und ausbauen Jugendarbeitsstellen, ermoglicht Freirdume zur Entfaltung und unterstiitzt die Teilnahme am sportlichen und
kulturellen Leben in der Region.

14 G7: Vereinbarkeit von Familie Gleichstellung im Bereich Arbeiten und Familie soll regional gefordert werden. Die Region setzt sich fiir
und Beruf fordern attraktive Strukturen in der Region zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.

15 e | W4: Nachhaltiges Die Region fordert ein nachhaltiges Konsumbewusstsein in der Bevolkerung und stérkt die regionale
Konsumbewusstsein fordern Wertschopfung. Insbesondere strebt sie eine starke Reduzierung des Abfalls an.

16 G3: Kommunikation Die Region stirkt die Sichtbarkeit von regionalen Angeboten und Projekten durch proaktive Kommunikation.
(Gesellschaft)

17 f | W2: Digitalisierung Die Region Sursee-Mittelland ist vernetzt und digital. Regionale Ideen im Bereich Digitalisierung und
Wirtschaft werden gefordert und vorangetrieben. Die Vernetzung mit Fachstellen, Unterstiitzungsangeboten
und weiteren Institutionen wird gefordert.

18 e | E3: Landwirtschaftliche Die Region stirkt die lokale Landwirtschaft und setzt sich fiir eine nachhaltige Versorgung ein. Lebensmittel

Versorgung sicherstellen aus der Region fiir die Region.

19 P1: Zugang zur Politik Die Region Sursee-Mittelland legt wert auf die gesellschaftliche und politische Teilhabe aller Einwohnerinnen

erleichtern und Einwohner. Sie fordert die Zusammenarbeit und das Vertrauen zwischen offentlichen Institutionen und der
Bevdlkerung durch niederschwellige und inklusive Beteiligungsmoglichkeiten.

20 Wé6: Regionale Die Region setzt sich fiir regionale Netzwerke, Fachkréftepools, Kooperationen, Lieferketten und
Wirtschaftsentwicklung Produktcluster ein. Aus der Region Sursee-Mittelland fiir die Region.

21 f | G1: Digitalisierung nicht Die Chancen der Digitalisierung sollen genutzt werden, wobei der Fokus stets auf den Menschen gerichtet
verpassen, aber soziale bleibt. Es besteht die Offenheit fiir neue Technologien und die Verbindung von digitalen und realen Welten, um
Kontakte nicht vernichlissigen | die Vorteile beider zu nutzen. Eine Stérkung der digitalen Vernetzung und des Austauschs der Bevolkerung

stehen im Fokus.

22 W1: Rahmenbedingungen fiir Flexible Arbeitsmodelle und die Férderung von sozialem Engagement sind in der Region vereint. Die
flexible Arbeitsmodelle Wirtschaftsregion und Gesellschaft committen sich zu einer gegenseitigen Stiarkung von Wirtschaft und

Bevolkerung.

23 P2: Vernetzung Die Region stirkt die Zusammenarbeit und die Vernetzung zwischen den Gemeinden und iiber die Region
hinaus. Insbesondere stérkt sie die gemeindeiibergreifende Planung fiir die regionale Entwicklung durch die
Schaffung niederschwelliger Beratungs- und Vermittlungsangebote. Ausserdem fiihrt sie eine Plattform fiir den
Austausch zu den Themen «Digitalisierung» und «Nachhaltigkeit» ein.

24 G6: Forderung von Die Region setzt sich mit vielfiltigen Angeboten fiir den sozialen Zusammenhalt in der Gesellschaft ein.

verschiedenen
gesellschaftlichen Anliegen

25 WS5: Projektforderung Die Region entwickelt sich zu einem digitalen Innovations-Hub fiir Unternehmen. Sie bietet Beratungen und
Innovation Projektforderungen an und organisiert iiberregionale Netzwerktreffen fiir lokale KMUs im Bereich

Digitalisierung und Unternehmertum.

26 W3: Kommunikation Die Region setzt sich fiir die Bekanntmachung und Sensibilisierung zum Thema "Digitalisierung" ein.
(Wirtschaft) Insbesondere vermittelt sie Angebote und Akteure im Bereich Digitalisierung an KMUs in der Region.

27 T3: Regionale Angebote Die Region macht sich fiir die Sichtbarkeit und die Bekanntmachung der regionalen Angebote stark.

28 d | M1: Fahrrad: Im Einklang mit | Die Region Sursee-Mittelland wird zur Veloregion fiir die lokale Bevolkerung. Einkaufen, kleine Reisen,
dem gesamten Verkehrsnetz Naherholung und Arbeiten mit dem Velo ist moglich und attraktiv.

29 d | M3: Digitale Mobilitit fordern | Das Ziel der Region ist es, durch die Forderung von digitalen Sharing-Konzepten den Verkehr zu Reduzieren.

Die Entwicklung und Nutzung von solchen Sharing-Angeboten sowie Fahrgemeinschaften soll nachhaltige
Mobilitétslosungen ermdglichen.

30 G4: Sport Die Region setzt sich fiir eine vielfaltige und professionelle Sportforderung ein. Ein Fokus liegt auf den
bisherigen gestirkten regionalen Sportarten sowie der Vernetzung mit touristischen Potenzialen.

31 V1: Verschiedenes Zusammenfassungsvorschlag - evtl. zur Kenntnis, jedoch nicht in ein Handlungsfeld umformen




Produkt RN Produkt WRN Produkt Re

rangica  Titel kat 1
1 a E2: Unabhangige Versorgung von Gebauden A wenn zustimmung (iber
fordern 80, und stdabw unter
durschnitt
2a E1: Erneuerbare Energien fiir unsere Region nutzen B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
3 G5: Leben im Alter C hohe zustimmung region,
hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit
4 R1: Offentliche Raume H Mitte
5 T1: Erlebnistourismus zur Belebung der Region B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
6 R2: Die Region sichert bezahlbaren Wohnraum fiir  C hohe zustimmung region,
alle Bevolkerungsgruppen hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit
7 b N2: Zusammenleben am Sempachersee B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
8c M4: Bediirfnisgerechte Mobilitatssteuerung B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
9 b N1: Natur heute fiir morgen B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
10 B1: Bildung stérken H Mitte
11 ¢ M2: 6V Erhalten und Ausbauen B region und nachhaltig und
einigkeit unter durschnitt
12 T2: Touristischer Charakter H Mitte
13 G2: Angebote fiir Jugendliche férdern und H Mitte
ausbauen
14 G7: Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern C hohe zustimmung region,
hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit
15 e  W4: Nachhaltiges Konsumbewusstsein fordern C hohe zustimmung region,
hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit
16 G3: Kommunikation (Gesellschaft) H Mitte
17 f W2: Digitalisierung C hohe zustimmung region,
hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit
18 e  E3: Landwirtschaftliche Versorgung sicherstellen  C hohe zustimmung region,

1/2

hohe nachhaltigkeit ohne
einigkeit

Produkt ReN Gesamt

Nachhaltigkeit Formulierung

Mittelwert  Stab

mw5 stab5 Mittelwert6 Stab7

171

16.4

21.2

225
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Produkt RN Produkt WRN Produkt Re Produkt ReN Gesamt
0.57 0.39 0.35 0.15

W6: Regionale Wirtschaftsentwicklung

W1: Rahmenbedingungen fiir flexible
Arbeitsmodelle

0.52

G6: Forderung von verschiedenen
gesellschaftlichen Anliegen

W3: Kommunikation (Wirtschaft) W kaum realistisch

M1: Fahrrad: Im Einklang mit dem gesamten U Grosse Uneinigkeit
Verkehrsnetz

G4: Sport U Grosse Uneinigkeit
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Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

ANHANG 4: HANDLUNGSFELDER MIT IDEEN AUS DEM RET-
TAUGLICHKEIT OKTOBERTREFFEN

Nur diejenigen Handlungsfelder, welche erganzt wurden um Gedanken zu einer moglichen
Umsetzung des Regionalen Entwicklungstragers.

Altersgerechtes Leben unterstiitzen

WGs, Alterswohnungen, Generationenhauser etc. werden in den Gemeinden geschaffen.
Aber, es gibt viele ‘junge Alte’, welche man einbinden kann. Evtl. kdnnen im Bereich
«Gesellschaft Zusammenleben~» Ideen geschaffen und vorangetrieben werden. Friher war
es ublich, dass Generationenhauser bestehen. Heute sind viele «indiviuell unterwegs». Fur
die junggebliebenen konnte man ein Gefass schaffen, damit diese Leute «lernen, wie die
jungen leben» und am Ball bleiben konnen.

Der RET konnte orchestrieren, Diskussionsplattformen bieten, Impulse geben und Kontakt
herstellen. Eine Art regelmassige ERFA, welche Vor- und Nachteile von verschiedenen
Angeboten aufzeigt, eine Ubersicht bietet und Empfehlungen fiir bestimmte Anliegen
gegenuber den Gemeinden und Privaten macht. Quasi ein Pool «was funktioniert wo und
wie?». Bspw. ‘Frauenvereine, welche Tagesstrukturen fihren, altere Personen
unterrichten Deutsch als Zweitsprache, Verein Zeitgut oder Freiwilligenborse.

Die Region bietet verschiedene Wohnformen wie WG's, Generationenhauser,
Alterswohnungen, etc.) sowie Gemeinschaftsraume fir alle (Jassklub's, Tagesstruktur,
Seniorentreff, Spielgruppen etc.).

Bezahlbaren Wohnraum fordern

Arbeitsstandort bei und fordert kurze Arbeitswege (verknipft mit Mobilitat). Wohnen /
Arbeiten / Fortbewegen / Tagesstrukturen hangen alle zusammen. Starke des RET liegt
darin, zu verkniupfen. Hebelwirkung/Kompetenz wird grosser fiur RET, wenn
Handlungsfelder zusammen gedacht werden. All diese genannten Faktoren starken
Gesamtwertschopfung der Region. Gilt es im Auge zu behalten, insebsondere die
Abhangigkeiten und Zusammenhange zwischen Handlungsfeldern. Es gilt, diese zu
erkennen und aufzuzeigen. Darauf basierend konnen konkrete Schritte unternommen
werden.

RET kann informieren und vernetzen, bspw. Thema Wohnbaugenossenschaften
Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern

Die Region setzt sich fur attraktive Strukturen zur besseren Vereinbarkeit von Familie und
Beruf ein. Ideen sind zusammen-getragen, ein gemeinsames Konzept zur Forderung erstellt
und mit wichtigen Akteuren reflektiert und diesen libergeben.

Wichtiger Faktor fur Standort-attraktivitat. RET konnte bspw. mittels «Netzwerk
Wirtschaft» Zusammenarbeit von Unternehmen fordern fur gemeinsam getragene
Tagesstrukturen/Kitas etc.

Lebenswerte offentliche Raume gestalten

Sehr viel Raumplanung und damit Gemeindeaufgabe. Der RET konnte Geld organisieren
und belohnen, wer etwas tut oder ausserhalb der Siedlung bei Wanderwegen, Velowegen
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Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

etc. mitwirken. Koordinieren und Planen kann der RET. Man kann Inputs geben und
Sensibilisieren.

Evtl. konnte man eine Art Ortsmarketing-Buro’s schaffen in den Gemeinden, welche sich
diesen Themen und Lebenqualitat in der Siedlung annehmen. Strukturen ausserhalb der
Gemeinden <«Blrgerbiros», welche Problematiken aufzeigen, Anliegen entgegennehmen
und koordinieren zwischen Gemeinde, Privaten, Landwirtschaft, Gewerbe etc. In
Berominster ist das Biuro 1x pro Woche besetzt. Daraus entstehen Kleiderborsen,
Mittagstische und evtl. weitere Projekte. Hier wirde der Bund evtl. sogar mit «regional-
Projekt»-Gefassen finanziell unterstiitzen konnen.

Beispiele fur klimaangepasste Raume: Grunflachen, entsiegelte Flachen
Beispiele fur offentliche Raume Strassen, Quartiere und offentliche Platze

Angebote fiir Jugendliche fordern und ausbauen

Auch hier kann der RET den Raum selbst nicht fordern oder schaffen. Aber: Talente sollen
hier bleiben. Dafiir gibt es ein Programm «Macherinnen aus der Region». Der RET kann
eine Plattform planen, wo Raume und Nutzer:innen zusammengebracht werden. Es gibt
bereits unzahlige Kanale/Social Media etc. Ein neuer Kanal soll nicht geschaffen werden.
Eventuell kann eine Schnittstelle geschaffen werden; mit kiinstlicher Intelligenz als
Unterstutzung: Eine Plattform, die alles verbindet und eine Antwort / Synthese der
Angebot liefert. Ein/e Expert/in konnte klaren, was wir tun mussen, dass es klappt? Wie
eine solche Plattform aussehen miisste. Dies ware ein Generationenprojekt auf langer
Zeitachse, welches Informationen verbindet und auch flir Kultur, Kunst und Musik
Informationen und Wegweiser bietet.

Zum Beispiel Band-Proberaume, Orte zum Malen/ Zeichnen/Sprayen, Konzertlokale,
Parcours, Skaterpark.

Schule und regionales Gewerbe verkniipfen

Im Hinblick auf den stark zunehmenden Fachkraftemangel und Klimawandel werden im
Rahmen der regionalen Moglichkeiten zukunftsorientierte Ansatze evaluiert sowie Akteure
aus der Wirtschaft und Zivilgesellschaft zu Pilot- und Ausfuhrungprojekte motiviert. Es ist
denkbar, dass regionale Cluster oder Tragerschaften an Weiter- und Ausbildungsmodellen
arbeiten, welche das Profil einer zukunftsgerichteten Bildung in und fur die Region
starken.

RET konnte Zusammenarbeit zwischen Firmen starken. Lauft bereits viel in der Region zu
diesem Thema (Stichwort Dynamo), Wichtigkeit des Handlungsfeld ist unbestritten. RET
konnte als Drehscheibe dienen und Sichtbarkeit des bereits bestehenden starken, u.a. zu
den Themen «Leistungsdruck minimieren» (ist das uberhaupt eine gute Sache?) und
«Schulnoten abschaffen».
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ANHANG 5: ZUSAMMENGESTELLTE CLUSTER (31 HF) INKL.
BEWERTUNGEN (ANONYM)

Hier sind alle Eingaben, Kommentare, Beurteilungen und Details aus der Verarbeitung drin.
Die Inhalte wurden nicht Uberarbeitet, bearbeitet oder komplett beurteilt und begriindet.

Das B]ld nebenan Zeigt ein Rang 1“ E2:Elnabhh'nq|'ge Versorgung von Gebiuden férdern
detailliertes Blatt pro

Handlungsfeld. Darauf sind einige
Details erkennbar:

DiefRegion setzt sich fiir ressourceneffizientes und nachhaltiges
Bauen in der Region ein.
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Rangliste aller Handlungsfelder

Nach Gesamtbeurteilung. Die ersten achtzehn Handlungsfelder (griin) nehmen wir weiter mit.

Rang | Titel Text Produkt
1 E2: Unabhdngige Die Region setzt sich fiir ressourceneffizientes und nachhaltiges Bauen in der Region ein.
Versorgung von Gebduden
fordern 0.48
2 El: Erneuerbare Energien Die Region niitzt das gesamte Potenzial an erneuerbaren Energiequellen und fordert deren Umsetzung. Die Region Sursee-Mittelland gilt
fiir unsere Region nutzen als aktive und progressive Energie-Region. 0.47
3 G5: Leben im Alter In der Region alt werden, ist attraktiv. Die Region unterstiitzt Massnahmen fiir altersgerechtes Wohnen und fordert die Vernetzung der
dlteren Bevélkerung durch soziale Rdume und lokale Angebote. 0.29
4 R1: Offentliche Rdume Die Region Sursee-Mittelland zeichnet sich durch charakterstarke und lebendige Ortszentren und Siedlungen aus. Die Ortszentren bieten
Raum fiir Kultur und Treffpunkte. Freirdume sind gemeindelibergreifend vernetzt. 0.26
5 T1: Erlebnistourismus zur Im Bereich Tourismus setzt die Region auf Qualitat vor Quantitdt. Anstatt immer mehr Tourist:innen anzulocken, starkt die Region die
Belebung der Region touristische Wertschépfung pro Gast und fordert ein breites Erlebnisangebot. 0.26
6 R2: Die Region sichert Das Ziel der Region ist es, den demografischen Wandel zu bewadltigen und adaquaten Wohnraum anzubieten. Regionale Akteure werden
bezahlbaren Wohnraum fiir | in die Pflicht genommen, entsprechenden Wohnraum zur Verfligung zu stellen. Gemeinschaftswohnungen, selbstbestimmtes Wohnen 0.26
alle Bevélkerungsgruppen und soziale Durchmischung werden ermdglicht.
7 N2: Zusammenleben am Die Region setzt sich fiir ein regionales Zusammenleben entlang des Sempachersees ein. Lokaltouristische Nutzungen durch den
Sempachersee Menschen sowie der Schutz der Flora, Fauna und des Wassers werden nachhaltig beriicksichtigt. 0.23
8 M4: Bedirfnisgerechte Die Region gestaltet das Verkehrsnetz effizienter und nachhaltiger. Massnahmen zur Entlastung des Verkehrs wahrend der
Mobilitatssteuerung Hauptverkehrszeiten sowie die Férderung kombinierter Mobilitat und die Schaffung einer umweltvertraglicheren Verkehrslésung mit 0.22
weniger Autos werden vorangetrieben.
9 N1: Natur heute fiir Die Region schiitzt und foérdert eine intakte, lebendige und vielféltige Natur. Es werden raumplanerische Ansatze weiterverfolgt, um
morgen Besucherstrome an Naturorten zu lenken und die griinen Oasen in der Region zu sichern. 0.19
10 B1: Bildung starken Die Region férdert ein innovatives Schulsystem. Insbesondere ist eine Offnung der Schule anzustreben, um den Austausch zwischen
Schiler:innen und dem lokalen Gewerbe zu fordern 0.19
11 M2: 6V Erhalten und Nr. 1 Verkehrsmittel in die Region, innerhalb und aus der Region sollen flir Arbeithehmende, Gaste und die Bevolkerung der 6ffentliche
Ausbauen Verkehr sein. (aktuell noch in Konkurrenz zum Handlungsfeld "Fahrrad") 0.17
12 T2: Touristischer Charakter | Die Region positioniert sich mit einem eigenen touristischen Profil, das sich durch ein nachhaltiges und erlebnisreiches Angebot
auszeichnet. Einheimische Produkte und Angebote werden starker in den Vordergrund gestellt. 0.15
13 G2: Angebote fiir Die Region unterstitzt Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer persénlichen Entwicklung. Sie férdert Jugendarbeitsstellen, ermdglicht
Jugendliche férdern und Freiraume zur Entfaltung und unterstiitzt die Teilnahme am sportlichen und kulturellen Leben in der Region. 0.13
ausbauen
14 G7: Vereinbarkeit von Gleichstellung im Bereich Arbeiten und Familie soll regional geférdert werden. Die Region setzt sich fiir attraktive Strukturen in der
Familie und Beruf férdern Region zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. 0.12
15 W4: Nachhaltiges Die Region fordert ein nachhaltiges Konsumbewusstsein in der Bevélkerung und starkt die regionale Wertschépfung. Insbesondere strebt
Konsumbewusstsein sie eine starke Reduzierung des Abfalls an. 0.12
fordern
16 G3: Kommunikation Die Region starkt die Sichtbarkeit von regionalen Angeboten und Projekten durch proaktive Kommunikation.
(Gesellschaft) 0.11
17 W?2: Digitalisierung Die Region Sursee-Mittelland ist vernetzt und digital. Regionale Ideen im Bereich Digitalisierung und Wirtschaft werden geférdert und
vorangetrieben. Die Vernetzung mit Fachstellen, Unterstiitzungsangeboten und weiteren Institutionen wird geférdert. 0.10
18 E3: Landwirtschaftliche Die Region starkt die lokale Landwirtschaft und setzt sich fiir eine nachhaltige Versorgung ein. Lebensmittel aus der Region fiir die
Versorgung sicherstellen Region. 0.09
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Rang | Titel Text Produkt
19 P1: Zugang zur Politik Die Region Sursee-Mittelland legt wert auf die gesellschaftliche und politische Teilhabe aller Einwohnerinnen und Einwohner. Sie fordert 0.07
erleichtern die Zusammenarbeit und das Vertrauen zwischen dffentlichen Institutionen und der Bevélkerung durch niederschwellige und inklusive
Betelligungsmoglichkeiten.
20 We: Regionale Die Region setzt sich fiir regionale Netzwerke, Fachkréftepools, Kooperationen, Lieferketten und Produktcluster ein. Aus der Region
Wirtschaftsentwicklung Sursee-Mittelland fiir die Region. 0.06
21 G1: Digitalisierung nicht Die Chancen der Digitalisierung sollen genutzt werden, wobei der Fokus stets auf den Menschen gerichtet bleibt. Es besteht die Offenheit
verpassen, aber soziale fiir neue Technologien und die Verbindung von digitalen und realen Welten, um die Vorteile beider zu nutzen. Eine Starkung der digitalen 0.06
Kontakte nicht Vernetzung und des Austauschs der Bevolkerung stehen im Fokus.
verndchldssigen
22 W1: Rahmenbedingungen Flexible Arbeitsmodelle und die Forderung von sozialem Engagement sind in der Region vereint. Die Wirtschaftsregion und Gesellschaft
fiir flexible Arbeitsmodelle committen sich zu einer gegenseitigen Stérkung von Wirtschaft und Bevidlkerung. 0.05
23 P2: Vernetzung Die Region starkt die Zusammenarbeit und die Vernetzung zwischen den Gemeinden und lber die Region hinaus. Insbesondere stérkt sie
die gemeindelibergreifende Planung fir die regionale Entwicklung durch die Schaffung niederschwelliger Beratungs- und 0.05
Vermittlungsangebote. Ausserdem fiihrt sie eine Plattform fiir den Austausch zu den Themen «Digitalisierung» und «Nachhaltigkeit» ein.
24 G6: Forderung von Die Region setzt sich mit vielfaltigen Angeboten fiir den sozialen Zusammenhalt in der Gesellschaft ein.
verschiedenen 0.05
gesellschaftlichen Anliegen
25 W5: Projektférderung Die Region entwickelt sich zu einem digitalen Innovations-Hub fir Unternehmen. Sie bietet Beratungen und Projektforderungen an und
Innovation organisiert liberregionale Netzwerktreffen fiir lokale KMUs im Bereich Digitalisierung und Unternehmertum. 0.05
26 W3.: Kommunikation Die Region setzt sich fiir die Bekanntmachung und Sensibilisierung zum Thema "Digitalisierung” ein. Insbesondere vermittelt sie
(Wirtschaft) Angebote und Akteure im Bereich Digitalisierung an KMUs in der Region. 0.05
27 73 Regionale Angebote Die Region macht sich fiir die Sichtbarkeit und die Bekanntmachung der regionalen Angebote stark.
0.04
28 M1: Fahrrad: Im Einklang Die Region Sursee-Mittelland wird zur Veloregion fiir die lokale Bevilkerung. Einkaufen, kleine Reisen, Naherholung und Arbeiten mit
mit dem gesamten dem Velo ist moglich und attraktiv. 0.04
Verkehrsnetz
29 M3: Digitale Mobilitat Das Ziel der Region ist es, durch die Forderung von digitalen Sharing-Konzepten den Verkehr zu Reduzieren. Die Entwicklung und
fordern Nutzung von solchen Sharing-Angeboten sowie Fahrgemeinschaften soll nachhaltige Mobilitétsldsungen ermdglichen. 0.03
30 G4: Sport Die Region setzt sich fiir eine vielféltige und professionelle Sportférderung ein. Ein Fokus liegt auf den bisherigen gestarkten regionalen
Sportarten sowie der Vernetzung mit touristischen Potenzialen. 0.03
31 V1: Verschiedenes Zusammenfassungsvorschlag - evtl. zur Kenntnis, jedoch nicht in ein Handlungsfeld umformen
0.01
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023

Version vom 27. August 2023

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Rang 1 - E2: Unabhdngige Versorgung von Gebauden fordern

Die Region setzt sich fiir ressourceneffizientes und nachhaltiges

Bauen in der Region ein.

- & = Auswertung

g E - = L

5 5 & T 8 % Umfrage:

= X o X £ x

H H H

Beriicksichtigt = © & o =2 i Einzelfaktoren
Gesamt - Zukunftsf
ukuntistorum
Rang - O . 48 X X X X X X Zustimmung gemass
Faktor Riickmeldungen, von jeweils
100%

Produkt RN * 0.77 X X
Produkt WRN * 0.63 X X X Ergebnisse der Echogruppe
Produkt Re * 0.71 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.63 X X X X

-
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64.8 20.4 72.1 16.5 80.9 14.1 64.7 23.4

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Erganzen

ressourceneffizientes und nachhaltiges Bauen darf sich nicht nur auf Neubau, sondern vor allem auf

Sanierung/ Umnutzung/ usw. beziehen
--> Ressourceneffizient ist ein schwierig zu verstehendes Wort

--> Autark und Unabhangig hdchste Prioritat. Wir sollten nicht durch Energiekonzerne eingeschrankt

werden.
--> Fordergelder gibt es bereits.

Ideenliste

Entfernen

Fokus liegt auf PV - ob das die Energieform in 15
Jahren ist, wiirde ich bezweifeln.

--> 117 wirde ich streichen, weil fiir mich nicht klar
ist, wie das Regenwasser genau genutzt werden soll:
Bei der Klospulung? Beim Kihlen von erhitzten
Materialien, die auf der Baustelle gebraucht werden?
211 wiirde ich streichen, weil Sanierung gehért in das
Budget der Inhaber:innen einer Immobilie mit
einkalkuliert. Finde ich nicht sinnvoll.

--> (261) - Der letzte Satz ist unverstandlich

55: Abwdrme von Unternehmen kdnnte genutzt werden, um Wohngeb&ude oder
andere Gebdude zu heizen

117: Foérderung von Regenwassernutzung bei Neubauten

211: Fordergelder fiir Gebdudesanierungen zur Verfligung stellen

261: Neu- und Ausbauten sowie Renovationen werden mit klimaschonenden
Materialien und Energien gestaltet. Im Netzwerk werden Angebote platziert

56: Neben Gebdudedachern auch Fassaden und Larmschutzwéande (z.B.
Autobahn) mit PV-Anlagen bestiicken

303: 3-fach Nutzug PV-Zellen thermisch gekihlt

209: Ausbau von Fotovoltaikanlagen fiir nachhaltige Stromproduktion

304: Energiesparpotenziale nutzen

142: Grosse Fassadenflachen (unter anderem von Indstruiegebduden) mittels
Photovoltaik fiir Energieproduktionen nutzen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdnzen

Wie bei den vorangehenden Handlungsfeldern wiirde ich in einem ersten Satz eine gewlinschte Zustandsformulierung
wahlen und in einem zweiten Satz schreiben was zu tun ist. Zum Beispiel: "Das Bauen in der Region ist ressourceneffizient

und nachhaltig. Die Region setz sich fiir Kreislaufwirtschaft im Bauen ein".

Wobei anzumerken ist, dass die Handlungsfeldbeschreibung "Unabhangige Versorgung von Gebduden fordern" mit dem
Titel "Die Region setzt sich fiir ressourceneffizientes und nachhaltige Bauen ein" nicht zusammenpassen. Allenfalls wiirde
der Titel "Die Gebaude der Region sind Energieneutral. Die Region setzt sich fiir Energieunabhdngiges bauen ein".

--> Die Frage ist, wie sich die Region dafiir einsetzen kann vgl. Raumplanung Kanton, Wirtschaftsférderung. Bau- und

Zonenreglemente sind kommunal...

--> 56 / Wichtig jene Systeme fordern, die effektiv sind. zB Sonnenenergie nutzen zur Aufbereitung von Warmwasser.
Fassadennutzung fiir PV-Anlagen zur Stromerzeugung sind oftmals nicht sehr effizient.

Bei den verschiedenen Systemen den ganzen Materialkreislauf betrachten fiir Beurteilung der Nachhaltigkeit. Sprich vom
notwendiges Herstellungsmaterial bis und mit Recycling und Entsorgung alter PV Anlagen.

--> Braucht es den Zusatz am Schluss "in der Region"? Wir befragen ja nur flr die Region, nicht?

Rang 1 - Seite 1

Entfernen

56, 142, 209, 261 passen nicht prazise
zum Handlungsfeld. Sie kénnten auch
beim Handlungsfeld "erneuerbare
Energien" untergebracht werden.
Generell ist dieses Handlungsfeld nicht
prazise bestlickt oder das
Handlungsfeld ist nicht prazise betitelt.
Es weisst eine grosse Schnittmenge
mit "erneuerbare Energien" auf.




Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023
Version vom 27. August 2023

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Rang 2 - E1: Erneuerbare Energien fiir unsere Region nutzen

Die Region niitzt das gesamte Potenzial an erneuerbaren
Energiequellen und fordert deren Umsetzung. Die Region
Sursee-Mittelland gilt als aktive und progressive Energie-Region.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.47 X X X X X X §5immong semavs 75.0 21.0 87.0 108 87.0 134 786 19.8
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.76 X X
Produkt WRN * 057 X x x Ergebnisse der Echogruppe 84.8 17.8 93.8 13.2 93.8 125 77.9 18.6
Produkt Re * 0.87 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.73 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Punkt 6 dirft noch ergdnzt werden, dass ein grosserer Wert nicht nur auf die Nutzung von Wasser, zur
Energiegewinnung liegen sollte, sondern dass dabei die Wasserqualitat (Sempachersee seit Jahren
beliiftet), essentiell fir Mensch und Umwelt verbessert werden sollte.

--> Wirde eher fortschrittliche, als progressive, Region nehmen. Tént weniger aufgesetzt und finde ich
verstandlicher

--> In Dagmersellen ist ein spannendes Projekt in Planung (Energie-Okosystem Dagmersellen), bei

welchem Firmen miteinander arbeiten und auf erneuerbare Energien setzen. Finde ich ein gutes Beispiel.

--> Formulierungsvorschlag: Die Region Sursee-Mittelland ist in der Lage das gesamte Potenzial an
erneuerbaren Energien zu férdern und zu nutzen um eine aktive Energieregion zu werden.

--> Alternativ Energie darf nicht nur regional begrenzt beachtet werden. Es diirfen nicht gesetzliche
Bestimmungen sein welche die Technologie bestimmen.

--> Der Begriff "gesamt" finde ich persénlich zu hoch gesteckt.

Im Leidenberg ist ein Windpark geplant.

--> Lasst viel Raum fiir Eigeninterpretation, eher "vage" und unklar formuliert, kdnnte offene Fragen bei
der allgemeinen Bevélkerung hinterlassen: Was heisst das genau: "niitzt das gesamte Potenzial an
erneuerbaren Energiequellen und férdert deren Umsetzung?"

Ideenliste

Entfernen

6, 16,

--> 302

-->Nr. 6

--> 57

--> Nur neue Technologien anwenden, welche in der
Region Sinn machen. Vertikalwindrader oder Windpark
bei unseren schwachen Windverhéltnisse machen hier
wirklich kein Sinn.302/17/45

--> 6 - Es sollte selbstverstandlich sein, dass Wasser
aus der Schweiz fiir die Energieproduktion verwendet
werden soll. Daher ist diese Idee aus meiner Sicht
Uberflussig, oder zumindest fehl am Platz. Betrifft wohl
eher den Konsum.

6: Wasser aus der Schweiz nutzen

300: Vernetzen von Energiepotenzialen in der Region

16: Im Bereich Energie besteht (iberall Handlungsbedarf (neue nachhaltige
Energiequellen)

301: Neue Technologien ausprobieren z.B. Vertikalwindrader fiir Eigengebrauch

17: Windparks in der Region

302: Regionale Eneergie-Genossenschaft als Verein

45: Die Hiigelziige der Region fiir die Windenergiegewinnung nutzen

57: Geothermie in der Region fordern

59: Biogasanlagen fordern

60: Die Energieversorgung der Region autark machen

62: Regionale Leuchtturmprojekte vorantreiben mit Ausstrahlungskraft
(Energiespeicher-Region)

219: Energiestandort ist ideal: Sonne und Wind sollte besser genutzt werden

220: Nicht nur erneuerbare Energiegewinnung, auch deren Speicherung missen
verbessert und nachhaltiger werden

Rang 2 - Seite 1




Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Ich wiirde die beiden Satze tauschen und den zweiten Satz leicht abéndern: "Die Region Sursee-Mittelland gilt als aktive
und progressive Energie-Region. Die Region niitzt ihr Potenzial an erneuerbaren Energiequellen und férdert deren
Erschliessung."

Einige Formulierungen sind absolut und nicht differenziert. Zum Beispiel "Windparks in der Region" oder "Die Hiigelziige in
der Region fiir Energiegewinnung nutzen" sind isoliert betrachtet gut, inhaltlich richtig und wichtig. Es braucht aber bei der
konkreten Forderung auch eine Diskussion iber die Giliterabwdgung, z.B. mit den Interessen eines qualitativ
hochstehenden Landschaftsschutzes. Es gilt deshalb festzulegen wie der Umgang mit Zielkonflikten gestaltet wird. Was hat
Vorrang bei einer Giiterabwdgung? Wenn das im Voraus nicht mdglich ist, sollte die Formulierung in den einzelnen
Handlungsfeldern nicht absolut lauten. Ansonsten besteht die Gefahr, dass sich die Region in seinen eigens geschaffenen
Widerspriichen verheddert und zum Spielball von Interessendiskussionen wird.

--> Vgl. kontroverse Diskussion um Windparks....

--> Nicht das gesamte Potential, sondern das Sinnvolle!!

--> Formulierung: Die Region nutzt (nicht niitzt) ...

--> Seewassernutzung fordern fiir Heizung und Kihlung.

--> wichtig ist es sich auf die effektiven Potenziale zu konzentrieren und die geeignetsten zu nutzen und nicht zwingend
alle Arten von erneuerbaren Energiequellen.

--> "das gesamte Potential" tont fiir mich, egal was links und rechts ist. Hier miisste man vielleicht ergénzen: Im Einklang
mit der Natur oder nachhaltige Potential oder so etwas

Rang 2 - Seite 2

Entfernen
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Rang 3 - G5: Leben im Alter

In der Region alt werden, ist attraktiv. Die Region unterstiitzt
Massnahmen fiir altersgerechtes Wohnen und fordert die
Vernetzung der alteren Bevolkerung durch soziale Raume und
lokale Angebote.
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Rang—  0.29 X x X X X X [fcimmung gemass 745 253 890 148 890 138 86.8 16.3
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.79 X X
Produkt WRN * 0.59 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 87.6 17.0 92.6 13.2 92.6 14.4 83.7 25.5
Produkt Re * 0.65 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.54 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

Neue generationsiibergreifende Wohnformen férdern 257: "Ressourcen in Form von ... {Wort fehlt}

--> Titel &ndern: statt altersgerechtes Wohnen, durch altersgerechte Wohnformen ersetzen. aufsuchen der Altersarbeit auch méglich, Altere helfen
--> Altere Leute in Kitas/Spielgruppen integrieren Alteren" --> unverstandlich

--> Grosser Handlungsbedarf, wenn man die Uberalterung der Gesellschafft beachtet

--> Neuer Titel

"In der Region Alt werden, ist attraktiv. Die Region unterstiitzt Massnahmen fiir altersgerechtes Wohnen
sowie lokale Angebote und fordert die Vernetzung der dlteren Bevdlkerung mit der jlingeren Generation"
Wissen und Verstandnis soll erhalten und weitergegeben werden!

--> ,In der Region alt werden ist attraktiv" weglassen. ,Die Region unterstiitzt Massnahmen ...."

Ideenliste

227: gemeinsame Strategie im Umgang mit Demenz soll entwickelt werden 258: U65 aktivieren und deren Ressourcen einsetzen (kann auch projektmassig
sein); Quartiere mehr starken fiir den Zusammenhalt, Genderiibergreifendes und
generationeniibergreifendes Wohnen fordern, die Gestaltung und das Bauen im
offentlichen Raum anpassen

231: Altere Personen motivieren, in Vereinen und bei Gesellschaftsthemen
mitzuwirken (generationeniibergreifend aktuelle Schwachen bekampfen)

235: Altersgerechte Wohnungen. Verschiedene Wohnformen schaffen
(Wohnung, Siedlungen, Spitex, nicht bloss Altersheim), Nachbarschaften starken
236: Vernetzung unter der alteren Bevolkerung schaffen (Angebote),
Sozialrdume schaffen

237: das regionale Altersleitbild verbreiten unter der dlteren Bevdlkerung,
informativ vorgehen

238: Gesundheitspravention férdern, dltere Bevolkerung aktiv und gesund halten
218: Zusammenarbeit durch ambulante, stationare und Langzeit Pflege starken.
(Politisch / Strategisch)

233: Uberregional arbeiten bei diversen Altersthemen (Spitex, Sterbebegleitung,
Sitzwache etc.)

243: Massnahmen und Projekte zur Losung von Konflikten mit der alteren
Bevolkerung aufgrund der Digitalisierung

257: Ressourcen in Form von aufsuchen der Altersarbeit auch mdglich, Altere
helfen Alteren)

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen

Im Formulierungsvorschlag fehlt die politische Komponente. Dies muss allerdings auf kantonaler und nationaler Ebene 258: Was ist genderiibergreifendes
passieren. Um die ambulante, stationdre und Langzeitpflege besser ineinander greifen zu lassen und so neuartige und Wohnen?

attraktive Angebote zu schaffen, miissen sich die Rahmenbedingungen andern. --> 227 - unklar wie das gemeint ist.

--> Generationeniibergreifende Uberbauungen, Generationenh&user

--> Die Formulierung "Die Region unterstiitzt Massnahmen fiir ..." tont fiir mich danach, als hierzu finanzielle
Unterstiitzung geleistet werden kdnnte.

--> erster Satz weglassen

--> Attraktivitdt fir Wohnen im Alter soll dezentral in verschiedenen Gemeinden/Teilregionen gesteigert werden.

Rang 3 - Seite 1
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Rang 4 - R1: Offentliche Raume

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region Sursee-Mittelland zeichnet sich durch
charakterstarke und lebendige Ortszentren und Siedlungen aus.
Die Ortszentren bieten Raum fiir Kultur und Treffpunkte.
Freiraume sind gemeindeiibergreifend vernetzt.

Regionalitat
Einigkeit
Nachhaltigkeit
Formulierung, Text

Einigkeit
Einigkeit

79.6 154 79.6 142 83.7 145

84.4 17.2 84.4 18.9 75.8 22.2
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Rang — 026 x x x x x x Justimmung emass 73.0 203
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.63 X X
Produkt WRN * 0.46 X X X Ergebnisse der Echogruppe 78.4 18.3
Produkt Re * 0.56 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.41 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Offentliche Rdume Barrierefrei gestalten.

--> Ortszentren sollten so bald wie mdglich dem Klimawandel angepasst werden. Zum Beispiel durch
Begriinung, versiegelte Oberflachen aufbrechen, Wasserquellen, wie Brunnen usw.

--> Mehrere Themen miteinander mischen, z.B. Bibliotheke-Café, Kita in Altersheim, gut zugéngliche
Raume giinstig vermieten fiir Geburtstagspartys Schiilerdisco etc., Vereinslokale gemeinsam nutzen

--> Treffpunkte sind wichtig. Sie bekdmpfen die zunehmende Anonymitét und kénnen auch einen Beitrag
gegen die Kriminalitat leisten, Das wiederum hilft Kosten einzusparen.

Ideenliste

Entfernen

296

--> Nr. 296

--> 296Bevolkerungsentwicklung und verdichtetes
Bauen!

--> 24 ist unklar formuliert! 287 fiir Grossgemeinden
wie Sursee geeignet. 296 kann man streichen.

18: Projekte: bestehende Infrastruktur (Gebaude) gemeinsam nutzen

24: Wohnungsbau, Treffpunkte (wie Markt etc.), Rdume schaffen, Platze
gestalten

43: Lebendige, bewohnte Ortszentren mit einem Platz, an den man sich trifft,
statt glnstiger Grosssiedlungen am Ortsrand schaffen

61: Orte vernetzen und férdern an denen Bildung, Wirtschaft und Bevdlkerung
zusammenkommen

155: Vernetzung Freirdume bewahren und stdrken

245: Offentlicher Raum weiterentwickeln, Committment von allen Gemeinden in
der Region, gemeinsam weiterzudenken

287: Management fiir Attraktivierung von Ortszentren

296: Kiinstler-Café einrichten

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Die Ortszentren bieten Raum fiir Einkauf, Kultur und Treffpunkte
--> ....Freirdume sind parzellenibergreifend vernetzt....

Rang 4 - Seite 1

Entfernen
296

--> 296
--> 296
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Rang 5 - T1: Erlebnistourismus zur Belebung der Region

Im Bereich Tourismus setzt die Region auf Qualitat vor
Quantitat. Anstatt immer mehr Tourist:innen anzulocken, starkt
die Region die touristische Wertschopfung pro Gast und fordert
ein breites Erlebnisangebot.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.26 X X X X X X [iicimmung gomass 66.3 22.7 838 153 838 131 87.0 145
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.70 X X
Produkt WRN * 0.47 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 78.6 13.7 78.1 17.6 78.1 18.3 63.6 24.1
Produkt Re * 0.59 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.49 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

Eintritt an Hotspots bei zu grossem Touristenstrom. 135 ist evtl. in "Mobilitdt 1 Fahrrad" zu verschieben.
--> Viele Menschen in der Region leben vom Tourismus. Die Rechnung muss schlussendlich auch

wirtschaftlich sein.

--> «Im Bereich Tourismus setzt die Region auf Qualitdt statt Quantitdt. Anstatt mehr Tourist:innen

anzulocken, starkt die Region die touristische Wertschdpfung pro Gast und fordert ein breites

Erlebnisangebot.»

Ideenliste

114: Positionierung als sanfte Tourismusregion fiir Tageskunden

134: Unsere Region ist bestens geeignet fiir einfache und sanfte Velotouren
135: Daher miisste der Radrundweg um den See besser und sicherer ausgebaut
werden

136: Forderung von sanftem Tourismus in der Region. Mehr Qualitat anstatt
Quantitat

143: Touristische Wertschdpfung pro Gast erhdhen und nicht die schiere Zahl an
Logiernachten. Lieber weniger Gaste in der Region, dafiir aber langere
Aufenthalte

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen
Satz 1 reicht mit Zusatz ..und fordert ein breites Erlebnisangebot.

"Die touristische Wertschépfung pro Gast soll gestarkt werden", gemeint ist damit wohl durch eine verlangerte

Aufenthaltsdauer. Nur: Eine Verlangerung der Aufenthaltsdauer in unserer Region, die von Nahmarkten und

Naherholungssuchenden nachgefragt wird, ist ungleich schwieriger umzusetzen, da gerade der Kurzaufenthalt ein

Teilanspruch der Nahmarkte und Naherholungsmarkte ist vgl. gute Erreichbarkeit unserer Region.

--> Erlebnis ja, aber nicht auf Kosten der Natur.

--> Formulierung "anstatt immer mehr Tourist:innen anzulocken" streichen.

Rang 5 - Seite 1
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Rang 6 - R2: Die Region sichert bezahlbaren Wohnraum fiir alle
Bevolkerungsgruppen

Das Ziel der Region ist es, den demografischen Wandel zu
bewaltigen und adaquaten Wohnraum anzubieten. Regionale
Akteure werden in die Pflicht genommen, entsprechenden
Wohnraum zur Verfiigung zu stellen. Gemeinschaftswohnungen,
selbstbestimmtes Wohnen und soziale Durchmischung werden
ermoglicht.
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Rang—  (0.26 X x X X X X [iicimmung gemass 735 274 892 146 892 143 853 164
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.80 X X
Produkt WRN * 0.58 X X 5 Ergebnisse der Echogruppe 65.4 14.2 79.5 9.8 79.5 13.0 70.0 18.8
Produkt Re * 0.66 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.53 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdnzen Entfernen
Pflege-WG's fordern, Mittagstisch fir altere Leute mit Tagesstruktur kombinieren, Netzwerk/App fiir 213/214/252/253 kann man zusammen formulieren.
Besorgungen (Einkaufen, Post, Fahrdienst, etc.) aufbauen 255/299 nicht klar formuliert.

--> Vorallem die Wohnkosten belasten die Normalschicht der Bevélkerung.

--> Vorschlag: «Das Ziel der Region ist es, den demografischen Wandel zu bewdltigen und adaquaten
Wohnraum sowie Wohnformen anzubieten und sie zu bewerben. Regionale Akteure werden in die Pflicht
genommen, entsprechenden Wohnraum zur Verfiigung zu stellen."

Gedanke zu neuen Wohnformen: Generationeniibergreifende Wohngemeinschaften (junge und alte Leute)
--> , Regionale Akteure werden in die Pflicht genommen, entsprechenden Wohnraum zur Verfligung zu
stellen ™ - weglassen.

Ideenliste
11: In 30 Jahren braucht es zusatzliche Pflegebetten/ Pflegepersonal 299: Gemeinschafts-Wohnungen fiir Personen in jedem Alter und jeder
(Geburtenstarke Jahrgdnge); danach missen wir diese Leute andersweitig Lebenssituation
beschaftigen

41: Zersiedelung stoppen

129: Der Einsatz von Fernsehgerdten in Seniorenheimen zur
Informationsiibertragung sowie zur geistigen Stimulation und Unterhaltung
(Smart-Room-System)

202: Selbstbestimmtes Wohnen geht oftmals mit Hilfestellungen und
Betreuungen einher; Massnahmen zur Stabilisierung der Kosten sollten getroffen
werden

213: Gemeinniitziger Wohnungsbau férdern, sodass Wohnungen auch fiir
finanziell Schwachere zur Verfligung stehen

214: Zahlbarer Wohnraum weiter férdern

242: Wohnraum kann und soll in den verschiedensten Formen geférdert werden
252: Glinstiger Wohnraum schaffen (in allen Gemeinden), damit soziale
Durchmischung weiter geférdert wird

253: Regionale Verantwortung, es muss ensprechender zahlbarer Wohnraum zur
Verfligung stehen, wie hier ansdssige Firmen einer Arbeitskraft bezahlen

255: Neue Wohnformen und selbstédndiges Wohnen férdern

Rang 6 - Seite 1



Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Erster Satz passt, Rest wiirde ich streichen, da missverstandlich.

--> Regionale Akteure (Private) in die Pflicht nehmen wird schwierig sein.
--> "Die Region sichert.." ist eine zu starke Formulierung.

Akteure kdnnen nicht "in die Pflicht" genommen werden.

Aufgabe der Region besteht in Vernetzung und Férderung. Aber nicht Umsetzung oder gar Verpflichtung.

--> Die Formulierung ist zu absolut.
...den demographischen Wandel bewaltigen - wie soll das gehen?

Rang 6 - Seite 2

Entfernen

129

-->129

--> 129

253 - heute pendeln sehr viele
Menschen an einen anderen
Arbeitsort. Lohnsegment sehr divers,
je nach Berufssparte. Grundsatzlich
wichtig eine Durchmischung des
Wohnungsangebotes aufrecht
erhalten.
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Rang 7 - N2: Zusammenleben am Sempachersee

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region setzt sich fiir ein regionales Zusammenleben entlang
des Sempachersees ein. Lokaltouristische Nutzungen durch den
Mensch sowie der Schutz der Flora, Fauna und des Wassers

werden nachhaltig beriicksichtigt.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  (0.23 X x X X X X [iicimmung gomass 752 183 818 177 818 174 784 188
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.67 X X
Produkt WRN * 0.50 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 74.5 17.5 78.0 18.4 78.0 18.9 68.4 22.0
Produkt Re * 0.50 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.30 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Punkt 54: Widerspricht dem Ziel, den See als schiitzenswertes Okosystem zu betrachten und trégt noch
mehr zum Dichtestress um und am See bei.

--> Holzgehwege/Briicken an viel besuchten Wegen, damit Flora und Fauna nicht zertrampelt werden.
Strassenbeleuchtung in der Nacht dimmen oder mit Bewegungsmeldern ausstatten um die
Lichtverschmutzung zu reduzieren.

Riickzugszonen fiir Wildtiere schaffen.

--> Durch den zu kleinen Seezu- und Seeabfluss gelangt zu wenig Sauerstoff in den See, um dem
Entgegen zu wirken kénnte man den Zu- und Abfluss vergrdssern und gleichzeitig auch als Stromquelle
mittels Flusskraftwerk nutzen.

--> Rundweg um den See ware erstrebenswert

--> 54 nur reguliert in den Sommermonate, Elektrische Antriebe der Schiffe. Naturschutzgerechte
Anbindung (Vogelwarte)

--> «Die Region setzt sich fiir ein (neue Formulierung: aktives und respektvolles) Zusammenleben entlang
des Sempachersees ein. Lokaltouristische Nutzungen durch den Mensch sowie der Schutz der Flora, Fauna
und des Wassers werden nachhaltig beriicksichtigt.»

Ideenliste

Entfernen

21, 54, 280

--> 54

--> 54

--> Nr. 54

Nr. 280

--> 54

--> 51 ist zu entfernen!

--> 54 - irrefiihrend. Wenn Personenschifffahrt
(Kursfahrten) gmeint, so ist diese Idee meiner
Meinung nach aus dem Handlungsfeld zu entfernen

1: Seezugang Sempachersee fiir die Gesellschaft

280: Seeufer der Natur zuriickgeben

21: Mit Kanu Uber den See

23: Seezugange fiir Offentlichkeit, Freude am See/ am Wasser

44: Das heutige Landschaftsbild, besonders entlang von Seen, ist zu erhalten

51: Kein Schiffsverkehr auf dem Sempachersee

54: Schiffsverkehr auf dem Sempachersee

222: Klimawandel beeinflusst die Qualitat der Seen: wir miissen aktiv dem
entgegenwirken und den See schiitzen

262: Ein attraktiver Rundweg ist anzustreben, um den See und das Seeufer
auch der breiten Bevélkerung zugénglich zu machen. (Beispiel
Seedammweg/Holzsteg Rapperswil-Pfaffikon)

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen

Zweiter Satz ist wohl Prazisierung des ersten (allenfalls mit Doppelpunkt verstarken).

Was heisst lokaltouristische Nutzungen durch den Mensch? Nutzung nur durch lokale Gaste?

Ideen zu einem verbesserten Seezugang beissen sich mit dem Wunsch, das Seeufer der Natur zuriickzugeben oder den

See generell zu schiitzen..
--> Handlungsfeld wichtig, jedoch sehr konkret und im vorherigen Handlungsfeld bereits enthalten.

Rang 7 - Seite 1

Entfernen

1, 262, 280

51/54: Ist hier der gleiche
Schiffsverkehr gemeint?

--> 54

--> 54 - es muss nicht jeder See im
Kanton mit einem Kursschiff erlebbar
sein.

21-7?




Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023
Version vom 27. August 2023

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Rang 8 - M4: Bediirfnisgerechte Mobilitatssteuerung

Die Region gestaltet das Verkehrsnetz effizienter und
nachhaltiger. Massnahmen zur Entlastung des Verkehrs wahrend
der Hauptverkehrszeiten sowie die Forderung kombinierter
Mobilitat und die Schaffung einer umweltvertraglicheren
Verkehrslosung mit weniger Autos werden vorangetrieben.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.22 X x X X X X [ficimmung gomass 782 226 87.8 174 878 171 859 156
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.77 X X
Produkt WRN * 0.60 X X X Ergebnisse der Echogruppe 66.7 20.3 85.4 20.5 85.4 22.0 63.5 28.1
Produkt Re * 0.54 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.36 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdanzen

Damit vermehrt Fahrréder und der OV genutzt werden, muss die Verkehrsinfrastruktur stark verbessert

werden.

--> Ein zentrales Thema, jedoch einschranken der individuellen Mobilitét sprich Auto ist nicht zielfiihrend.

--> Ausbau von Strassen schafft immer neuen Verkehr.

--> Der Ausbau der OV-Verbindung ist hier grundlegend.

--> Das Ueberbauungskonzept im Raum Sursee ist zu tiberdenken. Zuerst werden Gebdude gebaut,
nachher macht man sich Gedanken?? zur Verkehrsfiihrung. Es sollte umgekehrt sein.

--> Die Formulierung ist sehr lange geraten und auf Anhieb nicht leicht verstandlich.

Ideenliste

Entfernen

197,

--> Es braucht nicht noch eine App. Die Vernetzung in
der Mobilitat sollte der SBB, den Verkehrsverbiinden
und ggf. grossen, bereits existierenden, privaten
Anbietern Uberlassen werden.

--> Nr. 15

Nr. 197

Nr. 221

--> 293

--> 228: unvollsténdig

20: kombinierte Mobilitét --> eventuell zu Sharing-
Konzepten hinzufiigen

225: auch bei "Fahrrad-Handlungsfeld" hinzufiigen

2: Entlastung des Verkehrnetzes wahrend den Hauptverkehrszeiten durch
Fahrrad und 6V

291: Larmschutz und Verkehrsfreie Bereiche berlicksichtigen und einplanen

15: Verkehr intelligenter 16sen; auf ganzen Tag verteilen. Weniger "Stauzeiten"

292: Sensibilisierung auf verschiedene Mdglichkeiten der Fortbewegung
(6ffentlicher Verkehr, E-Bike, Velo, ...)

20: Kombinierte Mobilitét (App)

293: Ausbau der Infrastruktur "Zubringer und Umfahrung"

197: Kein Ausspielen der Verkehrsteilnehmenden durch zu viele Baustellen

221: Es missen hauptsachlich Verkehrslosungen gefunden und umgesetzt
werden, damit die Pendler-Stosszeiten weniger werden

225: Verkehr umweltvertraglicher machen mit weniger Autos, mehr Fahrréander
und besserem &ffentlichen Verkehrsnetz

228: Ausbau Bahnhof Sursee (Masterplan 2015) dazu nutzen, die sternférmig im
Zentrum zusammenlaufenden Zufahrtsachsen, alle Verkehrsformen am neuen
Bahnhof zu einem multifunktionalen Umsteigeknoten umzubauen, der auch fiir
Fussganger. (Hub-Sursee in Taten

266: Infrastruktur fiir Verkehr

288: Koordination von Siedlung und Verkehr

289: Verkehr bei Raumentwicklung und Raumplanung einbeziehen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdanzen
Erster Satz wiirde ausreichen.

Massnahmen zur Entlastung wahrend der Hauptverkehrszeiten sind nicht nur im Bereich Mobilitét zu finden. Flexiblere

Arbeitszeitmodelle wiirden die Peaks z.B. auch reduzieren.

--> Formulierung zu lang und ausgiebig.

--> kein Gegeneinander- Ausspielen: "mit weniger Autos" ersetzen durch Individualverkehr
--> ...wahrend Hauptverkehrszeiten... weglassen

Rang 8 - Seite 1

Entfernen

2,225

--> 197

--> 221,293

228 (Autos ausserhalb Stadt abfangen
-> Verkehrsdrehscheiben)

--> 197 - Nicht verstanden



Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023
Version vom 27. August 2023

Rang 9 - N1: Natur heute fiir morgen

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region schiitzt und fordert eine intakte, lebendige und
vielfaltige Natur. Es werden raumplanerische Ansatze
weiterverfolgt, um Besucherstrome an Naturorten zu lenken und

die griinen Oasen in der Region zu sichern.

Regionalitat
Einigkeit
Nachhaltigkeit
Formulierung, Text

Einigkeit
Einigkeit

80.6 173 806 186 758 20.5

87.1 17.9 87.1 16.2 78 16.6
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang — 0.19 x x x x x x Justimmung emass 754 20.0
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.65 X X
Produkt WRN * 0.49 X X X Ergebnisse der Echogruppe 74.0 19.1
Produkt Re * 0.50 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.28 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Will man wirklich Besucherstrome an Naturorte leiten?

--> Der Titel hort sich an wie "macht so weiter wie bisher", anstatt neuen Wind zu bringen.

--> Holzgehwege/Briicken an viel besuchten Wegen, damit Flora und Fauna nicht zertrampelt werden.
Strassenbeleuchtung in der Nacht dimmen oder mit Bewegungsmeldern ausstatten um die
Lichtverschmutzung zu reduzieren.

Riickzugszonen fiir Wildtiere schaffen.

Mehr Abfalleimer aufstellen (auch an Bushaltestellen ausserorts) und diese auch regelmdssig entleeren
--> Neuer Titel:

«Die Region schiitzt und fordert eine intakte, lebendige und vielféltige Natur. Griine, klimaverbessernde
Oasen in der Region sind zu férdern.»

Klimaerwdrmende Strukturen wie Steingarten, ungeeignete Hauserfassaden und dergleichen sind zu
verbieten oder zu sanktionieren.

Entfernen

217: Es gibt Studien, die zeigen, dass Walder, die man
sich selber Uberlasst gestinder sind, als jene, die man
aktiv "bewirtschaftet".

232: Es gibt viele Fusswege und Bankli... Wo konkret
waren denn diese zusatzlich gewiinscht?

--> 264 ist unnétig!

Ideenliste
40: Das Landschaftsbild im Rottal mit Hochstammbaumgarten verschénern 232: Fusswege mit Bankli in der ganzen Region
42: Bestehende Waldflachen sollen geschiitzt werden 264: Installation von Webkameras in ausgewadhlten Bereichen von Hiigeln, die
zu Fuss erreicht werden kdnnen, so dass die drtliche Bevolkerung feststellen
kann, ob diese Bereiche in der kalten Jahreszeit nebelfrei sind oder nicht.
Fordert die Bewegung und be
46: Fur mich ist der Erhalt von Erholungsmdoglichkeiten wichtig 278: Mehr Griinraum innerhalb der Siedlung, "uversiegelte" Flachen schaffen

47: Biodiversitat fordern und Vernetzung von Naturrdumen starken

48: Neue Naturerlebnisse schaffen und fiir alle zuganglich machen

49: Der Naturschutz steht in jedem Fall vor der Freizeitnutzung

52: Lenkung der Besucherstréme an Naturorten

122: Im Zonenplan eingetragene Baume miissen kontrolliert werden, so dass sie
auch stehen

141: Umwandlung von monokulturellem Fichtenwald in biodiverse Mischwalder

217: Wald besser nutzen und pflegen, um nachhaltig von ihm und durch ihn zu
profitieren

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdanzen
Mit dem Lenken von Besucherstromen habe ich so meine Bedenken. Erster Satz wiirde reichen.

Entfernen
49 es soll eine pragmatische

--> Die Region schiitzt und férdert eine intakte, lebendige und vielféltige Natur. Es werden raumplanerische Anséatze Abwagung mdglich sein.

weiterverfolgt, um mehr Griinraum und unversiegelte Flachen innerhalb der Siedlung zu férdern.

Rang 9 - Seite 1

--> 264

--> 264, 49 - ist zu absolut formuliert -
respektvolles Neben- und Miteinander
ist wichtig




Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023
Version vom 27. August 2023

Rang 10 - B1: Bildung starken

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region fordert ein innovatives Schulsystem. Insbesondere
ist eine Offnung der Schule anzustreben, um den Austausch
zwischen Schiiler:innen und dem lokalen Gewerbe zu fordern
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.19 x x X X X X f5immong semass 792 214 783 192 851 172 738 215
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.67 X X
Produkt WRN * 053 X X X Ergebnisse der Echogruppe 62.8 16.4 68.0 14.9 68.0 18.3 63.1 23.9
Produkt Re * 0.44 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.28 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Ggf. die Betonung auf Ausbildungsplatze verstarken

--> In Bezug auf den Klimawandel ist es dringend nétig, dass Arbeitstellen, neue Berufsbilder mit neuen
Ausbildungen geschaffen wird. Dafiir ist es nétig, dass Firmen in engeren Kontakt mit jungen Menschen
tritt, um diese in den ganzen Prozess miteinzubeziehen und fiir die, wichtigen Verdnderungen zu
sensibilisieren und die Freude, mit an inovatieven Lésungen zuarbeiten.

--> Die Region fordert einen interaktiven Lernhub, integrative Schulgérten, verstéarkte Job- und
Bildungsférderung, ein Schulsystem ohne Leistungsdruck, und engere Vernetzung von Schulen mit
Gemeinden und Gewerbe.

--> Bildung stérken und férdern, so sollte das Handlungsfeld heissen.

--> Bei der Formulierung stimmt fiir mich der Bezug auf die Schiiler nicht, sondern die ganze Schule (inkl.
Lehrpersonen, Schulleitung, etc.).

Ein moglicher Ansatzpunkt ware schon mal die Diskussion betreffend den Noten => warum bend&tigen
diese die Unternehmen fiir die Beurteilung der zukiinftigen Lernenden? Ich finde es auch wichtig, dass die
Unternehmen/Gewerbevereine/Berufsverbande die Berufslehre, insbesondere die handwerkliche Berufe,
den jungen Leuten gegeniiber attraktiv vermitteln kénnen und so dem Fachkrédftemangel entgegenwirken
kénnen. Generell sollte in der Bevdlkerung das Ansehen der Berufslehre gesteigert werden.

--> Bildung muss zuganglich sein fiir Alle

--> Das lokale Gewerbe braucht Nachwuchs. Gerade in Zeiten des Fachkraftemangels ist es zentral, dass
die Jugendlichen das lokale Gewerbe kennen und in diesem einsteigen (kdnnen).

--> Es gibt ja verschiedene Schulstufen und die Offnung der Schule gegeniiber dem Gewerbe erscheint
mir in Bezug auf die Sekundarschule, Kantonsschule und Berufsschule sinnvoll, weil die Jugendlichen sich
aktiv mit Berufswahl, bzw. eigener Karriere/ Weiterbildung auseinandersetzen. Allerdings frage ich mich
gleichzeitig auch wie sinnvoll private (Eigen-)Interessen in Bezug auf Bildung sind. Bei den Unis (ich kenne
das von der Zahnmedizin oder Unis in Deutschland die von Aldi finanziert werden) finde ich zum Beispiel
die ganzen Anlasse die die Hersteller oder Marken fiir die Student:innen machen, manchmal auch etwas
fragwirdig. Das miisste meines Ermessens gut abgewagt werden und nicht zu einer Marketing-Show
verkommen, wo es nicht mehr um den/die Schiiler:in geht, sondern nur noch um den Arbeitgeber:in, der
um Arbeitskréfte oder Abnehmer:innen seiner Produkte kdmpft.

--> Die Verankerung der Auszubildenden in der Region scheint mir sehr wichtig.

--> «Die Region Sursee-Mittelland foérdert ein innovatives Schulsystem. Der Leistungsdruck wird minimiert
und eine Offnung der Schule wird angestrebt, um den Austausch zwischen Schiiler:innen und dem lokalen
Gewerbe zu férdern»

Der Fachkréftemangel wird uns in den kommenden Jahren sehr stark beschaftigen. Je besser die
Zusammenarbeit von Schule und Gewerbe geférdert wird, umso wettbewerbsfahiger bleibt die Region.
--> Die folgende Formulierung ist fiir mich zu schwammig, nicht viel sagend und betrifft vor allem die
Oberstufe: "Insbesondere ist eine Offnung der Schule anzustreben, um den Austausch zwischen
Schiiler:innen und dem lokalen Gewerbe zu férdern» - Das Schulsystem ist ein sehr weiter Begriff - er
dauert von der Basisstufe bis zur Abschlussklasse.

Es geht folglich nicht ausschlieBlich darum eine Austausch zwischen Schiiler:innen und Schiilern und dem
lokalen Gewerbe anzustreben. Ich schlage folgende Formulierung vor: "Insbesondere ist eine Offnung der
Schule anzustreben, um den Austausch zwischen Schiiler:innen und der Bevélkerung zu férdern»

Punkt 247: dieser Punkt kann entfernt werden. Er ist unklar und bedarf langer Erkldrungen dazu, was
damit gemeint ist. viele Interpretationen dazu sind méglich. z.B. was sagt der Begriff "Leistungsdruck"
aus? Heisst das, Verzicht auf Beurteilung - oder Verzicht auf forderndes Lernen.

Ideenliste

Rang 10 - Seite 1

Entfernen

Punkt 247 scheint etwas zu weit gegriffen, da es
Kantonale Lehrplane gibt, welche nicht all zu viel
Spielraum zulassen.

--> Das "lokale Gewerbe" wiirde ich weglassen.
Diesen Zusammenhang kann ich in den Forderungen
nicht wirklich sehen.

--> 229

--> 229

--> 247 [ 13 Besser bestehende Hochschulen Hub's
starken

--> 281 weil nicht klar abgegrenzt was mit Offnung
gemeint ist und auf welcher Stufe?

245 Weil bei der Integration nicht klar ist, wer
integriert werden soll

--> 13 - mir ist unklar, wie die Idee zu verstehen ist.




13: Gemeinsamer Lern-/ Forschungshub (Online & Offline); bspw.
Hochschullabor fir Partizipation

130: Schulgérten bieten die Mdglichkeit zur Integration z.B. von versch.
Generationen o/u Kulturen aber auch einen wertvollen Austausch zw. Schule und
Elternhaus

204: Arbeits- und Ausbildungsplatze weiter fordern

229: Freiwilliger Schulsport in der ganzen Region einfiihren

247: Ein regionales innovatives Schulsystem, welches die Schwéchen des
Leistungsdrucks beseitigt

254: Integration an Schulen und in Ausbildung stérken

281: Offnung Schule und Vernetzung mit Gemeinden und lokalem Gewerbe

282: Forderung von Berufsschule, Verrnetzung mit Gewerbe

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Ich wiirde schreiben: "Das Schulsystem in der Region ist innovativ. Insbesondere ist......

Begriindung: Die Formulierung: Die Region kdnne ein innovatives Schulsystem fordern, 16st falsche Assoziationen aus.
Deshalb wiirde ich beim ersten Satz eine abstrakte Zustandsformulierung wahlen. Der zweite Satz kann dann gerne so
bleiben wie er ist. Dieser bringt zum Ausdruck was genau gemeint ist und was zu tun ist.

--> Die tiefen Werte nicht falsch verstehen: Bildung ist ein enorm wichtiges Gut und unabdingbar, gerade deshalb werden
die Rahmenbedingungen dafiir nicht von Regionen, sondern von Kantonen und vom Bund festgelegt (Stichwort
Chancengleichheit). Vor dem Hintergrund, dass im Kanton Luzern das Volksschulbildungsgesetz und die Verordnung dazu
in Sachen Bildung den Ton angeben, ist die regionale "Férderung eines innovativen Schulsystems" ziemlich utopisch.

Der Fokus misste hier auf Ausbildung (im Sinne der Tétigkeit nach der obligatorischen Schule) liegen, also "férdert ein
innovatives Ausbildungssystem". Innovativ macht in diesem Zusammenhang durchaus Sinn, denn das Augenmerk in der
Ausbildung misste auf einer Anpassung an veranderte Gegebenheiten (Digitalisierung, Robotik, KI) liegen. Heisst: Es
mussen zukunftsfahige Berufe entwickelt werden.

Dass dem Austausch mit Abnehmerschulen und Gewerbe besondere Bedeutung beigemessen wird, ist wichtig und
notwendig, aber meines Wissens in den Schulen der Region bereits etabliert.

"Ausbildung" statt "Bildung" als Handlungsfeld, dann wiirde die Zielrichtung fiir mich stimmen (und wéren meine
Zustimmungswerte hdher).

Und: Was heisst "Offnung der Schule"?

--> Der Austausch mit der Gesellschaft soll auch stattfinden. Schiiler:innen sind nicht nur zukiinftige Arbeitskrafte sondern
auch zukinftige Biirger:innen, die das Zusammenwirken und das Funktinieren der Gesellschaft begreifen sollen.

--> Es gibt bereits eine gute Zusammenarbeit mit dem Gewerbe und den Schulabgangern. Bildung liegt grundsatzlich beim
Kanton. Durch die Erganzung des zweiten Satzes wird es jedoch dennoch zu einem Thema in der Region.

--> Die Region fordert ein innovatives Schulsystem, welches praxisbezogen und zukunftstauglich ist.

--> 247 Schulsystem, welches die Schwachen des Leistungsdrucks beseitig / Was ist damit genau gemeint? Ich finde den
Ansatz sehr gut, wenn wir mit den jungen Menschen gezielt an der Resilienz arbeiten und mit ihnen Strategien entwickeln
damit sie einen guten Umgang mit Drucksituationen finden konnen. Daher umformulieren und beibehalten.

--> Schule darf sich weiter entwickeln im Bereich von grésserem Individualisieren mit dem Ziel, Starken zu stérken. Nicht
alle sollen zur gleichen Zeit immer dasselbe tun miissen. Mit Hilfe von digitalen Tools diirfte dies einfacher werden.
Trotzdem soll die Schule viel Raum fiir handlungsorientiertes Lernen und Erfahren lassen. Der soziale, integrative Gedanke
der Schule soll unbedingt weiter bestehen und gestarkt werden.

--> Gewerbe Region Sursee organisiert bereits einen Lehrstellenparcours. Wie es in anderen Gemeinden aussieht weiss ich
leider nicht.

Finde ich einen super Ansatz und dem Fachkrafteméngel entgegenzusetzen.

Rang 10 - Seite 2

Entfernen

204 Umformulieren, neu: Arbeitsplatze
schaffen und Lehrstellenangebot
fordern

--> 130, 247

--> 247: Kanton

-->229. 247, 281

--> 229 freiwilliger Schulsport in der
Region einfiihren / Ich verstehe das
so, dass die Teilnahme am Schulsport
kiinftig auf freiwilliger Basis besucht
werden soll. Bewegung, Teamgeist,
Koordination, Ausdauer + Fitness sind
meiner Meinung nach sehr wichtig und
sollen weiterhin mit einem
verbindlichen Charakter geférdert
werden.
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Rang 11 - M2: 6V Erhalten und Ausbauen

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Nr. 1 Verkehrsmittel in die Region, innerhalb und aus der Region
sollen fiir Arbeitnehmende, Gaste und die Bevolkerung der
offentliche Verkehr sein. (aktuell noch in Konkurrenz zum

Handlungsfeld "Fahrrad")
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100%
Produkt RN * 0.68 X X
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Produkt Re * 0.53 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.32 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Ich sehe keine Konkurrenz zum Handlungsfeld Fahrrad.

--> Sollen &ffentlicher Verkehr sein? OV ist doch schon &ffentlicher Verkehr

--> Die Kosten im OV sind heute bereits sehr hoch, eine weitere Erschliessung und Taktverdichtung in
allzu Iandlichen Regionen ist aus Kosten/Nutzen-Sicht nicht sinnvoll. Mit Férderung von Velo und
zunehmender Elektromobilitat ist diesem Handlungsfeld fiir unsere Region m.E. keine hohe Prioritat
einzurdumen.

--> Ich bevorzuge den OV als Nr.1, nicht das Velo.

Kleinere Busse, dafiir in regelmdssigen Takt fiir die kleineren Orte/Weiler. Schulbusse fiir alle.

--> Das Netz des 6ffentlichen Verkehrs ist sehr ausbaubediirftig. In vielen Orten ist der OV nicht gut
vertreten.

--> Gesamte Mobilitat Infrastruktur beachten

--> OV und Velo sollen sich ergénzen und nicht konkurrenzieren.

--> Wunsch: Direktverbindung Grosswangen - Hinterfeld - Sursee

--> Sollte nicht als Konkurrenz zum Fahrrad sein.

--> Neuer Titel:

«In der Region Sursee-Mittelland soll der &ffentliche Verkehr vorranging behandelt, ausgebaut und
bestehende Infrastrukturen genutzt werden."

Keine Festlegung auf "Nr.1" im Titel!

Der zukinftige Spitalstandort wird das Verkehrsproblem in der Region massiv verscharfen. Dem muss mit
einfallsreichen Ideen entgegengewirkt werden.

--> «Verkehrsmittel Nummer 1 in die Region, innerhalb und aus der Region, sollen fiir Arbeitnehmende,
Gaste und die Bevolkerung der offentliche Verkehr sein.» (Komma hat gefehlt)

(aktuell noch in Konkurrenz zum Handlungsfeld "Fahrrad")

--> die ganze Formulierung ist kompliziert.

Vorschalg:

Der OV wird in der Region verankert. Gesellschaft und Umwelt profitieren davon.

Ideenliste

Entfernen

Ich sehe das nicht als Konkurrenz zum Thema
Fahrrad. Es gibt auch viele Menschen, die aus Alters-
oder anderen Griinden nicht mit dem Fahrrad fahren
wollen|kdnnen.

--> 294

--> 263, 294 Kosten- Nutzen Frage

133: Grosszahl der Gaste sollen mit dem offentlichen Verkehr anreisen

200: Kurze Arbeitswege durch offentliche Verkehrsanbindung weiter férdern

201: Starkes Bevolkerungswachstum fordert die Infrastruktur (besonders
Verkehrslage), daher sollte und kann die aktuelle Lage verbessert werden
(6ffentlicher Verkehr)

206: Offentlicher Verkehr weiter ausbauen

210: Anbindung aller Dérfer und Weiler an das 6ffentliche Verkehrsnetz

263: Nutzung der Sursee-Triengen-Bahn als offentliches Verkehrsmittel

294: Tourismusshuttle organisieren
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Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Hier wurde meines Erachtens eine falsche Féhrte gelegt. Es geht kiinftig nicht um das gegenseitige Ausspielen zwischen
den Verkehrstragern (Velo, OV, MiV, Fussverkehr) sondern die Zukunft lautet "kombinierter Verkehr" - digital unterstiitzt.
Man muss sich Uberlegen ob man nicht besser alle Handlungsfelder rund um das Thema Mobilitat zusammenfasst in ein
Handlungsfeld. Die Bezeichnung kénnte lauten: Funktionierende Mobilitét. Der Titel kdnnte lauten: "Der Verkehr in der
Region funktioniert nach dem Grundsatz der kombinierten Mobilitat. Die Region fordert die Transformation der Mobilitat
und fordert die Schaffung von Verkehrsdrehscheiben".

--> Im Zusammenhang mit dem OV muss man unbedingt iiber die Preise reden. In unserer Region wird noch lange fast
jeder Haushalt mindestens ein Auto haben. Diese Menschen dazu zu bringen mehr OV zu nutzen wird massgebend vom
Preis abhangig sein und ob an den Verkehrshubs, wo das Transportmittel gewechselt wird, die Autos giinstig parkiert
werden kdnnen.

--> Das Verkehrsmittel Nr. 1 in der Region, innerhalb und aus der Region soll fiir Arbeitnhehmende, Géste und die
Bevolkerung das offentliche Verkehrsmittel sein.

Finde ich die Bessere Formulierung.

--> Holprige Formulierung

--> Vernetzung der flacheneffizienten Verkehrsmittel ist wichtig! Verkehrsmittel kombinieren, um von A nach B zu
kommen. Auf luzernmobil.ch aufmerksam machen.

--> Starkung &V klar JA - aber fraglich ob Verkehrsmittel Nr. 1 richtig ist. Fahrrad und OV kénnen gut Synergien schaffen.

Rang 11 - Seite 2

Entfernen

133: Wann ist ein Gast ein Gast? Vgl.
Verkehrsaufkommen an
Sommerwochenenden.

--> 210

--> 210: das ist sinnlos und
Uiberdimensioniert. Verkehr
kombinieren (sh. oben)
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Rang 12 - T2: Touristischer Charakter

Die Region positioniert sich mit einem eigenen touristischen
Profil, das sich durch ein nachhaltiges und erlebnisreiches
Angebot auszeichnet. Einheimische Produkte und Angebote
werden starker in den Vordergrund gestelit.
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100%
Produkt RN * 0.59 X X
Produkt WRN * 0.37 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 75.8 13.9 84.3 10.9 84.3 16.2 81.4 13.8
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* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdanzen Entfernen
138 und 131 sind nicht sinnvoll, da Touristen, welche nur fiir kurze Zeit in der Region verweilen nicht
umweltfreundlich sind.

Ist es wirklich sinnvoll, um jeden Preis die Region atraktiver fiir den Tourismus zu gestalten? Eigentlich hat
die Region schon genug Schwierigkeiten, mit dem jetzigen Verkehr.

--> Die Biosphare Entlebuch finde ich bestens geeignet als Vorbild.

--> Als Hinweis:

Einzelne Ideen von T2 konkurrieren jene Ideen vom Handlungsfeld T1 bzgl. Tagestourismus / Langere
Aufenthalte. Die Titel der Handlungsfelder konkurrieren sich jedoch nicht. Daher kein Problem.

Ideenliste

138: Charakter als Tourismusregion fiir 1-Tagesgdste fordern

32: Wirtschaft, Tourismus und Politik konsequent auf Nachhaltigkeit ausrichten
127: Eine "interaktive Landing Page" fiir die Region mit einer Ubersichtskarte an
Aktivitdten, wenn moglich mit Eckdaten zu Gruppengrdsse, Dauer, Kosten, etc.
128: Region Sursee/ Sempachersee eigenstandiger neben Luzern positionieren
(unabhangiger zu sein)

131: Tourismus Profil der Region stérken und schérfen durch Fokussierung auf
nationale und europdische 1-2 Tagestouristen

139: Seminargaste als Fokus fiir Tourismus

140: Einheimische Produkte noch mehr in den Vordergrund stellen. Siehe
Biosphdre Entlebuch (gutes Marketing)

144: Ein tolles Angebot in den Bereichen ,Freizeit und Entspannung® sowie
+Kultur & Kulinarik™ und eine mdglichst klimaneutrale Mobilitét, um Touristen
zum Kommen und Mitarbeiter zum Umzug zu animieren

150: Vermehrt regional denken und kommunal handeln

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen

Letzen Satz wiirde ich streichen. Es werden nur einheimische Angebote beworben. 138 widerspricht dem vorherigen
"Eigenstandiges Profil" klingt gut und es wird daran gearbeitet, vgl. aber neues Tourismusleitbild des Kantons und Stellung Handlungsfeld (vermehrte

der Luzerner Landschaft. Idee 128 spricht mir aus dem Herzen. Wertschopfung)

--> "mit einem eigenen touristischen Profil" - Eingliederung in Kanton und nachbarschaftliche Angebote sollte gegeben --> 128 eigenstandiger und

sein. unabhangiger von Luzern zu sein ist
--> ...eigenen... > streichen zum Teil richtig. Aber die

Tourismusregion Vierwaldstattersee
mit dem Leuchtturm Luzern ist sehr
stark. Von einer engen und intensiven
Zusammenarbeit kann unserer Region
nur profitieren. Unsere Region hat ein
eigenes Profil, welches anders ist als
das der Stadt Luzern. Dieses Profil soll
gescharft werden und aber in enger
Zusammenarbeit vermarktet werden.
--> 128
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AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Rang 13 - G2: Angebote fiir Jugendliche fordern und ausbauen

Die Region unterstiitzt Jugendliche und junge Erwachsene in
ihrer personlichen Entwicklung. Sie fordert Jugendarbeitsstellen,
ermoglicht Freiraume zur Entfaltung und unterstiitzt die
Teilnahme am sportlichen und kulturellen Leben in der Region.
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Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.60 X X
Produkt WRN * 0.42 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 60.0 25.5 65.5 26.0 65.5 27.8 58.4 215
Produkt Re * 0.47 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.24 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Titel etwas lang

Vorschlag: Die Region bietet Raum und Angebote fiir Jugendliche und junge Erwachsene, um sie in ihrer
personlichen Entwicklung zu unterstiitzen.

--> Es sollte in diesem Handlungsfeld die Integration, Umgang mit Informationen/ Social Media und
Toleranz geférdert werden.

--> Es bestehen sehr viele Angebote in der Region. Mann kann jugendliche nicht mit weiteren Angeboten
kddern. Der Eigenantrieb eines jeden einzelnen ist entscheeidend

--> Jugendliche sind Erwachsene von Morgen. Sie bestimmen unsere Zukunft. Sie setzen das um, was sie
von uns als Gesellschaft lernen.

--> Es gibt bereits diverse Angebote fiir die Jugendlichen - von Jugendrdumen zu vielféltigen Vereine.
--> Je besser Jugendliche abgeholt werden und ihren Fahigkeiten entsprechend geférdert werden umso
besser kdnnen sie ihr Potential entfalten und tragen zu einem wettbewerbsfahigen Standort der Region
bei.

Ideenliste

Entfernen

121

--> Nr. 259 - ist seit Jahren bestehend in der ganzen
Schweiz

--> 121

--> 259 - da keine Jugendlichen im eigentlichen Sinne
angesprochen werden

--> 121: Vgl. Angebot = StuCard

259: "uber 20-Jahrige" = nicht mehr jugendlich.
Zudem unversténdliche Idee

121: Jugend-Card einfiihren (Rabatte fir sportliche & kulturelle Anldsse)

230: Proberdume / Freirdume fiir junge Menschen schaffen (aus
Zwischennutzungen oder Umnutzungen) damit die Region wieder kreativer wird

246: Es missen deshalb weiter Jugendarbeitsstellen gestarkt werden

248: Junge Menschen in Schulsozialarbeit; Jugendarbeit zur Gewaltpravention,
psychische Gesundheit; Férderung von Kultur und Toleranz gegeniiber anderen

249: Es sollen Jugendraume erstellt werden bzw. weiter bestehen bleiben
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Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Wie voranstehend formuliert wiirde ich eine Zustandsformulierung wéahlen und in einem zweiten Satz zum Ausdruck
bringen ber welches spezielle Potenzial die Region verfiigt und was sie in den nachsten 15 Jahren in Wert setzen will. Die
im Entwurf gewahlte Formulierung ist absolut beliebig und fiir ziemlich alle Regionen dieser Welt zutreffend....somit ist die
Wertigkeit der Formulierung in Frage zu stellen.

--> Inwiefern die Region auf dieses Handlungsfeld Einfluss nehmen kann, ist unklar. Es bestehen bereits etablierte,
kommunale Angebote. Insofern sind die Gemeinden fiir dieses Thema sensibilisiert.

--> Man soll nicht einfach fiir Jugendliche Angebote bereitstellen. Sie sollen gefragt werden und diese Angebote mit
entwickeln. So erleben sie die Wirkung ihres Handelns und lernen ganz konkret, wie unsere Gesellschaft funktioniert.

Die Region fordert die Mitarbeit und Partizipation von Jugendlichen an fiir sie interessanten Projekten. Sie schafft Anreize
fur Jugendliche, sich in der Region am gesellschaftlichen Leben zu beteiligen.

--> Art of Start

Die Region unterstiitzt Jugendliche in ihrer persénlichen Entwicklung: diese Formulierung tént fiir mich nicht nach einer
Aufgabe der Region. Das liegt zu nahe an der Personlichkeitsentwicklung. Die Region kann jedoch die
Rahmenbedingungen schaffen und entwickeln.

Vielleicht eher: Die Region schafft geeignete Rahmenbedingungen fiir eine gesunde und sichere Entwicklung von
Jugendlichen und jungen Erwachsenen. (irgendwie so...)

--> Es ware zu kurz gefasst, einfach mehr Jugendarbeitsstellen zu schaffen. Wichtig ist die jungen Menschen auf
vielseitige Weise in ihrem Tun zu stdrken, zu begleiten ihnen aber auch Gestaltungsspielraum zu lassen. Wichtig ist es den
Dialog zwischen verschiedenen Altersgruppen zu stérken.

Ehrenamtliche Arbeit nicht einfach aufgeben. Bedeutung und Sinnhaftigkeit eines ehrenamtlichen Engagements stérken
und vermitteln. Vielleicht im Sinne eines Zeit-Tauschgeschéftes starken.

Rang 13 - Seite 2

Entfernen

Es sind nicht Ideen zu streichen.
Vielmehr ist das Problem, dass das
Handlungsfeld nicht in seiner ganzen
Breite und tiefe ausformuliert ist. Die
gelisteten Ideen sind meist gar keine
speziellen regionalen Chancen oder
Potenziale sondern einfach nur
beliebige Meinungen und Ideen. Die
Sammlung wirkt im Moment etwas
hilflos...und wirft mehr Fragen auf, als
dass es einem Kompass fiir die
nachsten 15 Jahre gleich kdme.
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Rang 14 - G7: vereinbarkeit von Familie und Beruf férdern

Gleichstellung im Bereich Arbeiten und Familie soll regional
gefordert werden. Die Region setzt sich fiir attraktive Strukturen
in der Region zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ein.
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Rang—  0.12 x x X X X X [iicimmung gomass 737 274 829 206 829 192 816 212
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.69 X X
Produkt WRN * 0.51 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 77.9 19.1 78.0 17.2 78.0 16.7 68.1 28.9
Produkt Re * 0.43 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.24 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

In meinen Heimatort gibt es einen Ferienkalender, wo Uber die Sommerferien Veranstaltungen von den 212: man braucht nicht eine Fachstelle fiir

regionalen Vereinen angeboten werden. Dieser wird sehr gut angenommen. Gleichstellung, was waren deren Aufgaben

--> Dieses Handlungsfeld wird uns in 30 Jahren noch beschéftigen --> 212

--> Das Thema Gleichstellung ist {iberstrapaziert. Es sollen nicht Quoten bestimmen, sondern Qualitdten --> Das Thema Fachstelle bitte entfernen. Durch eine

entscheiden. Fachstelle in der Verwaltung wird nicht zwangslaufig

--> Zur Besetzung der freien Arbeitsstellen ist dies sehr zentral. etwas bewegt, sie kostet nur Geld. Sie ist auch ein

--> «Gleichstellung im Bereich Arbeit und Familie soll regional geférdert werden. Die Region setzt sich fiir Mittel, und kein Ziel. Die Exekutive soll entscheiden,

attraktive Strukturen zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.» wie das Ziel erreicht wird, wir miissen es hier nicht

--> Neuer Formulierungsvorschlag - kurz, knapp und versténdlich: «Die Region schafft attraktive vorgeben.

Strukturen und zahlbare Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf.» --> 4: Vereinbarung Beruf und Familie (KITA) kann
gestrichen werden, wird bei 216 und 208 aufgegriffen

Ideenliste

4: Vereinbarung Beruf und Familie (KITA)

208: Vereinbarkeit von Familie und Beruf weiter starken, indem das
Betreuungsangebot fiir Kinder besser ausgebaut und erschwinglicher ist
(Chancengleichheit verbessern)

212: Schaffung einer Fachstelle fiir Gleichstellung

216: Gleichstellung im Bereich der Arbeit stérken durch zeitgemasse
Arbeitszeitmodelle, zahlbare Kitaplatze oder sinnvolle Tagesstrukturen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen
Wie voranstehend erwahnt wiirde ich in einem ersten Satz eine Zustandsformulierung wahlen. Der zweite Satz wiirde dann | 212 ?????? auf regionaler Ebene eine
dazu passen und kdnnte so eins zu eins (ibernommen werden. solche Stelle schaffen???? Ist das die
--> Den ersten Satz der Formulierung wiirde ich weglassen. Gleichstellung im Bereich Familie (privat) regional fordern??? Idee? Fiir was genau? Es gibt schon
--> Gleichstellung und Vereinbarkeit von Familie und Beruf soll regional geférdert werden. entsprechende Fachstellen bei Kanton
--> Nicht Aufgabe Region. und Bund sowie in einigen
212: Kantonale Stelle vorhanden. Regionale Stelle nicht notwendig. Branchenverbanden.
--> 212
--> 208: Einflihrung von
Betreuungsgutscheinen durch die
Gemeinden bereits erfolgt.
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Rang 15 - W4: Nachhaltiges Konsumbewusstsein fordern

Die Region fordert ein nachhaltiges Konsumbewusstsein in der
Bevolkerung und starkt die regionale Wertschopfung.
Insbesondere strebt sie eine starke Reduzierung des Abfalls an.
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Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.68 X X
Produkt WRN * 051 X X X Ergebnisse der Echogruppe 73.7 25.2 74.0 22.3 74.0 23.5 73.1 12.7
Produkt Re * 0.35 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.20 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

Marktangebote nicht nur in Sursee, Vernetzung der Dorfladen mit regionalen Produzenten férdern 28: ist Aufgabe des Restaurantbesitzers

--> Die Abfallreduktion ist auch Herkunftsabh&ngig, nicht alle Lander haben die gleichen Manieren. Andere | --> Die meinsten Punkte sind m.E. kaum auf
Lander - andere Sitten regionaler Ebene zu treiben. Inhaltlich wichtig, aber
--> Ohne Greenwashing macht es Sinn!! hier am falschen Ort.

--> Wir miissen mit unseren beschrdnken Resoursen nachhaltig und sorgféltig umgehen. Die Region kann --> Nr. 196

nicht die ganze Welt verandern. Aber wenn alle oder mdoglichst viele nachhaltig unterwegs sind, tragt es --> 33 - da wohl nicht umsetzbar, zu ungenau

zum Umweltschutz bei. Die Lebensqualitat steigt wieder. definiert

--> Dies ist ein Thema das gesamtschweizerisch angegangen werden muss. 28 - verwirrend

--> Uberdenken der Haltbarkeitsdaten auf Lebensmittel. Dies wiirde Food-Waste stark vermindern.

--> Die meisten Ideen bei in den Handlungsfeldern "Wirtschaft 1-5" richten sich an Firmen. Sie sind zwar
wichtig fiir den Wirtschaftsstandort, miissen aber meiner Meinung nach hauptsachlich von den ansassigen
Unternehmen selbst angegangen und umgesetzt werden.

--> ,Insbesondere strebt sie eine starke Reduzierung des Abfalls an™ - weglassen

Ideenliste

196: Gemise-App fiir Lokales Gemiise

7: Auswahl der verschiedenen Produkte reduzieren, bessere Qualitat der
Produkte

8: Bewusstes einkaufen - weniger ist mehr Grundgedanke

28: Weniger Food Waste bspw. durch angepasste Portionen im Restaurant

31: Regionale Liefer- und Absatzketten stérken bspw. im Bereich Lebensmittel
33: Region plastikfrei machen

58: Mehrwegverpackung mit regionalem Brand ausrollen und damit Energie bei
der Herstellung von Verpackungen einsparen

182: Mehrwert fiir Konsument sichtbar machen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen

Mehrweggebinde fordern 33 (Plastik ist nicht nur schlecht)
--> 33. plastikreduziert ware Ansatz
--> 33 - Plastik ist nicht nur
Teufelszeug
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Version vom 27. August 2023

Rang 16 - G3: Kommunikation (Gesellschaft)

Die Region starkt die Sichtbarkeit von regionalen Angeboten und
Projekten durch proaktive Kommunikation.
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Rang—  0.11 Xx x X X X X §5cimmung semass 740 180 743 234 743 221 801 221
Faktor Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.55 X X
Produkt WRN * 0.41 X X X Ergebnisse der Echogruppe 89.6 10.9 86.1 13.1 86.1 115 81.1 19.1
Produkt Re * 0.34 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.15 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdnzen Entfernen

Wichtige Ergdnzung aus meiner Sicht: Inhalte/ Kandle empféngergerecht auswahlen. Die Website der 25 - schwammig formuliert. "Kommunikation tber
Gemeinde und die Surseer Woche werden nicht ausreichen, um die Ziele zu erreichen. Projekte mit Potential"

--> proaktive Kommunikation finde ich tont etwas komisch --> 167: Empfangergerecht kommunizieren --> was
--> Vereine sind nicht Staatsaufgabe. Das sollte Privaten {iberlassen werden. Treibt die Kosten unnétig in heisst das genau? Eventuell umformulieren:

die Hohe. (Finanzierung). "Zielgruppengerechte Kommunikation™"?

--> Nice to have, aber nicht zwingend notwendig.

--> Das Wort ,,proaktiv" ist nicht gut gewahlt: ,aktive™ Kommunikation

Ideenliste

25: Kommunikation uber gute Projekte

149: Gutes tun und dariiber sprechen

167: Empféngergerecht kommunizieren

251: Bessere Sichtbarkeit der Vereine und ihres Engagements von grosser
Bedeutung (mehr "Nachwuchs" und stérkere soziale Integration durch aktiv sein
im Verein)

297: Sichtbarmachung des Wertes der Kultur fiir die Gesellschaft

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdnzen Entfernen
Man weiss nicht was gemeint ist. Aus welcher Optik wird dieser "Anspruch" formuliert? Allenfalls geht s um das Thema
"Die Menschen in der Region Sursee-Mittelland denken regional. Die Region baut Grenzen ab indem sie regionale
Angebote und Dienstleistungen fordert und diese Kommuniziert".

(man kann nicht proaktiv kommunizieren. Im besten Fall geht: aktiv kommunizieren).

--> Ok, wenn Sichtbarkeit auch die Ergebnisse z.B. von Projekten mit einschliesst.

--> In diesem Handlungsfeld wird es wohl viel Uberschneidung mit der Digitalisierung geben. Die Kommunikation muss
neue Wege gehen.

--> Diese Aufgabe sehe ich nicht bei der Region. Es ist nicht Aufgabe der Region zu kommunizieren. Die Aufgabe kénnte
m.E. eher in der Zusammenfiihrung und Vernetzung liegen und hierzu die notwendigen Rahmenbedingungen schaffen.
Handlungsfeld nicht Kommunikation sondern Kultur.

Kommission Gesellschaft und Zusammenleben besteht bereits.

Vereine als Gemeindeangelegenheit und nicht regional. Die regionale Ausstrahlung von kommunalen Vereinen ist gering.
--> hier ware der Zusatz "in allen mdglichen Kandlen" oder in "analogen und digitalen Kanalen" oder so was. Einfach dass
die Kommunikation breit geféchert ist.
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Version vom 27. August 2023
Rang 17 - W2: Digitalisierung

Die Region Sursee-Mittelland ist vernetzt und digital. Regionale
Ideen im Bereich Digitalisierung und Wirtschaft werden
gefordert und vorangetrieben. Die Vernetzung mit Fachstellen,
Unterstiitzungsangeboten und weiteren Institutionen wird
gefordert.
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Rang—  0.10 x x X X X X [icimmung gomass 650 243 802 204 802 206 779 195
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.64 X X
Produkt WRN * 0.42 X X X Ergebnisse der Echogruppe 86.4 10.4 87.4 14.6 87.4 14.3 84.5 11.5
Produkt Re * 0.42 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.21 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdanzen

Entfernen

Die Themen Digitalisierung und Wirtschaft sind natiirlich wichtig. Hier haben wir aber eine Sammlung von 73,

vielen Schlagwdrtern ohne klare Richtung. Macht so aus meiner Sicht keinen Sinn.

--> Infrastruktur (Datennetz) muss vorhanden sein.

--> Die meisten Ideen bei in den Handlungsfeldern "Wirtschaft 1-5" richten sich an Firmen. Sie sind zwar
wichtig fiir den Wirtschaftsstandort, miissen aber meiner Meinung nach hauptsachlich von den ansdssigen

Unternehmen selbst angegangen und umgesetzt werden.

Ideenliste

--> 82: nicht sinnvoll, Sache der Unternehmen

77: Sache der Unternehmensleitung, nicht der Region
73: nicht sinnvoll

79: Unklar

80: Unklar

93: nicht sinnvoll, Sache des Unternehmens, nicht der
Region

76: nicht sinnvoll, Sache des Unternehmens, nicht der
Region

--> 193 ist die Formulierung unklar.

--> 73 - ist das Schleichwerbung?

193 - da unklar, was gemeint ist.

92: Mit gutem Beispiel vorangehen und eine Vermittlungs- und
partnerschaftliche Rolle in Sachen Digitalisierung einnehmen

79: Sparen Sie wertvolle Zeit und optimieren Sie den Prozess durch
standardisierte Prozesse, die digitalisiert werden kénnen

100: Single Point of contact fiir Digitalsieriung/ Innovation/ hybrides Arbeiten
im/fur den Kanton Luzern etablieren

80: Marketingmanagement anpassen an ein digitales Konzept (mehr
Marktprasenz und Erhaltung der Kundenbindung durch bessere Analysen)

73: Die Kreativfabrik62 fungiert als regionaler "Point of Entry"; zentrale Stelle fir
Fragen fir KMU

81: Strukturiertes Erfassung von Unternehmensdaten aus allen Bereichen, um
optimal auf den Markt und die Kunden reagieren zu kénnen

260: ALLE, insbesondere jene in abgelegeneren Gebieten einen adaquaten
Internetanschluss ermdglichen. Die Erschliessung ist voranzutreiben.

91: Ein Akteur in die Region holen mit Hauptfokus Digitalisierung/ Innovation
und mobilem Arbeiten; der dies in der Region/ im Kanton voranbringt, unterstiizt
und besonders fordern kann;

69: Dokumentierung in Form einer Innovationsmap zur weiteren
Ideenentwicklug, Innovationsflérderung und Geschaftsentwicklung

93: Stufengerechter, individueller Wissenstranser abgestimmt auf das einzelne
Unternehmen sicherstellen

77: Die Digitalisierung liegt nicht in der Verantwortung einer einzelnen Person,
sondern das gesamte Unternehmen ist davon betroffen und sollte einbezogen
werden.

193: Robotertechnik in Littering (PET-Sammeln)

82: Interne Kompetenzen im Bereich Digitalisierung ausbauen; Mitarbeiter
schulen

224: Datenschutz und Datensicherheit sollen weiter verbessert werden, durch
bessere Digitalisierung und Technologieeinsatz

70: Verbesserung der Digitalisierung in KMUs mittels diverser Instrumente

267: Regionale Infrastruktur fiir Datentransfer

74: Fortfiilhrung der Projektgrundsatze "DIGIT" in gemeinsamer
Zusammenarbeit; Angebot andert sich, aber Interessen und Chancen werden
verfolgt

76: Management muss iber Mindset und notwendiges Grundverstandnis/
Grundwissen verfiigen. Losung (ber Information und Wissensweitergabe.

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdnzen
Die Region ist digital? Gemeint ist wohl "digital unterwegs".

Beim ganzen Thema darf der Bereich Datenschutz/Informationssicherheit und die Fahigkeiten dazu nicht vergessen

werden.
--> Unterstiitzung Aufbau Innovations Space ITZ

Entfernen
73 (es ist eher uniblich ein
Unternehmen explizit aufzufiihren)
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 18 - E3: Landwirtschaftliche Versorgung sicherstellen

Die Region starkt die lokale Landwirtschaft und setzt sich fiir
eine nachhaltige Versorgung ein. Lebensmittel aus der Region
fur die Region.
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Rang—  0.09 x x X X X X f5immong semass 740 288 812 211 812 219 820 225
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.66 X X
Produkt WRN * 0.49 X X X Ergebnisse der Echogruppe 80.5 12.1 79.2 13.1 79.2 13.4 73.8 115
Produkt Re * 0.42 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.20 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

Aus der Region fiir die Region ist der Slogan der Migros, das wiirde ich noch anpassen, z.B. von hier fiir Punkt 145 mag wichtig sein fiir gewisse Menschen,
uns. Gemiseabos von Landwirten sind am aufkommen und sollten unterstiitzt werden. Eine weitere doch ich denke nicht, dass dies essentiell ist, bedenkt
Mdglichkeit war, das von Landwirten Gemiisegarten oder Kleintieranlagen bestellt werden, welche man, dass Weinbau meistens mit hohem Einsatz an
gemietet und gehegt und gepflegt werden kdnnen, z.B. von Leuten, welche Zuhause keinen Platz dafiir Pflanzenschutzmittel einher geht, welche die

haben. Biodiveristdt noch weiter in Bedrangnis bringt.

Punkt 199 es wiirde zuweit fiihren, die
gesammtschweizerische Agrarpolitik in Frage zu
stellen, doch so, wie konventionelle Landwirtschaft
heute aussieht, ist sie alles andere wie nachhaltig und
forderlich, eine lebenswerte, intakte Natur zu fordern
und zu schiitzen. Deshalb: Regional produzierte
Lebensmittel welche konventionell angebaut und
produzeirt werden, sind aus 6kologischer Sicht
schlimmer, wie biologische, welche langere
Transportwege brauchen.

--> 199,272

--> 145

Ideenliste

116: Lebensmittel aus der Region fiir die Region

145: Die Region entwickelt sich zu einem stetig wachsenden Weinanbaugebiet;
dem Weinbau mehr Gewicht und Sichtbarkeit verleihen

199: Umwelt- und Klimaschutz darf nicht auf Kosten der Landwirtschaft gehen
226: Littering: besonders problematisch fiir die Landwirtschaft

272: Bestehende Landwirtschaftliche Betriebe unterstiitzenn als positive Facette
der Region
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Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Wie vorangehend erwahnt wiirde ich eine Zustandsformulierung wéhlen und dann in einem zweiten Satz was zu tun ist.
Zum Beispiel: Die Landwirtschaft in der Region ist vielseitig und ihre Produkte sind nachhaltig. Die Region unterstiitzt die
Kreislaufwirtschaft in der Lebensmittelversorgung, oder alternativ: Die Region Sursee-Mittelland gilt als aktive und
progressive Landwirtschaftsregion (angelehnt an die Formulierung bei Energieregion).

Der Titel "Landwirtschaftliche Versorgung sicherstellen" ist kein guter Titel fiir dieses Handlungsfeld. Landwirtschaft ist
nicht gleich Lebensmittelversorgung. Die Landwirtschaft als Ganzes hat einen 6kologischen Auftrag seitens Gesellschaft
und einen unternehmerischen Freiraum fiir die Produktion von landwirtschaftlichen Erzeugnissen. Diese beiden Sparten
kdénnen zu Zielkonflikten fiihren. Wenn man die zugewiesenen Aufgaben betrachtet geht es nur um das Thema nachhaltig
produzierte Lebensmittel und die Eigenversorgung der Region mit landwirtschaftlichen Erzeugnissen. Nicht um die
Landwirtschaft als Ganzes. Ein passenderer Titel fiir die beschriebenen Ideen und Anspriiche kénnte demnach lauten: Eine
okologisch produzierende Landwirtschaft.

Generell finde ich das Handlungsfeld, wie die meisten anderen Handlungsfeldern auch, total unvollsténdig und in seiner
unvollkommenen Beschreibung und Ausformulierung einseitig und falsch tendenziés. Entweder beschreibt man ein
Handlungsfeld in seiner ganzen Breite, wiirdigt die Bedeutung und setzt zusétzlich Akzente bzw. spezielle Chancen seitens
Region oder man muss sich tberlegen ob die Handlungsfelder grundsatzlich anders betitelt werden miissen. In diesem Fall
zum Beispiel, wenn es nur um eine Ideensammlung geht: Ideen zum Thema Versorgung mit landwirtschaftlichen
Erzeugnissen. Bei den aufgelisteten Ideen erkenne ich beim besten Willen nicht eine einzige Chance oder ein Potenzial fiir
die Region....

--> Lebensmittel aus der Region fiir die Region klingt gut. Die Stossrichtung ist grundsatzlich richtig. Lokale Produkte sind
aber nicht immer per se nachhaltiger. Deren Produktion ist massgebend, deshalb ist insbesondere darauf zu achten. Der
Transport spielt hingegen eine weit weniger grosse Rolle als gemeinhin angenommen.

--> Keine weiter Forderung der Landwirtschaft, es werden immer grdssere un intensivere Betriebe gefordert (Struktur)
Dies ist in keinem Sinne der Okologie. Dies wiirde eher in die Richtung einer Kreislauflandwirtschaft zeigen.

--> Zusammenarbeit mit Verbanden (Bauernverband) priifen/starken, Sensibilisierung Landwirtschaft

Vorsicht: "Aus der Region. Fiir die Region." ist eine eingetragene Marke der Migros
(https://www.swissreg.ch/srclient/faces/jsp/trademark/sr30.jsp).

--> die Lebensmittel sollen naturvertraglich und ressourcenschonend produziert werden, sprich: wenig Fleischproduktion,
mehr Lebensmittel aus pflanzlichen Quellen (direkt vom Feld zum Konsumenten.

--> Aus der Region fiir die Region sehr sinnvoll und nachhaltig. Schwerpunkt mehr auf Qualitét statt Quantitat setzen.

Rang 18 - Seite 2

Entfernen

199 und 226 stehen in ihrer
Formulierung quer in der
"Landschaft"....?

272 ist unklar formuliert. Man weiss
nicht was gemeint ist.

--> 199 (wenn diese Idee bedeutet,
dass sich Landwirtschaft nicht
verdndern darf. Im Kontext von
grosserer Nachfrage nach nachhaltig
produzierten Lebensmitteln muss sie
sich aber verandern, um zu bestehen.)
--> 199: auch die Landwirtschaft als
starker CO2-Treiber soll sich fiir mehr
Klimaschutz einsetzen (sh. oben).
272: bestehende
Landwirtschaftsbetriebe, welche sich
den Klimazielen bewusst sind und
Verantwortung ibernehmen, sollen
unterstiitzt werden.

--> 145 - Explizit Forderung von
Weinbaugebieten erachte ich als nicht
relevant.

199 - unverstandlich / Angst vor
Einschrénkungen, weil Landwirtschaft
auch Umwelt- /Klimaschutz betreiben
soll? Angst vor mehr Auflagen
betreffend Diinge- und
Pestizidemittel? Oder...?



Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023
Version vom 27. August 2023

Rang 19 - P1: Zugang zur Politik erleichtern

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region Sursee-Mittelland legt wert auf die gesellschaftliche
und politische Teilhabe aller Einwohnerinnen und Einwohner. Sie
fordert die Zusammenarbeit und das Vertrauen zwischen
offentlichen Institutionen und der Bevolkerung durch
niederschwellige und inklusive Beteiligungsmoglichkeiten.
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Rang—  0.07 x x X X X X [fcimmung gemass 67.5 271 755 233 755 221 724 242
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.57 X X
Produkt WRN * 0.39 X X X Ergebnisse der Echogruppe 82.4 17.7 80.7 18.0 80.7 15.2 77.9 14.7
Produkt Re * 0.35 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.15 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Was kann das eigentlich konkret bedeuten? Finde ich viel zu unklar.

--> Der Zugang zur Politik sollte einfacher werden, damit auch Menschen mit Behinderungen daran
partizipieren kénnen. Eine schweizweite Lésung ware dabei anzustreben.

--> Es ist mehrheitlich schon so.

--> "Die Region Sursee-Mittelland legt wert auf die gesellschaftliche und politische Teilhabe aller

Einwohnerinnen und Einwohner. Sie fordert die Zusammenarbeit und das Vertrauen zwischen 6ffentlichen

Institutionen und der Bevélkerung."

--> Was sind niederschwellige Beteiligungsmdglichkeiten?
Was sind inklusive Beteiligungsmdglichkeiten?
Komplizierte Formulierung

Ideenliste

Entfernen

34: Schéne Vorstellung, aber fiir mich zu wenig
konkret. Wer sollte mehr miteinander reden? Miissen
wir die Pflicht zur Kommunikation einfiihren? Oder wie
wiirde das aussehen?

276: Fiir mich nicht umsetzbar, da diktatorischer
Ansatz.

--> 276: finde ich schwierig. Jeder und jede soll die
Mdglichkeit haben - ja. Aber kein Zwang.

265: Konkrete Zusammenarbeit von Wirtschaft und Politik, damit neue
Lésunngen fiir anstehende Probleme entstehen

250: Mitwirkung und Teilhabe in Form von politischer Partizipation soll fiir alle
maglich sein (soziale Integration fiir alle)

3: Integration ausldndische Personen

275: Burgernahe verbessern und Vertrauen fordern

14: Komplexitat fiir Blirgerpartizipation reduzieren, damit sich Biirger wieder
einbringen kdnnen

276: Auseinandersetzung, jeder Einzelne soll sich mit Thematiken
auseinandersetzen

19: Bewusst divers denken; Einbezug aller (Jugend, Menschen mit
Migrationshintergrund etc.; Nachbarschaften, Treffpunkte, Gemeinschaftsgarten

34: Wir sollten viel mehr miteinander reden und gemeinsame Ldsungen suchen
und finden

113: Zusatzliches RET-Netzwerk Forschung als "Reallabor" fiir Partizipation

153: Mitsprache gestalten (Verstandnis fiir Kontext fordern)

169: Aktiv zusammen diskutieren und arbeiten durch Argumentation

190: Politische Partizipation via Internet (Initiative lancieren)

184: Niederschwelliger Zugang zu Beratung/ Vermittlung

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdanzen
etwas kompliziert umschrieben

--> RET ist keine politische Ebene. Nicht umsetzbar und nicht Aufgabe. Schwierig, da Eingriff in Autonomie der

Gemeinden.

Entfernen

190 (die Gefahr, dass solche Prozesse
manipuliert werden (Stichwort
Cybersicherheit, KI) ist sehr gross.

--> nicht einverstanden mit: durch niederschwellig und inklusive Beteiligung, hier zu stark auf Partizipation via Internet
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 20 - W6: Regionale Wirtschaftsentwicklung

Die Region setzt sich fiir regionale Netzwerke, Fachkraftepools,
Kooperationen, Lieferketten und Produktcluster ein. Aus der
Region Sursee-Mittelland fiir die Region.
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Rang—  0.06 x x X X X X f5immong semass 59.9 253 718 218 718 240 745 255
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.52 X X
Produkt WRN * 0.31 X X X Ergebnisse der Echogruppe 86.0 16.9 83.7 15.1 83.7 16.1 78.0 19.2
Produkt Re * 0.36 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.14 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen
+Aus der Region Sursee-Mittelland fiir die Region™ ist wieder zu sehr am Migros-Slogan. 173: nicht sinnvoll, Sache des Unternehmens die
--> Es bestehen entsprechende Angebote und Dienstleistungen auf keinen Fall regional eingrenzen enstprechenden Expert:innen ins Boot zu holen.

--> Regional ist fast immer nachhaltiger. Wertschopfung in der Region behalten.
--> Man darf der Wirtschaft in diesem Bereich keine Stolpersteine in den Weg legen (z.B. Baubewilligung).

Ideenliste
65: Regionale und lokale Netzwerke, Kontakte und Gesprache 270: Anreize schaffen fiir die Ansiedlung von Unternehmen (auf Region
bezogen)
194: Logistik-Tool fiir regionale Produkte 273: KMU weniger regulieren
88: Fur KMU ist der Zugang zu bestehenden Angeboten zu vereinfachen, 36: Unternehmen mit griinem Daumen fordern und vernetzen
Ubersichtlich zu gestalten und auf kleinere Unternehmen ausgerichtet
98: Angebot exklusiv fiir Organisationen im Kanton Luzern zur Férderung der 168: Kooperation zwischen Entsorgungsfirmen starken

Digitalisierung ermdglichen

5: Regionales Gewerbe bevorzugen

30: Kreislaufwirtschaft in der Region vorantreiben

170: «Geschichten>» Uber regionale Produkte erzéhlen, Mehrwert aufzeigen
173: Unterstiitzung beim Aufbau von Onlinehandel

174: Onlinehandel férdern aber Produktbezug physisch starken

269: Hub fir Start-ups

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen
Die Formulierung ist eine Art "Gemischtwarenladen".

--> bereits viele bestehende Netzwerke in der Region vorhanden.
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 21 - G1: Digitalisierung nicht verpassen, aber soziale Kontakte nicht
verndachlassigen

Die Chancen der Digitalisierung sollen genutzt werden, wobei
der Fokus stets auf den Menschen gerichtet bleibt. Es besteht
die Offenheit fiir neue Technologien und die Verbindung von
digitalen und realen Welten, um die Vorteile beider zu nutzen.
Eine Starkung der digitalen Vernetzung und des Austauschs der
Bevolkerung stehen im Fokus.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.06 x x X X X X [icimmung gemiss 59.2 29.7 752 240 752 212 703 26.7
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.57 X X
Produkt WRN * 0.34 X X X Ergebnisse der Echogruppe 72.2 19.4 71.8 15.2 71.8 13.7 65.7 20.2
Produkt Re * 0.34 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.15 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen

Titel wirkt lang und kompliziert 166 und 285 sind gleich
Vorschlag: Starkung der Digitalisierung fiir neue Technologien im Austausch mit der Bevdlkerung. --> 115

--> Altere und nicht so IT-Affine Menschen abholen und Kurse anbieten fiir Smartphone, z.B. auch in --> 166

Altersheimen --> 285 - gleich wie 166

--> Formulierungsvorschlag: Die Digitalisierungschancen sollen mit dem Fokus auf den Menschen genutzt 115 - verstehe ich nicht
werden und in Verbindung mit der realen Welt stehen.

--> In meinen Augen gibt es wichtigere Handlungsfelder fiir unsere Region.

--> Titel viel zu lang und als alleiniger Titel viel zu unverstandlich

Neu:

"Die Region Sursee-Mittelland setzt auf eine moderne digitale Vernetzung und stérkt den einfachen
Austausch der Bevdlkerung.»

Abgesehen von 284 und 286 alles Aufgaben der Privat-Wirtschaft

--> Fir mich eine viel zu lange Formulierung. Kiirzungsvorschlag: «Die Chancen der Digitalisierung sollen
erkannt und genutzt werden. Das Ziel ist eine Starkung der digitalen Vernetzung und des Austauschs der
Bevdlkerung.»

--> Die Formulierung ist zu lange geraten und auch nicht auf Anhieb gut verstandlich

Ideenliste

166: Chancen der Digitalisierug nutzen, aber den Menschen nicht vergessen
198: Offen sein fiir neue Technologien

285: Chancen der Digitalisierug nutzen, aber den Menschen nicht vergessen
115: Aufbau eines Metaverse der Region. Vernetzung verschiedener
Handlungsraume zu einem Ganzen

147: Digitalisierung unterstiitzend (Leute mitnehmen) einsetzen

156: Wechsel digitale Welt — reale Welt wichtig (Chancen nutzen)

284: Chancen der Digitalisierung: Plattformen zu zentraler Applikation vernetzen
z.B. die Region-App

286: Digitale Vernetzung und Austausch der Bevdlkerung stérken
(Dienstleistungen, Veranstaltungen, Freizeitangebote etc.)

Rang 21 - Seite 1



Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen

Wie vorangehend beschrieben wiirde ich in einem ersten beschreibenden Satz eine Zustandsformulierung wéahlen und in
einem zweiten Satz schreiben was zu tun ist oder iber welche spezielle Chance oder welches spezielle Potenzial die Region
verfligt und was sie genau in Wert setzen will...oder wo sie einen regionalen Akzent setzen will.

Die im Vorschlag gewahlte Formulierung ist zu lang.

Die Einordnung der Digitalisierung im Bereich Gesellschaft finde ich schwierig. Digitalisierung ist ein Querschnittsthema,
welches z.B. auch die Wirtschaft, die Landwirtschaft oder auch den Sport beinhaltet.

--> Digitalisierung ist ein grosses Wort. Die Digitalisierung macht nur Sinn, wenn sie fiir die Nutzenden eine Handlung
vereinfacht und gleichzeitig bei den Anbietern Kosten sparen kann. Es miissen sich neue Denkmuster durchsetzen.

Die vorgeschlagene Formulierung ist zu lang und zu kompliziert.

Der erste Satz wiirde reichen.

--> Holprige Formulierung des Handlungsfeldes (Digitalisierung nicht verpassen, aber soziale Kontakte nicht
verndchlassigen).

Es gibt bereits viele Angebote und Ideen. Viele Gemeinden haben z.B. eine eigene App. Es gibt einige Doppelspurigkeiten.
Durch eine sinnvolle Zusammenfiihrung kann die Region gestérkt werden, wobei die Bediirfnisse der einzelnen Gemeinden
beriicksichtigt werden sollten. Es geht um die Digitalisierung in der Gesellschaft, ohne den Menschen aus den Augen zu
verlieren.

--> Die Formulierung soll kiirzer und pragnanter sein (max. ein Satz).

z.B.: Die Chancen der Digitalisierung zur Starkung der digitalen Vernetzung der Handlungsrdume und des Austausches der
Bevdlkerung nutzen.

--> Zentral den Menschen mit personlichen Kontakten in den Mittelpunkt stellen. Tendenz Vereinsamung und psychische
Probleme durch Digitalisierung leider steigend.

Schwerpunkt auch im Bereich von Bildung und Begleitung im Umgang mit social media - KI etc.

Rang 21 - Seite 2

Entfernen

166 und 285 sind identisch

--> 166 und 285 sind identisch.

--> 115 - Ich bin sehr skeptisch, dass
die digitale Vernetzung der Menschen
nachhaltiger ist, als eine
Direktbegegnung. Gesellschaftlicher
Zusammenbhalt entsteht, wenn
Menschen einander fiihlen,
gemeinsame Erlebnisse teilen kdnnen,
gemeinsam physisch aktiv sind. Daher
erachte ich die Vernetzung durch
App's als zweitrangig oder gar via
Metaverse als kritisch.



Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023

Version vom 27. August 2023

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Rang 22 - W1: Rahmenbedingungen fiir flexible Arbeitsmodelle

Flexible Arbeitsmodelle und die Forderung von sozialem
Engagement sind in der Region vereint. Die Wirtschaftsregion
und Gesellschaft committen sich zu einer gegenseitigen
Starkung von Wirtschaft und Bevolkerung.
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Rang—  0.05 x x X X X X [icimmung gemass 680 253 761 260 761 27.7 681 264
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.58 X X
Produkt WRN * 0.39 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 86.3 12.9 80.4 17.7 80.4 16.8 83.7 13.3
Produkt Re * 0.32 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.11 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdanzen

Flexible Arbeitszeiten etc. liegen mehr im Ermessensraum des Arbeitgebers. Die Region kann da wenig

Einfluss nehmen.

Entfernen
176 kommt doppelt vor
--> 185: nicht sinnvoll, da Sache der Unternehmen.

--> auch kleinere und traditionelle, v.a. Handwerkliche Unternehmen sollten die Vorteile von
Teilzeitmitarbeitenden (Manner) kennen und schatzen lernen. Jobsharing von Paaren fordern.

--> Die Handwerklichen Lehrberufe fordern, denn zur Zeit fehlen {iberall Handwerker. Weniger Studieren,
mehr Handwerkern, auch in den Pflegeberufen etc.

--> Das sind Themen fiir die einzelnen Unternehmer und Unternehmungen und kdnnen nicht
pauschalisiert werden. Respektive durch gesetzliche Vorgaben oder Anreize geregelt werden.

--> eher schwierige Formulierung

--> «Flexible Arbeitsmodelle und die Férderung von sozialem Engagement sind in der Region vereint. Die

78: Sache der Unternehmen, nicht der Region

175: Sache der Unternehmen, nicht der Region

176: Unklar, ob mit Zeit eher Geld gemeint ist oder
Arbeitszeit vom Arbeitgeber?

--> 27 muss Carearbeit gratis sein! 50 unverstandlich!
83 + 103 ist eigentlich das Gleiche. 154 + 268 ist im
Sinne auch gleich.

--> 176 - zweimal vorhanden. Einmal entfernen

Wirtschaftsregion und Gesellschaft verpflichtet sich zu einer gegenseitigen Starkung von Wirtschaft und

Bevolkerung.»

Die meisten Ideen bei in den Handlungsfeldern "Wirtschaft 1-5" richten sich an Firmen. Sie sind zwar
wichtig fiir den Wirtschaftsstandort, miissen aber meiner Meinung nach hauptsachlich von den anséassigen

Unternehmen selbst angegangen und umgesetzt werden.

--> Ich wiirde das Thema "bezahlte Care-Arbeit" und "Auflésung klassische Rollenmodelle" noch mehr

gewichten:

«Flexible Arbeitsmodelle und die Férderung von sozialem Engagement sind in der Region vereint. Durch
bezahlte Care-Arbeit werden klassische Rollenbilder aufgeldst. Die Wirtschaftsregion und Gesellschaft
setzen sich gemeinsam zu einer gegenseitigen Starkung von Wirtschaft und Bevélkerung ein.»

Ideenliste

154: Unabhdngigere Arbeitsmodelle entlaste Verkehrssituation

176: Mdglichkeit geben, Zeit einzusetzen fiir Weiterentwicklung Business Idee

268: Flexible Arbeitszeiten zur Verkehrsentlastung Zentrum Sursee

203: Um Fachkraftemangel entgegenzuwirken, sollten bessere Konditionen fiir
die Arbeitenden dieser Branchen geschaffen werden

27: Weniger "bezahlte" Arbeitszeit; soziales Engagement fordern (besonders
"Care-Arbeit")

239: Zusammenfassung: Losungen fiir: befristete Beschaftigung, Niedriglohne
und Ungleichheit, insbesondere fiir Frauen; stérkere Beteiligung der Bevolkerung
an der Wirtschaft

38: Es sollen gemeinsam neue Ansatze fir den regionalen Bedarf, Innovationen
oder neue Arbeitspldtze entwickelt werden

283: Externes Jobsharing, Austausch

50: Naturorte und Begegnungsorte mit Arbeitspldtzen und Unternehmen
vernetzen

78: IT-affine Mitarbeitende einsetzen in Unternehmen

83: Dezentrale Workspaces: Moglichkeiten schaffen, um Privat- und Berufsleben
trennen zu kénnen;

274: Personal Pool Branchen intern einfiihren

97: Promotion von hybriden Arbeitsmodellen in Luzerner Gemeinden und
Unternehmen, in ortlicher und zeitlicher Hinsicht

103: Netzwerk von Orten der Arbeit, Digitalisierung und Innovation mit flexiblen
Mietmodellen und guter Ausstattung

175: Flexibilisierung der Arbeit, Auflosung der klassischen Rollenmodelle

185: Arbeitsmodelle anpassen und verschiedene Arbeitsmodelle und -zeiten
wertschatzen

Rang 22 - Seite 1



Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen
Der zweite Teil der Formulierung ist fiir mich ungenau bzw. sich wiederholend. 176 ist zweimal aufgefiihrt
Vorschlag: --> 176 ist doppelt

...sind in der Region vereint und starken so Wirtschaft und Gesellschaft.

--> dies ist ein sehr komplexes Handlungsfeld.

--> Erster Satz tdnt holprig und ist so fiir mich nicht stimmig. Ob sich diese beiden Themen vereinen lassen oder nicht
kann m.E. nicht in einem Handlungsfeld vorgeschrieben sein.

--> 176 - 2mal aufgefiihrt

Rang 22 - Seite 2



Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 23 - P2: Vernetzung

Die Region starkt die Zusammenarbeit und die Vernetzung
zwischen den Gemeinden und iiber die Region hinaus.
Insbesondere starkt sie die gemeindeiibergreifende Planung fiir
die regionale Entwicklung durch die Schaffung niederschwelliger
Beratungs- und Vermittlungsangebote. Ausserdem fiihrt sie eine
Plattform fiir den Austausch zu den Themen «Digitalisierung»
und «Nachhaltigkeit» ein.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.05 x x x x X X [icimmung gemass 60.6 27.0 724 228 724 241 69.0 285
Faktor Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.52 X X
Produkt WRN * 0.32 X x X Ergebnisse der Echogruppe 79.3 19.7 76.0 20.1 76.0 16.0 78.9 17.2
Produkt Re * 0.34 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.13 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdnzen Entfernen
Eine Demokratie kann nur funktionieren, wenn die Birger, Zivilgesellschaft daran partizipieren kénnen.
--> Ziel aus dem "Dorflidenken" herauszukommen.

Die Formulierung ist fiir mich zu umfassend. Dies wiirde ich entfernen: Ausserdem fiihrt sie eine Plattform
fir den Austausch zu den Themen «Digitalisierung» und «Nachhaltigkeit» ein.

--> Wieder viel zu lang. Unbedingt kiirzen, beispielsweise: «Die Region starkt die Zusammenarbeit und die
Vernetzung zwischen den Gemeinden und Uber die Region hinaus. Insbesondere starkt sie die
gemeindelibergreifende Planung fiir die regionale Entwicklung durch die Schaffung niederschwelliger
Beratungs- und Vermittlungsangebote.»

Ideenliste

94: BestCases des Kantons ermitteln und von ihnen lernen, Motivieren von 9: Unsere Region verbindet Stadt und Land
Unternemen Digitalisierungs- und Innovationsprojekte umzusetzen

95: Interkantonaler Austausch; lernen von Anderen, best Pracitses ermitteln

72: Digitalisierungs-"Stammtisch"-Veranstaltungen mit Fachinput
(Vertrauensrahmen und Austausch schaffen), mit gewisser Regelméssigkeit
maglich

10: Plattform schaffen, um Gemeinsamkeiten zu finden; Egoistisches/
Egozentrisches zuriickstellen und Desinteresse abbauen

104: Férderung von Knowledge Okosystemen mit regionalen Schwerpunkten
und interkantonalem Austausch im Bereich der Digitalisierung

118: Regionalisierung ist key! Aus der Region fiir die Region....

164: Gruppe fir den Erfahrungsaustausch zum Thema Nachhaltigkeit kreieren
177: Lokalen Content zur Verfiigung stellen/ Pool durch Texterin (remote Worte)
277: Regionale Synergien weiter nutzen

279: Vernetzung/ Wege gemeindeiibergreifend planen mit Schwerpunktsetzung

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen
Win Win Situation fir alle ermdglichen.

--> Letzter Satz ist m.E. zu konkret und ist zu streichen. Ob es dann eine Plattform gibt oder evt. andere Moglichkeiten

sollten noch nicht vorbestimmt sein.

--> ...Insbesondere stérkt sie die gemeindeiibergreifende Planung fiir die regionale Entwicklung durch die Schaffung

niederschwelliger Beratungs- und Vermittlungsangebote. ...

was genau ist damit gemeint?

Formulierung kirzen.
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 24 - G6: Forderung von verschiedenen gesellschaftlichen Anliegen

Die Region setzt sich mit vielfaltigen Angeboten fiir den sozialen
Zusammenhalt in der Gesellschaft ein.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.05 x x X x X X f5cimmong semass 64.3 271 714 262 714 230 822 182
Faktor Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.51 X X
Produkt WRN * 033 X X X Ergebnisse der Echogruppe 74.9 14.9 70.3 15.8 70.3 14.8 74.7 17.2
Produkt Re * 0.30 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.12 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Ergdnzen Entfernen
Teilweise Uberschneidet sich das Thema mit dem Thema ,Leben im Aler" 259: meines Erachtens ist das kein Thema fur eine
--> Kultur dient als Ausgleich zum Alltagsstress. Wenn Menschen einen Ausgleich haben, sind sie Region, eher fiir den Bund.
zufriedener. --> Dieses Handlungsfeld ist ein Sammelsurium
--> Formulierung lasst extrem viel Spielraum. Miisste man sich eventuell {iberlegen, wie man es noch verschiedenster, teils sehr unkonkreter Punkte. Es
konkretisieren kdnnte. kann komplett gestrichen werden.
--> 259 ist bereits bei G2 vorhanden
--> Nr. 159
Nr. 259 - ist seit Jahren bestehend in der ganzen
Schweiz
--> 298, 215
--> 295 Freier Raum/Platz fiir Kiinstler und
Kunstschaffender ist nicht nétig.
--> 259: eher schwierige Formulierung/unverstandlich
--> sieche Kommentar oben zum Thema Jugend
fordern
Ideenliste
160: Vereinsamung entgegenwirken 256: Toleranz férdern zwischen Jugendlichen und Alteren. Treffen z.Bsp. im

Klassenzimmer, freiw. Arbeit etc. (gegenseitige Unterstiitzung als Ziel)

205: Vereinswesen und Kultur weiter férdern, sodass die Lebensqualitat der
Region hoch bleibt

207: Pensionierte und Alleinerziehende sollen bessere und einfachere finanzielle
Unterstlitzung erhalten kdnnen

298: Unterstiitzung aller Leute der Gesellschaft

159: Anlaufstelle fiir Nachhaltigkeitsfragen erschaffen

215: Kulturschaffende sollen bessere Unterstiitzung erhalten

295: Freier Raum/Platz fiir Kiinstler und Kunstschaffende

234: Uberregionale Ubersicht mit Angeboten der Region fiir Senioren

240: Die ehrenamtliche Arbeit und das Vereinswesen sollen regional koordiniert
werden

259: Uber 20-Jahrige als Dienst an der Gesellschaft (regionale Koordinierung von
Militar, Zivilschutz, Freiwilligenarbeit, Feuerwehr usw.), wobei die
Freiwilligenarbeit auch vergiitet werden kann (nicht kostenlos)

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen

Dieses Sammelsurium von Wiinschen und Ideen in eine gute Formulierung zu packen ist nicht einfach und miindet letztlich | 207: kann nicht generell formuliert

in einer allgemeingiiltigen Formulierung. Als Bemerkung noch dies. Die Region kann sich kaum mit vielfaltigen Angeboten werden, da unterschiedliche

fir den sozialen Zusammenhalt in der Gesellschaft einsetzen, weil die Region nicht prioritdr dafiir zustandig ist, sondern Ausgangslagen.

die Gemeinden. Die Region kann bestenfalls gute Beispiele ins Schaufenster stellen und fiir die Wichtigkeit des Themas 215: Angebot mit Kulturférderfonds

sensibilisieren. Die im Entwurf gewdhlte Formulierung befeuert in diesem Themenfeld falsche Erwartungen. bereits vorhanden.

--> Tont nach Auffangbecken. Viele Doppelnennungen. Zu unbestimmt und undefiniert. --> 234 - bereits gute Ubersicht

--> Wichtig Angebote auch fir Familien (zB Miitter-Vater-Kinder Gruppen), Quartiertreffs vorhanden
159 - unklar formuliert. Was ist damit
gemeint?
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Version vom 27. August 2023

Rang 25 - W5: Projektforderung Innovation

Die Region entwickelt sich zu einem digitalen Innovations-Hub
fiir Unternehmen. Sie bietet Beratungen und Projektforderungen
an und organisiert iiberregionale Netzwerktreffen fiir lokale
KMUs im Bereich Digitalisierung und Unternehmertum.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.05 x x X X X X [icimmung gemass 542 282 745 240 745 228 761 244
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.56 X X
Produkt WRN * 030 X X X Ergebnisse der Echogruppe 50.6 23.9 52.0 22.3 52.0 211 50.2 13.3
Produkt Re * 0.34 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.14 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Es sollte nicht die Digitalisierung, sondern Innovationen generell im Vordergrund stehen. Offen sein fiir
Ideen aus jeder Altersgruppe, z.B. mit Wettbewerben in Schulen oder Seniorenheimen.

--> Es bestehen ausgezeichnete Kontaktstellen z.B. Fachhochschulen in der Region und ausserhalb

--> Auch wenn momentan fast Vollbeschéftigung herrscht, diirfen wir den Anschluss nicht verlieren.
Andere Regionen bleiben auch nicht stehen. Diese Kosten sind gut investiert, da die Region um ein
Vielfaches profitieren wird.

--> Die meisten Ideen bei in den Handlungsfeldern "Wirtschaft 1-5" richten sich an Firmen. Sie sind zwar
wichtig fiir den Wirtschaftsstandort, miissen aber meiner Meinung nach hauptsachlich von den ansassigen

Entfernen

Unternehmen selbst angegangen und umgesetzt werden.

Ideenliste

107: Coaching Angebot fiir KMU im Kanton Luzern etablieren (Starthilfe
kostenlos, danach z.B. reduzierter Preis

105: Digitalisierung: Tools, Checklisten, Anleitungen, Methoden sowie Video
Tutorials online, zeitunabhangig verfligbar machen

75: Anlaufstelle fur Digitalisierung schaffen und weiterfiihrung der Checks und
thematische Kurse sowie weitere Partner/Coaching

106: Check-up, Fragebogen fiir (selbstandige) (Erst-)analyse von Projekten,
Ideen und Strategien verfiigbar machen

108: Neutrale, unabhdngige Beratungsstelle (bestehend aus Netzwerkpartnern)
zur Evaluation von Projekten oder Sparring in der Projektumsetzung etablieren

109: Entwicklen und anbieten von themenspezifischen Workshops und
Schulungen in den Bereichen Innovation und Digitalisierung

90: Lokale Points of Entry, welche die regionalen Bediirfnisse kennen und tber
ein lokales Netzwerk verfiigen, um den bestehenden Angeboten "ein Gesicht" zu
geben

110: Akteuere im Bereich der Digitalisierung einbeziehen

101: Regionale Point of Entry mit Vertrauenspersoen und lokalen Communities/
Netzwerken fiir Digitalisierung etablieren

111: Gunstige Kredite fiir die Umsetzung einer Projektidee; fiir die Entwicklung
von Digitalisierungs- und Innovationsprojekten; mit Coaches

67: Austausch und Erfahrungen regionaler KMU zuganglich machen: Treffen
organisieren, Netzwerkpartner und externe Experten einbinden,

158: Forderung von Innovationen

71: Digitalisierung: Veranstaltungen oder Einzelgespréache (Analyse oder
Information), einbeziehen von neuem, aktuellen Wissen von ,aussen™ durch
Experten

66: Organisation von Workshops und Unterstiitzung von KMU bei der Umsetzung
und Betreuung von Projekten zum Thema Digitalisierung

84: Mehr Ressourcen und klare Grenzen, um noch mehr in Digitalisierung und
Innovation investieren zu kdnnen, ohne andere Aktivitdten zu vernachldssigen

102: Forderung und Anschubfinanzierung von Projekten mit Digitalisierungs-/
Innovationscharakter

87: Ressourcen suchen und der Region zur Verfiigung stellen, um Digitalsiierung
auszubauen

171: Coaching zur Verfiigung stellen fiir Start-ups

99: Ausbau, Pflege und Vernetzung eines lokalen Experten-Netzwerks mit
Unternehmen im KT. Luzern

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdnzen

Entfernen

Satz 1 ist ok. Beratungen und Projektforderungen sind bereits jetzt Kerngeschéaft des RET und (Uberregionale)
Netzwerktreffen erden ebenfalls schon organisier, deshalb zweiten Satz grossmehrheitlich streichen.

--> Evtl. etwas zu Gross angedacht, Innovationshub mdglich?

--> In vorstehenden Handlungsfeldern enthalten. Die Region bietet an... diese Formulierung geht fiir mich zu weit und

Uiberschreitet die Aufgabe des RET
--> Unterstiitzung Aufbau Innovations Space Sursee ITZ
Innovation nicht nur auf Digitalisierung konzentrieren.
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 26 - W3: Kommunikation (Wirtschaft)

Die Region setzt sich fiir die Bekanntmachung und
Sensibilisierung zum Thema "Digitalisierung” ein. Insbesondere
vermittelt sie Angebote und Akteure im Bereich Digitalisierung
an KMUs in der Region.
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang—  0.05 x x X X X X [icimmung gemass 541 251 695 227 695 243 736 221
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.48 X X
Produkt WRN * 0.26 X X X Ergebnisse der Echogruppe ~ 69.4 22.0 72.1 23.2 72.1 23.7 61.6 21.4
Produkt Re * 0.33 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.12 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen
Die Rolle der Region/ Gemeinden als Vermittlerin und Bekanntmacherin von Angebote/ Ressourcen in der 89: unklar
Region aber auch dariiber hinaus kann ich nachvollziehen. Ist so wesentlich besser gefasst und formuliert --> W3 in W2 integrieren, viel Doppelspurigkeit.

als das vorhergehende Handlungsfeld.

--> Es bestehen sehr viele hilfreihe Anlaufstellen.

--> Das ist die Zukunft. Es liegt aber an einer anderen Instanz als am RET.

--> Die meisten Ideen bei in den Handlungsfeldern "Wirtschaft 1-5" richten sich an Firmen. Sie sind zwar
wichtig fiir den Wirtschaftsstandort, miissen aber meiner Meinung nach hauptsachlich von den ansassigen
Unternehmen selbst angegangen und umgesetzt werden.

Ideenliste

96: Aktive, regelmassige, vielfaltige Kommunikationskampagenen lancieren zur
Starkung des Bewusstseins fir Digitalisierung

85: Passendes "Onboarding" und Informationsvermittlung an Anspruchsgruppen
zum Thema Digitalisierung

89: Informationen werden zu wenig stufengerecht und zu wenig auf den KMU-
Praxisalltag vermittelt

68: Erfahrungen dokumentieren, KMU zugdnglich machen, Innovationsmappe
erstellen, Wissen sammeln, Fragebogen zur Chancen- und Risikoeinschatzung.
86: Angebote und Organisationen im Bereich Digitalisierung sind Luzerner KMU
bekannt machen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen
Bekanntmachung und Sensibilisierung ist nicht mehr notwendig. Es geht eher um die Befahigung einzelner Akteure.

--> Die Kommunikation ist m.E. Bestandteil des vorherigen Handlungsfeldes.

--> Ich finde es befremdend, dass lediglich Digitalisierung als Hauptthema steht. Digitalisierung ist wichtig, jedoch nicht

der einzige Aspekt, welcher die Unternehmungen, die Wirtschaft in der Region nachhaltig starkt. Es gdbe auch spannende

Ansatze flir neue Zusammenarbeitsformen, fiir interessante Weiterentwicklung.

Was tut die Wirtschaft auf dem Gebiet der Starkung der Mitarbeitenden? Wie kénnen wir uns abheben in der

fortschrittlichen, nachhaltigen, partnerschaftlichen Begleitung und Férderung der Menschen in den Unternehmen?
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Version vom 27. August 2023
Rang 27 - T3: Regionale Angebote

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Die Region macht sich fiir die Sichtbarkeit und die
Bekanntmachung der regionalen Angebote stark.
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* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:
Erganzen

Regional hat die Region Sursee einiges zu bieten. Man misste versuchen alle Akteure mit ins Boot zu

holen.
--> Praktisch, aber nicht zwingend notwendig.

Ideenliste

Entfernen

Dieses Handlungsfeld ist mit dem vorherigen
redundant und kann zusammengefasst werden.
--> 53

--> 123, 53

--> 125: Existiert bereits.

53: Barfusswege betreiben (Wie im Kt. Appenzell)

123: Mehr Camping und Sensibilisierung fiir Potential von Campern

125: Fiihrungen, Besichtigungen, Museen sind gut und einfach aufgefiihrt (Was
bietet Region?)

126: Was ist mit Aktivitaten flir spezifische Zielgruppen (z.B. Schulklassen,
Seminargdste, Parchen Abend, Familienausflug, etc.)

137: Die Stadtchen Sursee, Sempach und Beromiinster noch mehr in den
Vordergrund stellen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:
Ergdnzen
Mir fehlt "touristische" Angebote.

M.E. sehr konkrete Beispiele. Einzelne Gemeinden sollten nicht erwahnt werden. Gemeindeautonomie
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 28 - M1: Fahrrad: Im Einklang mit dem gesamten Verkehrsnetz

Die Region Sursee-Mittelland wird zur Veloregion fiir die lokale
Bevolkerung. Einkaufen, kleine Reisen, Naherholung und
Arbeiten mit dem Velo ist moglich und attraktiv.
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Rang—  0.04 x x X X X X f5cimmong semass 62.2 307 733 273 733 259 77.6 254
Fakto r Riickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.54 X X
Produkt WRN * 033 X x x Ergebnisse der Echogruppe 58.8 20.3 52.2 20.5 52.2 14.6 54.5 16.5
Produkt Re * 0.29 X X und Verbandsleitung
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* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen
Vielleicht zu verbinden mit Tourismus - Wenn ich damit einen Tourismus férdern méchte: Fahrradregion 120
Schweiz, wére das sehr interessant. Der Einkauf per Lastenfahrrad wird fiir die umliegenden Orte keine --> 120
Option sein.

--> Das Fahrrad wird nicht fiir alle zum Verkehrsmittel Nummer 1.

--> Ausgewogenes Angebot und Mobilitat kann man nicht isoliert betrachten

--> Wenn wir zukiinftig einen Verkehrskollaps verhindern wollen, miissen wir auf alternative
Verkehrsmittel setzen. Da gehért das Velo sicher dazu. Aber auch der OV muss attraktiver werden. Eine
Mdglichkeit ist es auch den Privatverkehr zu verteuern (Roadprising, Lenkungsabgabe auf fossilen
Treibstoff).

--> Ist mehrheitlich gut so, wie es ist.

--> ,Die Region Sursee-Mittelland wird zur Veloregion fiir die lokale Bevolkerung" - weglassen.
Vorschlag: Aktive und nachhaltige Mobilitdt schont Ressourcen und sorgt fiir mehr Lebens- und
Wohnqualitét. Deshalb fordert Die Region Sursee-Mittelland das Velo als Verkehrsmittel

Ideenliste

22: Velofreundliche Region "little Holland"

26: Regional bleiben und weniger Auto fahren

119: Ausbau der Velowege in der gesamten Region ("Veloweg Netz")

120: Lastenfahrrader zum Einkaufen einfiihren

124: Das Fahrrad wird zum Verkehrsmittel Nummer 1

223: Verkehrsverbindungen fiir Fahrrdder am linken Seeufer verbessern um
mehr Attraktivitat fir das Velo zu schaffen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen
Die Aussage "Fahrrad im Einklang" ganz oben wird in der Formulierung nicht gespiegelt. Und was heisst "Veloregion fiir 120, 124
die lokale Bevélkerung", was ist mit Besuchern und Gasten?

Die Absichten, nicht unbedingt die Formulierung an sich, beissen sich mit den Themen Alter und OV. Zudem, wo bleiben

die Fussgangerinnen und Fussganger?

--> ....kleine Reisen... weglassen.

--> 124 - Attraktivierung Velo JA - Verkehrsmittel Nr. 1 fraglich
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Rang 29 - M3: Digitale Mobilitat fordern

AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER

Das Ziel der Region ist es, durch die Forderung von digitalen
Sharing-Konzepten den Verkehr zu Reduzieren. Die Entwicklung
und Nutzung von solchen Sharing-Angeboten sowie
Fahrgemeinschaften soll nachhaltige Mobilitatsilosungen

ermaoglichen.

Regionalitat
Einigkeit
Nachhaltigkeit
Formulierung, Text

Einigkeit
Einigkeit

675 264 675 255 754 224

92.0 15.5 92.0 15.3 84.1 14.9
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Gesamt - Zukunftsforum
Rang — 0.03 x x x x x x Justimmung emass 53.3 29.0
Fakto r Rickmeldungen, von jeweils
100%
Produkt RN * 0.46 X X
Produkt WRN * 0.24 X X X Ergebnisse der Echogruppe 89.4 14.6
Produkt Re * 0.28 X X und Verbandsleitung
Produkt ReNe* 0.09 X X X X

* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.

Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen

Titel etwas kirzer: Férderung nachhaltiger Mobilitatslésungen durch, digitale und regionale Sharing-
Angebote, sowie Fahrgemeinschaften.

--> Damit das Sharingprogramm gefordert werden kann, muss auch die Verkehrsinfrastruktur ausgebaut
werden, nur schon aus dem Grund, dass sich Auto- und Fahrradfahrer weniger in die Quere kommen. Und
auch damit der OV nicht den "Normalverkehr" behindert durch Bushaltestellen etc.

--> Leider kann ich als Rollstuhlfahrer Sharing Angebote schlecht nutzen. Kann aber eine Massnahme sein
um den Verkehr zu reduzieren. Eine andere Massnahme kann sein, die effektiv gefahrenen Kilometer zu
besteuern (gesamt schweizerisches Konzept).

--> Nice to have, aber bei gutem OV-Netz nicht zwingend notwendig.

--> Den Titel empfinde ich als zu unklar definiert.

Habe im Moment jedoch keine bessere Idee

--> Neuer Formulierungsvorschlag: "Durch die Férderung von digitalen Sharing-Konzepten sowie
Fahrgemeinschaften soll der Verkehr in der Region nachhaltig reduziert werden."

--> Komplizierte und zu lange Formulierung.

Die Region fordert digitale Car Sharing Konzepte.

Ideenliste

Entfernen
244: umstritten wie e-scouter, feste Abgabeplatze wie
bei Mietwagen sind erforderlich.

12: Sharing-Konzepte fordern: Ideen, Giiter, Verkehr etc. gemeinsam teilen

112: Den Verkehr durch Sursee zu reduzieren, indem die alte Geuenseerstrasse
als Gratisparkplatz fir Fahrgemeinschaften zur Verfiigung gestellt wird und von
dort ein Shuttle zum Bahnhof und in die Altstadt angeboten wird

244: Die regionale Zusammenarbeit sollte deshalb vermehrt auch auf Sharing-
Angebote setzen (bsp. Next Bike)

290: Sharing Angebote oder Fahrgemeinschaften entwickeln und einsetzen

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen

Der Formulierungsvorschlag ist etwas lang.

--> sehr konkretes Handlungsfeld, bereits im nachsten Handlungsfeld M4 enthalten?
--> Formulierung kiirzen.

Verkehrsdrehscheiben foérdern (Kombinierter Verkehr)

Entfernen

112

--> 112 - zu ortsspezifisch formuliert.
Idee im Grundsatz interessant. Kénnte
aber auch ein Parkhaus, zb nahe

--> fraglich ob Digitalisierung Attraktivitat steigert. Umdenken hat nicht explizit mit Digitalisierung zu tun. Es ist vielmehr Autobahn oder kurz vor

eine Frage der Haltung und Einstellung.
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Zukunftsprozess: Umfrage Sommer — 27. August 2023 AUSWERTUNG HANDLUNGSFELDER
Version vom 27. August 2023

Rang 30 - G4: Sport

Die Region setzt sich fiir eine vielfdltige und professionelle
Sportforderung ein. Ein Fokus liegt auf den bisherigen
gestarkten regionalen Sportarten sowie der Vernetzung mit
touristischen Potenzialen.
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* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdanzen Entfernen
Vielleicht eine Option den Tourismus zu férdern als Radfahrgebiet mit vielen Radwegen. Wassersportaktivitdten sollten im Interesse der Natur
--> Meiner Meinung nach ist Sportférderung wichtig und es ist sinnvoll ein breites Angebot an sportlichen in den und um die Seen nicht weiter intensiviert

Aktivitaten zur Verfligung zu stellen, doch es soll resourcenschonend und nachhaltig sein. Das heisst, nicht | werden. Langsamverkehr-Routen gehdren zum Thema
noch mehr Belastung fiir Pflanzen und Tierwelt. Wesshalb also noch mehr Aktivitdt auf dem Sempachersee | Mobilitat.

und in den Waldern? Und weshalb touristisch attraktiver werden? --> 132: Wassersportaktivitaten

--> Finde touristische Potenziale etwas ungenau.

--> Die Region setzt sich fir eine vielfaltige und gesselschafttaugliche Sportférderung ein. Der erhalt der
bestehenden und férderung neuer Sportarten stehen im Fokus.

--> Das Sport und Freizeitangebot in unserer Region ist sehr umfassend. Dadurch sehe ich hier keinen
Handlungsbedarf

--> Menschen sind leistungsféhiger, wenn sie zufrieden sind. Sport und Zugang zur Natur kénnen die
Kriminalitét senken. Das spart im Endeffekt Kosten.

--> Der Langsamverkehr ist bereits vielenorts gut ausgebaut. Noch nicht tberall. Dies ware noch wichtig.
--> Sportférderung gehort fir mich zu den Vereinen und ist auch eine sehr persénliche Angelegenheit. Ich
mag Basketball. Jemand anderes findet den Schwimmsport wichtig weil ein Kind oder Enkel in diesem
Verein dabei ist. Wiederum andere finden den Schiesssport besonders wichtig oder Hornussen. Ich finde
halt, das ist Vereinssache geniigend Nachwuchs zu finden und sich fiir die nétige Sichtbarkeit einzusetzen.
--> ,professionelle” weglassen: die Region setzt sich fiir eine vielféltige Sportférderung ein.

Ideenliste

29: Sport Cluster in der Region intensivieren
132: Attraktivierung von Wassersportaktivitdten, Langsamverkehr-Routen und
Naherholung

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdanzen Entfernen

Wie voranstehend erwahnt wiirde ich eine Zustandsformulierung wahlen und eine "zutun"-Formulierung. Zum Beispiel: Die | 29 Was heisst: Sportcluster

Region ist eine profilierte Sport- und Bewegungsregion. ...und eine Zusatzformulierung... intensivieren...?

--> "Gestarkte regionale Sportarten" miisste wohl eher "In der Region bereits etablierte Sportarten" heissen. Denn was --> 132: Wassersportarten sind bereits
sind regionale Sportarten? Bei der Schaffung von Clustern, die wir u.a. anstreben, geht es ja um Sportarten, die national sehr attraktiv, Weitere Foérderung kann
betrieben werden. auch zu Uberlastung fiihren

--> Die Verbindung mit den touristischen Potenzialen finde ich gut. Unsere Region hat im Zusammenhang mit Tourismus (Seeufernutzung, Konflikt Naturschutz)
ihre Starke in der Naherholung und Freizeitgestaltung.

--> Holprige Formulierung. Evt. Die Region setzt sich fiir eine nachhaltige, vielfdltige und professionelle Sportférderung

ein. Die Angebote sind wo sinnvoll mit touristischen Potenzialen zu vernetzen.

--> Kein Hinweis aber eine Frage: Was waren die bisherigen gestarkten Sportarten?
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Rang 31 - V1: Verschiedenes

Zusammenfassungsvorschlag - evtl. zur Kenntnis, jedoch nicht in
ein Handlungsfeld umformen
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* alternative Berechnungsmethoden, Produkte aus den Faktoren der Spalten / die verschiedenen Produkte sind nicht standardisiert und daher nicht vergleichbar / zwischen den Handlungsfelder sind die Zahlen pro Produkt vergleichbar.
Werden am Workshop erklart, sind jedoch fiir die Verarbeitung nicht weiter relevant.

Kommentare Zukunftsforum:

Ergdnzen Entfernen
Ich wiirde das ganze Handlungsfeld streichen. Die einzelnen Punkte werden schon bei anderen alle Punkte streichen
Handlungsfelder beriicksichtigt. --> 148: unklar

--> Die Region starkt ihre Resilienz, um sich an Probleme und Verdnderungen anzupassen, Lésungen zu
finden und offen fiir Neues zu sein sowie bestehende Starken ausbauen und dabei persénliche Ideologien
von der Gesetzgebung unterscheiden.

--> Eine Region, egal welche, muss sich stetig weiterentwickeln. Sonst verliert sie an Attraktivitat. Das
kann zu wirtschaftlichen Einbussen fiihren.

--> Ich wirde daraus kein Handlungsfeld zusammenfassen.

Ideenliste

148: Ideologien versus Gesetzgebung (personliche Vorstellungen)

157: Starkung von Sachen, die schon gut sind

161: Offen fir Neues fir jingere Generation

241: Die Resilienz, also Anpassungsfahigkeit als Prozess, muss weiter erfolgen,
sodass die Region sich auf Probleme und Veranderungen einstellen kann und
Losungen findet

Kommentare Verbandsleitung und Echogruppe:

Ergdnzen Entfernen
Vorschlag fehlt noch. Die Inputs oben sind aber eine gute Grundlage. 148 ??
--> 148
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Abschlussbericht Giber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

ANHANG 6: STATISTIK ZUKUNFTSFORUM

Die nachfolgenden Abbildungen zeigen die Verteilung der jeweiligen Kriterien in der
Bevolkerung der 19 Verbandsgemeinden des RET, unter den angemeldeten Personen sowie
unter den Mitgliedern vom Zukunftsforum.
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Abbildung 19 Verteilung des Auswahlkriteriums "Geschlecht”
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Abbildung 20 Verteilung des Auswahlkriteriums "Alter”
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Abschlussbericht Uber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland
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Abbildung 21 Verteilung des Auswahlkriteriums "Ausbildung”
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Abbildung 22 Verteilung des Auswahlkriteriums "Region”

Folgende Orte beinhalten die Teilregionen: Michelsamt (Berominster, Rickenbach), Oberer
Sempachersee (Eich, Hildisrieden, Neuenkirch, Nottwil, Sempach), Rottal (Buttisholz,
Grosswangen), Surental (Buron, Schlierbach, Triengen) und Sursee Plus (Geuensee, Knutwil,
Mauensee, Oberkirch, Schenkon, Sursee, Wauwil).
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Abbildung 23 Verteilung des Auswahlkriteriums "Wohndauer”

Wie aus den Abbildungen ersichtlich, hat die vielfaltige Zusammensetzung des
Zukunftsforums anhand der Verteilung der ausgewahlten Kriterien grosstenteils gut
funktioniert.

Im Vergleich zur Gesamtbevolkerung waren die jlingere Generation (unter 24) und die altere
Generation (Uber 65) verhaltnismassig weniger stark vertreten im Zukunftsforum. Beim
Kriterium «Ausbildung» war die verhaltnismassige Verteilung schwierig zu erreichen, da sich
zu wenige Personen ohne nachobligatorischen Schulabschluss oder mit einer abgeschlossenen
Lehre oder Matura angemeldet haben. Entsprechend war der Anteil Personen mit einer
hoheren Ausbildung im Vergleich zur Gesamtbevolkerung etwas hoher.

Insgesamt konnte jedoch mit dem zweistufigen Losverfahren eine vielfaltige Gruppe an
Personen  zusammengestellt werden, die unterschiedliche Sichtweisen und
Lebenserfahrungen in den Prozess eingebracht haben.
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ANHANG 7: UMFRAGE

Nebenstehendes Bild zeigt die Umfrage, welche uber LimeSurvey zusammen mit der
Universitat Fribourg realisiert wurde.

Die Umfrage wurde im
Kernteam mit Reflexion in der
Fokusgruppe Zielerreichung
und Prozessintegration
gestaltet.

Zuoberst wurde uberall das
Ubersichtsbild des
Handlungsfeldes gezeigt.
Darauf sind alle dazugehorigen
neu formulierten Eingaben
drauf, sowie der Titel des
Handlungsfeldes.

Darunter ist die Beschreibung
dazu zu sehen. Die erste Frage
bestand aus drei Fuzzy-Slidern
zu den Themen «Wichtigkeit»,
«Regionen-Bezug» und
«Nachhaltigkeit». Die
Auspragungen des Sliders sind
textlich von «stimme
tiberhaupt nicht zu» bis hin zu
«stimme vollkommen zu».
Daher wurden auch Aussagen
zu den drei Kategorien
formuliert.

Ein zweiter Slider fragte ab
wie die Formulierung
(Beschreibung des
Handlungsfeldes) bereits
passend und verstandlich ist.

Zu jedem, der 31
Handlungsfelder wurde final
textlich abgefragt; welche
Erganzungen und Reduktionen
(Entfernungen) noch
angebracht werden sollen.

Alle Mitglieder des
Zukunftsforums (21 Personen)
mussten zwingend mitwirken.
Bei der Echogruppe und
Verbandsleitung war die
Mitwirkung freiwillig. Der
Riicklauf bei der Echogruppe
betrug funf von neun
Personen. Bei der
Verbandsleitung haben sieben
von neun Personen
mitgewirkt.

- B1: Bildung starken

Hier siehst du nochmals alle eingegangenen Ideen in diesem Handlungsfeld:

229: Fraiwilliger Schulsport in der
ganzen Region einfihren

247: Ein regionales innovatives.
Schulsystem, welches di
Forschungshub (Online & Offline); T T e
bspw. Hochschullabor fur
Partizipation

Schwiachen des Leistungsdrucks
beseitigt

13: gemeinsamer Lern-/ ‘

~ ©_=] H &= 254: Integration an Schulen und
130: Schulgarten bieten die &5 Bildung starken A
Maglichkeit zur Integration z.B
von versch. Generationen ofu
Kulturen aber auch einen
wertvollen Austausch zw. Schule
und Elternhaus.

281: Offnung Schule und
Vernetzung mit Gemeinden und
lokalem Gewerbe

282: Forderung von Berufsschule,

204: Arbeits- und J Verrnetzung mit Gewerbe

Ausbildungsplatze weiter fordern

3 G02Q03 Diese Ideen , konnie das t folgendermassen lauten

«Die Region fordert ein innovatives Schulsystem. Insbesondere ist eine Off-
nung der Schule anzustreben, um den Austausch zwischen Schiller:innen
und dem lokalen Gewerbe zu férdern»

Nachfolgend interessiert uns deine Meinung zum Inhalt dieses Handlungsfeld. Bitte gib jeweils an, inwiefern du mit den nachfolgenden Aussagen einverstanden
bist. Bewege dafur den Pfeil auf dem Schieberegler an einen beliebigen Punkt auf der Linie zwischen "stimme Uberhaupt nicht zu” (ganz links) bis "stimme voll-
kommen zu" (ganz rechis)

Fragestellung: stimme Uberhaupt nicht zu stimme eher nicht zu stimme eher zu stimme vellkommen zu

Dieses Handlungsfeld ist wichtig fur mich L J X Zurickseizen

Dieses Handlungsfeld ist wichtig fur unsere Region L J * Zurucksetzen

Sursee-Mittelland.

X Zurickseizen

Dieses Handlungsfeld ist zukunftsgerichtet und L J
auch in 15 Jahren noch wichtig

4 G02Q04 Nun interessiert uns deine Meinung zur vergeschlagenen Formulierung des Handlungsfeldes:

«Die Region fordert ein innovatives Schulsystem. Insbesondere ist eine Offnung der Schule an-
zustreben, um den Austausch zwischen Schiiler:innen und dem lokalen Gewerbe zu férdern»

Schieberegler: die Formulierung ist gelungen.
stimme Uberhaupt nicht zu stimme eher nicht zu stimme eher zu stimme vollkommen zu

o X Zuricksetzen

Regler:

5 G02005 Optional: Erganzungen
In diesem offenen Textfeld hat es Plalz fur deine Gedanken und Erganzungen, Hinweise zu b Pi oder auch F i im Zu-
mit diesem F

6 02006 Optional: Entfernen
Gibt es einzelne Ideen, die aus deiner Sicht gestrichen werden missen? (weil unwichtig, nicht sinnvoll oder unklar). In diesem Fall schreibe bitte die Nummer die-
ser ldee (siene Bild mit Ideen) in dieses offene Feld
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ANHANG 8: ARTEFAKTE

1. Phase: Fachpartizipation
2. Phase: Offene Mitwirkung
a. Video: Aufruf zur Mitwirkung:
https://www.youtube.com/watch?v=myYwpPwGZU4
b. Broschire
c. Jahresbericht RET 2021
d. Jahresbericht RET 2022
e. Flyer Jahresende Event
f. Foliensatz im Prozess
3. Phase: Zukunftsforum
4. Phase: Start zur Umsetzung
a. Jahresbericht RET 2023
b. Ergebnisvideo: https://www.youtube.com/watch?v=iSsG2L1p3Gl
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Zukunftsprozess
2022/2023

Es handelt sich um ein Projekt der
Region Sursee-Mittelland in
Kooperation mit der Universitat
Freiburg, durchgefuhrt durch die
ajato Gmbh.

Website
www.zukunftsprozess.ch

Email
kommunikation@zukunftsprozess.ch

Wir suchen
Potenziale fur die
Region, die
zukunftstauglich
sind im Hinblick auf
die Megatrends.




Chancen und
Potenziale

Konkret suchen wir in der nachsten
Phase Chancen und Potenziale,
deren Entfaltung in der Zukunft
liegen, sich jedoch noch auf einer
«hohen Flughéhe» befinden.

Eine mdgliche Entfaltung und
Potenzialausschdpfung soll in den
nachsten 10 bis 15 Jahren realistisch
umsetzbar sein.

Die Potenziale sich auf die gesamte
Region beziehen und in wenigen
Worten zu erklaren sein.

PHASE 1:

PROJEKTSETUP FACHPARTIZIPATION

Grundauftrag
der RET Sursee
Mittelland

 Regionalentwicklung und
Standortférderung
« Konkrete Tatigkeiten

o Entwickelt und erarbeitet
Konzepte, Teilrichtpldne,
Planungen, Visionen, Leitbilder
und Strategien, die fir die
ganze Region oder einzelne
Teilregionen gelten.

o Unterstutzt bei Projekten
zwischen Privaten und der
Offentlichkeit.

o Ermdéglicht neue
Tragerschaften, innovative
Wirtschaftsprojekte.

NOV 2022 BIS APRIL 2023

|
PHASE 2: OFFENE

MITWIRKUNG

JULI BIS SEPTEMBER

AUSHANDLUNG IM

Die
Megatrends

Technologiewandel

Kiinstliche Intelligenz & Big Data
IoT, Robotik & Automatisierung
Nachhaltige Wertschopfung
Demografie & Bevdlkerungsmix
Flexibilisierung der Arbeit
Auflésung der klassischen
Rollenbilder

Diversitat und Wertediskussion
Multipolaritat und Individualisierung
Steigende Lebenserwartung und
Unruhestand
(Peri-)Urbanisierung

Steigende Mobilitat und
Globalisierung

Klimawandel und
Umweltbewusstsein

AB 2024

PHASE 3: PHASE 4: UBERGANG ZUR
UMSETZUNG

BURGERRAT
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Regional Denken
Kommunal Handeln
Vereint Wirken

Verbandspolitik und Steuerung der Tatigkeiten

Ziel der Verbandspolitik ist es, die Region nach innen
zu einen und zu stdrken, damit die regionalen Interes-
sen nach aussen wirkungsvoll geltend gemacht wer-
den kdnnen. In den vergangenen Jahren wurden zu al-
len wichtigen Themen breit abgestiitzte regionsinterne
Findungs- und Einigungsprozesse gefiihrt. Die Ergeb-
nisse wurden anschliessend in Konzepten und Strate-
gien verschriftlicht und durch gemeinsame Beschluss-
fassungen als verbindlich erklart. Diese Strategien
erleichtern das Agieren im Tagesgeschaft des RET, in-
dem fiir auftauchende Detailfragen bereits gemeinsa-
me Haltungen der Region vorliegen. Vor dem Hinter-
grund immer kiirzer werdender Amtszeiten in der
Kommunalpolitik und dem damit verbundenen rasche-
ren Wechsel der Entscheidungstrdagerlnnen sinkt das
kollektive Bewusstsein iiber bereits vorliegende Stra-
tegieprozesse und gesetzte Ziele. Es gilt deshalb, im-
mer wieder zwischen Partikularinteressen und bereits
gemeinsam beschlossenen regionalen Interessen ab-
zuwdgen. Diese Prozesse miissen moderiert und zu-
nehmend aktiv gefiihrt werden. Politische Beschliisse
werden in immer kiirzeren Abstanden hinterfragt, das
Politikgeschaft ist lebendiger geworden. Das Schiff auf
Kurs zu halten ist zur Daueraufgabe der Regionalpolitik
geworden. Eine Intensivierung und Verdichtung der
Verbands- und Regionalpolitik ist deshalb ein Gebot
der Stunde.

Im Berichtsjahr 2021 war die Verbandsleitung diesbe-
ziiglich besonders gefordert. Das Strategieprojekt
«Zukunft Mobilitat Kanton Luzern» und die Weiterent-
wicklung der kantonalen Raumentwicklungsstrategie
sowie des gesamten Richtplanes sind fiir die Region
weichenstellende Projekte, in welche die regionalen
Interessen zwingend einfliessen sollen. Vor diesem
Hintergrund startete der RET eine Serie von gemeinsa-
men Veranstaltungen und lud insgesamt zu drei Regio-
nalkonferenzen ein. In gemischten Workshopgruppen
wurden regionale Planungen thematisiert, aktuelle
Interessen besprochen und Erwartungen an die kanto-
nalen Strategieplanungen definiert.

Neben dem Einwirken auf die kantonalen Strategiepro-
jekte waren die interne Standortbestimmung sowie
der gestartete Zukunftsprozess weitere wichtige The-
men in der Agenda des RET. Hierfiir war es der
Verbandsleitung wichtig, diesen Prozess sorgfiltig
anzugehen, sich Zeit dafiir zu nehmen, schrittweise
vorzugehen und die Delegierten des RET in den
Prozess miteinzubeziehen.

-':“'":-'.E—',‘-“.*‘al-;:-;-‘-- >
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Standortbestimmung und Zukunftsprozess

Der bereits 2020 gestartete Prozess zur Standortbe-
stimmung brachte im aktuellen Berichtsjahr 2021 eini-
ge wichtige Erkenntnisse zum Vorschein. So soll zum
Beispiel kiinftig ein grosseres Augenmerk auf die Re-
gionalpolitik gelegt werden als bisher. Das heisst, die
Region ist politisch nach innen und nach aussen zu
starken. Konkret ist die Interessensbiindelung zu in-
tensivieren und die Interessensvertretung durch den
RET verstdarkt wahrzunehmen.

Im Weiteren ist die Leistungsfahigkeit der Organisati-
on zu gewdhrleisten, insbesondere der Geschéftsstelle
als tragendes Element. Dazu gehért eine Uberpriifung
der Strukturen, Prozesse und Ressourcen.

Die Region will die Herausforderungen und Chancen
weiterhin aktiv angehen, gestalten und steuern. Die
Ausrichtung auf Nachhaltigkeit gehort sicher dazu. Die
Stakeholder sind dabei in die Meinungsbildung mit-

einzubeziehen. Zehn Jahre sind seit der letzten Durch-
fiihrung einer Zukunftskonferenz vergangen. Es ist an
der Zeit, eine solche erneut durchzufiihren. Sie soll fiir
alle Menschen der Region offen sein und Potenzial,
Starken und kiinftige Aufgaben der Region aufzeigen.

Die digitalen Moglichkeiten fiir Partizipation, Kommu-
nikation und Arbeitsorganisation sind zu priifen. Vor
dem Hintergrund gesellschaftlicher Veranderungen
wie Individualisierung, Digitalisierung und Agilitat ge-
hort auch die Uberpriifung der institutionalisierten
Netzwerkarbeit dazu. Die entsprechende Weiterent-
wicklung des Kommunikationskonzeptes wurde be-
reits 2021 angegangen.

Die Standortbestimmung und der Zukunftsprozess
werden mutmasslich noch das ganze Jahr 2022 in An-
spruch nehmen.
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Die Region sucht nach rund 12 Jahre erneut
Handlungsfelder, in welchen in den ndchsten 10
bis 15 Jahren regionale Projekte und Themen vo-
rangetrieben werden sollen. Dieser sogenannte
Zukunftsprozess wird in drei partizipativen Pha-
sen durchgefiihrt und griindet auf dem Einbezug
breiter Bevdlkerungsgruppen. Neben den in-
haltlichen Themen bedient sich der gesamte
Prozess verschiedener digitaler und analoger
Partizipationsmethoden. Die Region Sursee-
Mittelland setzt mit diesem zukunftsweisenden,
ganzheitlichen und integrativen Prozess neue
Massstdbe fiir die regionale Entwicklung.

Nachhaltige und regionale Handlungsfelder als
Ergebnis

Im ersten Schritt des Zukunftsprozesses wurden
im Sommer 2022 die Rahmenbedingungen fiir
den gesamten Prozess formuliert. Die Mega-
trends der Gesellschaft geben dabei den Rah-
men vor, woraus Ideen und Potenziale fiir die
Region gefunden werden sollen.

Die Region macht sich
zukunftstauglich

Seit November 2022 bis im April 2023 werden in
der zweiten Phase Ideen und Potenziale in einer
breit angelegten offenen Mitwirkung gesam-
melt. Diese Phase umfasst diverse Kommunika-
tionsmassnahmen, Workshops und Anldsse bei
regionalen Zielgruppen der Bevolkerung, Wirt-
schaft und Politik. Neben den zielgruppenorien-
tierten Aktivitdten wurde die Offentlichkeit iiber
verschiedene Kandle aufgerufen, ihre Gedanken
einzugeben. Per Ende Jahr sind bereits {iber 50
Potenziale und Ideen eingegangen.

Aus den Potenzialen und Ideen werden im Som-
mer 2023 die zentralen regionalen Handlungsfel-
der evaluiert, welche dem RET Sursee-Mittelland
den Pfad fiir die ndchsten 10 bis 15 Jahre vorgeben.
Da sich die Region auf Nachhaltigkeit ausrichtet,
werden die Ideen nach deren Zukunftstauglich-
keit, welche 6kologische, soziale und 6konomi-
sche Nachhaltigkeitsaspekte umfasst, beurteilt.
Natiirlich miissen die Eingaben ebenfalls auf de-
ren Synergie mit den Aufgaben und Moglichkeiten
des RET Sursee-Mittelland gepriift werden.

Die bevorstehende dritte Phase: das regionale
Zukunftsforum

Im dritten Schritt im Sommer 2023 werden alle
eingereichten Ideen und Potenziale durch ein
Zukunftsforum zu regionalen Handlungsfeldern
zusammengefasst. Dafiir werden zuféllig ausge-
wadhlte Personen aus den 19 Gemeinden der Re-
gion per Brief angefragt, ob sie als Teil des rund
25-kopfigen Zukunftsforum mitwirken wiirden.
Das Zukunftsforum bedient sich ebenfalls ver-
schiedener Methoden und Instrumente der Par-
tizipation und Entscheidungsfindung.

Projektleiter

Partizipation als Hauptwert

Wahrend allen drei Phasen sind drei themenori-
entierte Fokusgruppen tatig, welche den Fort-
schritt beziiglich Zielerreichung, Kommunikati-
on sowie Chancen und Risiken bewirtschaften.
Weiter tagt eine unabhdngige externe Echogrup-
pe, um sich iiber die Zwischenschritte und Ziele
auszutauschen und entsprechend Einfluss zu
nehmen. Diese organisatorischen Elemente sind
ebenfalls nach innovativen Prinzipien gefiihrt
und sorgen fiir eine zusdtzliche Ergebnisquali-
tat. Damit alle Mitwirkenden gleichviel Einfluss
haben und den klassischen Verzerrungen der
Gruppendynamik praventiv begegnet wird, wer-
den digitale Ansdtze wie beispielsweise Fuzzy-
Logik oder Human-Centered-Design verwendet.

Das Projekt wird wissenschaftlich begleitet

Das gesamte Projekt wird wissenschaftlich be-
gleitet und es werden verschiedene Aussagen
und Ergebnisse zu digitalen, menschzentrierten
und ganzheitlichen Partizipationsmethoden er-
wartet. Beteiligte Institutionen sind die Univer-
sitdt Freiburg, die Hochschule Luzern und das
Zentrum fiir Demokratie in Aarau. Die Projektlei-
tung hat Benjamin Emmeneggerinne. Er schreibt
parallel dazu seine Doktorarbeit in digitaler Par-
tizipation und Entscheidungsfindung. Als be-
gleitender Professor ist Edy Portmann aus
Oberkirch im Projekt involviert.

Benjamin Emmenegger,

«Es ist eine Freude zu sehen, wie viele spannende Ideen vorhanden
sind und welch innovative Personlichkeiten in dieser Region leben.»

Mein Name ist Camille Peter, ich
bin 24 Jahre alt und wohne in
Sempach. Seit mehreren Jahren interessiere ich mich
fuir gesellschaftliche Themen und bringe mich auch ger-
ne aktiv in die politischen Diskussionen ein. So bin ich
beispielsweise ein Teil der Jugend-Kommission Sem-
pach und Mitglied im Vorstand der SP Sempach.

Es erstaunt mich, wie viele junge Personen mit unter-
schiedlichen Hintergriinden und Qualitdten heutzutage
mitwirken méchten und ihre Stimme fiir die verschie-
densten Anliegen erheben. Es ist aus meiner Sicht sehr
wichtig, dass sowohl die 6ffentliche Hand wie Gemein-
den aber auch der Kanton und weitere Organisationen
Partizipation leben und moglichst alle Betroffenen und
Interessierten in ihre Entscheide involvieren.

Da bekanntlich die Herausforderungen nicht an Quar-
tier-, Gemeinde- oder Kantonsgrenzen enden, ist es
sinnvoll, Anliegen zu koordinieren und — wo moglich -
zusammenzuarbeiten. Wahrscheinlich unterscheiden
sich viele Ziele und Ideen zwischen jungen und alten
Personen sowie weiteren — oft gegensatzlich dargestell-
ten — Gruppen gar nicht so stark, wie es manchmal
scheint. Wenn wir miteinander sprechen, auf Augenho-
he, in einer fairen Dialogkultur, meistern wir die Heraus-
forderungen der Gegenwart und Zukunft, davon bin ich
tiberzeugt.

Dass der Zukunftsprozess sich an den grossen Heraus-
forderungen der Jugend wie beispielsweise Klimawan-
del, Digitalisierung, gesellschaftliche Polarisierung etc.
orientiert, finde ich vorbildlich, und ich freue mich auf
die ndchsten Schritte. Wenn es fiir die sozialen Heraus-
forderungen in unserer Region Handlungsfelder oder
Losungen gibt, welche regional angegangen werden,
wadre das ein Gewinn fiir alle.
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Editorial

Potenziale und Handlungsfelder der Zukunft eruieren

Woran denken Sie, wenn Sie an unsere Region
Sursee-Mittelland denken? An die wunderbare
Landschaft? Die einzigartigen Naherholungsge-
biete? Den prosperierenden Wirtschaftsstandort
mit interessanten Arbeitspldtzen? Die perfekte
Balance zwischen ldndlich und urban? Das breit
gefacherte Kulturangebot? So oder so: Unsere
Region glanzt mit Vielfalt. Diese Vielfalt ist ei-
nerseits naturgemass gegeben (Landschaft, Na-
tur), andererseits Ergebnis eines zielgerichte-
ten, regionalpolitischen Handelns, das der
Entwicklungstrdger Sursee-Mittelland aktiv un-
terstiitzt.

Dazu gehort auch der im Jahr 2022 gestartete
Zukunftsprozess, mit dem Ideen, Chancen und
Potenziale fiir unsere Region abgeholt, ausgelo-
tet und erkannt werden sollen. Im Rahmen eines
breit abgestiitzten, partizipativen Prozesses sol-
len Handlungsfelder entworfen werden, auf die
sich die Region in den nachsten Jahren fokussie-
ren soll, um Herausforderungen zu meistern und
fiir die Zukunft fit zu bleiben. Wir freuen uns
sehr, dass bei der Neuauflage des Zukunftspro-
zesses (der erste fand vor rund 10 Jahren statt)
auch die neuen Verbandsgemeinden Hildisrieden
und Rickenbach mitwirken kénnen.

Ohne den Resultaten des Zukunftsprozesses
vorgreifen zu wollen, wird Nachhaltigkeit eines
der Top-Themen sein. Daran gearbeitet wird im
RET Sursee-Mittelland schon seit langem und in
verschiedensten Bereichen. So wurde im Be-
richtsjahr im Netzwerk Natur, Umwelt und Ener-
gie das Projekt «Energiewende regional ange-
hen» gestartet. Den Verbandsgemeinden wird
schon bald eine Umsetzungshilfe (Fact Sheet)
zur Verfligung stehen, mit der sie Private und

Genossenschaften fiir die Solar-Offensive und
die Energiewende 2050 unterstiitzen und start-
klar machen kénnen.

Im Wissen, dass Herausforderungen nicht an
Grenzen halt machen, sucht der RET Sursee-
Mittelland immer wieder die Zusammenarbeit
mit Akteuren jenseits der Kantons- und Regions-
grenzen. Bestes Beispiel dafiir ist das Pro-
jekt «Unternehmernetzwerk Su(h)rental», mit
welchem Politik und Wirtschaft des gesamten
Su(h)rentals intensiv miteinander vernetzt wer-
den, um gemeinsame Ziele zu verfolgen und Sy-
nergien zu nutzen.

Mehr zu den hier im Editorial erwdhnten Themen
sowie weitere interessante Geschichten und
Projekte aus unserer Region, zum Beispiel das
wichtige Vorhaben «Freizeitverkehrslenkung um
den Sempachersee», finden Sie in diesem Ge-
schaftsbericht.

Ich wiinsche lhnen eine interessante Lektiire
und ein entspannendes Eintauchen in viele As-
pekte, die unsere Region auszeichnen.

Helen Affentranger-Aregger
Vizeprdsidentin
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Zukunftzum
Jahresende

i
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-

lass dich inspirieren und mache mit!
wir reden Uber die Zukunft und regionale Ideen

22.12.2022 ab 18:00 Uhr im Museum Sankturbanhof
Theaterstrasse 9, 6210 Sursee

e Fachleute

e Unternehmer

e Junge Menschen

e NGOs

o Arbeitsnehmerinnen
o Alle Menschen

e Auchdu!

ZUKUNFTSSPRECHER

Rene Ziswiler Edy Portmann
Initiant und Prasident Informatikprofessor
Zukunftsgemeinde Universitét Freiburg

Alle sind willkommen! Rabatt - 30%

Mit oder ohne Anmeldung! Eintritt ins

Wir freuen uns auf dich: g%ﬁﬂ%anhof

jahresende.ch %



WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

Ausgangslage und Problemstellung

- Im Jahr 2010 fand der letzte sehr erfolgreiche «Zukunftsprozess» mit rund
100 Teilnehmenden zwischen 14 und 83 Jahren und ausgewogener
geschlechtlicher Zugehorigkeit statt. Das Ergebnis waren «Themen» zu
Handen der RET-Netzwerke

- Ein grosser Teil der Themen ist inzwischen bearbeitet, sodass neue
Potenziale und Themen zur Biindelung der Krafte von Gemeinden,
gefunden werden sollen

- Im Jahr 2022 und 2023 soll erneut ein breit angelegter Zukunftsprozess
durchgefiihrt werden, der sowohl digitale und analoge Methoden umfasst

SURSEE-MITTELLAND

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND
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ZUKUNFTSPROZESS 22/23
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Sursee Mittelland RE(d)T mit

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Unterziele der Region

- Die Ergebnisse sind nachvollziehbar und transparent
kommuniziert

- Die Zusammenarbeit in verschiedenen Teilgruppen geschah nach
den Prinzipien der Selbstorganisation und Konsentfindung

- Die Uberfiihrung in die Organisationsstruktur des RET wurde
mitgedacht und sowohl die ideale Organisation als auch der
Ressourcenbedarf fiir die Umsetzung geklart. Gegenliber von
neuen Organisationseinheiten wie agile Teams oder
Interessensgruppen ist man offen.

SURSEE-MITTELLAND

Ziele der Region

- Regionale Potenziale fur die ndchsten 10-15 Jahre liegen vor _

- Die Potenziale sind 6kologisch, sozial und 6konomisch
nachhaltig

- Eine Ubergeordnete Zielsetzung sowie Prioritditen im Umgang mit
Zielkonflikten sind breit diskutiert und liegen vor

- Der Dialog und Einbezug der Bevolkerung, der Politik sowie
Fach- und Interessensorganisationen wurde proaktiv geférdert

- Verschiedene digitale und analoge Mitwirkungsmethoden und
Instrumente wurden angewendet und vermittelt

SURSEE-MITTELLAND




SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Wirkung des Prozesses

M

- Koordinationssitzungen

- Methoden und
Instrumente: analog
und digital

- Projektbudget 2022/2023

- Fordergelder /
Eigenleistung durch
Forschung

SURSEE-MITTELLAND

Nutzen fiir die Gemeinden

- Kommunale Aufgaben, welche durch regionale
Zusammenarbeit erflllt werden kénnen, werden
zu Uiberkommunalen Potenzialen geblindelt

- Der politische Dialog zwischen allen Beteiligten in
verschiedenen Themen wird geférdert

- Die Handlungskompetenzen um ‘Partizipation’
werden vermittelt

SURSEE-| MlTrELLAND

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Wirkung des Prozesses

M

- Ausschopfung der
Potenzial mit Energie
und Akzeptanz

- Die Methoden und
Instrumente der
Mitwirkung werden in
politischen Prozessen
angewendet

SURSEE-MITTELLAND

Wirkung des Prozesses

M

Potenziale fur die Region

- Zielsetzung mit
Prioritaten

- Ausrichtung:
Nachhaltigkeit

- breite Akzeptanz und
Involviert / Mitwirkung

- Potenziale werden
SURSEE-| I\%TI'ELLAND angegangen




SURSEE-MITTELLAND -

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Grober Ablauf

Sommer / Herbst 2022

Phase 1: Fachpartizipation

Winter 2022 / 2023 - Phase 2: Offene Mitwirkung

%
2
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Q
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Friihling 2023 - Phase 3: Mikrokosmos

Herbst 2023 - Phase 4: Ubergang zur Umsetzung

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE

SURSEE-MITTELLAND -

Wirkung des Prozesses

M

- Die Lebensqualitat der
Bevdlkerung verbessert sich

- Die Bevolkerung partizipiert
in politischen Prozessen

- Die Region entwickelt sich
nachhaltig

- Eine Kultur der
Zusammenarbeit unter den
Gemeinden besteht

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND -

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Grober Ablauf

Winter 2022 / 2023

d|d
- Phase 2: Offene Mitwirkung m*‘w

Die breite Bevolkerung — alle diskutieren mit

» Ziel: viele Themen und Potenziale werden sichtbar
+ Tatigkeiten

‘-> Format Workshop

‘-> Format digitale Umfrage / Mitwirkung

‘-> Zielgruppen werden spezifisch angegangen

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE

SURSEE-MITTELLAND -

Grober Ablauf
Sommer / Herbst 2022 -  Phase 1: Fachpartizipation &'g’
11}

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

ofe

Auslegeordnung, relevante Themen

» Ziel: Themencluster und Stichworte
+ Tatigkeiten

-> Ausgangslage erheben

-> politisches Spektrum festlegen

> Netzwerke befragen

> Bundespolitiker interviewen

> evtl. Verbande/Branchen einbeziehen
* Danach filtern mit der Echogruppe

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE




SURSEE-MITTELLAND

Grober Ablauf

Herbst 2023

RSEE-MITTELLAN

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Phase 4: Ubergang zur Umsetzung

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

Eine reprasentative kleine «Bevolkerung» diskutiert
Grober Ablauf «100 Frau und Herr Miller diskutieren»
Ziel: konkrete realistische Potenziale werden erhoben
«ldeen und Potenziale werden ausgehandelt»
+ Tatigkeiten

‘-> der Mikrokosmos (Abbild regionale Bevélkerung) bearbeitet

Friihling 2023 - Phase 3: Mikrokosmos

SURSEE-MITTELLAND

VL: Verbandsleitung
FG: Fokusgruppe

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Mégliche Fokusgruppen:
« Zielfokus

*  Kommunikation

« Prozessintegration

+ Rolle Echogruppe, andere

Verarbeitung

Ubergang zur Umsetzung

Verarbettung

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE

itisches Netzwerk [Objekt:

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

Selbstorganisation: Verbandsleitung und Fokusgruppen

- Die erste Phase wird im Detail vorbereitet und die Dokumente dazu
ausgearbeitet

- Die Verbandsleitung bestatigt das Design der Phase 1

- In kleineren Fokusgruppen werden beispielsweise der Zielfokus, die
Kommunikation, Prozessintegration sowie die Rolle der Echogruppe
bearbeitet und Uberwacht
‘> eine Person wirkt in zwei oder mehreren FG mit

‘-> jede Person kann sich aufgrund seiner Fahigkeiten und Interessen zur Verfligung stellen
-> die VL wahlt die Mitglieder in die FG

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE
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SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

VL: Verbandsleitung
FG: Fokusgruppe

itisches Netzwerk [Objekt:

SURSEE-MITTELLAND

Echogruppe -~ 2 a

- Eine stets divers wachsende Echogruppe begleitet den Prozess sa. = ¢¢
und reflektiert die Inhalte
a4 A

- Die Echogruppe besteht aus ‘Personen mit Hut’, welche eine
Rolle in der Region haben.

- Die Bereiche Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschaft sind
angemessen vertreten

- Anfanglich sind bspw. acht Personen mit dabei. Die Gruppe
wachst pro Sitzung um 2 bis 4 Personen (starke Basis)

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

Hintergrundorganisation

- Team ajato GmbH
> Kommunikationsassistentin und Juristin
> Zwei IT Fachmanner
> Echogruppe durch Mitinhaber

- Drittmandate
> Politikwissenschaftler und
> Partizpationsfachfrau(en)

- Wissenschaft
> Dr. Prof. E. Portmann, Universitat Freiburg

> Andri Heimann, Zentrum fir Demokratie Aarau (UZH, FHNW)

SURSEE-MITTELLAND

!:.UZERNH 20

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

Organisation des Zukunftsprozesses

- Externes Mandat durch die ajato GmbH
- Leitung und Ansprechperson: Benjamin Emmenegger

- Inhaltliche und methodische Begleitung durch die
Verbandsleitung des RETSs (in Fokusgruppen)

- Drei Papiere regeln den gesamten Prozess;

Zielverein
barung

Kommuni
kationsko
nzept

Organisat
jonsdoku
ment

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE




WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT

SURSEE-MITTELLAND

Partizipation verpflichtet!

— Das was rauskommt muss bearbeitet werden!

— Commitement der Region; heisst Engagement und Verpflichtung

Nachste Schritte

* Vorstellung RET-DV Orgizhs;’i%?s-

* Bildung Fokusgruppen

. Anfrage Echogruppe Kom—r;:nnzil:)ttions
* Detaildesign

Zielvereinbarung

I‘

SURSEE-MITTELLAND

SURSEE-MITTELLAND
Parallele Tatigkeiten

- Verwalten einer Risiko-Chancen-ldeen-Pendenzen-Karte, die
wahrend des gesamten Prozesses ‘mitschwingt’

- Entwicklung verschiedener digitaler Instrumente
- Prazisierung des Designs fir kiinftige Prozesse

- Forschung anhand von Daten und Erkenntnissen (Experiment,
Beobachtung, Interviews)

EE-MITTELLAND

—_—
] Es
2

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALITAT
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Im Fokus

Josef Wyss, Sie sind seit dem 1. Mdrz 2024
Prasident des Regionalen Entwicklungstrigers
Sursee-Mittelland. Mit welchen Eindriicken sind
Sie in dieses neue Amt gestartet?

Bereits vor der Wahl und inshesondere danach
fiihlte ich mich beim RET und auch bei den Sta-
keholdern sehr willkommen. Gleichzeitig spiirte
ich auch einen gewissen Erwartungsdruck an
den neuen Prasidenten. Ich finde, das darf
durchaus auch so sein und ich bin motiviert,
dass ich die Erwartungen erfiillen kann. Auch
die Mitarbeitenden der Geschdftsstelle haben
mich mit viel Wohlwollen aufgenommen. Diese
Zusammenarbeit ist fiir mich zentral und ist ein
Erfolgsfaktor fiir meine Tatigkeit.

Was in lhrem Werdegang und lhren bisherigen
Tatigkeiten hat Sie auf dieses Amt vorbereitet?
Es ist wahrscheinlich die Kombination zwischen
meiner Management-Funktion bei Emmi und
meiner politischen Erfahrung. Die Fiihrung des
RET ist eine Managementfunktion und in der Zu-
sammenarbeit mit den Stakeholdern sind eher
die politischen Skills gefragt. So freut es mich,
dass ich meine verschiedenen Erfahrungen in
dieses Amt einbringen kann.

Welche Visionen und strategischen Ziele haben
Sie fiir den RET und wie planen Sie diese umzu-
setzen, um die breiten Interessen bestmoglich
zu vertreten?

Als Vision habe ich das Ziel vor Augen, die poli-
tisch, gesellschaftlich und wirtschaftlich beste
und erfolgreichste Region im Kanton zu bleiben
und diese weiterzuentwickeln. Die Vorausset-
zungen dafiir sind sehr gut. Es gibt viele Fakto-
ren, die fiir die Region sprechen. Wir haben das
starke Zentrum Sursee, sind aber auch schnell

auf dem Land. Es gibt touristisches Potenzial,
viele Arbeitsplatze, gute Infrastrukturen und
Verkehrsanbindungen. Dem RET kommt die
wichtige Funktion zu, das Interesse der Region
wahrzunehmen. Mein Netzwerk zu den kantona-
len Stellen besteht noch - ich weiss, wo wir an-
klopfen miissen.

«Ganz wichtig ist, dass wir gegen Aussen
als Einheit auftreten.»

Josef Wyss, Prasident des Regionalen
Entwicklungstrdgers Sursee-Mittelland

Die Anliegen der Region kdnnen sehr divers
sein. Welche Herausforderungen gilt es aus
lhrer Sicht zu meistern? Wie kann die Zusam-
menarbeit in der Region gefordert werden, um
gemeinsam die Entwicklung voranzutreiben?

In der Tat ist die Region divers aufgestellt. Und
doch haben wir viele Gemeinsamkeiten und Her-
ausforderungen, die wir als Einheit meistern diir-
fen. Es wird immer ein gewisses Spannungsfeld
zwischen den Anspruchsgruppen geben. Es ist
unsere Aufgabe im RET, diese Spannungen in posi-
tive Energie umzusetzen. Ich mdchte dies tun, in-
dem ich den Austausch mit allen Gemeinden pfle-
ge, um die Anliegen und Bediirfnisse zu kennen.
Dies im Bewusstsein, dass wir nicht auf alles so-
fort eingehen kénnen. Ganz wichtig ist — und das
ist mir ein grosses Anliegen — dass wir gegen Aus-
sen als Einheit auftreten. Nur so kénnen wir unse-
re Starke auch gegeniiber dem Kanton einsetzen.

Was gefillt lhnen in der Region Sursee-Mittel-
land besonders? Haben Sie einen Geheimtipp?
Uff, da gibt es viele. Ich bin gerne in der Natur
und so fiihle ich mich sehr wohl um den

Sempachersee, wo ich im Sommer auch gerne
schwimmen gehe. Als Geheimtipp kann ich das
Vogelmoos bei Neudorf empfehlen. Ein herrli-
ches kleines Naturschutzgebiet mit einer gros-
sen Tierwelt und schénen Teichen. Zu jeder Jah-
reszeit ein Spaziergang wert.

Sie haben kiirzlich einen Monat lang Australien
bereist. Was hat lhnen besonders gefallen? Hat
Sie etwas speziell inspiriert fiir lhre kiinftigen
beruflichen Tatigkeiten?

Nach 35 Jahren war ich das zweite Mal in diesem
Land. Faszinierend fiir mich ist, wie unterschied-

lich dieses grosse Land ist. Vom Regenwald bis
zur staubigen Wiiste und dementsprechend ist
auch die Tierwelt sehr divers. Wir durften eine
unglaubliche Anzahl Tiere in der freien Natur be-
staunen. Inspirierend fiir mich und meine Arbeit
war die Offenheit und Hilfsbereitschaft der Men-
schen. Ich hoffe, ich konnte etwas von dem mit
nach Hause nehmen.

11
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Ergebnisse Zukunftsprozess

poosjonp
vioo| @ 0

Das Projekt Zukunftsprozess fiir die Region Sursee-Mittelland
zielte darauf ab, die Chancen und Potenziale der Region fiir die
kommenden 10 bis 15 Jahre zu identifizieren und zu gestalten.
Uber eine Sammelphase wurden mehr als 300 Ideen und Poten-
ziale von der Bevolkerung eingereicht. Ein speziell dafiir ein-
gerichtetes Forum hat diese Eingaben ausgewertet, diskutiert
und schlieBlich 10 Handlungsfelder als Prioritdten festgelegt.
Die Ergebnisse dieses umfassenden Prozesses, der auf die Ein-
beziehung der Gemeinschaft und die Ausrichtung auf Nachhal-
tigkeit fokussierte, sind nun bekannt und bieten einen struktu-
rierten Fahrplan fiir die zukiinftige Entwicklung der Region.

Diese Ergebnisse wurden nach sorgfdltiger Priifung und Dis-
kussion im Rahmen eines Zukunftsforums prdsentiert, das die
Eingaben der Bevolkerung reflektiert und in konkrete Hand-
lungsansdtze {ibersetzt. Die Initiative unterstreicht die Bedeu-
tung der Gemeinschaftsbeteiligung und der nachhaltigen Ent-
wicklung als Kernelemente fiir die zukiinftige Ausrichtung der
Region.

Fiir detaillierte Informationen zu den Ergebnissen und den
festgelegten Handlungsfeldern besuchen Sie bitte die offiziel-
le Webseite des Zukunftsprozesses.

Text mit ChatGPT generiert (ohne Korrektur)

21



Abschlussbericht liber den Zukunftsprozess der Region Sursee-Mittelland

ANHANG 9: MEDIENBERICHTE

Nachfolgend eine moglichst komplette Sammlung:

Datum Medium Titel
04.08.2022 Sempacher/Surseer- | Region REdeT uber Zukunft mit
Woche
07.08.2022 Luzerner Zeitung Das Potenzial der Region Sursee-Mittelland soll im
Dialog mit der Bevolkerung ermittelt werden
11.08.2022 Anzeiger vom Rottal | Sursee Mittelland RE(de)T mit
10.11.2022 Sempacher/Surseer- | Gross und regional denken ist gefragt
Woche
15.12.2022 Sempacher/Surseer- | Zukunft zum Jahresende
Woche
20.12.2022 Regiosuisse Die Region Sursee-Mittelland macht sich
zukunftstauglich
29.12.2022 Sempacher/Surseer- | Bereits Uber 40 Ideen
Woche
01.01.2023 (2) | Michelsamter Feierabendanlass im MuseumSankturbanhof in
Sursee: «Zukunft zumJahresende»
05.01.2023 Anzeiger vom Rottal | Regionale und lokale Ideen umsetzen
20.03.2023 Medienmitteilung Zukunftsprozess
23.03.2023 Anzeiger vom Rottal | Regionale Chancen und Potenziale
30.03.2023 Sempacher/Surseer- | Bereits wurden uber 70 Ideen erfasst
Woche
25.05.2023 (2) | Sempacher/Surseer- | Das Zukunftsforum kann im Juni starten
Woche
07.12.2023 Sempacher/Surseer- | Er will in der Region etwas bewegen
Woche
31.05.2024 Sempacher/Surseer- | Startschuss flr die Zukunftsthemen
Woche

44 von 44



Bereits iiber 40 Ideen

RET SURSEE-MITTELLAND

Der Regionale Entwicklungstra-
ger Sursee-Mittelland lud ins Mu-
seum Sankturbanhof ein.

René Ziswiler, Initiant und Prisident
der «Zukunftsgemeinde», hielt ein In-
putreferat tiber die Zukunft der Ge-
meinden und Themen, die lokal und
regional umgesetzt werden kénnten. In
einem Inspirationsraum hingen Bilder
mit Megatrend-Ideen, die zur Inspirati-
on anregten. Im Raum der Zukunftsge-
sprache sassen die Teilnehmenden in
einem virtuellen Restaurant und erhiel-
ten jeweils in kleinen Gruppen eine Ge-
sprachs-Meniikarte. Darauf waren The-
men und Fragen zu regionalen
Potenzialen spielerisch in «Getrdnke»
und «Esswaren» sortiert. Die Teilneh-

INITIIERTE DIALOG

menden notierten, malten und disku-
tierten iiber die verschiedenen Maglich-
keiten und Ideen fiir die Region.

Danach hielt Edy Portmann, Informatik-
professor an der Universitdt Freiburg,
ein Referat iiber die Megatrends und Ri-
siken aus der Technologie und forderte
erneut zum Mitdenken auf. Hin und
wieder stiessen weitere Personen dazu
und diskutierten entlang der Gespréachs-
meniis iber die Zukunft mit. Die Ideen
wurden im Inspirationsraum an eine
Ideenwand gehéngt. Das Ziel der Ver-
anstaltung, sich inspirieren zu lassen,
mitzugestalten sowie einen integrati-
ven Dialog zuzulassen wurde damit
erreicht. Es sind bereits tiber 40 Ideen
im Speicher fiir regionale Potenziale
gesammelt. RED



Startschuss fiir die Zukunftsthemen

RET ZUKUNFTSPROZESS BRACHTE ZAHLREICHE THEMEN HERVOR

Der Regionale Entwicklungstrager
(RET) Mittelland stellte am Mitt-
woch 15. Mai die zehn im Zu-
kunftsprozess erarbeiteten Hand-
lungsfelder vor.

Am Mittwoch, 15. Mai, wurden die
zehn Handlungsfelder, welche in der
Region Sursee-Mittelland in den
ndchsten 10 bis 15 Jahren aktiv bear-
beitet werden sollen, vorgestellt. Die-
se stammen aus einem vorgelagerten
zweijdhrigen  ganzheitlichen  Zu-
kunftsprozess im Auftrag des Regiona-
len Entwicklungstréagers (RET).

Die zehn Handlungsfelder, welche die
Menschen in der Region Sursee-Mit-
telland beschéftigen, sind: Altersge-
rechtes Leben unterstiitzen, bezahlba-
ren Wohnraum fordern, Vereinbarkeit
von Familie und Beruf fordern, le-
benswerte offentliche Rdume gestal-
ten, Angebote fiir Jugendliche fordern
und ausbauen, Schule und regionales
Gewerbe verkniipfen, die Region ist
digital auf dem aktuellsten Stand,
kombinierten Verkehr fordern,
Mensch und Natur miteinander ver-
einbaren, erneuerbare Energien opti-
mal nutzen.

Bereits erste Ansatze diskutiert

Am selben Abend wurden in einem
offentlichen Workshop zwischen Zi-
vilbevélkerung, Politik und regiona-
len Akteuren bereits erste Ansitze
und Ideen zur Umsetzung diskutiert.
Zum Abschluss nahm RET-Prédsident
Josef Wyss die Handlungsfelder aus
dem Prozess sowie die vielen Ideen
des Abends entgegen. Die verschiede-
nen RET-Netzwerke werden nun er-
muntert, die Handlungsfelder aufzu-
greifen.

Bei Themen, fiir welche der RET als
Organisation nicht direkt zustdndig

ist, wird im engen Austausch mit der
Regionalwirtschaft und einer Vielzahl
von weiteren Organisationen aus den
verschiedensten Bereichen nach Um-
setzungspartnern gesucht. Die Er-
kenntnisse aus dem Zukunftsprozess
werden mit ihnen geteilt, um mit ih-
nen zusammen die Region weiter zu
starken. Der RET agiert als Drehschei-
be fiir die Handlungsfelder und be-
treibt ein Monitoring tiber den Fort-
schritt. RED

Der vollstdndige Bericht ist abrufbar unter

www.zukunftsprozess.ch.

N O
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REGION

Region «REdeT» iiber Zukunft mit

RET SURSEE-MITTELLAND

Der Regionale Entwicklungstra-
ger (RET) Sursee-Mittelland plant
fiir 2022 und 2023 einen erneu-
ten Zukunftsprozess, der die Po-
tenziale der Region ermittelt und
aufzeigt. Gefragt sind dabei auch
Inputs aus der Bevolkerung.

Vor zwdlf Jahren fand der letzte Zu-
kunftsprozess des RET Sursee-Mittel-
land mit rund 100 Teilnehmenden
zwischen 14 und 83 Jahren statt. Aus-
serst erfolgreich konnten Themen-
schwerpunkte der Region zuhanden
der RET-Netzwerke definiert werden.
Beispielsweise das Potenzial als
Sport-, Bewegungs-, Gesundheits- und
Freizeitregion wurde inzwischen be-
arbeitet und in einer Strategie sowie
einem Konzept ausformuliert. Zudem
wurden ein regionales Sportmanage-
ment mit einem regionalen Sportkoor-
dinator eingesetzt und rund 50 Um-
setzungsprojekte begleitet.

In den Jahren 2022 und 2023 findet
nun erneut ein breit angelegter Zu-
kunftsprozess statt. Marina Graber,
Mitglied der RET-Verbandsleitung
und Gemeindeprésidentin von
Schlierbach, nimmt sich dieser Aufga-
be an und fithrt das Projekt des Zu-
kunftsprozesses. «Der RET mdochte
weiter in die Zukunft blicken und die
Wege zur Starkung der Region ebnen.
Wir wollen wissen, was die Region be-
wegt und wo wir als RET Potenziale
ausschopfen konnen», so Marina
Graber.

Potenziale ermitteln

Ziel dieses Projekts sei es, die regiona-
len Potenziale fiir die ndchsten zehn
bis 15 Jahre zu ermitteln. Die Stdarken
und Chancen der Region in den unter-
schiedlichsten Themenbereichen sol-
len verkniipft werden. Marina Graber
betont weiter, dass sich der RET dabei
auf die 6kologische, soziale und 6ko-
nomische Nachhaltigkeit fokussieren
mochte. Mdogliche Potenziale werden

LANCIERT DEN ZUKUNFTSPROZESS 2022/23

]
. g

«Wir wollen wissen, was die Region bewegt und wo wir als RET Potenziale ausschopfen
kénnen», umschreibt Projektleiterin Marina Graber das Ziel des Zukunftsprozesses.

somit frithzeitig auf deren &kologi-
schen Fussabdruck, soziale Auswir-
kungen und Langlebigkeit gepriift.
Der gesamte Prozess griindet auf Dialog
und Einbezug der Bevolkerung, der Po-
litik, der Wirtschaft sowie Fach- und
Interessenorganisationen. «Um neue
Potenziale zu finden, ist es wichtig, eine
Vielfalt von Stimmen zu héren. Deshalb
haben wir geplant, unterschiedliche
Personengruppen in allen Phasen zu in-
volvieren», sagt Marina Graber.

Dreistufiger Prozess

Der Zukunftsprozess verlduft in drei
Phasen und wird wissenschaftlich be-
gleitet. Das heisst, der gesamte Prozess
sowie die einzelnen Phasen werden mit
Fachpersonen reflektiert und gestaltet.
In einem ersten Schritt werden mit
sachkundigen Personen die moglichen
Themen- und Aufgabenbereiche defi-
niert, die fiir die Ideenfindung infrage
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kommen. «Denn es ist dusserst wichtig,
dass fiir alle Beteiligten von Anfang an
geklart ist, was die Aufgaben der Region
als Organisation sind und welche The-
menbereiche iiberhaupt bearbeitet wer-
den kénnen», so Graber.

Im Anschluss erfolgt der Ubergang zur
zweiten Phase — die offene Mitwirkung.
In diesem Schritt erhélt die gesamte Be-
volkerung die Moglichkeit, sich aktiv
am Prozess zu beteiligen und zur Poten-
zialfindung beizutragen. Dabei werden
Interessengruppen und Organisationen
direkt involviert. Als Ergebnis wird ein
bunter Strauss mit Ideen und Argumen-
ten erwartet. Im dritten Schritt werden
diese verschiedenen Ideen in einer Art
«Mini-Bevolkerung» gruppiert, disku-
tiert und priorisiert. Die Region erhalt
damit eine Liste von Potenzialen, die
bereits reflektiert und in den nichsten
zehn bis 15 Jahren auf deren Ausschop-
fung zu priifen sind.

Weiter entwickelbar

Der gesamte Prozess kann sich auf-
grund der einzelnen Ergebnisse wei-
terentwickeln. Wiirde beispielsweise
eine Idee sehr viel Anklang finden
und eine Dynamik entstehen, miissten
parallel eventuell fachliche Abkldrun-
gen getdtigt werden oder dieser Idee
im néchsten Schritt mehr Raum fiir
eine Diskussion gegeben werden.

In jedem der Prozessschritte setzt der
RET auf eine Vielfalt an mitwirkenden
Interessengruppen. So entsteht unab-
héngig, ob Sport- oder Musikverein,
Bau- oder Beratungsunternehmen,
Hauseigentiimer oder Mieter, die Mog-
lichkeit, individuelle Anliegen und
Themen in die Zukunft der Region ein-
fliessen zu lassen. Im kommenden Win-
ter werden auch alle Biirgerinnen und
Biirger der Region aufgerufen, mitzuwir-
ken. Die Art der Mitwirkung wird teil-
weise analog und teilweise digital sein.
Es werden unterschiedliche Instrumen-
te und Methoden angewendet. «Wir
mochten verschiedene Tools kennenler-
nen und auch allen Beteiligten zeigen»,
s0 Marina Graber abschliessend.
Kritisch begleitet und reflektiert wird
der gesamte Prozess zusitzlich durch
eine Echogruppe sowie einzelne Fokus-
gruppen. Die Echogruppe setzt sich aus
den regionalen Schliisselpersonen zu-
sammen. Sie besteht zu Beginn aus
rund zehn Personen aus der Region und
wichst von Sitzung zu Sitzung linear.
Mitglieder sind Vertreterinnen und Ver-
treter der Bevolkerung aus den Berei-
chen Politik, Wirtschaft und der Zivil-
bevolkerung. Sieistin den Eigenschaften
Herkunft, Berufsgattung, Altersstufe,
Lebenssituation, Hobbies und Interes-
sen divers zusammengesetzt und be-
leuchtet vor und nach jeder Prozesspha-
se die Ergebnisse kritisch. Inhaltlich hat
sie keine Einflussmoglichkeit ausser der
Stellungnahme. Fiir verschiedene The-
men wurden Fokusgruppen gebildet,
die vollumfingliche Entscheidungs-
kompetenzen geniessen. RED
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Das Potenzial der Region Sursee-Mittelland soll im
Dialog mit der Bevolkerung ermittelt werden

Der Regionale Entwicklungstrager Sursee-Mittelland mochte
ermitteln, wo in den nachsten 10 bis 15 Jahren das grosste
Potenzial zur Weiterentwicklung liegt. Ein solcher
«Zukunftsprozess» wurde vor 12 Jahren zum letzten Mal
durchgefuhrt.

Jessica Bamford

07.08.2022, 21.06 Uhr

Bei einem erneuten «Zukunftsprozess» sollen die
Potenziale der Region Sursee-Mittelland ermittelt
werden. Ziel sei eine sozial, 6kologisch und wirtschaftlich
nachhaltige Entwicklung. Das geht aus einer Mitteilung
des Regionalen Entwicklungstriagers hervor. Bereits vor
12 Jahren wurde ein entsprechender Prozess umgesetzt.

Ein grosser Teil der damaligen Thematiken sei
mittlerweile abgearbeitet, weshalb «neue Potenziale und
Schwerpunkte» gefunden werden sollen. Am
Zukunftsprozess sollen Bevolkerung, Politik, Wirtschaft
und verschiedene Interessensgruppen ihre Ideen fiir die
kommenden 10 bis 15 Jahre einbringen. Durch die
Zusammenarbeit der verschiedenen Akteure soll eine
«gemeinsame Ausrichtung der Region» gefordert

werden.
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Der Regionale Entwicklungstra-
ger (RET) Sursee Mittelland
plant fiir 2022 bis 2023 einen
erneuten Zukunftsprozess. Ziel
ist es, die Potenziale der Region
Sursee Mittelland zu ermitteln
und aufzuzeigen.

Vor 12 Jahren fand der letzte «Zu-
kunftsprozess» mit rund 100 Teilneh-
menden zwischen 14 und 83 Jahren
statt. Ausserst erfolgreich konnten
Themenschwerpunkte der Region zu
Hinden der Netzwerke des Regionalen
Entwicklungstrigers (RET) gegeben
werden, schreibt RET Sursee Mittel-
land.

Ein grosser Teil dieser Thematiken
konnte inzwischen bearbeitet werden,
sodass neue Potenziale und Schwer-
punkte zur Biindelung der Krifte ge-
funden werden sollen. In den Jahren
2022 und 2023 soll deshalb erneut ein
breit angelegter Zukunftsprozess durch-
gefiithrt werden. Der Zukunftsprozess
gliedert sich dabei in drei Phasen, in
welchen jeweils verschiedenste Interes-
sensgruppen mitwirken.

Region: Zukunftsprozess 22/23 geplant

Sursee Mittelland
RE(de)T mit

Regionale Potenziale

ermitteln

Ziel dieses Projektes ist es, die regiona-
len Potenziale fiir die nidchsten 10
bis15 Jahre zu ermitteln. Die Potenzia-
le sollen sich auf unterschiedlichste
Bereiche beziehen.

Potenziale kénnen durch regionale Zu-
sammenarbeit erkannt und in Wert ge-
setzt werden, sodass wichtige Ressour-
cen gespart und in anderen Bereichen
effektiver eingesetzt werden konnen.
Dabei sollen sie von ¢kologischer, so-
zialer und 6konomischer Nachhaltig-
keit sein.

Der gesamte Prozess griindet auf dem
Dialog und den Einbezug der Bevélke-
rung, der Politik, der Wirtschaft sowie
Fach- und Interessensorganisationen.
Eine Vielfalt von digitalen und analo-
gen Mitwirkungsmethoden und Instru-
menten unterstiitzen die Partizipation
aller Mitwirkenden.

Der Dialog zwischen allen Beteiligten
in verschiedenen Themenbereichen
wird gefordert, was den Zusammenhalt
und die gemeinsame Ausrichtung der
Region fordert. PD
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Gross und regional denken ist gefragt

RET SURSEE-MITTELLAND

Der Regionale Entwicklungstra-
ger Sursee-Mittelland fiihrt bis
2023 einen erneuten Zukunfts-
prozess durch, der die regiona-
len Chancen und Potenziale er-
mittelt und in einen Kompass fiir
die nachsten 10 bis 15 Jahre auf-
nimmt. Nun stehen die Rahmen-
bedingungen fest.

In der ersten Phase wurden mit sach-
kundigen Personen zum einen der
Aufgabenbereich des Regionalen Ent-
wicklungstrdagers (RET) Sursee-Mittel-
land analysiert und zum anderen die
moglichen Themenbereiche sowie der
Rahmen fiir die Chancen und Poten-
ziale definiert.

Die Region wird als starke Wirtschafts-
region mit hoher Lebensqualitdt wahr-
genommen und geférdert. Der RET
konzentriert sich in seiner Tatigkeit auf
die Regionalentwicklung und die
Standortforderung. «Ziel ist es, Stér-
ken zu stiarken, vorhandene Potenziale
zu entwickeln und Krifte zu bindeln»,

STARTET MIT SEINEM ZUKUNFTSPROZESS IN EINE WEITERE PHASE

so der RET in seiner Medienmitteilung
vom Dienstag. Diese Aufgaben werden
durch verschiedene Arten von Projek-
ten umgesetzt: durch eigene, durch Pu-
blic-Private-Partnership-Projekte,
durch Enablerprojekte oder durch The-
menmanagement in Form von Weiter-
gabe von Themen und Ideen an zustén-
dige Organisationen oder Akteure.

Megatrend-Themen

Doch wo liegen die Stdrken, Potenziale
und Kréfte der Region? Wie lassen sich
mogliche Potenziale und Chancen
tiberhaupt finden? Zur Beantwortung
dieser Fragen wurden die sogenannten
Megatrend-Themen tiefer betrachtet.
Diese Themen, welche die Gesellschaft
und Arbeitswelt beschéftigen, sind
Technologiewandel, nachhaltige Wert-
schopfung, Auflosung klassischer Rol-
lenbilder, zunehmende Diversitat und
Wertediskussion sowie eine sich stei-
gernde Multipolaritdt und Individuali-
sierung. Auch Gebiete wie Mobilitét,
Globalisierung, Klimawandel und Um-

weltbewusstsein spielen eine grosse
Rolle. Die letzteren Aspekte zielen di-
rekt auf ihre Zukunftstauglichkeit ab.
Unter Zukunftstauglichkeit werden die
okologische, soziale und 6konomische
Nachhaltigkeit verstanden. Gefundene
Chancen und Potenziale aus den Mega-
trend-Themen sollen also zusitzlich
zukunftstauglich sein.

Was sind Chancen und Potenziale?
Konkret sucht der RET in der ndchsten
Phase also Chancen und Potenziale,
deren Entfaltung in der Zukunft liegen,
sich jedoch noch auf einer «hohen
Flughohe» befinden. Mit anderen Wor-
ten sollen sich die Potenziale auf die
gesamte Region beziehen und zunéchst
in wenigen Worten zu erkldren sein.
Eine mogliche Entfaltung und Potenzi-
alausschopfung sollen in den ndchsten
10 bis 15 Jahren realistisch umsetzbar
sein. «Keine leichte Aufgabenstel-
lung», findet der RET.

Nun startet die gemeinsame Phase.
Alle Bewohnerinnen, Arbeiter, Besu-

cher und tberhaupt alle Menschen

sind aufgefordert, mitzudenken und

folgende Fragen zu beantworten:

e Welche gemeinsamen Chancen in
der Region miissen anpackt werden?

e Was macht die Region zusitzlich at-
traktiv fur Arbeitnehmerinnen, Stu-
dierende und Bewohner?

e Wie kann man eine starke Region
bleiben und nachhaltig zusammen-
leben und arbeiten?

e Welche Synergien zwischen Wirt-
schaft und Bevdlkerung sollen regi-
onal genutzt werden?

e Gibt es wunentdeckte touristische
oder kulturelle Potenziale in der Re-
gion?

e Womit knnen wir als Gemeinschaft
heute bereits zwei Schritte voraus-
gehen und die Zukunft in die Regi-
on holen?

e Was zeichnet die Region aus und wo
miissen wir weiter gemeinsam vor-
anschreiten?

Es gehe nicht nur um Tourismus,

Wachstum oder Wirtschaft, sondern

um alles, was die Region lebenswert
und attraktiv zum Arbeiten mache,
betont der RET. Man denke also gross
und regional.

Sich aktiv einbringen

In diesem zweiten Schritt, der ab sofort
startet, hat die gesamte Bevolkerung
die Moglichkeit, sich aktiv in den Pro-
zess einzubringen. Sie kann sich, un-
abhéngig ob Sport- oder Musikverein,
Bauunternehmen oder Beratungsunter-
nehmen, Hauseigentiimer oder Mieter,
direkt in die Potenzialfindung mit ein-
geben und ihre Ideen sowie Anliegen
im Rahmen von verschiedenen Anlés-
sen und Prozessen mit einfliessen las-
sen. «Das Ergebnis der Phase II wird
ein bunter Strauss von Ideen, Chancen
und Potenzialen fiir die Region sein.»
Alle Beitrdge werden gesammelt und
dienen als Grundlage fiir den néchsten
Schritt. RED

Alle Informationen sind fortlaufend auf der

Website www.zukunftsprozess.ch zu finden.
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Zukunft zum Jahresende

RET SURSEE-MITTELLAND FEIERABENDANLASS

Am 22. Dezember kéonnen alle In-
teressierten im Surseer Museum
Sankturbanhof Zukunftsideen
austauschen. Den Feierabendan-
lass organisiert der RET Sur-
see-Mittelland im Rahmen seines
Zukunftsprozesses.

Der Regionale Entwicklungstriger
(RET) Sursee-Mittelland organisiert
am Donnerstag, 22. Dezember, im Sur-
seer Museum Sankturbanhof einen
Abend mit Zukunfts-Themen-Brain-
storming. Inspiriert werden die Teil-
nehmenden des Abends von den Gast-
referenten Rene Ziswiler, Initiant und
Préasident der Zukunftsgemeinde, und
Edy Portmann, Informatikprofessor an
der Universitdt Freiburg. Ab 18 Uhr
steht die Ttire offen fir alle, die vor-
beikommen wollen, mit oder ohne
Anmeldung (unter www.jahresende.
ch). Es gibt keinen fixen Ablauf, alle
sind jederzeit willkommen.

Zwischen 18 und 21 Uhr werden ge-
meinsame Zukunftsideen besprochen
und skizziert. Mit Blick auf die Zu-
kunft haben alle Teilnehmenden die
Moglichkeit, bei einer Tasse Glithwein

oder einem Tee zu erfahren, was ande-
re Einheimische denken, und ihre ei-
gene Meinung iiber die Zukunft der
Region Sursee-Mittelland zu dussern.

Raum der Inspiration

Im Raum der Inspiration trifft man
Bilder zum Thema Vergangenheit, Ge-
genwart und Zukunft der Region Sur-
see-Mittelland sowie von den Teil-
nehmenden geschaffene Artefakte an.
Ziel der Veranstaltung ist es, sich ins-
pirieren zu lassen, mitzudenken und
einen integrativen Dialog zuzulassen.
Das Format des Abends ist sowohl fiir
Beobachterinnen als auch Diskutier-
freudige geeignet. Die Beitrdge der
beiden Gastredner und weitere inno-
vative Ideen férdern den Austausch.
Der Zukunftsprozess ist ein Projekt
des RET Sursee-Mittelland, das alle
Bewohnerinnen, Arbeitnehmer, Besu-
cherinnen und alle Menschen dazu
aufruft, mitzudenken und mitzuhel-
fen, Potenziale fiir die Region zu fin-
den, die im Hinblick auf die Mega-
trends zukunftsfdhig sind. Weitere
Informationen sind unter www.zu-
kunftsprozess.ch zu finden. RED
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Die Region Sursee-Mittelland macht sich zukunftstauglich

Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland fiihrt im Jahr 2022 und 2023 nach 12 Jahren einen
erneuten Zukunftsprozess durch. Die Ergebnisse aus dem Prozess werden ausgehandelte Potenziale und
Chancen fiir die Region sein, umsetzbar in den nachsten 10 bis 15 Jahren. Der Prozess griindet nicht auf
einer herkommlichen Methode, sondern folgt den Prinzipien der Selbstorganisation, beinhaltet diverse
analoge und digitale Mitwirkungsmethoden und Instrumente sowie eine transdisziplindre Ausrichtung nach
neuen demokratischen Prinzipien.

Gastbeitrag des Regionalen Entwicklungstrdgers Sursee-Mitteland
Verfasst von der Projektleitung, Benjamin Emmenegger, ajato GmbH

Im Zukunftsprozess sollen regionale Potenziale und Chancen fir die Region Sursee-Mittelland formuliert und
ausgehandelt werden. Diese Potenziale geben der regionalen Organisation den Pfad fiir die nachsten 10 bis 15
Jahre vor. Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland fokussiert sich dabei auf die sogenannte
«Zukunftstauglichkeit», welche 6kologische, soziale und 6konomische Nachhaltigkeitsaspekte umfasst. Gesammelte
Potenziale werden beispielsweise auf deren 6kologischen Fussabdruck, ihre sozialen Auswirkungen und deren
Langlebigkeit gepruft.

Ein integrativer Prozess in drei Phasen

Der Zukunftsprozess verlauft in drei Phasen. Eine Vorbereitungsphase, eine Sammelphase und eine
Auswertungsphase. Einzelne Schritte des Prozesses werden durch die Universitat Freiburg (Prof. Edy Portmann,
Human-IST Institute), die Hochschule Luzern (diverse Projekte der HSLU-Informatik) sowie Experten und
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Expertinnen auf dem Gebiet der Demokratieforschung und Partizipation begleitet (A. Heimann, Zentrum fir
Demokratie Aarau). Sowohl der Prozess, einzelne Methoden und Teilprozesse als auch die dahinterstehende
Organisation orientiert sich an modernen Methoden und Organisationsstrukturen.

Vorbereitung und Fachpartizipation

In einem ersten Schritt wurden mit sachkundigen Personen die mdglichen Themen- und Aufgabenbereiche definiert,
welche fir die Ideenfindung infrage kamen. Zusammen mit Expertinnen und Experten sowie mit eigener Recherche
wurden ergénzend die Megatrends und Nachhaltigkeitsthemen erarbeitet. Alle Erkenntnisse wurden zum Abschluss
der ersten Phase der Echogruppe vorgelegt, um weitere Inputs flr den Verlauf des Projekts zu generieren.

Rund fiinf Monate werden Potenziale in einer offenen Mitwirkungsphase gesammelt

Im Anschluss erfolgte diesen Winter 2022 der Ubergang zur zweiten Phase — «die offene Mitwirkung». In diesem
Schritt erhalten die gesamte Bevolkerung, verschiedene Interessengruppen, Arbeitsgebende sowie -nehmende die
Méglichkeit, sich aktiv am Prozess zu beteiligen und zur Potentialfindung beizutragen. Unabhangig, ob Sport- oder
Musikverein, Bauunternehmen oder Beratungsunternehmen, Hauseigentiimerinnen und -eigentiimer oder
Mieterinnen und Mieter, werden Interessengruppen und Organisationen direkt involviert. Mit verschiedenen Methoden
und Tools kénnen die regionalen Potenziale und Ideen eingebracht werden. Zur digitalen Mitwirkung werden Online-
Mitwirkungsplattformen wie E-Mitwirkung_(https://e-mitwirkung.ch/) oder CitizenTalk (https://citizentalk.ch/) genutzt.

Zusatzlich gibt es auch analoge Wege zur Mitwirkung: Beispielweise arbeiten wir mit dem Museum

Sankturbanhof zusammen, in welchem wir eine Art «Zukunftslabor» einrichten. Der Zukunftsprozess, weitere kleinere
Veranstaltungen und mdglicherweise Open-Hours sind in Planung. Als Ergebnis wird eine Vielzahl von Ideen
resultieren, welche die Ausgangslage fur die dritte Phase bilden.

Urdemokratische Aushandlung der Potenziale mit modernen Methoden

Im dritten Schritt werden die eingereichten ldeen durch einen Blrgerrat analysiert. Die Auswahl der Ratsmitglieder
wird zweistufig zuerst per Zufallsprinzip und dann nach Diversitatskriterien abgewickelt. Rund 20-40 Personen
werden an verschiedenen Workshoptagen im Sommer 2023 die Potenziale diskutieren und priorisieren. Die
Workshops werden wissenschaftlich begleitet und es werden verschiedene innovative Ansatze und Instrumente
verwendet werden. So orientieren sie sich an einem Integrativem Prozessdesign, Transdisziplinaren Prinzipien und
den immer bekannter werdenden Liberating_Structures (https://www.liberatingstructures.com/). Die Region erhalt als
Ergebnis eine Liste von Chancen und Potenzialen, die in den nachsten 15 Jahren auf deren Inwertsetzung zu prufen
sind.

Der gesamte Prozess kann sich aufgrund der einzelnen Ergebnisse weiterentwickeln. Wirde beispielsweise eine
Idee sehr viel Anklang finden und eine Dynamik entstehen, miissten parallel fachliche Abklarungen getatigt werden
oder dieser Idee im nachsten Schritt mehr Raum fir eine Diskussion gegeben werden.

Eine offene Mitwirkung

Durch einen gezielten Mix aus Transparenz und Anonymitat sowie digitalen und analogen Instrumenten werden
sowohl Zivilbevoélkerung, Wirtschaft als auch Fach- und Interessenorganisationen angesprochen und niederschwellig
zum Mitmachen gebracht. Der Dialog zwischen allen Beteiligten in verschiedenen Themenbereichen wird gefordert,
was als Nebenprodukt den Zusammenhalt und die gemeinsame Ausrichtung starkt.

Ob Umweltverbande, Gewerbevereine, Musik- und Kulturorganisationen, bis hin zu Seniorinnenverein und weitere,
versuchen wir zielgruppengerecht anzusprechen und zu motivieren sich am Prozess zu beteiligen. Alle Akteure einer
Region haben durch diese Form der Partizipation direkte Moglichkeiten zur Mitsprache, Mitwirkung und
Mitgestaltung. Die Ergebnisse verschwinden nicht in einer Schublade oder enden in einem langatmigen Bericht.
Ganz im Gegenteil: Die Ergebnisse und auch Zwischenergebnisse des Prozesses sind transparent und werden zum
Kompass flr die nachsten 10 bis 15 Jahre. Die Region leitet ihre Entwicklung nach den ermittelten Beduirfnissen der
Anspruchsgruppen. Ein nachhaltiges WIR und eine gemeinsame Region stehen im Fokus.


https://e-mitwirkung.ch/
https://citizentalk.ch/
https://www.liberatingstructures.com/

Die Region Sursee-Mittelland setzt mit diesem zukunftsweisenden, ganzheitlichen und integrativen Prozess neue
Massstabe fiir die regionale Entwicklung.

Aufruf Zukunftsprozess Region Sursee-Mittelland

Quelle: Regionaler Entwicklungstréger (RET) Sursee-Mittelland

(< VORHERIGE NEWS )(A NEWS UBERSICHT )
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Der Regionale Entwicklungs-
trager (RET) Sursee-Mittelland
hat in Zusammenarbeit mit

der Neuenkircher Firma ajato
GmbH am 22. Dezember 2022
ins Museum Sankturbanhof

in Sursee eingeladen. Disku-
tiert wurde iiber die Zukunft der
Gemeinden und Ideen, die man
umsetzen will.

Benjamin Emmenegger

Trotz wenigen Stunden vor den Festtagen
trafen sich mehrere Personen und haben
sich inspirieren lassen, diskutiert, Ideen
notiert und dies alles zu Glithwein und
Tee. Um 18.30 Uhr wurden die Anwesen-
den begriisst und kurz tiber den Prozess
sowie das Museum informiert. Der Buttis-
holzer René Ziswiler, Initiant und Prasi-
dent «Zukunftsgemeinde, hielt darauf ein
Inputreferat tiber die Zukunft unserer Ge-
meinden und Themen, welche lokal und
regional umgesetzt werden konnten.

Wichtiger Austausch
In einem Inspirations-Raum hingen Bil-
der mit Megatrend-Ideen, welche zur

Inspiration anregten. Im Raum der Zu-
kunftsgespréache sassen die Teilnehmen-
den in einem virtuellen Restaurant und
erhielten jeweils in kleinen Gruppen eine
Gespriachsmeniikarte. Darauf waren
Themen und Fragen zu regionalen Po-
tentialen spielerisch in «Getrdnke» und
«Esswaren» sortiert. Die Teilnehmenden
notierten, malten und diskutierten rege
iiber die vielen verschiedenen Moglich-
keiten und Ideen fiir die Region. Die Zeit
verging im Nu. Um 19.30 Uhr hielt der
Luzerner Edy Portmann, Informatikpro-
fessor an der Universitit Freiburg, ein
Referat iiber die Megatrends und Risiken
aus der Technologie und forderte erneut
zum Mitdenken auf. Hin und wieder
stiessen weitere Interessierte Personen
dazu und diskutierten entlang der Ge-
sprachsmeniis iiber die Zukunft mit. Die
vielen neuen Ideen wurden im Inspirati-
onsraum an eine Ideenwand gehingt.

Zukunftsprozess geht im
Friihling weiter

Das Ziel der Veranstaltung, sich inspirie-
ren zu lassen, mitzudenken, mitzugestal-
ten und einen integrativen Dialog zuzu-

Sursee: Regionale Entwicklungstrager «RET» Sursee-Mittelland

Regionale und lokale Ideen umsetzen

T —

seinem Referat. Foto zvg

lassen und somit ein Etappenziel im ge-
samten Zukunftsprozess wurde damit
erreicht. Es sind bereits {iber 40 Ideen im
Speicher fiir regionale Potentiale gesam-
melt. Dem aber nicht genug, der Zu-

Der Buttisholzer René Ziswiler, Initiant und Prasident «Zukunftsgemeinde», bei

kunftsprozess geht im Frithling 2023
weiter. René Ziswiler ist Initiant und
Prasident Zukunftsgemeinde. Er glaubt
fest daran, dass «Die Zukunft lokal ist».
Mit seiner Arbeit spricht er einen wich-

tigen Aspekt unserer Gemeinden an. «In
einer Zeit der Krisen und Verunsicherun-
gen, liefert Zukunftsgemeinde Visionen,
Konzepte und Praxisbeispiele und somit
die lokale Antwort auf die globalen He-
rausforderungen.» Edy Portmann ist
Professor fiir Informatik am Human-
[ST-Institut der Universitit Fribourg und
Vorstandsmitglied der Schweizerischen
Informatikgesellschaft. Seine transdiszi-
plindre Forschung konzentriert sich auf
die menschenzentrierte Online- und Off-
line-Entscheidungsfindung. Er arbeitete
unter anderem fiir grossere Unterneh-
men. Zudem forschte er an den Univer-
sititen Singapur, Berkeley und Bern.

Projekt des RET’s

Der Zukunftsprozess ist ein Projekt des
RET’s, das alle Personen dazu aufruft,
mitzudenken und mitzuhelfen, Potenti-
ale fiir die Region zu finden, die auf die
Megatrends zukunftsfahig sind. Weite-
re Informationen: www.zukunftspro-
zess.ch. Die folgenden Gemeinden aus
dem Leserkreis gehéren dem RET an:
Buttisholz; Grosswangen; Neuenkirch
und Nottwil.
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Update: Feierabendanlass im Museum
Sankturbanhof in Sursee: «Zukunft zum
Jahresende»

Redaktion Anzeiger Michelsamt (https://michelnews.ch/newsmitfilter/?autor=737) - 01.01.2023

Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland mit 19 Gemeinden, darunter Beromiinster, Rickenbach und Hildisrieden,
organisierte in Zusammenarbeit mit der ajato GmbH am 22. Dezember im Museum Sankturbanhof Sursee einen inspirierten Abend
mit Brainstorming zu Zukunftsthemen bei einem warmen Getrank.

ity ! |
e 1
-

INSPIRATION SRAUM

T

Yifete Fanaj, Kantonsrdtin und Regierungsratskandidatin aus Luzern, mit Edy Portmann und Georgiana Bigea, Uni
Freiburg.

Die Region Sursee-Mittelland umfasst 19 Gemeinden, 71 000 Menschen, 27 000 Privathaushalte
und 43 000 Arbeitsplatze und bildet somit eine starke Region im Herzen der Schweiz. Der Regionale
Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland fuhrt bis im Jahr 2023, wie vor 12 Jahren, einen
erneuten Zukunftsprozess durch, der die regionalen Chancen und Potenziale ermittelt und in e -~
Kompass fur die nachsten 10 bis 15 Jahre aufnimmt. Mit Blick auf die Zukunft hatten alle
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gesamte Prozess sowie die einzelnen Phasen werden mit Fachpersonen reflektiert und gestaltet.
Die Uni Freiburg war am Anlass gut vertreten, ebenso die Gemeinden Buttisholz als
Pioniergemeinde und Sursee als regionales Zentrum. Es nahmen insgesamt gegen 30 Personen teil.
Der Zeitpunkt so kurz vor Weihnachten war sicherlich nicht ideal, doch der Workshop war sehr
professionell aufgegleist und bot jede Menge wertvolle Gedankenanstdsse.

https://michelnews.ch/)

Inspiriert wurden die Teilnehmenden des Abends zuerst von Rene Ziswiler aus Buttisholz, Initiant
und Prasident «Zukunftsgemeinde», der die Zukunftsgemeinde Buttisholz vorstellte und sagte: «Wir
wollen visionar sein, doch umsetzbare Ideen liefern, wie vor 12 Jahren, als schliesslich 70 bis 80
Prozent der Ideen umgesetzt werden konnten. Wir wollen als Pioniergemeinde von Buttisholz aus
die Welt verbessern.» Nach einer engagierten ersten Ideenrunde folgte Edy Portmann,
Informatikprofessor an der Universitat Freiburg. Er ist auch publizistisch tatig und inspiriert mit
sehr eigenstéandigen Uberlegungen zur Zukunft aus Sicht der Auswirkungen der IT. Er sagte: «Wir
sind immer noch gepragt von den alten Griechen, von Aristoteles, der streng nach wahr oder falsch
unterschied und nach Perfektion strebte. Wir missen wegkommen davon, sollten integrativer
denken und brauchen dafur statt der bestehenden Interaktionstechnologie eine
Kommunikationstechnologie. Wir brauchen Moral und Ethik statt brutaler Rechengewalt.»

Gemeinsam wurden Zukunftsideen besprochen und skizziert, die auf den Megatrends aufbauen.
Vorherrschende Themen waren Verkehrspolitik, Energiepolitik, Bildungspolitik und
Gesellschaftspolitik. Ideen wie die Sharing Economy, Kreislaufwirtschaft und Vernetzung in allen
Bereichen wurden angeregt und vertieft. Auch die Stadt/Land-Thematik wurde diskutiert. Konkrete
Ideen waren etwa ein Barfussweg, Schiffsverkehr auf dem Sempachersee, Kita-Férderung und
Nutzung von Geothermie und Windenergie. Naturgemass oft mit plausiblen Gegenargumenten. Es
sind nun bereits Uber 40 Ideen im Speicher fur regionale Potentiale gesammelt, damit der
Zukunftsprozess 2023 richtig in Schwung kommt.

Im Raum der Inspiration traf man Bilder zum Thema Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft der
Region Sursee-Mittelland sowie von den Teilnehmern geschaffene Artefakte an. Das Format des
Abends war fur Diskutier- und Debattierfreudige ideal. Die Beitrage der beiden Gastredner und
weitere innovative Ideen forderten den Austausch untereinander.

Die in Neudorf aufgewachsene Regierungsratskandidatin der Jungen Mitte, Andrea Kaufmann, war
engagiert dabei, ebenso die Kantonsratin Helen Affentranger-Aregger aus Buttisholz (Mitte) und die
Luzerner Kantonsratin und Regierungsratskandidatin Ylfete Fanaj (SP). Sie sagte gegenuber dem
«Michelsamter»: «Ich bin in Sursee aufgewachsen und fihle mich mit der Region sehr verbunden,
darum verfolge ich immer gerne, was in der Region lauft. «Zukunft zum Jahresende» fand ich
vielversprechend. Es war sehr inspirierend, wie der Mitwirkungsprozess gestaltet wird und dass so
viele Menschen mitreden kbnnen.»
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Praxisbeispiele und somit die lokale Antwort auf die globalen
Herausforderungen.»

H e e o & P | ”~. . [] -— [] " . o~

Edy Portmann ist Professor fiir Informatik am Human-IST-Institut der
Universitdt Fribourg und Vorstandsmitglied der Schweizerischen
Informatikgesellschaft. Seine transdisziplinére Forschung konzentriert
sich auf die menschenzentrierte Online- und Offline-
Entscheidungsfindung. Er arbeitete unter anderem fiir Swisscom, PwC und
EY. Zudem forschte er an den Universitéten Singapur, Berkeley und Bern.

Der Zukunftsprozess ist ein Projekt des RET, das alle Bewohnerinnen,
Arbeitnehmer und Sie alle dazu aufruft, mitzudenken und mitzuhelfen,
Potentiale fiir die Region Sursee zu finden, die im Hinblick auf die
Megatrends zukunftsfdihig sind.

Mitdiskutieren und mitgestalten erwtinscht Gber www.zukunftsprozess.ch
(https://www.zukunftsprozess.ch)
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René Ziswiler, Initiant und Président Zukunftsgemeinde, bei seinem Inputreferat.
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Ein Teil der Ergebnisse der Brainstormings und Gruppendiskussionen.
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Energie, ganz sicher eines der Megathemen der Zukunft.
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Jahresende _

lass dich inspirieren und mache mit!
wir reden liber die Zukunft und regionale ideen

22.12.2022 ab 18:00 Uhr im Museum Sankturbanhof
Theaterstrasse 9, 6210 Sursee

o Fachleute

« Unternehmer

« Junge Menschen

* NGOs

o Arbeitsnehmerinnen
e Alle Menschen

e Auchdu!

ZUKUNFTSSPRECHER

Rene Ziswiler \ EdyPortmann
Initiant und Président ' ! Informatikprofessor
Zukunftsgemeinde i Universitat Freiburg

Alle sind willkommen!
Mit oder ohne Anmeldung!

Wir freuen uns auf dich:
Jjahresende.ch L}

Der attraktive Flyer, der auf die Veranstaltung aufmerksam machte.
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Das Team des OKs des Events: Zukunftsgemeinde, ajato GmbH und Uni Friburg.

¥

Engagierte Debatten entstehen aufgrund von kontroversen Ideen.
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Uniprofessor Edy Portmann voll in seinem Element.

Text und Bilder: Karl Heinz Odermatt
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Region 13

Braui Hochdorf

Kunz begeistert beim stimmigen Vorweihnachtskonzert

Marco Kunz, der in Mauensee lebt
und dessen Mutter aus Neudorf
stammt, machte auf seiner Un-
plugged-Tournee mit seiner starken
Band Halt in Hochdorf und spielte
ein umjubeltes, stimmiges Vorweih-
nachtskonzert in der Braui.

Seit seinem  Debiitalbum von
2014, «Eifach so», hat er Erfolgs-
album an Erfolgsalbum und Hit an
Hit gereiht. Eines seiner Alben heisst
«Mundart Folk», das umschreibt sei-
ne Musik recht treffend, und er hat
sich stets weiterentwickelt, musika-
lisch und thematisch. Sein «Vierwald-
stéttersee», anfangs Dezember, recht-
zeitig zum Schneefall als «Winter
Edition» lanciert, war bei den Radio

Marco Kunz (37) ist Musiker und
lebt in Mauensee. Seit 2014 hat er
fiinf Alben veroffentlicht, von de-
nen vier die Chartsspitze erklom-
men. Er gewann einmal den klei-
nen und zweimal den grossen Prix
Walo. 2022 wurde er mit zwei Swiss
Music Awards ausgezeichnet. Seit
2018 ist er mit Jenny verheiratet.
Die beiden sind Eltern von Emil
(2) und Helena (1). Er reist mit
dem OV, isst nur einmal pro Wo-
che Fleisch und kauft nichts Neues.
Selbst bei den Mobeln setzt er auf
Occasionen. Er will positive Werte
und Gedanken vermitteln. «Viel-
leicht kann ich so dazu beitragen,
dass nicht Politiker:innen gewahlt
werden, die nur ans Geld denken,
sondern jene, fiir die der Mensch
im Zentrum steht.»

=

Starke Biihnenprdsenz von Kunz und seiner ganzen Band.

Pilatus-Top-600 iiber Pfingsten die
Nr. 1. «Schritt fiir Schritt», «Paris» ,
«Famili, «Usi Stadt» und «Us ghord
d>Nacht» waren Perlen des Abends,
kein Song fiel ab.

Mal irisch-vertraumt, mal rockig

Dank Musiker:innen wie Helen Maier
an der Geige und Marco Blochlinger
am Bass tonte es oft fast irisch-ver-
traumt, dann wieder erdig-rockig. Alle
sieben Bandmitglieder neben Kunz
iiberzeugten und hatten auch immer
wieder in Soloparts Gelegenheit, ihr
grosses Konnen aufblitzen zu lassen.
Es ist einfach etwas ganz anderes,
einem einzelnen Musiker zuzuhoren
als einem Orchester oder einer Band.
Und es ist etwas ganz anderes, eine
CD einzulegen oder MP3-Files abzu-
spielen, oder einer Band zuzuhoren,

die live fiir die anwesenden Musikfans
handwerklich etwas Tolles entwickelt.
Einige Hits wie «Olten» mit der tol-
len Zeile «Fiir dich wiird ich uf Olte
zieh - Houptsach mir chont zéme si -
Fiir dich wiird ich uf Olte zieh -Nur uf
Ziiri ziehni nie» spielte er leider nicht,
doch was er spielte, hatte Hand und
Fuss und begeisterte.

Jeder ein Gewinner

Die Tickets fiir diesen Event konnten
nicht gekauft, sondern nur gewonnen
werden. Kunz ist seit Herbst Botschaf-
ter des Migros-Labels «Aus der Region
- Fiir die Region». Er war gut drauf
und witzelte immer wieder, dass viele
ja Sachpreise gewonnen haben beim
Wettbewerb, dass hingegen die Ge-
winner des Konzerts quasi «als Trost-
preis Konzerttickets erhalten» hétten.

Frenetischer Beifall - natiirlich gabs eine Zugabe...

Das war natiirlich iiberhaupt nicht so,
und viele hatten jede Menge Karten in
der Migros gerubbelt, und waren doch
nicht bei den Gliicklichen, die in die
Braui durften. Jede und jeder in der
Braui erhielt ein Migros-Miniatur-Ein-
kaufskorbchen mit Zwischenverpfle-
gung fiir das Konzert. Auch dies total
sympathisch und unkonventionell.
Kunz begeisterte mit trdfen Alltags-
beobachtungen, etwa zu Jugenderin-
nerungen, der ersten Liebe, der Toff-
libuebe, der ersten Wohnung - dies
alles mit viel Schalk. Er hatte die volle
Braui jederzeit im Griff.

Den Abend und das Leben gefeiert

Nach dem Konzert konnte man mit
Kunz einen Schwatz halten und auch
die Mitglieder seiner starken Band
personlich kennenlernen. Kunz sagte

Bilder: kho

gegeniiber dem «Michelsdmter»: «Ja,
es stimmt, meine Mutter stammt aus
Neudorf. Doch sonst habe ich wenig
Bezug dazu, ich bin ein Mauenseer
durch und durch. Heute haben wir
den Abend und das Leben gefeiert.
Nun freue ich mich auf eine Pause
und dann auf die Konzerte im Plane-
tarium Luzern, wo wir die Leute von
der gemiitlichen Stube bis zur Milch-
strasse mitnehmen wollen. Da sieht
man, wie klein und unbedeutend wir
eigentlich sind. Das wird auch wieder
magisch».

Karl Heinz Odermatt

michel
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Feierabendanlass des RET Sursee-Mittelland im Museum Sankturbanhof in Sursee

«Zukunft zum Jahresende» als Start fiir regionale Ideen

Der Regionale Entwicklungstra-

ger (RET) Sursee-Mittelland mit

19 Gemeinden, darunter Beromiins-
ter, Rickenbach und Hildisrieden,
organisierte in Zusammenarbeit mit
der ajato GmbH am 22. Dezember
im Museum Sankturbanhof Sursee
einen inspirierten Abend mit Brain-
storming zu Zukunftsthemen bei
einem warmen Getrank.

Die Region Sursee-Mittelland umfasst
19 Gemeinden, 71 000 Menschen,
27 000 Privathaushalte und 43 000
Arbeitspldatze und bildet somit eine
starke Region im Herzen der Schweiz.
Der Regionale Entwicklungstrager
(RET) Sursee-Mittelland fiihrt bis im
Jahr 2023, wie vor 12 Jahren, einen
erneuten Zukunftsprozess durch, der
die regionalen Chancen und Potenzia-
le ermittelt und in einen Kompass fiir
die ndachsten 10 bis 15 Jahre aufnimmt.
Mit Blick auf die Zukunft hatten alle
Teilnehmenden die Moglichkeit, bei
einer Tasse Glithwein oder einem Tee
zu erfahren, was andere Einheimische
denken, ihre eigene Meinung iiber die
Zukunft der Region Sursee-Mittelland
zu dussern und Zukunftsideen zu ent-
wickeln.

Visiondr und doch umsetzbar

Der Zukunftsprozess verlduft in drei
Phasen und wird wissenschaftlich
begleitet. Das heisst, der gesamte
Prozess sowie die einzelnen Phasen
werden mit Fachpersonen reflektiert
und gestaltet. Die Uni Freiburg war
am Anlass gut vertreten, ebenso die
Gemeinden Buttisholz als Pionierge-
meinde und Sursee als regionales Zen-
trum. Es nahmen insgesamt gegen 30
Personen teil. Der Zeitpunkt so kurz
vor Weihnachten war sicherlich nicht
ideal, doch der Workshop war sehr
professionell aufgegleist und bot jede

Ylfete Fanaj, Kantonsratin und Regierungsratskandidatin aus Luzern, mit Edy Port-
mann, Informatikprofessor und Publizist, und Georgiana Bigea, Uni Freiburg.

Menge wertvolle Gedankenanstosse.
Inspiriert wurden die Teilnehmenden
des Abends zuerst von Rene Ziswiler
aus Buttisholz, Initiant und Président
der Zukunftsgemeinde, der die Zu-
kunftsgemeinde Buttisholz vorstellte
und sagte: «Wir wollen visionér sein,
doch umsetzbare Ideen liefern, wie
vor 12 Jahren, als schliesslich 70 bis
80 Prozent der Ideen umgesetzt wer-
den konnten. Wir wollen als Pionier-
gemeinde von Buttisholz aus die Welt
verbessern.»

Neues Denken bringt neue Ideen

Nach einer engagierten ersten Ideen-
runde folgte Edy Portmann, Infor-
matikprofessor an der Universitit
Freiburg. Er ist auch publizistisch
tatig und inspiriert mit sehr eigen-
stindigen Uberlegungen zur Zukunft
aus Sicht der Auswirkungen der IT.
Er sagte: «Wir sind immer noch ge-
prdgt von den alten Griechen, von

Aristoteles, der streng nach «wahr»
oder «falsch» unterschied und nach
Perfektion strebte. Wir miissen weg-
kommen davon, sollten integrativer
denken und brauchen dafiir statt der
bestehenden Interaktionstechnologie
eine  Kommunikationstechnologie.
Wir brauchen Moral und Ethik statt
brutaler Rechengewalt.»

Schon konkrete Zukunftsideen

Gemeinsam wurden Zukunftsideen
besprochen und skizziert, die auf den
Megatrends aufbauen. Vorherrschen-
de Themen waren Verkehrspolitik,
Energiepolitik, Bildungspolitik und
Gesellschaftspolitik. Stossrichtungen
wurden kontrovers diskutiert wie die
Sharing Economy, Kreislaufwirtschaft
und Vernetzung in allen Bereichen.
Auch die Stadt/Land-Thematik wur-

de vertieft.
Konkrete Ideen waren etwa ein Bar-
fussweg, Schiffsverkehr auf dem
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Sempachersee, Kita-Forderung und
Nutzung von Geothermie und Wind-
energie, natiirlich immer mit Rede
und Gegenrede..

Grundlage fiir weitere Arbeiten

Im Raum der Inspiration traf man
Bilder zum Thema Vergangenheit,
Gegenwart und Zukunft der Region
Sursee-Mittelland sowie von den Teil-
nehmern geschaffene Artefakte an.
Das Format des Abends war fiir Dis-
kutier- und Debattierfreudige ideal.
Die Beitrage der beiden Gastredner
und weitere innovative Ideen forder-
ten den Austausch untereinander.

Vielversprechender Abend

Die in Neudorf aufgewachsene Regie-
rungsratskandidatin der Jungen Mit-
te, Andrea Kaufmann, war engagiert
dabeli, ebenso die Kantonsritin Helen
Affentranger-Aregger aus Buttisholz
(Mitte) und die Luzerner Kantons-

\

René Ziswiler, Initiant und Prasident Zukunftsgemeinde, bei seinem Inputreferat.
«Wir wollen von Buttisholz aus die Welt besser machen.»

Bilder: kho

ritin und Regierungsratskandidatin
Ylfete Fanaj (SP). Sie sagte gegeniiber
dem «Michelsdmter»: «Ich bin in Sur-
see aufgewachsen und fiihle mich mit
der Region sehr verbunden, darum
verfolge ich immer gerne, was in der
Region lauft. «Zukunft zum Jahres-
ende» fand ich vielversprechend. Es
war sehr inspirierend, wie der Mitwir-
kungsprozess gestaltet wird und dass
so viele Menschen mitreden kénnen.»

Das Mitdiskutieren und Mitgestalten
ist sehr erwiinscht mit Background-
Infos und Eingabeformular auf der
Website: www.zukunftsprozess.ch

Karl Heinz Odermatt

michel
News
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Medienmitteilung

Zukunftsprozess Sursee-Mittelland: Neue Kommunikationsformen und ein gros-
ses Potenzial fur die Kreislaufwirtschaft in der Region Sursee-Mittelland?

Melanie Brunner und Edy Portmann, beide wohnhaft in unserer Region und am Puls der Zeit, geben
Auskunft iiber ihre Ideen und Chancen, welche in der Region Sursee-Mittelland umgesetzt werden
konnten. Der Regionale Entwicklungstrager Sursee-Mittelland sucht solche Ideen im Rahmen des
Zukunftsprozesses.

In einem Kasten:

Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland fuhrt bis Ende 2023 einen Zukunfts-
prozess durch, der die regionalen Chancen und Potenziale ermittelt und in einer Art strate-
gischem Kompass fiir die nachsten 10 bis 15 Jahre festhalt. Im Jahr 2022 startete der Prozess.
Aktuell lauft die Sammelphase, in der alle moglichen Ideen und Chancen von den Menschen
in unserer Region, wie die genannten von Edy Portmann und Melanie Brunner, zusammenge-
tragen werden. Auf der Website www.zukunftsprozess.ch konnen noch bis Ende April Ideen
anonym eingegeben werden. Aktuell sind bereits uber 70 solche Ideen erfasst worden.

In der letzten Phase werden aus den Eingaben konkrete Handlungsfelder fur die Region ent-
wickelt. Dies geschieht durch ein regionales Zukunftsforum bestehend aus 22 zufallig ausge-
wahlten Personen. In den nachsten Wochen erhalten zufallig ausgewahlte Einwohnerinnen und
Einwohner aus den 19 Gemeinden der Region eine Einladung zur Teilnahme am Zukunftsfo-
rum.. Wer im Forum aktiv mit dabei sein kann, entscheidet sich an einer offentlichen Auslo-
sung im im Mai 2023.

Ideen fur unsere Region, die weiterverfolgt werden miussten, oder unentdeckte Potenziale

konnen noch bis Ende April online unter www.zukunftsprozess.ch mitgeteilt werden. Dort sind
auch alle Informationen zum Zukunftsprozess zu finden.
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Im Interview mit Edy Portmann

Edy Portmann ist transdisziplinarer Professor fiir Informatik am Human-IST Institut der Uni-
versitat Freiburg sowie Vorstandsmitglied der Schweizerischen Informatikgesellschaft. Er lebt
mit seiner Frau Eveline und ihren drei Kindern in der Region Sursee-Mittelland.

Wo sehen Sie das grosste Potenzial im gesellschaftlichen Kontext?

Als transdisziplinarer Fuzzy-Forscher in der Schnittmenge von Theorie und Praxis verbinde ich
in meiner Arbeit Analoges mit Digitalem. Dabei folge ich unter anderem dem japanischen
Konzept des «Wabi-sabi», dem die Haltung zugrunde liegt, Schonheit in jedem Aspekt der
Unvollkommenheit in der Natur zu finden. Als Vermittler zwischen der On-und-Offlinewelt
ermoglichen Fuzzy-Managementmethoden (https://fmsquare.org) demokratische Zukunftsvi-
sionen zu entwickeln und auszuhandeln. Diese Managementmethoden erlauben den ganzheit-
lichen Einbezug von Menschen weit liber Disziplinensgrenzen hinweg.

Welche Instrumente konnten uns dabei helfen?

Mit der Fuzzylogik, einer ganzheitlichen Integrationsmethode, welche nicht dem richtig-
falsch-Paradigma der herkommlichen Systeme folgt, lassen sich naturinspirierte Systeme
bauen, die das Analoge eben mit dem Digitalen verbinden und so die Menschen der Region
miteinbeziehen konnen. Die Logik ermoglicht eine prazise Erfassung des Unprazisen. Ich ent-
wickelte diese als letzter Postdoktorand ihres Erfinders Lotfi Zadeh in Kalifornien zu einem
«Rechnen mit Worten und Wahrnehmungen» weiter. Dieses konnte nun als Basis integrativer
Entwicklungsinstrumente fir unsere Region stehen. Dieses Instrument ermoglicht namlich
nicht nur den Bau messbasierter, sondern auch wahrnehmungsbasierter Systeme. Diese konn-
ten nun in der Region Sursee-Mittelland im Zukunftsprozess partizipativ ausgetestet werden.
Indem zum Beispiel nicht nur nummerisch priorisiert und abgestimmt wird, sondern bei den
beurteilenden Personen mit Wortern und Gefiuihlszustanden gearbeitet wird.

Wo sehen Sie die grossten Risiken?

Leider hat in den letzten drei Jahren eine Spaltung der Gesellschaft eingesetzt. Diese kann
meiner Meinung nach mittels menschzentrierter Instrumente iberwunden werden. Mit Fuzzy-
Managementmethoden lassen sich naturinspirierte, integrative, partizipative und direktde-
mokratische Zukunftsstrukturen fiur die Region bauen.

Was kann als ‘regionales Potenzial’ betrachtet werden?

Wir konnten hier in der Region Sursee-Mittelland ein Reallabor fir eine lebenswerte Zukunfts-
entwicklung andenken. Im Japanischen gibt es das Konzept des «ishin-denshin», das fur eine
Art «Verstehen ohne grosse Worte» steht. Es spiegelt eine integrative Philosophie und innere
Wertehaltung wider, mit der wir unser regionales Zukunftspotenzial ganzheitlich heben kon-
nen: vorurteilsfrei, ergebnisoffen, wertschatzend, respektvoll. So schaffen wir fur unsere Re-
gion eine wirklich lebenswerte Zukunft.
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Melanie Brunner, lic.rer.publ. HSG, ist seit 2008 in der Holzbranche tatig, zuerst als Ge-
schaftsfuhrerin der PROHOLZ Lignum Luzern, seit 2019 als Geschaftsfiihrerin der Lignum Holz-
wirtschaft Zentralschweiz, der Dachorganisation der Zentralschweizer Wald- und Holzwirt-
schaft. Als gebirtige Glarnerin wohnt sie mit ihrer Familie in der Region Sursee-Mittelland.

Wo erkennen Sie in der Gesellschaft, Wirtschaft oder Politik Potenziale, welche regional
und gemeinschaftlich diskutiert werden sollen?

Um die grossen Herausforderungen der Zukunft zu meistern, braucht es ein radikales Umden-
ken. Dieses Umdenken fangt aber bei jedem Einzelnen an. Jeder soll sich die Frage stellen,
was kann ich dazu beitragen, um den Planeten ein bisschen besser zu machen? Jeder soll
Verantwortung fir sein Tun oder Lassen libernehmen, kritische Fragen stellen, den Wahrhei-
ten auf den Grund gehen und wieder in seine Kraft kommen - weg von der Angst. Die Medien
und die Politik haben da eine grosse Mitverantwortung - das haben die letzten drei Jahre
gezeigt.

Was heisst dies konkret fiir die Region Sursee-Mittelland?

In unserer Region haben wir viele verantwortungsvolle Unternehmen, eine wunderbare Natur,
eine gute Infrastruktur sowie beste Anschliisse an den offentlichen Verkehr. Unsere Region
hat das Potenzial dazu, zum Cluster fur nachhaltiges und verantwortungsvolles Bauen zu wer-
den. Mit dem Haus des Holzes in Sursee hat die PIRMIN JUNG Schweiz AG in Sachen Kreislauf-
wirtschaft neue Massstabe gesetzt und am eigenen Firmenneubau demonstriert, wie «Cradle-
to-Cradle» funktioniert. Z.B. konnen die einzelnen Bauteile mit geringem Aufwand wieder
demontiert und einem anderen Nutzen zugefiihrt werden, sollte der Lebenszyklus des Gebau-
des mal voruber sein.

Welche weiteren Faktoren helfen mit, eine solche Vision zu verwirklichen?

Mit dem Businesspark in Sursee und weiteren Firmen, die in der Haustechnik oder der IT-
Branche tatig sind, verfiigt die Region uber ein optimales Firmengeflecht, welches eine hohe
regionale Wertschopfung erzielt und Arbeits- und Ausbildungsplatze generiert. So konnen sich
die Unternehmen in einem Cluster noch weiter vernetzen, zusammenarbeiten und Synergien
nutzen. Sursee ist verkehrstechnisch ein Knotenpunkt und von Bern, Basel, Zurich her optimal
zu erreichen. Der Besitz eines Autos ist mit dieser Verkehrsanbindung nicht unbedingt notig,
so dass sich das Mobilitatsverhalten andern konnte. Sharing Konzepte konnen Auftrieb erhal-
ten, nicht nur was die Mobilitat, sondern das ganze Lebenskonzept anbelangt. Weniger ist
mehr, lautet die Devise, wo jeder Einzelne aber wieder gefragt ist und seinen okologischen
Fussabdruck uberdenken muss.

Wie wird der okologische Fussabdruck weniger?

Corona hat demonstriert, dass z.B. ein Businesstrip fur eine Sitzung in London nicht mehr
notig ist - es geht auch mit einer Onlinekonferenz. Das spart Zeit und Geld und ist erst noch
besser fur das Klima. Hofladen verzeichneten plotzlich mehr Kunden, da auf die Regionalitat
mehr Wert gelegt wurde. Kaum waren aber alle Massnahmen weg, verfielen die meisten Men-
schen wieder in die alten Muster und mussten auch noch aufholen, was sie scheinbar verpasst
haben. Ist das wirklich notig? Ich bin Uberzeugt, dass wir uns auf die Natur und ihre Kreislaufe
zuriickbesinnen sollten, um in unserer Kraft und Energie zu bleiben. Fiir unsere Unternehmen
in der Region, fiir offentliche Raume oder auch fiir Hausbesitzer kann dies unter anderem
heissen, naturnahe Umgebungen mit einheimischen Pflanzen zu schaffen und so der Biodiver-
sitat in urbanen Gebieten wieder mehr Raum zu geben. Die Natur braucht uns als Menschen
nicht, aber wir brauchen die Natur.
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«Digitalisierung in Ehre, aber ohne motivierte Fachkrafte ist das alles nur Marketing», Edy
Portmann

«Unsere Region kann zu einem Cluster fiur nachhaltiges Bauen werden», Melanie Brunner

Medienmitteilung vom 20. Mdrz 2023
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Der Regionale Entwicklungs-
trager (RET) Sursee-Mittelland
fiihrt bis Ende 2023 einen
Zukunftsprozess durch, der
die regionalen Chancen und
Potenziale ermittelt und

in einer Art strategischem
Kompass fiir die nachsten 10
bis 15 Jahre festhilt.

Im Jahr 2022 startete der Prozess. Aktuell
lauft die Sammelphase, in der alle mogli-
chen Ideen und Chancen von den Men-
schen in unserer Region zusammengetra-
gen werden. Auf der Website www.zu-
kunftsprozess.ch kénnen noch bis Ende
April Ideen anonym eingegeben werden.
Aktuell sind bereits tiber 70 solcher Ideen
erfasst worden. In der letzten Phase wer-
den aus den Eingaben konkrete Hand-
lungsfelder fiir die Region entwickelt. Dies
geschieht durch ein regionales Zukunfts-
forum bestehend aus 22 zufidllig ausge-
wiéhlten Personen. In den néchsten Wo-
chen erhalten zufillig ausgewihlte Ein-
wohnerinnen und Einwohner aus den
19 Gemeinden der Region eine Einla-
dung zur Teilnahme am Zukunftsforum.
Wer im Forum aktiv mit dabei sein
kann, entscheidet sich an einer 6ffent-
lichen Auslosung im Mai 2023. Ideen
fiir unsere Region, die weiterverfolgt
werden miissten, oder unentdeckte Po-
tenziale kénnen noch bis Ende April
online unter www.zukunftsprozess.ch
mitgeteilt werden. Dort sind auch alle
Informationen zum Zukunftsprozess zu
finden. Melanie Brunner und Edy Port-
mann, beide wohnhaft in unserer Regi-
on und am Puls der Zeit, haben sich tuber
ihre Ideen und Chancen, welche in der
Region Sursee-Mittelland umgesetzt
werden kénnten, im Interview gedussert.

Edy Portmann: Wo sehen Sie das gross-
te Potenzial im gesellschaftlichen Kon-
text?

Als transdisziplindrer Fuzzy-Forscher in
der Schnittmenge von Theorie und Pra-

Sursee-Mittelland: Zukunftsprozess

Regionale Chancen und Potenziale

xis verbinde ich in meiner Arbeit Ana-
loges mit Digitalem. Dabei folge ich un-
ter anderem dem japanischen Konzept
des «Wabisabi», dem die Haltung zu-
grunde liegt, Schonheit in jedem Aspekt
der Unvollkommenheit in der Natur zu
finden. Als Vermittler zwischen der On-
und-Offlinewelt ermdéglichen Fuzzy-Ma-
nagementmethoden (https://fmsquare.
org) demokratische Zukunftsvisionen zu
entwickeln und auszuhandeln. Diese
Managementmethoden erlauben den
ganzheitlichen Einbezug von Menschen
weit tiber Disziplinensgrenzen hinweg.

Welche Instrumente kénnten helfen?
Mit der Fuzzylogik, einer ganzheitlichen
Integrationsmethode, welche nicht dem
richtig-falsch-Paradigma der herkdmm-
lichen Systeme folgt, lassen sich naturins-
pirierte Systeme bauen, die das Analoge
eben mit dem Digitalen verbinden und so
die Menschen der Region miteinbeziehen
konnen. Die Logik ermdglicht eine prézi-
se Erfassung des Unprizisen. Ich entwi-
ckelte diese als letzter Postdoktorand ih-
res Erfinders Lotfi Zadeh in Kalifornien zu
einem «Rechnen mit Worten und Wahr-
nehmungen» weiter. Dieses konnte nun
als Basis integrativer Entwicklungsinstru-
mente fiir unsere Region stehen. Dieses
Instrument ermoglicht ndmlich nicht nur
den Bau messbasierter, sondern auch
wahrnehmungsbasierter Systeme. Diese
kénnten nun in der Region Sursee-Mittel-
land im Zukunftsprozess partizipativ aus-
getestet werden. Indem zum Beispiel nicht
nur nummerisch priorisiert und abge-
stimmt wird, sondern bei den beurteilen-
den Personen mit Wortern und Gefiihls-
zustdnden gearbeitet wird.

Wo sehen Sie die grossten Risiken?

Leider hat in den letzten drei Jahren eine
Spaltung der Gesellschaft eingesetzt. Die-
se kann meiner Meinung nach mittels
menschzentrierter Instrumente {iberwun-
den werden. Mit Fuzzy-Managementme-
thoden lassen sich naturinspirierte, integ-

«Melanie Brunner: «In unserer Region
haben wir beste Anschliisse an den
offentlichen Verkehr.»

rative, partizipative und direktde-mokra-
tische Zukunftsstrukturen fiir die Region
bauen.

Was kann als regionales Potenzial be-
trachtet werden?

Wir kénnten hier in der Region Sursee-
Mittelland ein Reallabor fiir eine lebens-
werte Zukunftsentwicklung andenken. Im
Japanischen gibt es das Konzept des «is-
hin-denshin», das fiir eine Art «Verstehen
ohne grosse Worte» steht. Es spiegelt eine
integrative Philosophie und innere Wer-
tehaltung wider, mit der wir unser regi-
onales Zukunftspotenzial ganzheitlich he-
ben kdnnen: vorurteilsfrei, ergebnisoffen,
wertschétzend, respektvoll. So schaffen
wir fiir unsere Region eine wirklich le-
benswerte Zukunft.

Melanie Brunner: Wo erkennen Sie in
der Gesellschaft, Wirtschaft oder Politik
Potenziale, welche regional und gemein-
schaftlich diskutiert werden sollen?

Um die grossen Herausforderungen der
Zukunft zu meistern, braucht es ein ra-
dikales Umdenken. Dieses Umdenken
fangt aber bei jedem Einzelnen an. Je-
der soll sich die Frage stellen, was kann
ich dazu beitragen, um den Planeten
ein bisschen besser zu machen? Jeder
soll Verantwortung fiir sein Tun oder
Lassen iibernehmen, kritische Fragen
stellen, den Wahrheiten auf den Grund

«Edy Portmann: «So schaffen wir fiir
unsere Region eine lebenswerte
Zukunft.» Fotos zvg

gehen und wieder in seine Kraft kom-
men - weg von der Angst. Die Medien
und die Politik haben da eine grosse
Mitverantwortung - das haben die
letzten drei Jahre gezeigt.

Was heisst dies konkret fiir die Regi-
on Sursee-Mittelland?

In unserer Region haben wir viele ver-
antwortungsvolle Unternehmen, eine
wunderbare Natur, eine gute Infra-
struktur sowie beste Anschliisse an den
offentlichen Verkehr. Unsere Region
hat das Potenzial dazu, zum Cluster fiir
nachhaltiges und verantwortungsvol-
les Bauen zu werden. Mit dem Haus des
Holzes in Sursee hat die PIRMIN JUNG
Schweiz AG in Sachen Kreislauf-wirt-
schaft neue Massstdbe gesetzt und am
eigenen Firmenneubau demonstriert,
wie «Cradle-to-Cradle» funktioniert.
Z.B. konnen die einzelnen Bauteile mit
geringem Aufwand wieder demontiert
und einem anderen Nutzen zugefiihrt
werden, sollte der Lebenszyklus des
Gebiudes mal voriiber sein.

Welche weiteren Faktoren helfen mit,
eine solche Vision zu verwirklichen?

Mit dem Businesspark in Sursee und
weiteren Firmen, die in der Haustech-
nik oder der IT-Branche titig sind, ver-
figt die Region iiber ein optimales Fir-
mengeflecht, welches eine hohe regi-

onale Wertschopfung erzielt und Ar-
beits- und Ausbildungsplétze generiert.
So konnen sich die Unternehmen in ei-
nem Cluster noch weiter vernetzen, zu-
sammenarbeiten und Synergien nut-
zen. Sursee ist verkehrstechnisch ein
Knotenpunkt und von Bern, Basel, Zii-
rich her optimal zu erreichen. Der Be-
sitz eines Autos ist mit dieser Verkehrs-
anbindung nicht unbedingt nétig, so
dass sich das Mobilitdtsverhalten dn-
dern konnte. Sharing Konzepte kénnen
Auftrieb erhalten, nicht nur was die
Mobilitidt, sondern das ganze Lebens-
konzept anbelangt. Weniger ist mehr,
lautet die Devise, wo jeder Einzelne
aber wieder gefragt ist und seinen 6ko-
logischen Fussabdruck iiberdenken
muss.

Wie wird der dkologische Fussab-
druck weniger?

Corona hat demonstriert, dass zum Bei-
spiel ein Businesstrip fiir eine Sitzung
in London nicht mehr notig ist - es
geht auch mit einer Onlinekonferenz.
Das spart Zeit und Geld und ist erst
noch besser fiir das Klima. Hofladen
verzeichneten pldtzlich mehr Kunden,
da auf die Regionalitdt mehr Wert ge-
legt wurde. Kaum waren aber alle
Massnahmen weg, verfielen die meis-
ten Menschen wieder in die alten Mus-
ter und mussten auch noch aufholen,
was sie scheinbar verpasst haben. Ist
das wirklich n6tig? Ich bin {iberzeugt,
dass wir uns auf die Natur und ihre
Kreislaufe zurtickbesinnen sollten, um
in unserer Kraft und Energie zu blei-
ben. Fiir unsere Unternehmen in der
Region, fiir 6ffentliche Rdume oder
auch fiir Hausbesitzer kann dies unter
anderem heissen, naturnahe Umgebun-
gen mit einheimischen Pflanzen zu
schaffen und so der Biodiversitit in ur-
banen Gebieten wieder mehr Raum zu
geben. Die Natur braucht uns als Men-
schen nicht, aber wir brauchen die Na-
tur. PD





